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1. TRAJETORIA PROFISSIONAL E INDIVIDUAL

Sou enfermeira inscrita no Conselho Regional de Enfermagem sob o nimero COREN 43620, especialista em
Enfermagem Nefroldgica, com atuagéo dedicada, ao longo de mais de duas décadas, ao cuidado de pacientes renais
cronicos, a formagao de novos profissionais de enfermagem e a produgao de conhecimento cientifico voltado a
qualificagéo do cuidado em nefrologia. Meu ingresso no servigo publico federal ocorreu em 26 de fevereiro de 2004,
quando tomei posse no cargo de Enfermeiro-Area, Classe A, Padrao |, em regime de trabalho de 40 horas semanais,
junto a Fundagédo Universidade Federal do Rio Grande (FURG), mediante aprovagdo em concurso publico regido pela Lei
n°® 8.112, de 11 de dezembro de 1990 — nomeacao publicada pela Portaria n° 262, de 09/02/2004 (Diario Oficial da Unido
de 12/02/2004, Secao 2, pagina 11). Desde entdo, mantenho vinculo funcional ininterrupto com a Instituigao,
encontrando-me atualmente na Classe E, Referéncia/Padrao 019, matricula SIAPE n°® 1446052, sob situagéo funcional
"Ativo Permanente".

De 2004 a 2014, fui lotada na Unidade de Clinica Médica do Hospital Universitario Dr. Miguel Riet Corréa Jr. (HU-FURG),
onde prestei assisténcia de enfermagem a pacientes renais crénicos em tratamento de hemodialise, servigo entdo
terceirizado existente no HU. Foi nesse periodo, no contato direto e constante com pacientes em terapia renal
substitutiva, que se originou meu interesse pela nefrologia e se langaram as bases praticas para a especializagdo que
viria a construir na area, posteriormente aprofundada na Clinica Nephron e na Unidade de Nefrologia da Sociedade
Hospital Beneficéncia Portuguesa de Pelotas, onde desempenhei a chefia do servigo de Enfermagem da unidade
nefroldgica, coordenando a equipe no cuidado a pacientes em hemodialise, dialise peritoneal ambulatorial continua
(DPAC) e no acompanhamento de pacientes transplantados renais.

Em 2015, fui transferida para a Unidade de Maternidade do HU-FURG, onde atuei até 2022, quando passei a integrar a
Unidade de Material Esterilizado (CME), unidade em que atuo até o momento atual. Essa vivéncia assistencial constante,
iniciada nos primeiros anos de carreira na Clinica Médica, foi a base sobre a qual venho desenvolvendo, paralelamente,
minha atuagéo como colaboradora técnica em projetos de ensino e extensao universitaria, atuando como elo entre a
pratica clinica hospitalar e a formagao académica de estudantes de graduagédo em Enfermagem.

Entre 2005 e 2009, ainda enquanto lotada na Clinica Médica, dediquei parte significativa e continuada da minha trajetoria
a supervisdo técnica de estagios curriculares e voluntarios de académicos de enfermagem, junto ao Hospital Universitario
Dr. Miguel Riet Corréa Jr. (FURG) e a Sociedade Hospital Beneficéncia Portuguesa de Pelotas, totalizando mais de 1.700
horas de superviséo técnica direta. Desde 2004, mantenho ainda vinculo de colaboragao técnica com o Projeto de
Extenséo "Internato em Enfermagem Nefrolégica" (n°® 5365023), coordenado pela Prof? Eda Schwartz, da Faculdade de
Enfermagem e Obstetricia da Universidade Federal de Pelotas (FEO/UFPel), atuando como Técnica/Assessora em 2004
e como Colaboradora em 2008 e 2009. Como decorréncia natural dessa atuagao assistencial, de supervisao e de
extensao, integrei equipes de pesquisa que resultaram na autoria de oito trabalhos apresentados em congressos e
seminarios nacionais e regionais de Enfermagem entre 2004 e 2008, além da publicagdo de um resumo expandido em
periodico cientifico indexado.

Ao longo de todo esse percurso, mantive-me em constante qualificagédo profissional: conclui, em 2008, o Curso de
Aperfeigoamento em Gestao e Assisténcia de Enfermagem (120 horas, aproveitamento maximo), pela Superintendéncia
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de Administragao de Recursos Humanos da FURG, e, mais recentemente, em 18 de setembro de 2026, o Curso de Pos-
Graduagéo Lato Sensu em Enfermagem em Centro Cirurgico e CME, pela Faculdade Iguagu — formagéo diretamente
relacionada a minha atuagao atual na Unidade de Material Esterilizado do HU-FURG, ampliando meu campo de
qualificagao técnica para além da nefrologia. Atuo ininterruptamente ha 22 anos como servidora efetiva desta Instituicao
Federal de Ensino Superior, tendo ja completado a totalidade dos requisitos legais exigidos para a aposentadoria
voluntaria — condigdo comprovada pelo recebimento do Abono de Permanéncia (EC n° 41/2003) — e optado, ainda
assim, por continuar contribuindo ativamente para a assisténcia aos pacientes e para a formagao de novos profissionais
de enfermagem no ambito da FURG.

2. ATIVIDADES E EXPERIENCIAS RELACIONADAS AO RSC

2.1 Formagao e capacitagao profissional em Enfermagem Nefrologica e areas correlatas

Contexto institucional: Minha atuacdo como enfermeira especialista em Enfermagem Nefrologica sustenta-se em um
percurso continuo de qualificagao profissional, com aprimoramento de competéncias técnicas e de gestdo em saude ao
longo de toda a carreira. Desde 2022, atuo na Unidade de Material Esterilizado (CME) do HU-FURG, o que motivou a
busca por titulagao especifica e atualizada na area de Centro Cirdrgico e CME.

Atividades desenvolvidas: Em 2008, conclui o "Curso de Aperfeicoamento em Gestéo e Assisténcia de Enfermagem”,
promovido pela Superintendéncia de Administragao de Recursos Humanos da FURG, com carga horaria de 120 horas e
aproveitamento maximo (nota 10), estruturado em cinco médulos sobre relagdes de trabalho, gestdo sob a perspectiva de
mudanga de paradigma organizacional, ética e exercicio profissional, gestao de unidades hospitalares e sistematizacao
da assisténcia de enfermagem no atendimento de urgéncias e emergéncias. Mais recentemente, em 18 de setembro de
2026, conclui o Curso de Pés-Graduagéo Lato Sensu em Enfermagem em Centro Cirdrgico e CME, ministrado pela
Faculdade Iguacu (Capanema/PR), integralizado entre 18 de maio e 18 de setembro de 2026, em conformidade com a
Resolugao CNE/CES n° 1, de 06/04/2018, tendo-me sido outorgado o titulo de Especialista, nos termos da Portaria n°
1.640, de 19 de setembro de 2019.

Saberes e competéncias desenvolvidos: Gestdo de unidades hospitalares e de equipes de enfermagem; relagdes de
trabalho e ética profissional; sistematizagéo da assisténcia de enfermagem no atendimento de urgéncia e emergéncia;
conhecimentos especificos de enfermagem em centro cirirgico e no processamento de produtos para a saude (CME).
Resultados institucionais: Essa formagdo complementar, somada a experiéncia pratica acumulada junto a pacientes
em tratamento dialitico e a vivéncia atual na Unidade de Material Esterilizado, consolidou minha atuagéo como referéncia
técnica na area de nefrologia e ampliou meu campo de qualificagcao para o processamento de produtos para a saude e
para a enfermagem em centro cirurgico, aplicando-se diretamente a minha atuagao e a coordenagéao e chefia de servigos
de enfermagem.

Documento(s) comprobatoério(s): Certificado do "Curso de Aperfeicoamento em Gestédo e Assisténcia de Enfermagem”
(120h, FURG, 2008); certificado/diploma do Curso de Pds-Graduagao Lato Sensu em Enfermagem em Centro Cirdrgico e
CME (Faculdade Iguagu, 2026).

2.2 Assisténcia de enfermagem a pacientes renais cronicos e chefia do servigo de nefrologia

Contexto institucional: Minha atuagao profissional em nefrologia originou-se ainda no HU-FURG, entre 2004 e 2014,
quando, lotada na Unidade de Clinica Médica, prestei assisténcia a pacientes renais crénicos em tratamento de
hemodialise terceirizada oferecida no hospital. Essa vivéncia inicial consolidou-se posteriormente na Clinica Nephron e na
Unidade de Nefrologia da Sociedade Hospital Beneficéncia Portuguesa de Pelotas.

Atividades desenvolvidas: Na Clinica Médica do HU-FURG (2004-2014), acompanhei pacientes renais cronicos
submetidos a hemodialise, atuando na assisténcia direta e no cuidado continuo dessa populagdo. Essa experiéncia foi
aprofundada na Clinica Nephron e na Beneficéncia Portuguesa de Pelotas, onde desempenhei o papel de chefia do
servigo de Enfermagem da unidade nefroldgica, sendo minha responsabilidade coordenar a equipe de enfermagem no
cuidado a pacientes em hemodialise, didlise peritoneal ambulatorial continua (DPAC) e no acompanhamento de
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pacientes transplantados renais, além de orientar pacientes e familiares quanto ao autocuidado e a adesao ao tratamento
dialitico. Em 2009, atuei como enfermeira participante do Estudo Clinico Multicéntrico em Dialise Peritoneal (ECMDP),
pesquisa clinica promovida pela empresa Baxter Hospitalar Ltda.

Saberes e competéncias desenvolvidos: Assisténcia de enfermagem ao paciente renal crénico em tratamento
hemodialitico; gestao e chefia de equipe de enfermagem em servigo especializado; cuidado técnico ao paciente em
terapia renal substitutiva (hemodialise, DPAC e pds-transplante); orientacao a pacientes e familiares para o autocuidado;
participagdo em pesquisa clinica multicéntrica aplicada a pratica assistencial.

Resultados institucionais: O contato inicial com pacientes renais crénicos na Clinica Médica do HU-FURG, a chefia do
servico na Beneficéncia Portuguesa e a participagdo em pesquisa clinica multicéntrica consolidaram minha atuagdo como
referéncia técnica em nefrologia, contribuindo para a qualidade e a seguranga da assisténcia prestada aos pacientes
renais crénicos e para a validagao de conhecimento técnico-cientifico aplicado a dialise peritoneal.

Documento(s) comprobatoério(s): Certiddo funcional (FURG) com registro de lotagdo na Unidade de Clinica Médica do
HU-FURG (2004-2014); declaragéo da Sociedade Hospital Beneficéncia Portuguesa de Pelotas atestando o exercicio da
chefia do servigo de Enfermagem da unidade de Nefrologia; certificado de participagdo no Estudo Clinico Multicéntrico em
Dialise Peritoneal (ECMDP/Baxter Hospitalar Ltda., 2009).

2.3 Supervisao e orientagdo de estagios académicos

Contexto institucional: Uma parte significativa e continuada da minha trajetéria profissional foi dedicada a superviséo
técnica de estagios curriculares e voluntarios de académicos de enfermagem, junto ao Hospital Universitario Dr. Miguel
Riet Corréa Jr. (FURG) e a Sociedade Hospital Beneficéncia Portuguesa de Pelotas, sempre na Unidade de Clinica
Médica e no cuidado a pacientes com condi¢des renais cronicas.

Atividades desenvolvidas: Entre 2005 e 2009, supervisionei os estagios curriculares e voluntarios de Silvia Leticia de
Oliveira Seoane (Estagio Curricular Ill, Beneficéncia Portuguesa, Unidade de Nefrologia, 135h, 2005), Edariane
Menestrino Garcia (Estagio Voluntario, Clinica Médica, HU-FURG, 72h, 2005), Luciana Valaddo Vasconcelos (Estagio
Voluntario, Clinica Médica, HU-FURG, 120h, 2006), Joane Margaret Barg Spenst (Estagio Voluntario, Clinica Médica, HU-
FURG, 96h, 2006), Michele Neves Meneses (Estagio Voluntario, Clinica Médica, HU-FURG, 204h em 2006/2007 e 360h
em 2007, totalizando 564h), Andressa de Andrade (Supervisdo Técnica de Estagio Curricular, FURG, 300h, 2007),
Gabriele Schek (Estagio Voluntario, Clinica Médica, HU-FURG, 180h, 2007/2008), Tania Cristina Schafer Vasques
(Estagio Voluntario, Clinica Médica, HU-FURG, 156h, 2008) e Vanessa Bittencourt Ribeiro (Estagio Voluntario, Clinica
Médica, HU-FURG, 156h, 2008), perfazendo uma carga horaria total superior a 1.700 horas de supervisao técnica direta.
Saberes e competéncias desenvolvidos: Docéncia clinica e supervisao pedagogica de estagio; orientagao pratica de
académicos no cuidado a pacientes clinicos e renais cronicos; avaliagdo de desempenho discente em ambiente
hospitalar universitario.

Resultados institucionais: Essa atuagao constante como supervisora e preceptora evidencia meu compromisso com a
formacgao pratica de futuros enfermeiros, oferecendo-lhes a oportunidade de vivenciar, sob minha orientacéo direta, a
complexidade do cuidado a pacientes clinicos e renais cronicos em ambiente hospitalar universitario.

Documento(s) comprobatoério(s): Certificados e declaragdes de supervisdo de estagio curricular e voluntario referentes
a cada um dos nove académicos supervisionados entre 2005 e 2009 (HU-FURG e Sociedade Hospital Beneficéncia
Portuguesa de Pelotas).

2.4 Participagado em projeto de extensao universitaria em Enfermagem Nefrologica

Contexto institucional: Desde 2004, mantenho vinculo de colaboragéo técnica com o Projeto de Extenséo n°® 5365023,
"Internato em Enfermagem Nefroldgica", coordenado pela Prof? Eda Schwartz, do Departamento de Enfermagem da
Faculdade de Enfermagem e Obstetricia da Universidade Federal de Pelotas (FEO/UFPel), em atividade desde 1992,
com o objetivo de possibilitar aos académicos de enfermagem um desenvolvimento tedrico-pratico que considere as
caracteristicas e especificidades dos pacientes renais crénicos e de suas familias.
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Atividades desenvolvidas: Atuei como Técnica/Assessora do projeto no ano de 2004, perfazendo 180 horas de
dedicacéao técnica, e como Colaboradora nos anos de 2008 e 2009 (I e Il semestres de 2008 e periodo de janeiro a abril
de 2009), com carga horaria de 320 horas certificada pela Pro-Reitoria de Extens&o e Cultura da UFPel.

Saberes e competéncias desenvolvidos: Articulagéo entre ensino, servigo e extensao universitaria; desenvolvimento
de atividades administrativas, de ensino e de pesquisa humanizadas voltadas ao paciente renal crénico e a sua familia.
Resultados institucionais: Essa continuidade de atuacgao, sustentada por quase uma década, reflete o reconhecimento
institucional da minha contribuigéo técnica ao projeto e a solidez do vinculo estabelecido entre minha pratica assistencial
na Beneficéncia Portuguesa de Pelotas e a formagéo académica promovida pela UFPel na area de nefrologia.
Documento(s) comprobatoério(s): Certificados de participagao no Projeto de Extens&o "Internato em Enfermagem
Nefrologica" como Técnica/Assessora (180h, 2004) e como Colaboradora (320h, 2008/2009), emitidos pela Pré-Reitoria
de Extenséo e Cultura da UFPel.

2.5 Producao cientifica e participagao em eventos académicos

Contexto institucional: Como decorréncia natural da minha atuagéo assistencial e da minha participagdo em projetos de
extenséo, integrei equipes de pesquisa e producgéo cientifica voltadas a qualificagdo do cuidado ao paciente renal crénico
e a sua familia.

Atividades desenvolvidas: Em 2004, participei como coautora do trabalho "A enfermagem no cuidado das familias com
um dos seus integrantes com doenga renal crénico”, apresentado no 56° Congresso Brasileiro de Enfermagem
(Gramado/RS). Em 2005, integrei a equipe autora do trabalho "Internato em Enfermagem Nefrolégica", apresentado em
poster no XXIll SEURS (Universidade Federal de Santa Catarina). Em 2007, participei da autoria dos trabalhos "Consulta
de Enfermagem em Didlise Peritoneal Ambulatorial Continua: Percepgéo de Académicos de Enfermagem” e
"Desenvolvendo Ag¢des Educativas para o Auto-cuidado em um Servigo de Nefrologia" (2° Saldo de Extensao e Cultura da
UFPel), bem como dos trabalhos "A importancia do trabalho humanizado da equipe de enfermagem com os pacientes
renais crénicos e seus familiares" e "Intervengéo a familia de um doente renal crénico sob a luz da teoria de Parse" (XI
Encontro da Rede Sul de Pesquisa Familia e Saude/LEIFAMS, UFSC, Floriandpolis). Ainda em 2007, o trabalho sobre
humanizagéo do cuidado a familia do paciente renal cronico foi publicado como resumo expandido na Revista Ciéncia,
Cuidado e Saude (v.6, suplemento 1, 2007), da Universidade Estadual de Maringa. Em 2008, participei como coautora
dos trabalhos "Consulta de Enfermagem: um diferencial na assisténcia ao paciente em tratamento dialitico" e "Internato
em Enfermagem Nefroldgica: 13 anos de ensino e cuidado” (3° Saldo de Extenséo e Cultura/1? Semana de Ensino e
Extensdo da UFPel). Ao todo, participei da autoria de oito trabalhos apresentados em eventos cientificos entre 2004 e
2008, aléem de uma publicagédo em periddico indexado.

Saberes e competéncias desenvolvidos: Produgéo e redagao cientifica; participagdo em pesquisa clinica e em estudos
de campo sobre o cuidado humanizado ao paciente renal cronico e a familia; apresentacao de trabalhos em eventos
cientificos nacionais e regionais; publicacdo em periddico cientifico indexado.

Resultados institucionais: A producéo cientifica gerada, alinhada a pratica profissional cotidiana, contribuiu para a
disseminagao do conhecimento sobre o cuidado humanizado em nefrologia e para o fortalecimento da relagéo entre a
assisténcia prestada na Beneficéncia Portuguesa de Pelotas e a produgdo académica da UFPel.

Documento(s) comprobatoério(s): Certificados de apresentacédo dos oito trabalhos em eventos cientificos (2004-2008);
publicagdo do resumo expandido na Revista Ciéncia, Cuidado e Saude (v.6, suplemento 1, 2007, Universidade Estadual
de Maringa).

2.6 Consolidacao da trajetéria funcional e cumprimento dos requisitos para aposentadoria

Contexto institucional: Ao longo de mais de duas décadas de exercicio ininterrupto do cargo de Enfermeiro-Area na
FURG, completei a totalidade dos requisitos legais exigidos para a aposentadoria voluntaria, optando por permanecer em
atividade.

Atividades desenvolvidas: Percebo mensalmente a rubrica "ABONO DE PERMANENCIA EC 41/03", beneficio
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instituido pela Emenda Constitucional n® 41/2003, concedido exclusivamente aos servidores que, tendo preenchido todos
os requisitos para a aposentadoria voluntaria, optam por continuar em atividade, conforme demonstra o contracheque
referente a agosto de 2026, emitido pela FURG por meio do Sistema de Pessoal Civil da Administragéo Federal
(SIPEC/SERPRO).

Saberes e competéncias desenvolvidos: Comprometimento institucional continuado; disposigéo para seguir
contribuindo com a assisténcia aos pacientes renais cronicos e com a formagao de novos profissionais de enfermagem,
mesmo apos reunir a totalidade dos requisitos para a aposentadoria.

Resultados institucionais: O recebimento continuo do Abono de Permanéncia atesta, de forma inequivoca perante a
Administracao, a continuidade e a estabilidade do meu percurso na FURG, reforgando a coeréncia e a solidez de toda a
trajetoria profissional, académica e cientifica aqui apresentada.

Documento(s) comprobatoério(s): Contracheque de agosto de 2026 (FURG/SIPEC-SERPRO) com a rubrica "ABONO
DE PERMANENCIA EC 41/03"; Termo de Posse (26/02/2004) e registros funcionais que comprovam o vinculo
ininterrupto desde entao.

3. SABERES E COMPETENCIAS DESENVOLVIDOS

As experiéncias relatadas neste memorial demonstram a construgdo continua e integrada de saberes e competéncias ao
longo de 22 anos de servigo publico, resultante da articulagéo entre experiéncia assistencial em nefrologia, formagéao
técnica e de pos-graduacgéo, supervisao de estagios, extensao universitaria e produgéo cientifica.

3.1 Gestao em enfermagem e qualificagao técnica: o Curso de Aperfeicoamento em Gestao e Assisténcia de
Enfermagem e, mais recentemente, a Pés-Graduagdo em Enfermagem em Centro Cirdrgico e CME — diretamente
aplicada a minha atuagéo atual na Unidade de Material Esterilizado do HU-FURG — consolidaram competéncias de
gestao de unidades hospitalares e ampliaram meu campo de atuagéo técnica para além da nefrologia.

3.2 Assisténcia especializada ao paciente renal crénico: o cuidado a pacientes renais crénicos em hemodialise
iniciado na Unidade de Clinica Médica do HU-FURG (2004-2014) e aprofundado na chefia do servigo de Enfermagem na
Clinica Nephron e na Beneficéncia Portuguesa de Pelotas consolidou competéncias em cuidado técnico especializado em
hemodialise, DPAC e transplante renal, e em gestédo de equipe de enfermagem.

3.3 Docéncia clinica e supervisao de estagios: a supervisdo de mais de 1.700 horas de estagios curriculares e
voluntarios de académicos de enfermagem consolidou competéncias pedagogicas e de formagao pratica de novos
profissionais.

3.4 Extensao universitaria: quase uma década de vinculo com o Projeto "Internato em Enfermagem Nefrologica”
(FEO/UFPel) consolidou competéncias de articulagao entre ensino, servigo e extensao.

3.5 Producao e disseminagao cientifica: a autoria de oito trabalhos apresentados em eventos cientificos e a publicagéo
de um resumo expandido em periddico indexado consolidaram competéncias de pesquisa clinica aplicada e de redacao
cientifica.

3.6 Compromisso institucional continuado: a permanéncia em atividade ap6s o cumprimento dos requisitos para a
aposentadoria voluntaria evidencia comprometimento duradouro com a instituicdo e com a qualidade do cuidado
prestado.

4. INOVAGAO, AMPLIAGAO DE RESPONSABILIDADES E RESULTADOS INSTITUCIONAIS

Inovacao aplicada a assisténcia nefrologica: a chefia do servico de Enfermagem e a participagdo em pesquisa clinica
multicéntrica em dialise peritoneal representam contribuicao técnica que ultrapassa a assisténcia ordinaria ao paciente
renal cronico.

Ampliacao das responsabilidades profissionais: minha atuagéo nao se restringiu a assisténcia direta, incorporando
responsabilidades de chefia de servigo, supervisao de estagios, colaboragao técnica em projeto de extensao universitaria
e producgéo cientifica.

Resultados institucionais: minhas experiéncias produziram resultados em assisténcia (cuidado especializado e chefia de
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servico em nefrologia), ensino (supervisdo de mais de 1.700 horas de estagio), extensédo (quase uma década de
colaboragao com a UFPel) e pesquisa (autoria de oito trabalhos cientificos e uma publicagéo indexada), consolidando
uma trajetoria de 22 anos de contribuigéo continua a FURG e a formagao de profissionais de enfermagem.

5. RELAGAO DA TRAJETORIA COM O NIiVEL PLEITEADO (RSC-PCCTAE V)

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias valoriza conhecimentos desenvolvidos e incorporados ao exercicio do
cargo, para além das atribuicbes ordinarias. Minha trajetoria integra 22 anos de assisténcia especializada de enfermagem
a pacientes renais crénicos, com chefia de servigo, qualificacao técnica permanente — incluindo pds-graduacao lato
sensu recem-concluida em Centro Cirurgico e CME —, supervisdo continuada de estagios académicos, quase uma
década de colaboragéo técnica em projeto de extensao universitaria e produgéao cientifica consistente, materializada em
oito trabalhos apresentados em eventos e uma publicagdo em periédico indexado.

Os conhecimentos adquiridos foram sistematicamente incorporados a assisténcia prestada aos pacientes renais cronicos
e a formacgao de novos profissionais de enfermagem, refletindo-se em melhoria do cuidado, produgéo de conhecimento e
fortalecimento institucional. A amplitude, a diversidade e a continuidade dessas experiéncias ao longo de mais de duas
décadas de servico publico demonstram desenvolvimento profissional compativel com o nivel pleiteado no plano de
carreira, em consonancia com o RSC-PCCTAE V.

Considero que as experiéncias, competéncias e contribuicdes apresentadas demonstram o pleno atendimento aos
pressupostos do Reconhecimento de Saberes e Competéncias — RSC-PCCTAE V, evidenciando uma atuagéo
profissional que agrega valor ao meu cargo e fortalece a missdo da FURG.

6. SINTESE

Minha trajetdria profissional no servigo publico federal, iniciada em 2004 e mantida ininterruptamente por 22 anos, foi
construida com compromisso com a qualificagdo da assisténcia de enfermagem a pacientes renais cronicos,
aprendizagem continua e responsabilidade institucional. Da chefia do servigo de Enfermagem em nefrologia a superviséo
de mais de 1.700 horas de estagios académicos, passando pela colaboragao técnica de quase uma década em projeto
de extensao universitaria e pela autoria de oito trabalhos cientificos e uma publicagao indexada, minha experiéncia
consolidou competéncias técnicas, cientificas e relacionais, culminando na recente conclusdo de pés-graduagéo em
Enfermagem em Centro Cirargico e CME e na permanéncia voluntaria em atividade mesmo ap6s o cumprimento de todos
os requisitos para a aposentadoria.

Diante do exposto, submeto este Memorial Descritivo a analise da Comissdo de Reconhecimento de Saberes e
Competéncias da FURG, colocando-me a disposi¢cao para quaisquer esclarecimentos necessarios.
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