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Trajetória, atividades e experiências relacionadas ao RSC pleiteado

1. Trajetória profissional e individual
Apresento o presente memorial descritivo para fins de requerimento do reconhecimento de saberes e competências com
a finalidade de apresentar minha trajetória profissional evidenciando conhecimentos, competências, experiências e
resultados construídos ao longo da minha carreira como Auxiliar de Enfermagem/Técnica Administrativo em Educação
lotada na Coordenação de Enfermagem.
Ingressei no serviço público em 23 de julho de 2003, passando a exercer minhas atividades profissionais no Hospital
Universitário Dr. Miguel Riet Corrêa Jr., onde construí uma trajetória marcada pela atuação em diferentes unidades e
setores assistenciais, adquirindo experiências e desenvolvendo competências ao longo dos anos. No período de julho de
2003 a janeiro de 2024, atuei na Unidade de Internação Clínica Cirúrgica, desenvolvendo minhas atividades de forma
contínua e adquirindo ampla experiência na assistência de enfermagem a pacientes adultos no pré e pós operatório de
comorbidades cirúrgicas diversas.
Em razão da pandemia de COVID-19, em maio de 2020, passei a atuar na Clínica Traumatológica, onde permaneci até
outubro de 2020, contribuindo nas atividades assistenciais durante um período de grande demanda e de significativas
mudanças na organização dos serviços de saúde. Neste período houve treinamentos específicos sobre o atendimento a
pacientes graves com insuficiência respiratória, prevenção de contaminação e uso de EPIs.
Em novembro de 2020, retornei à Clínica Cirúrgica, permanecendo nessa unidade até dezembro de 2020. No ano de
2021, retornei à Clínica Traumatológica, onde atuei no período de janeiro a maio. Posteriormente, entre junho e agosto de
2021, passei a desenvolver minhas atividades na Unidade Pediátrica, ampliando minha experiência profissional para o
atendimento a diferentes públicos e contextos assistenciais.
Em setembro de 2021, fui novamente realocada para a Clínica Cirúrgica, onde permaneci até dezembro de 2022,
retomando minhas atividades nessa unidade e dando continuidade à experiência acumulada ao longo dos anos de
atuação profissional.
A partir de janeiro de 2023, passei a atuar no setor de Infectologia – Serviço de Assistência Especializada (SAE), onde
permaneço até o presente momento. Essa experiência possibilitou a ampliação dos meus conhecimentos e competências
profissionais, especialmente no atendimento e acompanhamento de pacientes, na atuação multiprofissional e na
execução das atividades específicas desenvolvidas no setor. Neste setor estive trabalhando no período da inundação de
2024 do Rio Grande do Sul. Nesta catástrofe, o hospital foi afetado devido suas imediações estarem junto a lagoa e
enquanto estávamos em nosso turno de trabalho tivemos que conviver com a água ao redor do hospital. Após os
primeiros dias de inundação o setor de infectologia por ser um serviço referência na região foi realocado no Campus
Carreiros da Universidade para continuar a prestar assistência com acesso aos usuários.
Ainda em caráter esporádico ao longo de minha jornada na instituição exerci minha função em Unidade de Centro de
Esterilização de Materiais e Serviço de Pronto Atendimento. Ao longo de mais de duas décadas de serviço público, minha
trajetória profissional foi marcada pela atuação em diferentes áreas e unidades do Hospital Universitário Dr. Miguel Riet
Corrêa Jr., proporcionando o desenvolvimento contínuo de conhecimentos, habilidades e competências profissionais. A
experiência acumulada em diferentes contextos assistenciais contribuiu para minha formação profissional, capacidade de
adaptação e atuação diante de diferentes demandas e situações no ambiente hospitalar.
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2. Atividades e experiências relacionadas ao RSC
As atividades desenvolvidas ao longo da minha trajetória profissional estão diretamente relacionadas à construção de
saberes e competências adquiridos por meio da experiência e da prática cotidiana no serviço público.
A atuação em diferentes unidades hospitalares possibilitou vivenciar distintas realidades assistenciais e compreender os
diferentes fluxos que integram o atendimento em uma instituição hospitalar. A experiência acumulada permitiu
desenvolver uma visão mais ampla sobre a importância da articulação entre os setores e profissionais para garantir a
continuidade e a qualidade da assistência prestada aos usuários.
Na Clínica Cirúrgica, desenvolvi atividades relacionadas à assistência de enfermagem a pacientes adultos em períodos
pré e pós-operatórios, envolvendo cuidados específicos, acompanhamento das condições dos pacientes, cumprimento
das rotinas assistenciais, organização do ambiente e materiais e atuação integrada com a equipe de enfermagem e
demais profissionais.
A experiência prolongada nessa unidade possibilitou o aprofundamento de conhecimentos relacionados aos cuidados
com pacientes cirúrgicos, à identificação de alterações nas condições clínicas, à observação sistemática e à comunicação
de informações relevantes à equipe responsável.
Durante o período da pandemia, essa experiência foi ampliada pela necessidade de adaptação a protocolos específicos
de prevenção e controle de infecções e de atendimento a pacientes com comprometimento respiratório. Os treinamentos
realizados durante esse período contribuíram para o desenvolvimento de conhecimentos relacionados ao atendimento de
pacientes graves, à utilização adequada de EPIs, às medidas de prevenção de contaminação e à adoção de cuidados
necessários em situações de risco biológico.
A passagem pela Unidade Pediátrica ampliou minha experiência profissional, possibilitando contato com pacientes de
faixa etária diferente daquela predominante em minha experiência anterior. Essa vivência exigiu adaptação da
comunicação, dos cuidados e da abordagem profissional às características específicas do atendimento pediátrico.
No Serviço de Assistência Especializada – SAE, na área de Infectologia, passei a vivenciar uma realidade assistencial
diferenciada, com acompanhamento de usuários que necessitam de atendimento especializado e acompanhamento
contínuo. A atuação nesse setor possibilitou o desenvolvimento de conhecimentos relacionados ao atendimento
humanizado, à continuidade do cuidado, ao sigilo profissional, à responsabilidade no tratamento das informações e à
atuação articulada com a equipe multiprofissional.
A experiência durante a inundação de 2024 constituiu outro importante momento de aprendizagem profissional. A
necessidade de manutenção da assistência em meio a uma situação de emergência e, posteriormente, a transferência
das atividades para outro espaço físico exigiram capacidade de adaptação, colaboração entre os profissionais,
reorganização das rotinas e compromisso com a continuidade do atendimento aos usuários.
O conjunto dessas experiências evidencia uma trajetória profissional construída em diferentes contextos e caracterizada
pela aprendizagem contínua. Cada unidade em que atuei contribuiu para ampliar meus conhecimentos e desenvolver
competências que permanecem incorporadas à minha prática profissional.

3. Saberes e competências desenvolvidos
A experiência profissional acumulada permitiu o desenvolvimento de um conjunto diversificado de saberes e
competências, construídos tanto por meio da formação formal quanto pela prática profissional cotidiana.
Entre os principais conhecimentos e competências desenvolvidos, destacam-se:

• Técnico de Enfermagem – SENAC, 2004 (já utilizado na qualificação);
• Atualização em Gestão e Assistência de Enfermagem – FURG, 2008, com carga horária de 120 horas;
• Programa de Atualização para Técnicos em Enfermagem – PROTENF, Ciclo 5 – Associação Brasileira de

Enfermagem, 2013, com carga horária de 190 horas;
• Programa de Atualização para Técnicos em Enfermagem – PROTENF, Ciclo 6 – Associação Brasileira de

Consulta de autenticidade em www.furg.br - chave: 9996.ABAB.CD69.C494 Página 2



SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE - FURG
COMISSÃO DE RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETÊNCIAS

MEMORIAL RSC-PCCTAE

Enfermagem, 2014, com carga horária de 190 horas;
• Abordagem das Síndromes Geriátricas e Cuidados Paliativos na Atenção Primária à Saúde – FIOCRUZ,

2026, com carga horária de 12 horas.
• Assistência de enfermagem em período de pandemia e catástrofe climática.

 
4. Inovação, responsabilidades e resultados institucionais
Ao longo da minha trajetória profissional, as diferentes experiências vivenciadas exigiram não apenas a execução das
atividades rotineiras, mas também capacidade de adaptação, iniciativa e responsabilidade diante de situações novas ou
excepcionais.
A atuação durante a pandemia de COVID-19 constituiu um importante exemplo dessa capacidade de adaptação. A
mudança temporária de setor, a necessidade de incorporar novos protocolos de segurança, os treinamentos para
atendimento a pacientes graves e a utilização de EPIs demonstraram a necessidade de aprendizagem rápida e
adequação às novas condições de trabalho.
A experiência durante a inundação de 2024 também exigiu reorganização e adaptação. A continuidade da assistência em
um cenário de emergência e a posterior transferência do Serviço de Assistência Especializada para o Campus Carreiros
demonstraram a necessidade de adequação às mudanças estruturais e organizacionais, mantendo o compromisso com
os usuários do serviço. Essas experiências contribuíram para o fortalecimento da capacidade de atuar em situações de
mudança, mantendo a responsabilidade profissional e o compromisso com as atividades institucionais.
A atuação em diferentes setores também possibilitou conhecer diferentes fluxos de trabalho, compreender as
necessidades de cada unidade e desenvolver maior capacidade de colaboração com as equipes. Como resultado, minha
atuação ao longo da carreira contribuiu para a manutenção das atividades assistenciais, para a continuidade dos serviços
e para o atendimento das necessidades dos usuários do Hospital Universitário.
A responsabilidade assumida no cotidiano profissional também está relacionada ao cumprimento das normas
institucionais, à observância das medidas de segurança, à utilização adequada dos recursos disponíveis e ao
compromisso com a qualidade do serviço prestado.
 
5. Relação da trajetória com o nível pleiteado
A trajetória profissional apresentada neste memorial evidencia um processo contínuo de construção e consolidação de
saberes e competências ao longo de mais de duas décadas de serviço público.
Desde meu ingresso em 2003, tive a oportunidade de atuar em diferentes unidades e contextos assistenciais,
acumulando experiências que contribuíram para ampliar e aprofundar meus conhecimentos profissionais.
A atuação prolongada na Clínica Cirúrgica possibilitou a consolidação de conhecimentos relacionados à assistência a
pacientes adultos e aos cuidados pré e pós-operatórios. A passagem pela Clínica Traumatológica, Unidade Pediátrica,
Centro de Esterilização de Materiais e Serviço de Pronto Atendimento ampliou esse repertório, permitindo contato com
diferentes públicos, necessidades e processos de trabalho.
A atuação no Serviço de Assistência Especializada – SAE acrescentou novos conhecimentos relacionados ao
atendimento especializado e ao acompanhamento contínuo dos usuários, além de proporcionar experiência em uma área
específica da assistência à saúde.
Somam-se a essas experiências os desafios extraordinários vivenciados durante a pandemia de COVID-19 e a inundação
de 2024. Esses acontecimentos exigiram capacidade de adaptação, responsabilidade, trabalho em equipe e disposição
para aprender e incorporar novas formas de organização do trabalho.
A formação continuada realizada ao longo da carreira complementou os conhecimentos adquiridos pela experiência
prática, permitindo atualização e aperfeiçoamento profissional.
Nesse sentido, a trajetória apresentada demonstra que os saberes e competências foram construídos progressivamente,
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por meio da articulação entre formação, experiência, capacitação, responsabilidades assumidas e situações concretas
vivenciadas no ambiente institucional.
O conjunto dessas experiências estabelece relação com o nível de RSC pleiteado, na medida em que evidencia
conhecimentos e competências desenvolvidos e aplicados no exercício profissional, bem como a contribuição para a
continuidade e o funcionamento das atividades institucionais.
 
6. Síntese
Minha trajetória profissional, iniciada em 23 de julho de 2003, representa mais de duas décadas de dedicação ao serviço
público e ao Hospital Universitário Dr. Miguel Riet Corrêa Jr. Ao longo desse período, atuei em diferentes unidades e
setores, entre eles Clínica Cirúrgica, Clínica Traumatológica, Unidade Pediátrica e Infectologia – Serviço de Assistência
Especializada.
Cada experiência contribuiu para a construção de novos conhecimentos e para o desenvolvimento de competências
profissionais, ampliando minha capacidade de adaptação e minha compreensão sobre a importância do trabalho
integrado para o funcionamento de uma instituição hospitalar.
A pandemia de COVID-19 e a inundação de 2024 constituíram experiências especialmente significativas, pois exigiram
adaptação a situações excepcionais, incorporação de novos conhecimentos, reorganização das atividades e manutenção
do compromisso com a assistência aos usuários.
Paralelamente à experiência prática, busquei a formação continuada por meio de cursos e programas de atualização,
ampliando e atualizando os conhecimentos necessários ao exercício profissional.
Considero, portanto, que minha trajetória demonstra um processo permanente de aprendizagem, desenvolvimento
profissional, responsabilidade e compromisso institucional. Os saberes adquiridos não foram construídos exclusivamente
em espaços formais de formação, mas também no cotidiano de trabalho, na convivência com diferentes equipes, na
atuação em diferentes setores e na superação dos desafios encontrados ao longo da carreira.
O presente memorial busca, assim, registrar e valorizar os conhecimentos, competências e experiências construídos ao
longo dessa trajetória, evidenciando minha contribuição profissional para a instituição e para a continuidade dos serviços
prestados à comunidade.
A solicitação de Reconhecimento de Saberes e Competências representa, nesse contexto, o reconhecimento de uma
trajetória profissional construída por meio da experiência, da formação continuada, da dedicação ao serviço público e do
compromisso permanente com o desenvolvimento das atividades institucionais.
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