
SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE - FURG
COMISSÃO DE RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETÊNCIAS

MEMORIAL RSC-PCCTAE

Pedido 555

Servidor Marcia Regina Siqueira dos Santos

Trajetória, atividades e experiências relacionadas ao RSC pleiteado

1. Trajetória profissional e individual
Minha trajetória profissional na área da enfermagem teve início com minha formação técnica, consolidada em 2003,
quando concluí o Curso de Atualização para Auxiliares e Técnicos de Enfermagem pela Escola de Educação Profissional
Estilo, em Pelotas/RS. Essa formação técnica constituiu a base sobre a qual construí, ao longo de mais de duas décadas,
uma trajetória contínua de qualificação profissional na área da saúde.
Ingressei no serviço público federal em 18 de fevereiro de 2004, quando tomei posse no cargo efetivo de Auxiliar de
Enfermagem, Nível Intermediário, Classe A, Padrão I, na Fundação Universidade Federal do Rio Grande (FURG),
nomeada pela Portaria nº 310, publicada no Diário Oficial da União em 12/02/2004, Seção 2, página 13, habilitada em
concurso público, conforme Termo de Posse lavrado pela Superintendência de Administração de Recursos Humanos da
FURG e assinado pela Superintendente Denise Gul Cardoso.
Desde então, venho consolidando minha identidade profissional na área da enfermagem por meio de um percurso
contínuo e ininterrupto de educação permanente, que inclui: qualificação básica em Farmácia (2006); aprovação em
todos os quatro ciclos do Programa de Atualização para Técnicos em Enfermagem (PROTENF), da Associação Brasileira
de Enfermagem — ABEn, entre 2010 e 2013, totalizando 740 horas-aula; participação em eventos científicos de
enfermagem e cirurgia; e, principalmente, a conclusão de uma segunda formação de nível superior — o Bacharelado em
Enfermagem pela Faculdade Anhanguera do Rio Grande, concluído em 19/12/2014 e diplomado em 16/04/2015 —,
alcançando nível de formação superior ao exigido para o cargo de Auxiliar de Enfermagem.
Na sequência dessa trajetória, concluí, em 2017, a Pós-Graduação Lato Sensu em Enfermagem em UTI, com carga
horária de 420 horas, pela Faculdade Unyleya, e, em 2018/2019, o curso de Atualização em Enfermagem Obstétrica, com
carga horária de 180 horas. Este percurso reflete um investimento pessoal e contínuo em qualificação técnico-científica,
ampliando minha capacidade de atuação clínica e minha contribuição à instituição, com competências que transcendem
as atribuições ordinárias do cargo de Auxiliar de Enfermagem.
2. Atividades e experiências relacionadas ao RSC
2.1 Curso de Educação Profissional em Emergências Clínicas e Traumáticas
Período: 05 de novembro de 2001 a 12 de fevereiro de 2002; certificado emitido em 1º de agosto de 2002.
Contexto: participei do \"Curso de Educação Profissional em Emergências Clínicas e Traumáticas\", promovido pela
Secretaria da Saúde do Rio Grande do Sul por meio da Escola de Saúde Pública, realizado pela Universidade Federal de
Pelotas (UFPel) em conjunto com as Coordenadorias Regionais de Saúde da Macrorregional Sul, com carga horária de
240 horas-aula teórico-práticas, como parte das atividades previstas no Convênio nº 3210/98, firmado entre o Ministério
da Saúde e a SES/RS.
Saberes e competências desenvolvidos: qualificação técnica inicial em emergências clínicas e traumáticas, constituindo
uma das primeiras etapas de minha formação continuada na área da saúde, anterior mesmo ao ingresso no serviço
público federal.
Documento(s) comprobatório(s): Certificado do Curso de Educação Profissional em Emergências Clínicas e Traumáticas
(UFPel/SES-RS).
2.2 Formação técnica de base em Enfermagem
Período: 04 de agosto a 17 de setembro de 2003.
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Contexto: concluí o Curso de Atualização para Auxiliares e Técnicos de Enfermagem, promovido pela Escola de
Educação Profissional Estilo — Curso Técnico de Enfermagem (Parecer nº 797/99), em Pelotas/RS.
Saberes e competências desenvolvidos: fundamentos técnicos da assistência de enfermagem, constituindo a base para o
ingresso posterior no serviço público federal e para toda a qualificação técnica subsequente.
2.3 Posse no cargo efetivo de Auxiliar de Enfermagem — FURG
Período: posse em 18 de fevereiro de 2004.
Contexto: tomei posse no cargo efetivo de Auxiliar de Enfermagem, Nível Intermediário, Classe A, Padrão I, em regime de
40 horas semanais, na Fundação Universidade Federal do Rio Grande, nomeada pela Portaria nº 310, publicada no DOU
em 12/02/2004, Seção 2, p. 13, habilitada em concurso público.
Saberes e competências desenvolvidos: ingresso formal na carreira de Técnico-Administrativo em Educação, com o
compromisso de cumprir os deveres e atribuições do cargo, observado o Código de Ética Profissional do Servidor Público
Civil do Poder Executivo Federal.
2.4 Qualificação Básica em Farmácia
Período: 15 de março de 2006 a 21 de dezembro de 2006.
Contexto: concluí o Curso de Qualificação Básica em Farmácia, promovido pela Escola de Educação Profissional Estilo,
em Rio Grande/RS.
Saberes e competências desenvolvidos: noções técnicas de farmacologia e dispensação de medicamentos, ampliando o
repertório assistencial na interface entre enfermagem e farmácia.
Documento(s) comprobatório(s): Certificado do Curso de Qualificação Básica em Farmácia (Escola Estilo).
2.5 Programa de Atualização para Técnicos em Enfermagem — PROTENF (Ciclos 1 a 4)
Período: 2010 a 2013.
Contexto: obtive aprovação nos quatro ciclos do Programa de Atualização para Técnicos em Enfermagem (PROTENF),
da Associação Brasileira de Enfermagem (ABEn), através do SESCAD da Artmed/Panamericana Editora — Sistema de
Educação em Saúde Continuada a Distância —, a saber: Ciclo 1 (180 horas-aula, concluído em 11/03/2010, Porto
Alegre); Ciclo 2 (190 horas-aula, 12 meses, concluído em 21/03/2011, Porto Alegre); Ciclo 3 (190 horas-aula, concluído
em 15/03/2012, Porto Alegre); e Ciclo 4 (190 horas-aula, 12 meses, concluído em 18/03/2013, Porto Alegre), totalizando
750 horas-aula.
Atividades e conteúdos cursados: os quatro ciclos abrangeram, entre outros temas, especificidades do trabalho do
técnico em enfermagem, vigilância em saúde, cuidados paliativos, ética e biocuidado, atenção pré-natal, enfermagem no
serviço de diagnóstico por imagem, mobilização e transporte do paciente, atenção à saúde do adolescente, saúde mental
na atenção básica, cuidados de enfermagem ao paciente em hemodiálise, quimioterapia e neonatologia, sinais vitais,
anemia falciforme, influenza pandêmica (H1N1), métodos não farmacológicos para alívio da dor no trabalho de parto,
assistência ao paciente politraumatizado, dispositivos intravasculares em terapia intensiva, central de material e
esterilização e assistência de enfermagem em emergência pré-hospitalar com múltiplas vítimas.
Saberes e competências desenvolvidos: atualização técnico-científica abrangente e continuada na prática da
enfermagem, consolidada ao longo de quatro anos consecutivos, com ênfase em segurança do paciente, cuidados
clínicos especializados e processos de esterilização.
Documento(s) comprobatório(s): Certificados de aprovação nos Ciclos 1, 2, 3 e 4 do PROTENF (ABEn/SESCAD/Artmed-
Panamericana) e respectivos conteúdos programáticos.
2.6 Participação em evento científico de cirurgia
Período: 06 a 08 de maio de 2010.
Contexto: participei, na qualidade de ouvinte, do Simpósio Rio-Grandino de Cirurgia — II Encontro da SOBRACIL Zona
Sul / II Jornada Rio-Grandina de Cirurgia do Aparelho Digestivo —, promovido pela Faculdade de Medicina da
Universidade Federal do Rio Grande (FURG), realizado no Anfiteatro da Área Acadêmica do Hospital Universitário.
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Saberes e competências desenvolvidos: atualização em temas de cirurgia do aparelho digestivo, com reflexos na atuação
assistencial de apoio a procedimentos cirúrgicos no âmbito hospitalar.
Documento(s) comprobatório(s): Certificado do Simpósio Rio-Grandino de Cirurgia (FURG).
2.7 Organização de evento científico — 1ª Jornada de Enfermagem da Anhanguera
Período: 29 e 30 de setembro e 01 de outubro de 2011.
Contexto: participei na qualidade de organizadora da 1ª Jornada de Enfermagem da Faculdade Anhanguera do Rio
Grande, com carga horária total de 120 horas.
Saberes e competências desenvolvidos: capacidade de organização e gestão de eventos científicos em enfermagem,
evidenciando protagonismo e engajamento com a formação continuada da categoria, para além das atribuições ordinárias
do cargo.
Documento(s) comprobatório(s): Certificado de organização da 1ª Jornada de Enfermagem da Anhanguera.
2.8 Graduação em Enfermagem — Bacharelado
Período: conclusão do curso em 19/12/2014; colação de grau em 20/02/2015; diploma outorgado em 16/04/2015.
Contexto: concluí o Curso de Enfermagem na Faculdade Anhanguera do Rio Grande, que me conferiu o grau de
Bacharela em Enfermagem, conforme Diploma expedido pela Diretora Maria Tereza Fernandes Corrêa.
Saberes e competências desenvolvidos: formação científica e técnica de nível superior em enfermagem, obtida em
regime de trabalho concomitante ao exercício do cargo de Auxiliar de Enfermagem, ampliando substancialmente minha
base científica e minha capacidade de atuação clínica e de gestão do cuidado.
Documento(s) comprobatório(s): Diploma de Bacharela em Enfermagem (Faculdade Anhanguera do Rio Grande).
2.9 Minicurso \"Exame físico\" — Semana Brasileira/Riograndina de Enfermagem
Período: 14 de maio de 2014.
Contexto: participei do minicurso \"Exame físico\", ministrado pela Enfª Dda. Marlise Capa Verde de Almeida, na 75ª
Semana Brasileira de Enfermagem da ABEn / 38ª Semana Riograndina de Enfermagem — \"Protagonismo da
enfermagem no processo de cuidar\" —, promovida pela Escola de Enfermagem da Universidade Federal do Rio Grande
(FURG) em conjunto com a Associação Brasileira de Enfermagem.
Saberes e competências desenvolvidos: aprimoramento técnico na condução do exame físico do paciente, fortalecendo a
etapa de avaliação clínica no processo de enfermagem.
Documento(s) comprobatório(s): Certificado do minicurso \"Exame físico\" (ABEn/FURG).
2.10 Pós-Graduação Lato Sensu em Enfermagem em UTI
Período: concluída em 06 de fevereiro de 2017.
Contexto: concluí, com aproveitamento, o Curso de Pós-Graduação Lato Sensu, Especialização, com carga horária de
420 horas, em Enfermagem em UTI, área de conhecimento Saúde, pela Faculdade Unyleya.
Saberes e competências desenvolvidos: especialização técnico-científica em cuidados intensivos, ampliando a
capacidade de resposta a situações clínicas complexas e de alta responsabilidade, com competências que extrapolam as
atribuições ordinárias do cargo de Auxiliar de Enfermagem.
Documento(s) comprobatório(s): Certificado de Pós-Graduação Lato Sensu em Enfermagem em UTI (Faculdade
Unyleya).
2.11 Atualização em Enfermagem Obstétrica
Período: 08/12/2018 a 01/01/2019.
Contexto: concluí com êxito o curso \"Atualização em Enfermagem Obstétrica\", modalidade a distância (e-learning), com
carga horária de 180 horas e aproveitamento de 60%, orientado pela Enfª Samara Calixto Gomes (Coren-CE 175066).
Atividades e conteúdos cursados: anatomia e fisiologia do sistema reprodutor feminino, ciclo menstrual, diagnóstico de
gravidez, exercício da enfermagem na assistência e procedimentos durante o pré-natal, imunização e intercorrências
clínicas mais frequentes, doenças psiquiátricas na gravidez e no puerpério, síndromes hipertensivas na gravidez,
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diabetes gestacional e mellitus, controle glicêmico, controle obstétrico e avaliação fetal, e conduta do trabalho de parto.
Saberes e competências desenvolvidos: qualificação específica em enfermagem obstétrica, ampliando a atuação em
saúde materno-infantil e no acompanhamento pré-natal, parto e puerpério.
Documento(s) comprobatório(s): Certificado \"Atualização em Enfermagem Obstétrica\" (EAD).
2.12 Participação em evento científico de Geriatria e Gerontologia
Período: não especificado no certificado (evento correspondente à III Jornada Riograndina de Geriatria e Gerontologia).
Contexto: participei, na qualidade de ouvinte, da III Jornada Riograndina de Geriatria e Gerontologia, da II Jornada
Regional de Geriatria e Gerontologia da SBGG/RS e do Fórum sobre Quedas da FURG, com carga horária total de 10
horas, promovidos pela UniAMRIGS — Universidade Corporativa, em parceria com a Sociedade Brasileira de Geriatria e
Gerontologia (Seção RS) e o Instituto Vida Solidária.
Saberes e competências desenvolvidos: atualização em temas de saúde do idoso, com destaque para prevenção de
quedas — competência relevante para a assistência a pacientes idosos no ambiente hospitalar.
Documento(s) comprobatório(s): Certificado da III Jornada Riograndina de Geriatria e Gerontologia (UniAMRIGS/SBGG-
RS).
2.13 Capacitação em Sistema Eletrônico de Informações (SEI!)
Período: 21/08/2026 a 30/08/2026.
Contexto: concluí o curso \"Sistema Eletrônico de Informações — SEI! USAR\", com carga horária de 20 horas e nota final
68, ofertado pela Escola Nacional de Administração Pública (Enap).
Atividades e conteúdos cursados: acesso e elementos do sistema, recebimento e atribuição de processos, operações
com processos e documentos (criação, edição, assinatura, sobrestamento, conclusão), utilização de blocos, recuperação
de informações e cadastro e atuação de usuários externos.
Saberes e competências desenvolvidos: domínio de ferramenta de gestão documental e processual eletrônica de uso
obrigatório na administração pública federal, ampliando minha capacidade de atuação em rotinas administrativas e
institucionais para além das atribuições assistenciais diretas do cargo.
Documento(s) comprobatório(s): Certificado \"Sistema Eletrônico de Informações — SEI! USAR\" (Enap).
2.14 Atuação institucional no enfrentamento da pandemia de COVID-19
Período: 11/03/2020 a 03/07/2023, ressalvado o período de licença saúde de 01/03/2020 a 22/08/2021.
Contexto: conforme Declaração-SEI nº 64659710, expedida pelo Hospital Universitário Dr. Miguel Riet Corrêa Jr. (HU-
FURG/HU Brasil) e assinada pelo Superintendente Fábio de Aguiar Lopes, exerci minhas atividades laborais nesta
Instituição, no cargo de Auxiliar de Enfermagem, lotada na Divisão de Enfermagem, durante o período da pandemia da
COVID-19, compreendido entre 11/03/2020 e 03/07/2023, ressalvado, com honestidade, o período de licença saúde de
01/03/2020 a 22/08/2021, no qual estive afastada de minhas atividades.
Saberes e competências desenvolvidos: atuação institucional em contexto de emergência de saúde pública, com
desempenho das atividades laborais conforme as modalidades de trabalho e os modelos de organização institucional
adotados pela FURG/HU-FURG durante a vigência da pandemia.
Documento(s) comprobatório(s): Declaração-SEI nº 64659710 (Processo nº 23764.016551/2026-04).
Observação: a mesma Declaração-SEI nº 64659710 certifica também o efetivo exercício de atividades laborais durante o
período de calamidade pública no Estado do Rio Grande do Sul, decorrente dos eventos climáticos de chuvas intensas,
compreendido entre 01/05/2024 e 28/10/2024 (Decreto Estadual nº 57.596/2024), ressalvado o período de licença saúde
de 11/07/2024 a 05/08/2024. Este período de calamidade climática não é mencionado como item específico de mérito por
ora, pois não há, entre os critérios conhecidos do RSC-PCCTAE, item expressamente aplicável a eventos climáticos
(apenas a surto, epidemia e pandemia) — recomenda-se confirmar com a Comissão se há enquadramento possível para
esse intervalo.
3. Saberes e competências desenvolvidos
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As experiências relatadas neste memorial demonstram uma construção contínua e integrada de saberes, iniciada com
minha formação técnica em enfermagem (2003) e o ingresso no cargo efetivo de Auxiliar de Enfermagem na FURG
(2004), aprofundada por uma trajetória expressiva de educação permanente e coroada pela obtenção do Bacharelado em
Enfermagem (2015) e de especialização em UTI (2017), concomitantemente ao exercício do cargo.

• Formação técnica e superior em Enfermagem: base sólida construída desde 2003, ampliada com a conclusão
do Bacharelado em Enfermagem (2015), nível superior ao exigido para o cargo de Auxiliar de Enfermagem.

• Atualização técnica continuada: aprovação nos quatro ciclos do PROTENF/ABEn (2010–2013), totalizando
750 horas-aula em temas amplos da prática de enfermagem.

• Cuidados intensivos e alta complexidade: Pós-Graduação Lato Sensu em Enfermagem em UTI (420h, 2017),
qualificação para atuação em cenários clínicos de alta responsabilidade.

• Saúde materno-infantil e obstetrícia: Atualização em Enfermagem Obstétrica (180h, 2018/2019), com foco em
pré-natal, parto e puerpério.

• Assistência farmacêutica básica: Qualificação Básica em Farmácia (2006), ampliando a interface entre
enfermagem e farmácia.

• Avaliação clínica: aprimoramento técnico em exame físico (2014, ABEn/FURG).
• Engajamento científico e institucional: participação como ouvinte em simpósio de cirurgia (2010) e atuação

como organizadora de evento científico de enfermagem (2011, 120h).
• Saúde do idoso: atualização em geriatria, gerontologia e prevenção de quedas (UniAMRIGS/SBGG-RS).
• Gestão documental e processual: capacitação no Sistema Eletrônico de Informações (SEI!, Enap, 2026),

ampliando a atuação em rotinas administrativas institucionais.
• Trajetória contínua e ininterrupta: mais de duas décadas de atuação no serviço público federal, com exercício

confirmado de 18/02/2004 até a presente data (Declaração-SEI nº 64659710), e investimento pessoal
constante em formação complementar, estendendo-se até 2026.

• Atuação em contexto de emergência de saúde pública: exercício efetivo de atividades laborais durante a
pandemia de COVID-19 (2020–2023, com ressalva do período de licença saúde) e durante o período de
calamidade pública por eventos climáticos no RS (2024).

4. Ampliação de responsabilidades e resultados institucionais
Minha trajetória evidencia um processo progressivo de ampliação de responsabilidades, que partiu da atuação
assistencial de base, no momento da posse em 2004, para uma qualificação técnico-científica cada vez mais ampla e
especializada, culminando na obtenção de formação superior em Enfermagem (2015) e de especialização em UTI (2017),
níveis de formação superiores ao exigido para o cargo de Auxiliar de Enfermagem.
Essa evolução resultou em benefícios concretos para a instituição: fortalecimento da capacidade de resposta a situações
clínicas complexas e de risco à vida; qualificação da atuação em áreas especializadas como terapia intensiva e
obstetrícia; e incorporação de competências técnico-científicas que extrapolam as atribuições ordinárias do cargo de
Auxiliar de Enfermagem, agregando valor à segurança do paciente e aos processos assistenciais da FURG.

5. Relação da trajetória com o nível pleiteado
O Reconhecimento de Saberes e Competências valoriza os conhecimentos desenvolvidos e efetivamente incorporados
ao exercício do cargo. Minha trajetória demonstra um processo consistente e contínuo de qualificação — iniciado com a
formação técnica em enfermagem (2003) e o ingresso no serviço público federal (2004), e sustentado por uma segunda
graduação de nível superior (Bacharelado em Enfermagem, FURG-Anhanguera, 2015, nível superior ao exigido para o
cargo), por uma pós-graduação Lato Sensu em Enfermagem em UTI (420h, 2017) e por uma sucessão consistente de
cursos de atualização e capacitação — totalizando mais de 1.700 horas de formação complementar documentada entre
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2001 e 2026, entre elas o Programa de Atualização para Técnicos em Enfermagem (PROTENF/ABEn, 750h) e o Curso
de Educação Profissional em Emergências Clínicas e Traumáticas (UFPel/SES-RS, 240h) — que ampliou
substancialmente minha capacidade técnica e minha contribuição à instituição.
Considero que as experiências, competências e documentos comprobatórios aqui apresentados demonstram o
atendimento aos pressupostos do Reconhecimento de Saberes e Competências, evidenciando uma atuação profissional
que agrega valor ao meu cargo e fortalece a missão da FURG. O exercício efetivo e contínuo no período, bem como os
afastamentos correspondentes, estão certificados pela Declaração-SEI nº 64659710, expedida pelo HU-FURG/HU Brasil,
que instrui este memorial.
6. Síntese
Minha trajetória profissional no serviço público federal, iniciada na Fundação Universidade Federal do Rio Grande em
2004, foi construída com compromisso contínuo com a qualificação técnica, a segurança do paciente e a atualização
permanente, com ênfase consolidada em atualização técnica geral em enfermagem, cuidados intensivos e enfermagem
obstétrica, culminando na obtenção de formação superior em Enfermagem em 2015.
Diante do exposto, submeto este Memorial Descritivo à análise da Comissão de Reconhecimento de Saberes e
Competências da FURG, no âmbito do Processo nº 23764.016551/2026-04, colocando-me à disposição para quaisquer
esclarecimentos necessários.
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