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Trajetoria, atividades e experiéncias relacionadas ao RSC pleiteado

1. Trajetoria profissional e individual

Minha trajetoria no servigo publico federal esta vinculada a Universidade Federal do Rio Grande (FURG), com atuagéo na
Diretoria de Administragéo de Material (DAM), especialmente na Unidade de Aquisi¢ao Direta. Ao longo desse periodo,
desenvolvi atividades relacionadas aos processos de compras publicas, contratagcao de bens e servicos,
acompanhamento e fiscalizagéo contratual, gestdo documental e apoio aos procedimentos licitatorios.

Além das atividades rotineiras da unidade, participei de agdes institucionais voltadas ao aperfeicoamento dos processos
administrativos, a implantagéo da gestéo de riscos organizacionais, a fiscalizagdo de concursos publicos e a atuagdo em
equipes de apoio de licitagbes e comissdes relacionadas as contratagdes publicas. Também investi continuamente em
capacitacao profissional, buscando atualizagdo permanente em legislacédo, procedimentos e sistemas da Administragéo
Publica.

2. Atividades e experiéncias relacionadas ao RSC 2.1 Fiscalizagdo de contratos administrativos

Periodo e contexto institucional: 2018 a 2020, no ambito da Pro-Reitoria de Planejamento e Administragéo da FURG.
Atividade realizada e participagao: Atuagéo como fiscal titular ou suplente em contratos administrativos relacionados ao
fornecimento de géneros alimenticios, servigos e aquisi¢ao de carimbos. Entre as atribuicbes desenvolvidas destacaram-
se 0 acompanhamento da execugao contratual, conferéncia do cumprimento das obriga¢des pactuadas, andlise da
conformidade dos produtos fornecidos, comunicacao de irregularidades e suporte a gestdo contratual.
Responsabilidade ou contribuigdao: Garantia da adequada execugao dos contratos, controle da conformidade das
entregas e fortalecimento da transparéncia e da eficiéncia na gestdo dos recursos publicos. A fiscalizagao exigiu
conhecimento técnico, interpretagdo normativa e articulagdo com fornecedores e unidades demandantes.

Documentos comprobatoérios: Portarias n°® 3297/2018, n° 2667/2019, n° 3124/2019 e n° 2361/2020.

2.2 Atuagao em processos licitatorios

Periodo e contexto institucional: 2019 e anos posteriores.

Atividade realizada e participagao: Participagcdo em atividades de apoio aos procedimentos licitatérios, prestando
suporte operacional a realizacao de pregdes e demais processos de contratagcao publica. Atuei em analises processuais,
conferéncia documental e apoio as fases dos certames.

Responsabilidade ou contribuigao: Contribuicdo para o cumprimento da legislagéo e para a execugao eficiente dos
procedimentos de aquisicdo de bens e servigos destinados as diversas unidades da Universidade.

Documento comprobatério: Portaria n® 2866/2019.

2.3 Participagédo na Comissao Permanente para Aquisi¢ao de Bens e Servigos

Periodo e contexto institucional: 2022.

Atividade realizada e participagao: Integragédo da Comissao Permanente para Aquisicéo de Bens e Servigos da FURG,
exercendo fungbes de Equipe de Apoio aos Agentes de Contratacéo e Pregoeiros. Nessa atuagéo participei das diversas
etapas dos processos licitatorios, colaborando na organizagao dos procedimentos de compras e contratagoes
institucionais.

Responsabilidade ou contribuigao: Apoio a condugao dos processos de contratagao publica, contribuindo para a
observancia dos principios da legalidade, eficiéncia, planejamento e transparéncia previstos na legislagéao.

Documento comprobatério: Portaria n® 1445/2022.
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2.4 Participagao na implantagdo da Gestao de Riscos

Periodo e contexto institucional: 2022 a 2023.

Atividade realizada e participagao: Participacdo no projeto piloto de implantacéo do Sistema de Gestédo de Riscos na
Unidade de Aquisi¢ao Direta e Unidade de Importagao da DAM. Integrei grupo de trabalho responsavel pelo mapeamento
de processos, identificagdo de riscos operacionais e de conformidade, elaboragcédo de matriz SWOT, definicao de
controles internos e construgao de planos de agéo para mitigagéo dos riscos identificados.

Responsabilidade ou contribuigao: Contribuicdo para o aperfeicoamento dos controles internos da unidade,
identificagcdo de vulnerabilidades nos processos de compras publicas e proposi¢cdo de melhorias voltadas a prevencéao de
falhas, fracionamento de despesas, retrabalho e inconsisténcias documentais.

Documentos comprobatoérios: Processo n° 23116.002940/2022-55, documentos da Gestéao de Riscos e publicagdo
institucional sobre os resultados do projeto.

2.5 Capacitacao profissional continua

Periodo e contexto institucional: 2018 a 2024.

Atividade realizada e participag¢ao: Realizagdo de cursos de capacitagao relacionados a Administragédo Publica,
estrutura organizacional da FURG, Sistema Eletrénico de Informacgdes (SEI), primeiros socorros € Nova Lei de Licitagbes
e Contratos Administrativos.

Responsabilidade ou contribuigdo: Atualizacdo permanente dos conhecimentos necessarios ao desempenho das
atribuigdes institucionais, especialmente nas areas de contratagéo publica, gestdo de processos e tramitacao eletrénica
de documentos.

Documentos comprobatérios: Certificados de capacitagdo anexados ao processo.

2.6 Participagdo em concursos publicos

Periodo e contexto institucional: 2022.

Atividade realizada e participagao: Participacdo como fiscal em concursos publicos para provimento de cargos técnico-
administrativos da FURG.

Responsabilidade ou contribuicdo: Colaboragéo para a organizacéo, seguranga e regularidade dos processos
seletivos institucionais.

Documentos comprobatoérios: Declaragoes emitidas pela Coordenagao de Selegéo, Ingresso e Desligamento.

3. Saberes e competéncias desenvolvidos

As experiéncias apresentadas possibilitaram o desenvolvimento de conhecimentos relacionados a legislagéo de licitacoes
e contratos administrativos, fiscalizagéo contratual, gestao de riscos, governancga publica, planejamento das contratagdes,
controle interno e gestdo documental.

Também foram desenvolvidas competéncias de analise critica, organizacéo de processos, tomada de decisao, resolugao
de problemas, comunicagéo institucional, trabalho em equipe e planejamento estratégico. A participagao em grupos de
trabalho e projetos institucionais ampliou minha capacidade de atuar de forma integrada e colaborativa em atividades
complexas da Administracdo Publica.

4. Inovagéo, responsabilidades e resultados institucionais

Entre as experiéncias mais relevantes destaca-se a participagéo no processo de implantagéo da Gestao de Riscos na
Unidade de Aquisi¢do Direta. Essa atuagao permitiu identificar fragilidades nos processos de compras, mapear riscos
criticos e propor medidas corretivas e preventivas voltadas ao fortalecimento dos controles internos. Os trabalhos
desenvolvidos contribuiram para a melhoria dos procedimentos administrativos, para a redugéo de vulnerabilidades e
para o aprimoramento das praticas de governanga institucional.

A atuagéo como fiscal de contratos e integrante de comissao de apoio as contratagbes também representou ampliagao de
responsabilidades, exigindo elevado comprometimento técnico e atualizagdo permanente diante das mudancas na
legislagcéo e nos procedimentos de contratagao publica.
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5. Relagao da trajetoria com o nivel pleiteado

A trajetoria apresentada demonstra a construgdo de conhecimentos e competéncias adquiridos por meio da experiéncia
profissional, da participacao em projetos institucionais, da atuagédo em comissdes e da capacitagéo continuada.

A vivéncia em processos de contratagéo publica, fiscalizagdo contratual, gestdo de riscos e apoio as atividades licitatorias
possibilitou a aquisicdo de saberes que extrapolam a formagéo inicial, sendo aplicados diretamente na melhoria dos
processos institucionais e na qualificagcdo da gestao publica.

Dessa forma, o conjunto das atividades desenvolvidas evidencia experiéncia pratica, dominio técnico e contribui¢cao
efetiva para os objetivos institucionais da FURG, justificando o reconhecimento dos saberes e competéncias requeridos
para o nivel de RSC pleiteado.

6. Sintese

Minha atuagéo na FURG foi marcada pela participagéo direta em atividades relacionadas a gestdo de compras publicas,
fiscalizag&do de contratos, apoio a processos licitatérios, gestéo de riscos organizacionais e capacitagdo permanente.
Essas experiéncias contribuiram para o desenvolvimento de competéncias técnicas e gerenciais voltadas a melhoria da
gestao institucional.

Destacam-se a atuagéo como fiscal de contratos administrativos, a participagdo na Comissdo Permanente para Aquisigao
de Bens e Servigos, o envolvimento no projeto de implantagéo da Gestao de Riscos na Unidade de Aquisigéao Direta, a
participagao em processos licitatérios e a busca continua por qualificagéo profissional. O conjunto dessas experiéncias
demonstra uma trajetéria consistente de aprendizagem e contribuigado institucional, fundamentando o pedido de
Reconhecimento de Saberes e Competéncias.
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