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Trajetoria, atividades e experiéncias relacionadas ao RSC pleiteado

1. TRAJETORIA PROFISSIONAL E INDIVIDUAL

Minha trajetoria profissional no servigo publico federal iniciou em julho de 2016, com a posse como Auxiliar de
Enfermagem na Universidade Federal de Pelotas (UFPel). Este periodo inicial proporcionou-me o conhecimento da
dindmica de um hospital universitario, com equipes multiprofissionais e a integragéo entre assisténcia, ensino e pesquisa.
Compreendi que a qualidade da assisténcia esta diretamente ligada a colaboragéo interprofissional, aos protocolos
institucionais e as praticas baseadas em evidéncias cientificas.

Em abril de 2017, fui redistribuida para a Universidade Federal do Rio Grande (FURG), integrando a equipe do Hospital
Universitario Dr. Miguel Riet Corréa Junior. Nesta instituicdo, consolidei minha identidade profissional e desenvolvi os
saberes e competéncias que fundamentam este pedido de Reconhecimento de Saberes e Competéncias — RSC-
PCCTAE V.

Minha atuag@o concentrou-se no Centro Obstétrico, unidade de alta complexidade assistencial. Atuei diretamente na
assisténcia a gestantes, parturientes, puérperas e recém-nascidos, desenvolvendo competéncias em acolhimento,
assisténcia baseada em evidéncias, seguranga do paciente, trabalho em equipe e tomada de decisao em situagdes
complexas. A pratica diaria reforgou a importancia da competéncia técnica, sensibilidade humana, comunicacéo eficaz e
respeito as escolhas da mulher, consolidando uma atuacéao profissional ética, humanizada e focada na melhoria continua
da assisténcia.

O ambiente hospitalar universitario ofereceu-me oportunidades para a construgdo de novos conhecimentos e o
desenvolvimento de competéncias além da assisténcia direta. A convivéncia com docentes, pesquisadores, residentes e
estudantes ampliou minha compreensao do papel do servidor técnico-administrativo em educagao, destacando a
indissociabilidade entre assisténcia, ensino, pesquisa e extensdo na misséao institucional da Universidade. Esta percepgao
impulsionou minha participagao em atividades de educagéo em salde, projetos de extenséo, grupos de pesquisa,
produgéo cientifica, desenvolvimento de tecnologias educacionais e agdes institucionais para o aperfeicoamento dos
processos de trabalho. Cada experiéncia contribuiu para minha evolucgao profissional, ampliando responsabilidades e
aplicando conhecimentos em beneficio da comunidade académica, da instituicdo e da sociedade.

Meu desenvolvimento profissional ocorreu de forma continua e integrada, com a experiéncia pratica enriquecida pela
educacao continuada, reflexao critica e participagdo em atividades académicas. Este percurso demonstra uma
construgao consistente de saberes e competéncias que superam as atribuigdes ordinarias do cargo, refletindo meu
compromisso com a qualificagdo da assisténcia, o fortalecimento da universidade publica e o desenvolvimento
institucional.

2. ATIVIDADES E EXPERIENCIAS RELACIONADAS AO RSC

2.1 Assisténcia obstétrica humanizada

Periodo: Abril de 2017 até o presente.

Contexto institucional: Desde minha redistribuicdo para a FURG, integrei a equipe do Centro Obstétrico do Hospital
Universitario Dr. Miguel Riet Corréa Jr., unidade especializada em assisténcia a gestantes, parturientes, puérperas e
recém-nascidos. Este ambiente de alta complexidade exige seguranga do paciente, humanizagao do cuidado, atuagao
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multiprofissional e incorporagéo de evidéncias cientificas.

Atividades desenvolvidas e participacao: Minha atuacao concentrou-se na assisténcia direta a mulheres no ciclo
gravidico-puerperal e a recém-nascidos, realizando cuidados de enfermagem, acompanhando o trabalho de parto,
prestando assisténcia pos-parto imediato e colaborando com a equipe multiprofissional na tomada de decisdes. Entre os
anos de 2020 e 2022 permaneci em exercicio presencial no Centro Obstétrico do Hospital Universitario Dr. Miguel Riet
Corréa Jr., durante todo o periodo da pandemia da COVID-19, conforme declaragéo institucional. Segundo a Organizacao
Mundial da Saude (OMS), a pandemia da doenga do coronavirus 2019 (COVID-19), causada pelo SARS-CoV-2, foi
declarada Emergéncia de Saude Publica de Importancia Internacional em 30 de janeiro de 2020 e caracterizada como
pandemia em 11 de margo de 2020, em razao da rapida disseminacao mundial da doenga. Durante esse periodo, o
Hospital Universitario foi definido pela FURG, em seu Plano de Contingéncia, como servigo essencial e de referéncia para
a COVID-19 no ambito do Sistema Unico de Saude, mantendo atividades presenciais voltadas & assisténcia & saude
conforme protocolos especificos da Governanga do Hospital. Nesse contexto, permaneci desenvolvendo atividades
assistenciais junto as gestantes, parturientes, puérperas e recém-nascidos, adaptando continuamente minha pratica as
atualizagdes dos protocolos institucionais, as medidas de biosseguranca e as evidéncias cientificas disponiveis. Essa
experiéncia fortaleceu minha capacidade de atuar em cenarios de elevada complexidade e incerteza, desenvolvendo
competéncias relacionadas a tomada de deciséo, gestado do risco, trabalho multiprofissional, seguranga do paciente,
resiliéncia e qualificagdo permanente da assisténcia. O cotidiano exigiu atualizagéo constante, dominio técnico,
capacidade de resposta a urgéncias, organizagao de processos assistenciais e atuagao integrada. A experiéncia
aprimorou minhas competéncias em planejamento do cuidado, avaliagao clinica, priorizagao de demandas, comunicagao
efetiva e uso de protocolos baseados em evidéncias. A qualidade da assisténcia obstétrica também se mostrou
dependente de competéncias relacionais, como escuta qualificada, respeito as escolhas da mulher, acolhimento familiar,
sensibilidade social e comunicagao humanizada. Esta evolugéo transformou minha experiéncia em conhecimento
aplicado, pautando minha atuacao pela ética, humanizagéo, seguranga do paciente e melhoria continua da assisténcia.
Saberes e competéncias desenvolvidos: Assisténcia obstétrica humanizada; Tomada de decisdo em situagoes
complexas; Seguranga do paciente; Comunicacéo interpessoal; Trabalho multiprofissional; Organizacdo dos processos
assistenciais; Utilizagcdo de evidéncias cientificas na pratica clinica; Responsabilidade ética. Estes saberes foram
aperfeicoados pela reflexao critica, capacitagéo e educagao permanente.

Resultados institucionais: A consolidagéo dessas competéncias qualificou a assisténcia a gestantes, puérperas e recém-
nascidos no Hospital Universitario, fortaleceu a atuagéo integrada da equipe multiprofissional e ampliou a incorporacao de
praticas assistenciais baseadas em evidéncias cientificas, educagdo em saude e humanizagao do cuidado.
Documento(s) comprobatorio(s): Certificado de participagdo no Grupo de Gestantes (Projeto de Extensdo — FURG);
Declaracao de participagao no projeto “Ambulatério de Enfermagem no Pré-Natal de Alto Risco (PNAR)”; Curso
Enfermagem no Cuidado Pré-Natal; Curso Imunizagdo em Gestantes; Especializagdo Técnica em Enfermagem em
Cuidados ao Paciente Critico Neonatal, Declaragéo da Divisdo de Enfermagem comprovando atuagéo presencial no
Centro Obstétrico durante os anos de 2020, 2021 e 2022 e Plano de Contingéncia da FURG para enfrentamento da
COVID-19, que definiu o Hospital Universitario Dr. Miguel Riet Corréa Jr. como setor essencial e servigo de referéncia
para atendimento a COVID-19 no ambito do SUS, entre outros.

2.2 Educagdo em saude e extensao universitaria

Periodo: 2020 a 2022.

Contexto institucional: Com o amadurecimento profissional, integrei projetos de extensdo da Escola de Enfermagem da
FURG, conectando a assisténcia hospitalar a agdes extensionistas de promogao da saude da mulher e fortalecimento do
vinculo universidade-comunidade.

Atividades desenvolvidas e participacao: Participei do Grupo de Gestantes (janeiro de 2020 a dezembro de 2022),
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colaborando em atividades educativas para gestantes e familiares. Durante os encontros, orientei sobre gestagao, parto,
puerpério, amamentagéo e cuidados com o recém-nascido, visando a compreensao das transformagdes e a participagéo
consciente nas decisbes de cuidado. Também colaborei em acbes educativas e assistenciais no Ambulatorio de
Enfermagem no Pré-Natal de Alto Risco. Essas experiéncias integraram assisténcia, educagao e extensao, ampliando
minha atuagéo profissional e demonstrando a promogao da saude como dimensao essencial do cuidado de enfermagem.
Saberes e competéncias desenvolvidos: Minha participagao nessas atividades desenvolveu competéncias em educacgéao
em saude, planejamento de agbes educativas, comunicagao acessivel, acolhimento, escuta qualificada, construgao
compartilhada do conhecimento e adaptacao de orientagdes. Fortaleceu minha capacidade de atuar como facilitadora do
processo educativo, promovendo autonomia, seguranca e participagédo ativa das gestantes no cuidado a saude.
Resultados institucionais: Minha atuagao nos projetos de extensao fortaleceu a aproximagéao universidade-comunidade,
ampliou o alcance das agdes educativas da Escola de Enfermagem e qualificou a assisténcia do Hospital Universitario
pela integracéo entre assisténcia, ensino e extensao. Ao incorporar a educagdao em saude a minha pratica profissional,
expandi minhas responsabilidades além da assisténcia direta, contribuindo para a disseminagao do conhecimento
cientifico em beneficio das usuarias do SUS.

Documento(s) comprobatorio(s): Certificado de participagdo no Grupo de Gestantes; Declaragédo de participagao no
Ambulatério de Enfermagem no Pré-Natal de Alto Risco, entre outros.

2.3 Pesquisa, produgao do conhecimento e desenvolvimento de tecnologias educacionais

Periodo: 2019 a 2024.

Contexto institucional: Minha atuag&o em hospital universitario revelou a pratica assistencial como fonte de produgéo de
conhecimento. A convivéncia com situagdes clinicas despertou uma postura investigativa, reconhecendo a pesquisa
como ferramenta para qualificar a assisténcia, aprimorar praticas e gerar conhecimento aplicavel. Isso motivou minha
participagdo em pesquisas da Escola de Enfermagem da FURG, fortalecendo a integracédo entre assisténcia, ensino,
pesquisa e extensao.

Atividades desenvolvidas e participagao: Entre 2019 e 2023, participei do Grupo de Pesquisa VIVER MULHER, vinculado
a Escola de Enfermagem da FURG. Esta experiéncia consolidou a pesquisa como dimensao indissociavel da assisténcia
em hospital universitario. A participagcao em estudos, discussdes cientificas e analise critica da literatura fortaleceu minha
capacidade de transformar situagdes assistenciais em oportunidades de investigagdo e qualificagdo do cuidado,
incorporando evidéncias cientificas a pratica. Elaborei e desenvolvi estudos cientificos sobre assisténcia obstétrica,
humanizagao do parto, educagéo em saude e tecnologias educacionais, transformando experiéncias em conhecimento
sistematizado para aperfeigoar a assisténcia a mulheres, recém-nascidos e familias. Durante a pandemia de COVID-19,
participei da elaboracgao da cartilha “Gestacao, parto e pos-parto: orientagdes para mulheres com suspeita ou
confirmagao de COVID-19”, baseada em evidéncias cientificas. Este processo ampliou minha capacidade de selecionar,
interpretar e traduzir conhecimento cientifico para linguagem acessivel, desenvolvendo competéncias em produgéao de
tecnologias educacionais para as necessidades das usuarias do SUS. Também participei de outras iniciativas de
tecnologias educacionais em assisténcia obstétrica. Outro ponto relevante foi minha participagéo na banca examinadora
do TCC “Tecnologia educacional sobre indugéo do trabalho de parto no formato de cartilha: validagao de contetdo”.
Saberes e competéncias desenvolvidos: As experiéncias desenvolveram minhas competéncias em investigacao
cientifica, analise critica da literatura, uso de evidéncias cientificas, elaboragéo de tecnologias educacionais, produgéo e
sistematizagdo do conhecimento, redagéo técnico-cientifica e integracdo pesquisa-pratica. Fortaleceram minha
capacidade de transformar problemas assistenciais em oportunidades de aprendizagem, inovacao e produgéo de
conhecimento, incorporando uma postura investigativa permanente.

Resultados institucionais: Minha participagdo no Grupo VIVER MULHER e na elaboragéao de tecnologias educacionais
ampliou a produgéo cientifica do Hospital Universitario e da Escola de Enfermagem, fortaleceu a integragao assisténcia-
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ensino-pesquisa-extensao e disponibilizou materiais educativos baseados em evidéncias para profissionais e usuarias do
SUS. Conhecimentos da minha pratica profissional foram sistematizados, compartilhados e incorporados a atividades
académicas e assistenciais.

Documento(s) comprobatorio(s): Participagdo no Grupo de Pesquisa VIVER MULHER; Cartilha “Gestagao, parto e pos-
parto: orientagdes para mulheres com suspeita ou confirmacao de COVID-19”; Declaragao de participagdo em banca
examinadora de Trabalho de Conclusao de Curso, entre outros.

2.4 Compartilhamento do conhecimento e formagao

Periodo: 2020 a 2024.

Contexto institucional: O Hospital Universitario € um ambiente de integracdo entre assisténcia, ensino, pesquisa e
extenséo, onde o compartilhamento do conhecimento é estratégico para a formagéo de estudantes, residentes e
profissionais de saude. Minha experiéncia profissional, quando sistematizada e compartilhada, alcancga seu pleno
potencial. Isso motivou minha participagao em atividades de divulgagao cientifica, eventos académicos e agdes de
formacao profissional.

Atividades desenvolvidas e participacao: Participei da divulgacao de experiéncias do Centro Obstétrico na Mostra da
Produgao Universitaria (MPU), apresentando trabalhos cientificos. A sistematizagéo dessas experiéncias exigiu a
organizagao critica dos resultados assistenciais, transformando o conhecimento pratico em produgéo técnico-cientifica
compartilhada. Também integrei banca examinadora de TCC da Escola de Enfermagem da FURG, avaliando pesquisa
em tecnologia educacional aplicada a indugao do trabalho de parto. Colaborei na elaboragéo e divulgagao de materiais
educativos do Grupo VIVER MULHER, transformando conhecimentos cientificos em instrumentos de educacdo em saude
acessiveis.

Saberes e competéncias desenvolvidos: As experiéncias desenvolveram minhas competéncias em comunicagéao
cientifica, sistematizacdo da experiéncia profissional, apresentagéo de trabalhos académicos, avaliacao critica da
producéo cientifica, compartiihamento do conhecimento e formagéo de profissionais. Fortaleceram minha capacidade de
traduzir conhecimentos técnicos para diferentes publicos, favorecendo a construgéo coletiva do conhecimento.
Resultados institucionais: O compartilhamento sistematico dos conhecimentos da minha pratica profissional fortaleceu a
integragao assisténcia-ensino-pesquisa-extenséo, ampliando a circulagao de experiéncias do Hospital Universitario e
favorecendo a formagéo de estudantes, residentes e profissionais de saude. Essas atividades aumentaram a visibilidade
institucional da FURG, estimulando a inovagéo e consolidando uma cultura de aprendizagem colaborativa.
Documento(s) comprobatorio(s): Trabalhos apresentados na Mostra da Produgéo Universitaria (MPU); Declaragéo de
participagdo em banca examinadora de Trabalho de Conclusédo de Curso; Produgdes cientificas e materiais educativos
desenvolvidos durante a participacéo no Grupo VIVER MULHER, entre outros.

2.5 Educagdo permanente e desenvolvimento profissional

Periodo: 2017 até o presente.

Contexto institucional: Minha atuagéo em hospital universitario exige atualizagdo permanente devido a evolugao do
conhecimento cientifico e processos assistenciais. A educagao permanente é indispensavel para assisténcia qualificada e
segura. Busquei formagdo continua, integrando graduagéao, especializagdes, cursos de aperfeicoamento e capacitagoes.
Atividades desenvolvidas e participagao: A Graduagao em Enfermagem foi o principal marco, fornecendo bases
cientificas para tomada de decisdes e integragao assisténcia-ensino-pesquisa-extensao. Conclui a Especializagdo Lato
Sensu em Estratégia Saude da Familia e a Especializagdo Técnica em Enfermagem em Cuidados ao Paciente Critico
Neonatal. Participei do curso Enfermagem no Cuidado Pré-Natal e diversos cursos de aperfeigoamento, como
Imunizagao em Gestantes, Biosseguranca e Segurancga do Paciente. A participagdo em congressos e eventos cientificos
complementou minha formacéo, incorporando novas abordagens a pratica.
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Saberes e competéncias desenvolvidos: A educagao permanente consolidou minhas competéncias em assisténcia
baseada em evidéncias, raciocinio clinico, seguranga do paciente, gestdo do cuidado, atuagdo multiprofissional e
atualizacao cientifica continua. Transformei conhecimento académico em competéncia profissional, integrando teoria e
pratica.

Resultados institucionais: Os conhecimentos adquiridos qualificaram a assisténcia, incorporaram praticas baseadas em
evidéncias e melhoraram continuamente os processos de trabalho. A educagao permanente foi pilar na construgao de
meus saberes, convertendo desenvolvimento profissional em beneficios para usuarios e para a FURG.

Documento(s) comprobatdrio(s): Diploma de Graduagéo em Enfermagem; Diploma da Especializacdo Lato Sensu em
Estratégia Saude da Familia; Diploma da Especializagdo Técnica em Enfermagem em Cuidados ao Paciente Critico
Neonatal; Certificado do curso Enfermagem no Cuidado Pré-Natal; Certificado do curso Imunizagédo em Gestantes;
Certificado do curso Fundamentos Basicos de Biosseguranga; entre outros.

2.6 Gestao, participagao institucional e ampliagdo das responsabilidades

Periodo: 2017 até o presente.

Contexto institucional: Como servidora técnico-administrativa em educacao, desempenho papel estratégico na
consolidagao de uma cultura institucional baseada em seguranga, sustentabilidade e melhoria continua. Esta
compreensdo motivou minha participacao em atividades institucionais que extrapolam a assisténcia direta.

Atividades desenvolvidas e participacao: Participei da Comissao de Gestdo Ambiental e Gerenciamento de Residuos e da
Brigada de Incéndio da Ebserh, desenvolvendo competéncias em prevengao de riscos e seguranga institucional.
Colaborei permanentemente na integracéo de novos profissionais, estudantes e residentes as rotinas do Centro
Obstétrico, compartilhando conhecimentos e orientando boas praticas.

Saberes e competéncias desenvolvidos: As experiéncias ampliaram minhas competéncias em gestao de processos,
responsabilidade socioambiental, sustentabilidade institucional, segurancga hospitalar, prevencéo de riscos e lideranca
colaborativa. Fortaleceram minha visdo abrangente do Hospital Universitario.

Resultados institucionais: Minha participacéo em atividades de gestao fortaleceu a cultura organizacional voltada a
sustentabilidade e seguranga. Minha atuagcao em comissdes ampliou minha participagdo na missao universitaria,
produzindo resultados relevantes para a instituigéo.

Documento(s) comprobatorio(s): Portaria de participagdo na Comissdo de Gestdo Ambiental; Certificado de participagdo
na Capacitagédo para Brigada de Incéndio, entre outros.

3. SABERES E COMPETENCIAS DESENVOLVIDOS

As experiéncias deste memorial demonstram minha construgao continua e integrada de saberes e competéncias,
resultante da articulagao entre experiéncia profissional, formacao académica, educagdo permanente, pesquisa, extenséao,
inovacao e participagao institucional. Meu desenvolvimento profissional ndo foi isolado, mas cada etapa da carreira foi
uma oportunidade de aprendizagem, incorporando novos conhecimentos e transformando-os em a¢des para a melhoria
da assisténcia, fortalecimento institucional e produgéo de resultados relevantes para a FURG.

3.1 Assisténcia humanizada e cuidado centrado na pessoa: Minha atuacéo no Centro Obstétrico permitiu-me
compreender que a assisténcia obstétrica exige integracéo entre conhecimento técnico, sensibilidade humana e
responsabilidade ética. Consolidei uma atuagéo orientada pela seguranga do paciente, humanizagéo e melhoria continua
do cuidado. A atuagéo ininterrupta durante a pandemia da COVID-19 representou um dos momentos mais relevantes da
minha trajetoria profissional, exigindo rapida incorporagéo de novos conhecimentos, adaptagédo permanente as mudancgas
dos protocolos assistenciais e compromisso com a manutengao de uma assisténcia segura e humanizada em um hospital
universitario de referéncia para atendimento a populacéo pelo Sistema Unico de Saude.

3.2 Educacao em saude e promogao da autonomia das usuarias: Minha participacao em projetos de extensdo ampliou
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minha compreensao do papel educativo da enfermagem. A orientagéo de gestantes fortaleceu minha capacidade de
transformar conhecimentos cientificos em informacdes aplicaveis, promovendo a autonomia das usuarias.

3.3 Pesquisa, inovacgao e producao do conhecimento: Minha inser¢édo no Grupo VIVER MULHER consolidou uma postura
investigativa. A elaboragéo de tecnologias educacionais, como a cartilha da COVID-19, aplicou esses conhecimentos em
beneficio social, transformando desafios assistenciais em inovagao.

3.4 Compartilhamento do conhecimento e formagéao profissional: Minha participagdo em eventos cientificos e banca
examinadora permitiu sistematizar experiéncias e contribuir para a formagao de estudantes da FURG.

3.5 Educacéo permanente e aprendizagem ao longo da trajetéria profissional: A educagdo permanente é pilar na
construcao de meus saberes. Graduacao e especializagdes foram incorporadas ao meu cotidiano, qualificando a
assisténcia e fortalecendo minha capacidade de responder a demandas complexas.

3.6 Trabalho em equipe, responsabilidade institucional e visao sistémica: Minha atuacao integrada com equipes
multiprofissionais desenvolveu competéncias em trabalho colaborativo e visédo sistémica. Compreendo que minha
atuacao como servidora deve contribuir para a qualidade da assisténcia, formagéo de profissionais e fortalecimento da
missao da FURG.

4. INOVAGAO, AMPLIAGAO DE RESPONSABILIDADES E RESULTADOS INSTITUCIONAIS

Minha trajetoria demonstra desenvolvimento progressivo, acompanhando a ampliagéo das minhas responsabilidades.
Este processo resultou da incorporagao continua de novos conhecimentos e da minha capacidade de transformar a
experiéncia em beneficios para a assisténcia, formagao e desenvolvimento institucional.

4.1 Inovacéo aplicada a assisténcia obstétrica: Minha participacéo na elaboracao de tecnologias educacionais, como a
cartilha da COVID-19, demonstrou capacidade de transformar conhecimentos cientificos em instrumentos para qualificar
a assisténcia e a educacéo em saude.

4.2 Produgéo cientifica como instrumento de qualificagdo institucional: Minha participagdo em pesquisas consolidou uma
postura profissional orientada pela investigacao e reflexao critica, retornando ao ambiente de trabalho como praticas
qualificadas e cultura baseada em evidéncias.

4.3 Ampliagéo das responsabilidades profissionais: Minha atuagéo deixou de ser exclusivamente assistencial,
incorporando responsabilidades em educagao, pesquisa, formagao e gestao institucional, evidenciando evolugao
compativel com a misséo de um hospital universitario.

4.4 Resultados institucionais: Minhas experiéncias produziram resultados em assisténcia (seguranga e humanizagao),
ensino (formacgao de estudantes), pesquisa (disseminagao do conhecimento), extensdo (compromisso social) e gestao
(sustentabilidade e melhoria de processos).

5. RELAGAO DA TRAJETORIA COM O NIVEL PLEITEADO (RSC-PCCTAE V)

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias valoriza conhecimentos desenvolvidos e incorporados ao cargo. Minha
trajetoria integra formacao, experiéncia assistencial, pesquisa, extensao e inovagao, aplicando conhecimentos na
qualificagéo da assisténcia e fortalecimento da FURG.

Minha atuagdo no Centro Obstétrico, a participagdo em projetos de extensédo, a inser¢do em grupos de pesquisa € o
compromisso com a educagao permanente demonstram um processo consistente de construcdo de saberes. Os
conhecimentos adquiridos foram sistematicamente transformados em melhorias assistenciais, produgao de conhecimento
e resultados institucionais, refletindo o desenvolvimento esperado para o RSC-PCCTAE V.

Considero que as experiéncias, competéncias e contribuicdes apresentadas demonstram o atendimento aos
pressupostos do Reconhecimento de Saberes e Competéncias — RSC-PCCTAE V, evidenciando uma atuagao
profissional que agrega valor ao meu cargo e fortalece a misséo da FURG.
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6. SINTESE

Minha trajetoria profissional no servigo publico federal foi construida com compromisso com a qualificagdo da assisténcia,
aprendizagem continua e responsabilidade institucional. Minha experiéncia no Centro Obstétrico consolidou
competéncias técnicas, cientificas e relacionais, integrando assisténcia, ensino, pesquisa e extensdo em beneficio da
FURG e da comunidade.

Diante do exposto, submeto este Memorial Descritivo a analise da Comissdo de Reconhecimento de Saberes e
Competéncias da FURG. Espero que o relato desta trajetéria, construida com dedicagao ao servigo publico e
compromisso institucional, possa contribuir para a avaliagao do atendimento aos pressupostos do RSC-PCCTAE V,
colocando-me a disposigao para quaisquer esclarecimentos necessarios.
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