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Trajetória, atividades e experiências relacionadas ao RSC pleiteado

1. TRAJETÓRIA PROFISSIONAL E INDIVIDUAL
Iniciei minha trajetória profissional na área da saúde em 2002, ao tomar posse no cargo de Auxiliar de Enfermagem da
Prefeitura Municipal do Rio Grande, sob regime estatutário, lotada na Secretaria Municipal da Saúde (SMS). Essa
experiência inicial me proporcionou os primeiros contatos com a rotina da assistência em enfermagem, com o trabalho
em equipe e com a responsabilidade de cuidar da saúde da população atendida pelo Sistema Único de Saúde.
Em 2004, concluí o curso Técnico de Enfermagem pelo Senac Rio Grande, aprovado pelo Parecer CEEd nº 258/00, o
que consolidou tecnicamente minha atuação e ampliou minha capacidade de compreender protocolos assistenciais,
procedimentos de enfermagem e cuidados em saúde com maior segurança e fundamentação técnica.
Ao longo da minha trajetória, venho atuando como Auxiliar de Enfermagem em diferentes unidades assistenciais, o que
ampliou minha vivência prática e minha capacidade de adaptação a distintos contextos de cuidado. Iniciei em 2004 na
Unidade de Clínica Médica, onde desenvolvi as bases da minha atuação técnica. Posteriormente, fui transferida para a
Maternidade e Convênios, e em seguida permaneci por um longo período exclusivamente na Maternidade, unidade em
que atuei até 2025. Atualmente, encontro-me lotada no Serviço de Atendimento Especializado em Infectologia (SAE),
onde venho ampliando meus conhecimentos e minha atuação para o cuidado a pacientes em acompanhamento
infectológico.
Em cada uma dessas unidades, desenvolvi conhecimentos e competências na verificação de sinais vitais, administração
de medicamentos, cuidados de higiene e conforto ao paciente, além de protocolos de prevenção e controle de infecções.
Essa vivência foi particularmente exigida e aprofundada durante o enfrentamento da pandemia de COVID-19, quando
permaneci atuando de forma ininterrupta junto à Maternidade, entre março de 2020 e maio de 2023, período em que a
instituição foi definida como serviço essencial e de referência no âmbito do SUS.
Buscando ampliar minha formação para além da assistência direta, conclui em 2016 o curso superior de Tecnologia em
Gestão Ambiental pela Universidade Norte do Paraná (Unopar), o que agregou à minha atuação profissional uma
compreensão mais ampla sobre sustentabilidade, gestão de processos e responsabilidade socioambiental,
conhecimentos que também se relacionam às boas práticas de biossegurança e de gerenciamento de resíduos exigidas
no ambiente hospitalar.
Mais recentemente, tenho investido em educação permanente voltada às demandas atuais da saúde pública, concluindo
capacitações como o módulo de Profilaxia Pré-Exposição (PrEP) para Adolescentes, ofertado pela Universidade Federal
do Rio Grande do Norte (UFRN) por meio da plataforma AVASUS, e os cursos Abordagem das Síndromes Geriátricas e
Cuidados Paliativos na Atenção Primária à Saúde e Abordagem Familiar, ambos promovidos pela Escola Fiocruz de
Governo (Fiocruz Brasília). Esses cursos ampliaram minha visão sobre temas emergentes da assistência em saúde,
como prevenção combinada, cuidado à população idosa e cuidado centrado na família, fortalecendo minha atuação
técnica e humanizada.
Também ampliei minha participação institucional ao atuar na organização do evento comemorativo dos 35 anos do
Serviço de Atendimento Especializado em Infectologia, promovido pela Faculdade de Medicina da FURG em novembro
de 2025, contribuindo com atividades de planejamento, preparação e execução do evento.
Meu desenvolvimento profissional ocorreu, portanto, de forma contínua, articulando a experiência prática cotidiana na
assistência de enfermagem com a formação técnica e a educação permanente. Esse percurso demonstra construção
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consistente de saberes e competências que superam as atribuições ordinárias do cargo, refletindo meu compromisso
com a qualificação da assistência e com o serviço público.
2. ATIVIDADES E EXPERIÊNCIAS RELACIONADAS AO RSC
2.1 Atuação assistencial no enfrentamento da pandemia de COVID-19
Período: 11 de março de 2020 a 5 de maio de 2023
Unidade/setor: Maternidade
Contexto institucional: Durante a pandemia da doença do coronavírus 2019 (COVID-19), declarada Emergência de Saúde
Pública de Importância Internacional pela Organização Mundial da Saúde em 30 de janeiro de 2020 e caracterizada como
pandemia em 11 de março de 2020, atuei como Auxiliar de Enfermagem, mantendo minhas atividades assistenciais junto
à Maternidade em razão da essencialidade do serviço prestado.
Atividades desenvolvidas e participação: Realizei a verificação de sinais vitais dos pacientes, a administração de
medicamentos e a execução de medidas de higiene e conforto, atuando de forma contínua durante todo o período crítico
da pandemia. Também apliquei protocolos de prevenção e controle de infecções, contribuindo diretamente para a
segurança dos pacientes e dos demais profissionais da equipe, em consonância com as orientações sanitárias vigentes à
época.
Saberes e competências desenvolvidos: Essa experiência fortaleceu minha capacidade de atuação em cenários de
elevada complexidade e incerteza, desenvolvendo competências relacionadas à biossegurança, ao trabalho em equipe, à
resiliência, à organização de rotinas assistenciais e à qualificação permanente do cuidado prestado.
Resultados institucionais: A manutenção da assistência de enfermagem durante o período pandêmico contribuiu para a
continuidade segura dos atendimentos na Maternidade, resguardando pacientes e profissionais e fortalecendo o papel da
instituição como referência no enfrentamento da COVID-19.
Documento(s) comprobatório(s): Declaração de Atuação Institucional no Enfrentamento de Surto, Epidemia ou Pandemia
(Anexo I – CRSC-PCCTAE/FURG), acompanhada de folha de ponto do período declarado.
2.2 Formação técnica e trajetória funcional em enfermagem
Período: 2002 até o presente
Unidades de atuação: Clínica Médica (a partir de 2004); Maternidade e Convênios; Maternidade (até 2025); Serviço de
Atendimento Especializado em Infectologia – SAE (atualmente)
Contexto institucional: O ingresso no serviço público em 2002, como Auxiliar de Enfermagem da Prefeitura Municipal do
Rio Grande, e a posterior conclusão do curso Técnico de Enfermagem, em 2004, pela Escola de Educação Profissional
Senac Rio Grande, formaram a base técnica da minha atuação profissional na área da saúde. Desde então, minha
trajetória funcional passou pela Unidade de Clínica Médica, pela Maternidade e Convênios, pela Maternidade, onde
permaneci até 2025, e atualmente pelo Serviço de Atendimento Especializado em Infectologia (SAE).
Atividades desenvolvidas e participação: Desde a posse, venho exercendo com efetividade as atribuições do cargo em
cada uma dessas unidades, aplicando na prática diária os conhecimentos técnicos consolidados pela formação de
Técnico de Enfermagem, na área profissional da Saúde, título obtido em novembro de 2004, e adaptando minha atuação
às especificidades assistenciais de cada setor, da clínica médica à atenção especializada em infectologia.
Saberes e competências desenvolvidos: Domínio técnico dos procedimentos de enfermagem, responsabilidade no
cumprimento de rotinas assistenciais, compromisso ético com o exercício da profissão e capacidade de atuação
continuada no serviço público.
Resultados institucionais: A qualificação técnica obtida ampliou a segurança e a qualidade da assistência prestada aos
usuários do serviço, alinhando minha atuação prática à formação profissional exigida para o cargo.
Documento(s) comprobatório(s): Termo de Posse nº 146/2002 (Prefeitura Municipal do Rio Grande); Diploma de Técnico
de Enfermagem (Senac Rio Grande, 2004).
2.3 Qualificação complementar em Gestão Ambiental
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Período: Conclusão em 28 de abril de 2016
Contexto institucional: Buscando ampliar minha formação para além da área assistencial, cursei a graduação tecnológica
em Gestão Ambiental pela Universidade Norte do Paraná (Unopar), concluída em 2016.
Atividades desenvolvidas e participação: A formação abrangeu conteúdos relacionados à sustentabilidade, à legislação
ambiental e à gestão de processos, conhecimentos que dialogam com as boas práticas de biossegurança, descarte de
resíduos e sustentabilidade institucional aplicáveis ao ambiente de saúde.
Saberes e competências desenvolvidos: Visão ampliada sobre responsabilidade socioambiental, gestão de processos e
sustentabilidade, competências complementares à atuação técnica em enfermagem.
Resultados institucionais: A qualificação amplia minha capacidade de contribuir com práticas mais sustentáveis e
responsáveis no ambiente de trabalho, agregando valor à instituição para além da assistência direta.
Documento(s) comprobatório(s): Diploma de Tecnologia em Gestão Ambiental (Unopar, 2016).
2.5 Organização de evento institucional
Período: Atividades de planejamento, preparação, organização e execução, totalizando 30 horas, em preparação e
durante o evento realizado em 12 de novembro de 2025
Unidade/setor: Faculdade de Medicina (FAMED) – FURG
Contexto institucional: Atuei na organização e preparação do evento comemorativo dos 35 anos do Serviço de
Atendimento Especializado em Infectologia, realizado no Auditório Professor Vicente Mariano Pias, da Faculdade de
Medicina da FURG, reforçando meu envolvimento em atividades institucionais que extrapolam a assistência direta.
Atividades desenvolvidas e participação: Minha atuação compreendeu o planejamento, a preparação, a organização e a
execução do evento, com atividades desenvolvidas tanto no período que antecedeu a realização quanto durante sua
execução, totalizando 30 horas dedicadas à organização.
Saberes e competências desenvolvidos: A experiência ampliou minhas competências em planejamento de eventos,
organização de processos, trabalho em equipe e articulação institucional, contribuindo para uma visão mais ampla sobre
a gestão de atividades acadêmicas e institucionais.
Resultados institucionais: Minha contribuição foi reconhecida formalmente pela Faculdade de Medicina da FURG,
favorecendo a realização de um evento de relevância institucional e o fortalecimento da integração entre os setores
envolvidos.
Documento(s) comprobatório(s): Certificado de Organização emitido pela Faculdade de Medicina (FAMED) – FURG,
referente ao evento "Aniversário de 35 anos do Serviço de Atendimento Especializado em Infectologia", assinado
digitalmente pela Prof.ª Dr.ª Rossana Patrícia Basso.
2.6 Educação permanente em temas atuais da saúde pública
Período: 2026
Contexto institucional: Compreendendo que a assistência em saúde exige atualização constante frente à evolução do
conhecimento científico, busquei capacitações voltadas a temas relevantes e atuais da saúde pública.
Atividades desenvolvidas e participação: Concluí o módulo Profilaxia Pré-Exposição (PrEP) para Adolescentes, com
carga horária de 30 horas/aula, produzido pelo Ministério da Saúde e ofertado pela Universidade Federal do Rio Grande
do Norte por meio da plataforma AVASUS. Concluí também, pela Escola Fiocruz de Governo (Fiocruz Brasília), na
categoria de qualificação, os cursos Abordagem das Síndromes Geriátricas e Cuidados Paliativos na Atenção Primária à
Saúde, com carga horária de 12 horas/aula, e Abordagem Familiar, com carga horária de 10 horas/aula.
Saberes e competências desenvolvidos: Ampliação de conhecimentos sobre prevenção combinada em saúde do
adolescente, sobre cuidados paliativos e síndromes geriátricas na atenção primária, e sobre a abordagem familiar como
estratégia de cuidado integral, fortalecendo uma atuação mais abrangente, atualizada e humanizada, com maior atenção
ao contexto familiar e comunitário dos pacientes assistidos.
Resultados institucionais: A atualização constante qualifica minha atuação profissional e contribui para uma assistência
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mais alinhada às diretrizes atuais do Ministério da Saúde e do Sistema Único de Saúde, ampliando o olhar sobre o
cuidado centrado na pessoa e em sua família.
Documento(s) comprobatório(s): Certificado do módulo Profilaxia Pré-Exposição (PrEP) para Adolescentes
(AVASUS/UFRN, 2026); Certificado de Conclusão do curso Abordagem das Síndromes Geriátricas e Cuidados Paliativos
na Atenção Primária à Saúde (Fiocruz Brasília, 2026); Certificado de Conclusão do curso Abordagem Familiar (Fiocruz
Brasília, 2026).
3. SABERES E COMPETÊNCIAS DESENVOLVIDOS
As experiências apresentadas neste memorial demonstram uma construção contínua de saberes e competências,
resultante da articulação entre a experiência profissional na assistência de enfermagem, a formação técnica e a educação
permanente. Meu desenvolvimento profissional não foi isolado, mas resultado de um percurso de mais de duas décadas
de dedicação ao serviço público na área da saúde.
3.1 Assistência de enfermagem segura e responsável: A atuação como Auxiliar de Enfermagem, especialmente durante o
período crítico da pandemia de COVID-19, exigiu domínio técnico, atenção aos protocolos de biossegurança e
comprometimento com a segurança dos pacientes.
3.2 Formação técnica consolidada: A conclusão do curso Técnico de Enfermagem fortaleceu a fundamentação teórico-
prática necessária para o exercício qualificado do cargo.
3.3 Visão ampliada por meio da Gestão Ambiental: A formação em Tecnologia em Gestão Ambiental agregou
conhecimentos sobre sustentabilidade e gestão de processos, contribuindo para uma visão mais abrangente sobre o
ambiente institucional.
3.4 Educação permanente e atualização profissional: A busca contínua por capacitação, inclusive em temas recentes
como PrEP para adolescentes, cuidados paliativos e geriátricos e abordagem familiar, demonstra compromisso com a
atualização e a melhoria contínua da assistência prestada.
3.5 Participação institucional e trabalho em equipe: A atuação na organização do evento comemorativo dos 35 anos do
Serviço de Atendimento Especializado em Infectologia evidencia minha disposição para contribuir com atividades
institucionais para além da assistência direta, desenvolvendo competências em planejamento, articulação e trabalho
colaborativo.
4. INOVAÇÃO, AMPLIAÇÃO DE RESPONSABILIDADES E RESULTADOS INSTITUCIONAIS
4.1 Atuação essencial durante a pandemia: A manutenção da assistência presencial durante toda a pandemia de COVID-
19 demonstra responsabilidade, resiliência e comprometimento com a continuidade do serviço público essencial.
4.2 Ampliação da formação: A conclusão de uma graduação tecnológica em área distinta da assistência direta evidencia
iniciativa para ampliar competências e agregar valor à atuação profissional.
4.3 Atualização permanente: A conclusão recente de cursos sobre temas contemporâneos da saúde pública demonstra
compromisso constante com a qualificação e com o acompanhamento das diretrizes atuais do Ministério da Saúde.
4.4 Resultados institucionais: As experiências relatadas produziram resultados em segurança do paciente, continuidade
assistencial em contexto de crise sanitária e qualificação técnica permanente.
5. RELAÇÃO DA TRAJETÓRIA COM O NÍVEL PLEITEADO
O Reconhecimento de Saberes e Competências valoriza conhecimentos desenvolvidos e incorporados ao exercício do
cargo. Minha trajetória integra formação técnica, experiência assistencial contínua desde 2002, atuação essencial durante
a pandemia de COVID-19 e educação permanente voltada a temas atuais da saúde pública.
Os conhecimentos adquiridos foram incorporados à minha prática profissional, refletindo desenvolvimento consistente de
saberes e competências que ultrapassam as atribuições ordinárias do cargo, evidenciando uma atuação que agrega valor
à instituição e à qualidade da assistência prestada à população.
6. SÍNTESE
Minha trajetória profissional no serviço público foi construída com compromisso com a assistência de enfermagem, com
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destaque para a atuação ininterrupta durante o enfrentamento da pandemia de COVID-19, além de dedicação constante
à qualificação técnica e à educação permanente.
Diante do exposto, submeto este Memorial Descritivo à análise da Comissão de Reconhecimento de Saberes e
Competências, esperando que o relato desta trajetória possa contribuir para a avaliação do atendimento aos
pressupostos do RSC-PCCTAE, colocando-me à disposição para quaisquer esclarecimentos necessários.
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