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Trajetoria, atividades e experiéncias relacionadas ao RSC pleiteado

1. TRAJETORIA PROFISSIONAL E INDIVIDUAL
Iniciei minha trajetoria profissional na area da saude em 2002, ao tomar posse no cargo de Auxiliar de Enfermagem da
Prefeitura Municipal do Rio Grande, sob regime estatutario, lotada na Secretaria Municipal da Saude (SMS). Essa
experiéncia inicial me proporcionou os primeiros contatos com a rotina da assisténcia em enfermagem, com o trabalho
em equipe e com a responsabilidade de cuidar da satde da populacéo atendida pelo Sistema Unico de Saude.
Em 2004, conclui o curso Técnico de Enfermagem pelo Senac Rio Grande, aprovado pelo Parecer CEEd n° 258/00, o
que consolidou tecnicamente minha atuagao e ampliou minha capacidade de compreender protocolos assistenciais,
procedimentos de enfermagem e cuidados em sadde com maior seguranca e fundamentagao técnica.
Ao longo da minha trajetoria, venho atuando como Auxiliar de Enfermagem em diferentes unidades assistenciais, o que
ampliou minha vivéncia pratica e minha capacidade de adaptagao a distintos contextos de cuidado. Iniciei em 2004 na
Unidade de Clinica Médica, onde desenvolvi as bases da minha atuagao técnica. Posteriormente, fui transferida para a
Maternidade e Convénios, e em seguida permaneci por um longo periodo exclusivamente na Maternidade, unidade em
que atuei até 2025. Atualmente, encontro-me lotada no Servigo de Atendimento Especializado em Infectologia (SAE),
onde venho ampliando meus conhecimentos e minha atuagao para o cuidado a pacientes em acompanhamento
infectoldgico.
Em cada uma dessas unidades, desenvolvi conhecimentos e competéncias na verificagcao de sinais vitais, administracéao
de medicamentos, cuidados de higiene e conforto ao paciente, além de protocolos de prevengéo e controle de infecgdes.
Essa vivéncia foi particularmente exigida e aprofundada durante o enfrentamento da pandemia de COVID-19, quando
permaneci atuando de forma ininterrupta junto a Maternidade, entre margo de 2020 e maio de 2023, periodo em que a
instituicao foi definida como servigo essencial e de referéncia no ambito do SUS.
Buscando ampliar minha formagao para além da assisténcia direta, conclui em 2016 o curso superior de Tecnologia em
Gestdo Ambiental pela Universidade Norte do Parana (Unopar), o que agregou a minha atuacéo profissional uma
compreensdo mais ampla sobre sustentabilidade, gestédo de processos e responsabilidade socioambiental,
conhecimentos que também se relacionam as boas praticas de biosseguranga e de gerenciamento de residuos exigidas
no ambiente hospitalar.
Mais recentemente, tenho investido em educagédo permanente voltada as demandas atuais da saude publica, concluindo
capacitagdes como o médulo de Profilaxia Pré-Exposicao (PrEP) para Adolescentes, ofertado pela Universidade Federal
do Rio Grande do Norte (UFRN) por meio da plataforma AVASUS, e os cursos Abordagem das Sindromes Geriatricas e
Cuidados Paliativos na Atengéo Primaria a Saude e Abordagem Familiar, ambos promovidos pela Escola Fiocruz de
Governo (Fiocruz Brasilia). Esses cursos ampliaram minha visdo sobre temas emergentes da assisténcia em saude,
como prevengao combinada, cuidado a populagéo idosa e cuidado centrado na familia, fortalecendo minha atuacao
técnica e humanizada.
Também ampliei minha participagao institucional ao atuar na organizagao do evento comemorativo dos 35 anos do
Servigo de Atendimento Especializado em Infectologia, promovido pela Faculdade de Medicina da FURG em novembro
de 2025, contribuindo com atividades de planejamento, preparacéo e execugéo do evento.
Meu desenvolvimento profissional ocorreu, portanto, de forma continua, articulando a experiéncia pratica cotidiana na
assisténcia de enfermagem com a formacgao técnica e a educagao permanente. Esse percurso demonstra construgéo
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consistente de saberes e competéncias que superam as atribuigdes ordinarias do cargo, refletindo meu compromisso
com a qualificagéo da assisténcia e com o servigo publico.

2. ATIVIDADES E EXPERIENCIAS RELACIONADAS AO RSC

2.1 Atuagao assistencial no enfrentamento da pandemia de COVID-19

Periodo: 11 de margo de 2020 a 5 de maio de 2023

Unidade/setor: Maternidade

Contexto institucional: Durante a pandemia da doenga do coronavirus 2019 (COVID-19), declarada Emergéncia de Saude
Publica de Importancia Internacional pela Organizagdo Mundial da Saide em 30 de janeiro de 2020 e caracterizada como
pandemia em 11 de margo de 2020, atuei como Auxiliar de Enfermagem, mantendo minhas atividades assistenciais junto
a Maternidade em razdo da essencialidade do servigo prestado.

Atividades desenvolvidas e participagdo: Realizei a verificagdo de sinais vitais dos pacientes, a administracao de
medicamentos e a execugdo de medidas de higiene e conforto, atuando de forma continua durante todo o periodo critico
da pandemia. Também apliquei protocolos de prevencgao e controle de infecgdes, contribuindo diretamente para a
segurancga dos pacientes e dos demais profissionais da equipe, em consonancia com as orientagdes sanitarias vigentes a
época.

Saberes e competéncias desenvolvidos: Essa experiéncia fortaleceu minha capacidade de atuagdo em cenarios de
elevada complexidade e incerteza, desenvolvendo competéncias relacionadas a biosseguranca, ao trabalho em equipe, a
resiliéncia, a organizagao de rotinas assistenciais e a qualificagdo permanente do cuidado prestado.

Resultados institucionais: A manutengao da assisténcia de enfermagem durante o periodo pandémico contribuiu para a
continuidade segura dos atendimentos na Maternidade, resguardando pacientes e profissionais e fortalecendo o papel da
instituicdo como referéncia no enfrentamento da COVID-19.

Documento(s) comprobatdrio(s): Declaragao de Atuagao Institucional no Enfrentamento de Surto, Epidemia ou Pandemia
(Anexo | — CRSC-PCCTAE/FURG), acompanhada de folha de ponto do periodo declarado.

2.2 Formagao técnica e trajetéria funcional em enfermagem

Periodo: 2002 até o presente

Unidades de atuacao: Clinica Médica (a partir de 2004); Maternidade e Convénios; Maternidade (até 2025); Servigo de
Atendimento Especializado em Infectologia — SAE (atualmente)

Contexto institucional: O ingresso no servigo publico em 2002, como Auxiliar de Enfermagem da Prefeitura Municipal do
Rio Grande, e a posterior conclusao do curso Técnico de Enfermagem, em 2004, pela Escola de Educacao Profissional
Senac Rio Grande, formaram a base técnica da minha atuagao profissional na area da saude. Desde entao, minha
trajetdria funcional passou pela Unidade de Clinica Médica, pela Maternidade e Convénios, pela Maternidade, onde
permaneci até 2025, e atualmente pelo Servigo de Atendimento Especializado em Infectologia (SAE).

Atividades desenvolvidas e participagao: Desde a posse, venho exercendo com efetividade as atribuigbes do cargo em
cada uma dessas unidades, aplicando na pratica diaria os conhecimentos técnicos consolidados pela formagao de
Técnico de Enfermagem, na area profissional da Saude, titulo obtido em novembro de 2004, e adaptando minha atuagao
as especificidades assistenciais de cada setor, da clinica médica a atengado especializada em infectologia.

Saberes e competéncias desenvolvidos: Dominio técnico dos procedimentos de enfermagem, responsabilidade no
cumprimento de rotinas assistenciais, compromisso ético com o exercicio da profissdo e capacidade de atuacao
continuada no servigo publico.

Resultados institucionais: A qualificagdo técnica obtida ampliou a seguranca e a qualidade da assisténcia prestada aos
usuarios do servico, alinhando minha atuacao pratica a formacéo profissional exigida para o cargo.

Documento(s) comprobatorio(s): Termo de Posse n°® 146/2002 (Prefeitura Municipal do Rio Grande); Diploma de Técnico
de Enfermagem (Senac Rio Grande, 2004).

2.3 Qualificagao complementar em Gestao Ambiental
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Periodo: Conclusdo em 28 de abril de 2016

Contexto institucional: Buscando ampliar minha formacéo para além da area assistencial, cursei a graduagao tecnoldgica
em Gestao Ambiental pela Universidade Norte do Parana (Unopar), concluida em 2016.

Atividades desenvolvidas e participagao: A formagéo abrangeu conteudos relacionados a sustentabilidade, a legislagao
ambiental e a gestdo de processos, conhecimentos que dialogam com as boas praticas de biosseguranca, descarte de
residuos e sustentabilidade institucional aplicaveis ao ambiente de saude.

Saberes e competéncias desenvolvidos: Visdo ampliada sobre responsabilidade socioambiental, gestdo de processos e
sustentabilidade, competéncias complementares a atuagao técnica em enfermagem.

Resultados institucionais: A qualificagdo amplia minha capacidade de contribuir com praticas mais sustentaveis e
responsaveis no ambiente de trabalho, agregando valor a instituicdo para além da assisténcia direta.

Documento(s) comprobatério(s): Diploma de Tecnologia em Gestdo Ambiental (Unopar, 2016).

2.5 Organizagao de evento institucional

Periodo: Atividades de planejamento, preparagéo, organizagdo e execugao, totalizando 30 horas, em preparagéao e
durante o evento realizado em 12 de novembro de 2025

Unidade/setor: Faculdade de Medicina (FAMED) — FURG

Contexto institucional: Atuei na organizagéo e preparagao do evento comemorativo dos 35 anos do Servigo de
Atendimento Especializado em Infectologia, realizado no Auditério Professor Vicente Mariano Pias, da Faculdade de
Medicina da FURG, reforgando meu envolvimento em atividades institucionais que extrapolam a assisténcia direta.
Atividades desenvolvidas e participacao: Minha atuagdo compreendeu o planejamento, a preparac¢ao, a organizagao e a
execugao do evento, com atividades desenvolvidas tanto no periodo que antecedeu a realizagdo quanto durante sua
execugao, totalizando 30 horas dedicadas a organizagao.

Saberes e competéncias desenvolvidos: A experiéncia ampliou minhas competéncias em planejamento de eventos,
organizacao de processos, trabalho em equipe e articulagéo institucional, contribuindo para uma visdo mais ampla sobre
a gestao de atividades académicas e institucionais.

Resultados institucionais: Minha contribuigcéo foi reconhecida formalmente pela Faculdade de Medicina da FURG,
favorecendo a realizagdo de um evento de relevancia institucional e o fortalecimento da integragao entre os setores
envolvidos.

Documento(s) comprobatorio(s): Certificado de Organizagédo emitido pela Faculdade de Medicina (FAMED) — FURG,
referente ao evento "Aniversario de 35 anos do Servigco de Atendimento Especializado em Infectologia", assinado
digitalmente pela Prof.2 Dr.2 Rossana Patricia Basso.

2.6 Educacao permanente em temas atuais da saude publica

Periodo: 2026

Contexto institucional: Compreendendo que a assisténcia em saude exige atualizagéo constante frente a evolugao do
conhecimento cientifico, busquei capacitagdes voltadas a temas relevantes e atuais da saude publica.

Atividades desenvolvidas e participacao: Conclui o moédulo Profilaxia Pré-Exposi¢éo (PrEP) para Adolescentes, com
carga horaria de 30 horas/aula, produzido pelo Ministério da Saude e ofertado pela Universidade Federal do Rio Grande
do Norte por meio da plataforma AVASUS. Conclui também, pela Escola Fiocruz de Governo (Fiocruz Brasilia), na
categoria de qualificac&o, os cursos Abordagem das Sindromes Geriatricas e Cuidados Paliativos na Atenc&o Primaria a
Saude, com carga horaria de 12 horas/aula, e Abordagem Familiar, com carga horaria de 10 horas/aula.

Saberes e competéncias desenvolvidos: Ampliagdo de conhecimentos sobre prevengdo combinada em saude do
adolescente, sobre cuidados paliativos e sindromes geriatricas na atengéo primaria, e sobre a abordagem familiar como
estratégia de cuidado integral, fortalecendo uma atuagao mais abrangente, atualizada e humanizada, com maior atengao
ao contexto familiar e comunitario dos pacientes assistidos.

Resultados institucionais: A atualizacdo constante qualifica minha atuacao profissional e contribui para uma assisténcia
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mais alinhada as diretrizes atuais do Ministério da Satde e do Sistema Unico de Saude, ampliando o olhar sobre o
cuidado centrado na pessoa e em sua familia.

Documento(s) comprobatorio(s): Certificado do médulo Profilaxia Pré-Exposicao (PrEP) para Adolescentes
(AVASUS/UFRN, 2026); Certificado de Conclus&o do curso Abordagem das Sindromes Geriatricas e Cuidados Paliativos
na Atencao Primaria a Saude (Fiocruz Brasilia, 2026); Certificado de Conclusédo do curso Abordagem Familiar (Fiocruz
Brasilia, 2026).

3. SABERES E COMPETENCIAS DESENVOLVIDOS

As experiéncias apresentadas neste memorial demonstram uma construgdo continua de saberes e competéncias,
resultante da articulagao entre a experiéncia profissional na assisténcia de enfermagem, a formacéo técnica e a educacao
permanente. Meu desenvolvimento profissional ndo foi isolado, mas resultado de um percurso de mais de duas décadas
de dedicagéo ao servigo publico na area da saude.

3.1 Assisténcia de enfermagem segura e responsavel: A atuagdo como Auxiliar de Enfermagem, especialmente durante o
periodo critico da pandemia de COVID-19, exigiu dominio técnico, atengdo aos protocolos de biosseguranga e
comprometimento com a seguranca dos pacientes.

3.2 Formagao técnica consolidada: A concluséo do curso Técnico de Enfermagem fortaleceu a fundamentagéao tedrico-
pratica necessaria para o exercicio qualificado do cargo.

3.3 Visdo ampliada por meio da Gestao Ambiental: A formagéo em Tecnologia em Gestdo Ambiental agregou
conhecimentos sobre sustentabilidade e gestdo de processos, contribuindo para uma visdo mais abrangente sobre o
ambiente institucional.

3.4 Educacao permanente e atualizagéo profissional: A busca continua por capacitagdo, inclusive em temas recentes
como PrEP para adolescentes, cuidados paliativos e geriatricos e abordagem familiar, demonstra compromisso com a
atualizagao e a melhoria continua da assisténcia prestada.

3.5 Participacao institucional e trabalho em equipe: A atuagdo na organizacdo do evento comemorativo dos 35 anos do
Servigo de Atendimento Especializado em Infectologia evidencia minha disposi¢ao para contribuir com atividades
institucionais para além da assisténcia direta, desenvolvendo competéncias em planejamento, articulagéo e trabalho
colaborativo.

4. INOVAGAO, AMPLIAGAO DE RESPONSABILIDADES E RESULTADOS INSTITUCIONAIS

4.1 Atuagao essencial durante a pandemia: A manutengéo da assisténcia presencial durante toda a pandemia de COVID-
19 demonstra responsabilidade, resiliéncia e comprometimento com a continuidade do servigo publico essencial.

4.2 Ampliagdo da formagao: A conclusdo de uma graduacgéao tecnoldgica em area distinta da assisténcia direta evidencia
iniciativa para ampliar competéncias e agregar valor a atuagao profissional.

4.3 Atualizacao permanente: A concluséo recente de cursos sobre temas contemporaneos da saude publica demonstra
compromisso constante com a qualificagédo e com o acompanhamento das diretrizes atuais do Ministério da Saude.

4.4 Resultados institucionais: As experiéncias relatadas produziram resultados em seguranga do paciente, continuidade
assistencial em contexto de crise sanitaria e qualificacao técnica permanente.

5. RELAGAO DA TRAJETORIA COM O NIiVEL PLEITEADO

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias valoriza conhecimentos desenvolvidos e incorporados ao exercicio do
cargo. Minha trajetoria integra formagéao técnica, experiéncia assistencial continua desde 2002, atuagao essencial durante
a pandemia de COVID-19 e educagao permanente voltada a temas atuais da saude publica.

Os conhecimentos adquiridos foram incorporados a minha pratica profissional, refletindo desenvolvimento consistente de
saberes e competéncias que ultrapassam as atribuigdes ordinarias do cargo, evidenciando uma atuagao que agrega valor
a instituicao e a qualidade da assisténcia prestada a populagéo.

6. SINTESE

Minha trajetoria profissional no servigo publico foi construida com compromisso com a assisténcia de enfermagem, com
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destaque para a atuagéo ininterrupta durante o enfrentamento da pandemia de COVID-19, além de dedicagao constante
a qualificagao técnica e a educagéao permanente.

Diante do exposto, submeto este Memorial Descritivo a analise da Comissdo de Reconhecimento de Saberes e
Competéncias, esperando que o relato desta trajetéria possa contribuir para a avaliagéo do atendimento aos
pressupostos do RSC-PCCTAE, colocando-me a disposi¢ao para quaisquer esclarecimentos necessarios.
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