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Trajetória, atividades e experiências relacionadas ao RSC pleiteado

MEMORIAL DESCRITIVO RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETÊNCIAS (RSC)
1. TRAJETÓRIA PROFISSIONAL E INDIVIDUAL

Ao refletir sobre minha trajetória profissional, reconheço que os saberes e competências que desenvolvi são resultado de
um processo contínuo de aprendizagem, aperfeiçoamento e transformação da prática. Minha experiência no Hospital
Universitário Dr. Miguel Riet Corrêa Jr. – FURG ultrapassa a execução ordinária das atribuições do cargo, sendo marcada
pela construção de conhecimentos técnicos, interdisciplinares e de gestão, bem como pela disposição permanente em
contribuir com as demandas institucionais. Essa vivência constituiu a base para consolidar competências essenciais
como organização, responsabilidade, biossegurança, cumprimento rigoroso de protocolos, controle de qualidade, trabalho
em equipe e capacidade de adaptação a intercorrências em um ambiente de saúde de alta complexidade.
Ingressei na Universidade Federal do Rio Grande – FURG em 2006, por meio de aprovação em concurso público sob o
Regime Jurídico Único (RJU), para exercer o cargo de Auxiliar de Enfermagem. Ao longo de minha trajetória dedicada a
esta instituição de ensino, construí uma carreira sólida com lotação permanente na Coordenação de Enfermagem do
Hospital Universitário (HU-FURG).
Nesse percurso, desempenhei minhas funções técnico-assistenciais de maneira integrada e com elevado grau de
responsabilidade em setores estratégicos: Clínica Cirúrgica, Clínica Médica, UTI Neonatal (UTI Neo) e na minha atual
lotação, o Centro de Material e Esterilização (CME). Paralelamente, minha trajetória é marcada pelo engajamento ativo
em atividades institucionais transversais da universidade, atuando em comissões técnicas e colaborando diretamente nos
processos formais de ingresso de novos estudantes da instituição. A inserção contínua nesse ambiente universitário
propiciou o desenvolvimento constante de saberes institucionais e práticos complexos, essenciais para qualificar o
serviço público e mitigar riscos em cenários assistenciais e administrativos.

1. ATIVIDADES E EXPERIÊNCIAS RELACIONADAS AO RSC
Durante minha atuação nas escalas de plantão, rotinas, processos seletivos e comissões da FURG, apliquei de forma
indissociável os conhecimentos práticos, a fundamentação técnica e a visão administrativa exigidos pelo ambiente público
de ensino e assistência:

• Clínica Cirúrgica: Atuei diretamente na assistência perioperatória integral. Minha prática envolveu a execução
qualificada de cuidados pré-operatórios (imediatos e mediatos), a preparação física e psicológica do paciente,
além do monitoramento crítico no pós-operatório para a detecção precoce de complicações como
hemorragias ou instabilidades hemodinâmicas. Essa atuação permitiu o manejo seguro de intercorrências e a
aplicação de conceitos de enfermagem cirúrgica e manejo de curativos e coberturas cirúrgicas complexas.

• Clínica Médica: Atuação integrada nas escalas de plantão deste setor, considerado um dos principais eixos
assistenciais do HU-FURG devido à elevada complexidade dos cuidados prestados. Assumi a
responsabilidade direta pelo planejamento e execução da assistência integral de enfermagem a pacientes
acometidos por diversas condições clínicas (agudas e crônicas), incluindo doenças cardiológicas,
pneumológicas, nefrológicas, neurológicas e gastroenterológicas. Paralelamente, atuei nos leitos de
isolamento de referência macrorregional o Ministério da Saúde para HIV/Aids, Tuberculose e Hepatites Virais,
realizando o manejo de medidas avançadas de isolamento e acompanhando pacientes sob terapias de alta
complexidade e elevado risco clínico. Essa atuação exigiu vigilância contínua, reconhecimento precoce de
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intercorrências e aplicação rigorosa dos protocolos de biossegurança baseados em conhecimentos técnico-
científicos especializados.

•  Unidade de Terapia Intensiva Neonatal (UTI Neo): Atuação nas escalas de plantão prestando assistência de
alta complexidade a recém-nascidos críticos e prematuros. Minha prática envolveu a monitorização contínua
de sinais vitais, suporte em cuidados intensivos e manutenção de um ambiente terapêutico seguro e protetor
para o desenvolvimento neonatal. Atuei diretamente no manejo de equipamentos especializados do setor e na
promoção de uma assistência humanizada, oferecendo acolhimento e suporte técnico e de orientação às
famílias no ambiente de terapia intensiva.

• Centro de Material e Esterilização (CME): Prestando suporte especializado à unidade de Cirurgia Geral,
participei da implantação de novos maquinários, atuando diretamente na operação, parametrização e
validação do controle de qualidade microbiológica. Apliquei as boas práticas de processamento perioperatório
e o manuseio correto de peças metálicas complexas, garantindo a segurança do operador, evitando a
recontaminação e prevenindo a corrosão precoce do patrimônio tecnológico institucional.

• Aperfeiçoamento e Atualização Profissional: Buscando alinhar a prática diária às evidências científicas e
melhorar a qualidade da assistência, busquei o constante aprimoramento por meio de formações voltadas às
demandas do HU-FURG, tais como o Curso de Manejo e Promoção do Aleitamento Materno (essencial para o
suporte humanizado e técnico na UTI Neonatal), a Atualização em Gestão e Assistência de Enfermagem e o
Programa de Atualização para Técnicos de Enfermagem, entre outros.

• Atuação em Processos Seletivos (Fiscalização de Vestibular): Atuei de forma voluntária e integrada como
colaborador na aplicação e fiscalização dos concursos de Vestibular da FURG. Minhas atribuições
envolveram o cumprimento estrito das normas de segurança dos editais, a identificação civil e o controle
documental de candidatos, a garantia da lisura processual em sala de prova e a condução ética e imparcial
dos procedimentos de aplicação. Essa experiência reforçou minha vinculação direta às atividades
institucionais da universidade, além de exigir alto controle de atenção e responsabilidade civil perante a
sociedade.

• Participação em Comissão Institucional (Gestão do APH): Atuação como membro da comissão institucional
responsável pela elaboração dos critérios de distribuição e concessão de adicional em plantão hospitalar
(APH). Contribuí na definição de parâmetros técnicos e administrativos, visando transparência, equidade e
sustentabilidade financeira. O trabalho resultou em diretrizes aplicadas na gestão hospitalar, fortalecendo a
valorização dos profissionais e a eficiência dos serviços.

• Orientação e Atividade de Multiplicação em Campo: No cotidiano das unidades, assumi de forma voluntária a
responsabilidade de atuar no acolhimento, introdução técnica e orientação de novos funcionários, técnicos em
enfermagem recém-admitidos e servidores integrados à equipe. Além disso, atuei na introdução e orientação
de estagiários em campo prático, realizando a transferência de saberes experienciais sobre o uso seguro de
equipamentos e o cumprimento estrito das normas de biossegurança.

• Atuação em Crise Sanitária e Regime de Contingência: Atuei na linha de frente do hospital universitário
durante a emergência de saúde pública global da Pandemia de COVID-19 [entre 11/03/2020 e 03/07/2023],
com atuação direta no Centro de Material e Esterilização (CME). Sob condições de elevada severidade e
estresse epidemiológico, minha prática focou na prevenção da recontaminação, mitigação de riscos
biológicos, aplicação de protocolos emergenciais e processamento rigoroso de materiais críticos, garantindo a
biossegurança institucional e a continuidade das atividades assistenciais e cirúrgicas do hospital.

1. SABERES E COMPETÊNCIAS DESENVOLVIDOS
Ao longo do exercício profissional na universidade, consolidei um sólido conjunto de saberes experienciais, competências
técnicas e competências administrativas de gestão. A prática diária na Clínica Médica sedimentou um raciocínio clínico
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ágil e polivalente, capacitando-me para o manejo de patologias gerais graves e quadros infectológicos complexos. Na
Clínica Cirúrgica e no CME, aprofundei meus conhecimentos em biossegurança perioperatória, dominando parâmetros de
esterilização e técnicas de preservação de instrumentais cirúrgicos.
Os saberes práticos foram consolidados e expandidos pela fundamentação teórica adquirida em programas de
qualificação profissional. A formação em Manejo e Promoção do Aleitamento Materno qualificou minha atuação na linha
de cuidados neonatais, enquanto a Atualização em Gestão e Assistência de Enfermagem e o Programa de Atualização
para Técnicos de Enfermagem, entre outros, refinaram minha visão processual, autonomia e tomada de decisão segura
em cenários de alta criticidade.
Minha atuação na comissão do APH permitiu o desenvolvimento de saberes relacionados ao planejamento institucional,
análise de processos de trabalho hospitalar e aplicação de critérios normativos de recursos humanos na área da saúde.
Em complemento, a experiência acumulada na fiscalização dos concursos institucionais de vestibular refinou saberes
práticos sobre conduta ética no serviço público, segurança de dados e aplicação rigorosa de atos regulamentares
administrativos de grande relevância institucional.
Todo o meu saber profissional foi construído e lapidado diretamente a partir da minha rotina na Coordenação de
Enfermagem e na vida orgânica da universidade, permitindo tanto a tomada de decisão segura à beira do leito quanto a
colaboração qualificada na esfera institucional. O compartilhamento desses saberes práticos com os novos profissionais
da instituição e estudantes em estágio fortaleceu a integração das rotinas institucionais, colaborando diretamente com a
qualificação dos serviços desenvolvidos pela Universidade Federal do Rio Grande.

1. INOVAÇÃO, RESPONSABILIDADES E RESULTADOS INSTITUCIONAIS
Minhas experiências diferenciam-se do desempenho meramente ordinário do cargo pela contínua ampliação voluntária de
responsabilidades, pela busca ativa por capacitação e pela entrega de resultados institucionais relevantes, tanto na
esfera assistencial quanto na administrativa e acadêmica.
No âmbito institucional, a colaboração na segurança jurídica e operacional dos processos seletivos e vestibulares da
FURG reitera o compromisso direto com os resultados da universidade como um todo, garantindo o ingresso íntegro,
transparente e ético de novos discentes e o resguardo da imagem pública da instituição.
Na esfera de gestão hospitalar, o trabalho realizado na comissão do APH resultou em diretrizes claras e estruturadas
aplicadas na rotina administrativa, fortalecendo diretamente a valorização dos profissionais e a eficiência dos serviços
prestados pelo HU-FURG.
Na esfera operacional, a modernização tecnológica do CME exigiu a absorção rápida de novos saberes práticos para
operar os novos sistemas de esterilização da instituição. Amparado por constantes atualizações técnicas, atuei como
agente multiplicador de conhecimento junto à equipe de enfermagem, padronizando rotinas de trabalho, mitigando riscos
operacionais, prevenindo a recontaminação de materiais e conservando o patrimônio tecnológico do hospital. Da mesma
forma, a atuação voluntária e resiliente na linha de frente da pandemia de COVID-19 gerou resultados cruciais para a
manutenção da biossegurança e viabilidade cirúrgica do hospital em períodos críticos.

1. RELAÇÃO DA TRAJETÓRIA COM O NÍVEL PLEITEADO
O conjunto da trajetória profissional apresentado, indissociável da atuação junto à Coordenação de Enfermagem, da
colaboração em comissões estratégicas, do constante aprimoramento técnico e do suporte aos processos fundamentais
da universidade, justifica plenamente o reconhecimento pleiteado.
Demonstra-se um percurso de amadurecimento técnico, prático e administrativo que qualifica o exercício das atribuições
do cargo para além de sua execução ordinária, contribuindo de maneira singular para os resultados institucionais da
FURG. Os elementos apresentados encontram respaldo nas experiências acumuladas na assistência especializada, na
atuação em ambientes de alta complexidade, no histórico de qualificações profissionais concluídas, na participação em
grupos de trabalho regulatórios, na manutenção de processos institucionais, na introdução de novos servidores e
estagiários, e no enfrentamento de situações de crise em saúde pública, demonstrando estrita aderência aos critérios
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estabelecidos para a concessão do direito regulamentar.
1. SÍNTESE

Este pedido de Reconhecimento de Saberes e Competências fundamenta-se em meu histórico profissional vinculado à
Coordenação de Enfermagem do HU-FURG, marcado por:

• Assistência de alta criticidade e complexidade nas unidades de Clínica Cirúrgica Geral, Clínica Médica
(incluindo leitos de isolamento de referência de alta complexidade) e UTI Neonatal;

• Domínio técnico especializado no processamento de materiais cirúrgicos e insumos hospitalares no CME,
com foco no controle de qualidade e preservação do patrimônio tecnológico hospitalar;

• Aperfeiçoamento profissional contínuo atestado por capacitações em Gestão e Assistência de Enfermagem,
Promoção do Aleitamento Materno, Programa de Atualização Técnica, entre outros;

• Atuação institucional como membro de comissão responsável pela definição de diretrizes de distribuição e
concessão do APH;

• Engajamento e zelo nos processos seletivos públicos da universidade (Vestibular/FURG), atuando
diretamente na fiscalização de exames e preservação da lisura administrativa;

• Multiplicação voluntária de saberes práticos e institucionais junto a novos servidores, técnicos em
enfermagem integrados à equipe e estagiários;

• Geração de resultados institucionais mensuráveis relacionados à biossegurança, eficiência administrativa,
lisura de processos, valorização profissional e segurança do paciente;

• Atuação histórica na linha de frente da pandemia de COVID-19, sob regime de contingência e risco biológico
extremo.

O aprofundamento prático e a dedicação institucional em áreas diretamente relacionadas à minha rotina profissional
possibilitaram o aprimoramento contínuo das atividades hospitalares e acadêmicas, legitimando o direito ao
reconhecimento pretendido.
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