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Trajetoria, atividades e experiéncias relacionadas ao RSC pleiteado

TRAJETORIA PROFISSIONAL E INDIVIDUAL
Ao longo de vinte anos de atuagéo como Técnica-Administrativa em Educagao, no cargo de Assistente em Administragéo,
na Universidade Federal do Rio Grande — FURG, construi uma trajetéria profissional marcada pela formagéao continuada,
pela diversidade de experiéncias e pela ampliagdo progressiva de responsabilidades no ambito da gestéo publica e,
especialmente, da gestédo de pessoas.
Sou formada em Direito pela FURG, pds-graduada em Direito Publico e Mestre em Administragéo Publica.
Meu ingresso no servico publico federal em 25 de outubro de 2005 e, desde entéo, tive a oportunidade de atuar em
diferentes unidades da Universidade, entre elas o Hospital Universitario, a Pr6-Reitoria de Assuntos Estudantis e a Pro-
Reitoria de Extensao e Cultura. Desde 2019, integro a Pré-Reitoria de Gestao e Desenvolvimento de Pessoas —
PROGEP.
Na PROGEP, atuei inicialmente no Nucleo de Agdes Judiciais, desenvolvendo atividades relacionadas ao apoio as
demandas judiciais da area de pessoal e ao cadastramento de informagdes nos sistemas institucionais.
Em 2021, passei a fazer parte da secretaria da PROGEP, inicialmente exercendo a fungéo de Secretaria-Geral,
assumindo responsabilidades de maior complexidade no ambito da gestao institucional e de pessoas.
Atualmente, desenvolvo atividades na Secretaria da PROGEP, relacionadas ao controle de ponto e efetividade dos
servidores, ao gerenciamento de viagens por meio do Sistema de Concesséao de Diarias e Passagens — SCDP, a
representacdo da PROGEP em conselhos e comissdes e ao apoio as atividades administrativas da Secretaria.
ATIVIDADES E EXPERIENCIAS RELACIONADAS AO RSC
Ao longo de minha trajetoria profissional, exerci atividades em diferentes grupos de trabalho, comissées e instancias
institucionais, atuando, entre outras atribuicées, como fiscal de contratos e como representante da PROGEP em
conselhos e comissdes. Essas experiéncias possibilitaram ampliar minha compreensao sobre os processos institucionais,
fortalecer a capacidade de articulagéo entre diferentes areas e desenvolver competéncias relacionadas ao planejamento,
a gestao, a tomada de decisdes e ao acompanhamento das atividades administrativas.
Também assumi funcbes de chefia, tanto na condi¢ao de titular quanto de substituta, desempenhando responsabilidades
de gestado e coordenacgéao de atividades e equipes. Nesse periodo, atuei ainda na supervisao de estagios, experiéncia que
contribuiu para o desenvolvimento de competéncias relacionadas a orientagdo, ao acompanhamento e a formagao
profissional, bem como ao compromisso institucional com a qualificagdo dos servidores e estudantes.
Minha trajetoria profissional evidencia, portanto, um processo continuo de constru¢ao e consolidagdo de conhecimentos,
no qual a formagéao académica e as experiéncias vivenciadas no servigo publico foram progressivamente transformadas
em competéncias aplicadas as necessidades e aos objetivos institucionais da Universidade. As diferentes fungdes
exercidas, bem como a participagédo em grupos de trabalho, comissdes, conselhos e atividades de gestao, representam
experiéncias que contribuiram para meu processo permanente de aprendizagem, amadurecimento profissional e
ampliacdo da capacidade de atuacéo institucional.
Assim, o conjunto de saberes, conhecimentos, competéncias e experiéncias construidos e consolidados ao longo de vinte
anos de atuagao no servigo publico constitui um patrimonio profissional desenvolvido no ambito da Universidade Federal
do Rio Grande — FURG e colocado a servigo da educagao publica federal. Essa trajetoria demonstra a capacidade de
mobilizar conhecimentos académicos e experienciais para a resolugéo de situagdes concretas, para o aprimoramento dos
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processos institucionais e para o cumprimento das finalidades da Universidade, evidenciando, em minha compreensao, a
consolidagao de um nivel de conhecimentos, saberes e competéncias compativel com os requisitos para o
Reconhecimento de Saberes e Competéncias — RSC-PCCTAE VI.
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