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Trajetoria, atividades e experiéncias relacionadas ao RSC pleiteado

1. IDENTIFICAGAO E TRAJETORIA FUNCIONAL

Minha trajetoria profissional teve inicio ainda antes do ingresso no servigo publico federal, com a conclusao, em 21 de
dezembro de 1984, do curso de Técnico de Radiologia Médica-Radiodiagndstico, através do Departamento de Recursos
Humanos da Secretaria de Estado de Saude e Higiene do Governo do Estado do Rio de Janeiro, diploma expedido em 22
de janeiro de 1986. Essa formacao técnica de base foi o alicerce que possibilitou minha posse, em 22 de dezembro de
1994, no cargo de Técnico em Radiologia do Hospital Universitario Dr. Miguel Riet Corréa Jr., da Universidade Federal do
Rio Grande (FURG), onde permanego em exercicio ativo até o presente.

Ja nos primeiros anos de carreira na FURG, busquei aprofundar meus conhecimentos técnicos na area de diagnéstico
por imagem, participando, em 1996, do Seminario de Técnicas Radioldgicas promovido pelo Hospital Universitario de
Santa Maria (HUSM/UFSM) e, entre outubro e dezembro de 2001, do VI Curso de Extensdo em Técnicas de Tomografia
Computadorizada e Ressonancia Magnética, promovido pela Fundagédo Saint Pastous em Porto Alegre, complementado,
em maio de 2002, pelo respectivo estagio pratico realizado nas dependéncias do préprio Hospital Universitario.

Ao longo da carreira, compreendi que o desenvolvimento profissional no ambiente universitario ndo se limita a atuacao
técnica cotidiana, mas se fortalece pela busca constante de qualificagdo académica e institucional. Essa compreenséao
me motivou a investir, de forma continuada, em formagéo complementar: cursei e conclui a graduagéo tecnolégica em
Gestdo Ambiental, com diploma registrado pela Reitoria da FURG em 2014, e, posteriormente, em 2019, conclui Pos-
Graduagéao Lato Sensu em Imaginologia, especializagao diretamente articulada a minha area de atuagao técnica.

Essa trajetéria de qualificagdo — que combina a formagao técnica de origem, a graduagao tecnoldgica em area correlata
a sustentabilidade institucional e a especializagéo voltada a minha atividade profissional especifica — evidencia meu
compromisso pessoal com a educagao permanente como instrumento de valorizagdo do servigo publico e de ampliagcao
das competéncias colocadas a disposigao da instituicao, para além das atribuigcbes ordinarias do cargo.

Somam-se a essa formacéao diversas capacitagdes institucionais promovidas pela FURG e por outras instituicbes ao
longo dos anos — nas areas de gestao ambiental, gestao de residuos, gestdo de projetos, gestédo de pessoas, urgéncia e
emergéncia, arquivologia e linguas —, além de minha designacgéo, desde 2016, como Agente de Gestao Ambiental (AGA)
do Hospital Universitario, o que refor¢ga uma atuagao profissional integrada, multidisciplinar e alinhada a missao da
universidade publica.

2. ATIVIDADES E EXPERIENCIAS RELACIONADAS AO RSC

2.1 Formacgao técnica de origem e ingresso no servigo publico federal

Periodo: Dezembro de 1984 (conclusao do curso técnico) e dezembro de 1994 (posse na FURG).

Contexto institucional: A base da minha atuacao profissional é a formagao técnica em Radiologia Médica-
Radiodiagnostico, concluida no Rio de Janeiro, que fundamentou minha posse no cargo de Técnico em Radiologia do
Hospital Universitario Dr. Miguel Riet Corréa Jr., unidade hospitalar de ensino da FURG.

Atividades desenvolvidas e participagao: Conclui, em 21/12/1984, o curso de Técnico de Radiologia Médica-
Radiodiagnostico pelo Departamento de Recursos Humanos da Secretaria de Estado de Saude e Higiene do Rio de
Janeiro. Com base nessa formacao, tomei posse em 22/12/1994 no cargo de Técnico em Radiologia, Classe D, Nivel VI,
da FURG, iniciando minha trajetéria de quase trés décadas de servigo publico federal.

Saberes e competéncias desenvolvidos: Fundamentos técnicos da radiologia médica; base para o desenvolvimento de
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toda a trajetdria subsequente de qualificagdo e atuagao no Hospital Universitario.

Resultados institucionais: A formacgéo de origem viabilizou o ingresso qualificado no servigo publico federal e langou as
bases para o desenvolvimento continuo de competéncias técnicas e académicas ao longo de minha carreira na FURG.
Documento(s) comprobatoério(s): Diploma de Técnico de Radiologia Médica-Radiodiagnostico — Secretaria de Estado
de Saude e Higiene/RJ (1986); Atestado funcional da FURG (2000) comprovando a posse e o exercicio do cargo desde
22/12/1994.

2.2 Atuagao técnica em radiologia e diagndéstico por imagem

Periodo: Dezembro de 1994 até o presente.

Contexto institucional: Desde minha posse, integro a equipe do Hospital Universitario Dr. Miguel Riet Corréa Jr.,
atuando no setor de diagnostico por imagem, unidade de alta complexidade assistencial que exige dominio técnico,
atualizacao constante e seguranga do paciente.

Atividades desenvolvidas e participagao: Participei do Seminario de Técnicas Radiologicas do HUSM (1996); do VI
Curso de Extensao em Técnicas de Tomografia Computadorizada e Ressonancia Magnética, promovido pela Fundagao
Saint Pastous em Porto Alegre (outubro a dezembro de 2001); e do respectivo estagio pratico em Tomografia
Computadorizada e Ressonancia Magnética, com carga horaria total de 40 horas (20h + 20h), realizado no Hospital
Universitario em maio de 2002.

Saberes e competéncias desenvolvidos: Dominio técnico em radiologia, tomografia computadorizada e ressonancia
magnética; seguranga do paciente; atualizagao tecnoldgica; responsabilidade técnica no manuseio de equipamentos de
imagem.

Resultados institucionais: A qualificacédo técnica adquirida fortaleceu a assisténcia diagnostica prestada pelo Hospital
Universitario, ampliando a capacidade de resposta do setor de imagem as demandas assistenciais e de ensino da
instituicao.

Documento(s) comprobatdrio(s): Certificado de participagdo no Seminario de Técnicas Radiolégicas — HUSM (1996);
Certificado do VI Curso de Extensdo em Técnicas de Tomografia Computadorizada e Ressonancia Magnética —
Fundacéo Saint Pastous (2001); Certificado de estagio em Técnicas de Tomografia Computadorizada e Ressonancia
Magnética — Fundag&o Saint Pastous (2002).

2.3 Pés-graduacao Lato Sensu em Imaginologia — aprofundamento cientifico na drea de atuagao

Periodo: Concluida em 6 de agosto de 2019.

Contexto institucional: Como forma de aprofundar cientificamente minha atuagéo técnica em radiologia e diagndstico
por imagem, cursei e conclui, com aproveitamento, Pés-Graduagéo Lato Sensu em Imaginologia, na area de
conhecimento Saude, com carga horaria de 420 horas, pela Faculdade Unyleya.

Atividades desenvolvidas e participagao: Realizei estudos aprofundados sobre técnicas, protocolos e fundamentos
cientificos da imaginologia, articulando a formagao académica de nivel de especializagdo com a pratica profissional
cotidiana desenvolvida no setor de diagndstico por imagem do Hospital Universitario.

Saberes e competéncias desenvolvidos: Aprofundamento técnico-cientifico em imaginologia; atualizagdo de protocolos
de exames de imagem; integragéo entre formagéo académica avangada e pratica assistencial.

Resultados institucionais: A especializagéo elevou o padrao técnico-cientifico da minha atuagao no setor de
diagndstico por imagem, qualificando a assisténcia prestada aos usuarios do Hospital Universitario.

Documento(s) comprobatorio(s): Certificado de concluséo da Pés-Graduagdo Lato Sensu em Imaginologia —
Faculdade Unyleya (2019), com carga horaria de 420 horas.

2.4 Qualificagdo académica ampliada: graduagao em Tecnologia em Gestao Ambiental

Periodo: Concluida em 20 de margo de 2014, com diploma registrado pela Reitoria da FURG em 29 de abril de 2014.
Contexto institucional: Como incentivo a minha prépria qualificagao profissional, e compreendendo a relevancia da
sustentabilidade e da responsabilidade socioambiental para a gestdo das instituicbes publicas, cursei e conclui a
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graduagao tecnoldgica em Gestdo Ambiental pela FURG, ampliando minha formagao para além da area técnica de
origem.

Atividades desenvolvidas e participagao: Conclui o Curso de Tecnologia em Gestado Ambiental, com titulo de
Tecnodlogo em Gestdo Ambiental conferido pela Reitoria da FURG. Complementarmente, participei de diversas atividades
de extensao correlatas: | Seminario Académico de Gestdo Ambiental (SAGA-I), promovido pelo CATEGA/FURG (13 a
14/10/2011, 40 horas); 3° Encontro e Dialogos com a Educacao Ambiental e 32 Semana do Meio Ambiente da FURG (11
a 14/05/2011, 40 horas); 12 Semana do Meio Ambiente da UFPel, como ouvinte (08/06/2011, 20 horas); e | Seminario
Gestao Ambiental de Caminhos, em parceria com o DNIT e a STE (Rio Grande, 12/12/2012, 10 horas).

Saberes e competéncias desenvolvidos: Gestdo ambiental, sustentabilidade institucional, responsabilidade
socioambiental, visao interdisciplinar e ampliagéo da capacidade de atuar em atividades que extrapolam a area técnica de
origem do cargo.

Resultados institucionais: A formacado em Gestao Ambiental ampliou minha visao institucional e minha capacidade de
contribuir com praticas de sustentabilidade na universidade, demonstrando como o incentivo a qualificagdo agrega valor
ao cargo e a instituicao.

Documento(s) comprobatoério(s): Diploma de Tecndlogo em Gestao Ambiental, registrado pela Reitoria da FURG
(Processo n° 23.099/2014, Livro TC-1, fls. 037-v, n° 147); certificados de participagdo no SAGA-I (2011), no 3° Encontro e
Dialogos com a Educagdo Ambiental / 32 Semana do Meio Ambiente (2011), na 12 Semana do Meio Ambiente da UFPel
(2011) e no | Seminario Gestao Ambiental de Caminhos (2012).

2.5 Atuagao institucional em gestao ambiental e sustentabilidade

Periodo: 2010 a 2023 (atuagdo continua, incluindo designagao vigente como Agente de Gestao Ambiental).

Contexto institucional: A qualificacao académica em Gestdo Ambiental se converteu em atuagao institucional efetiva: fui
designado Agente de Gestdo Ambiental (AGA) do Hospital Universitario, integrando o Sistema Integrado de Gestéao
Ambiental (SIGA) da FURG, com renovagao da designagao em atualizagbes posteriores da composi¢do das unidades.
Atividades desenvolvidas e participagao: Fui designado Agente de Gestdo Ambiental (AGA) representante do Hospital
Universitario (HU) pela Portaria FURG n°® 1831/2016, permanecendo na fungéo conforme a atualizagao promovida pela
Portaria da Secretaria de Gestao Ambiental (SIGA) n° 2381/2023. Participei também de capacita¢des especificas em
residuos: Seminario Regional Gestdo Publica dos Residuos Sdlidos, em parceria com a FUNASA (FURG, 19 a
20/08/2010).

Saberes e competéncias desenvolvidos: Gestdo ambiental institucional, gerenciamento de residuos soélidos e
quimicos, atuagao em comissdes e redes de gestao ambiental, representacao institucional, articulagdo entre unidades
académicas e administrativas em matéria de sustentabilidade.

Resultados institucionais: A atuagdo continuada como Agente de Gestao Ambiental do Hospital Universitario, unidade
de grande geracao de residuos de saude, fortaleceu a politica de sustentabilidade da FURG, consolidando a aplicagéo
pratica dos conhecimentos adquiridos na graduagao tecnoldgica em beneficio direto da instituigao.

Documento(s) comprobatério(s): Portaria FURG n° 1831/2016 (designagédo de Agentes de Gestao Ambiental — AGAs,
incluindo o Hospital Universitario); Portaria da Secretaria de Gestao Ambiental (SIGA) n° 2381/2023 (atualizagdo da
composicdo dos AGAs, mantendo a representacéo do HU); Certificado do curso Gestao sobre Residuos Sélidos — IAPC
(2013); Certificado de participacdo na palestra Gestdo de Residuos Quimicos de Laboratério — UFRGS/CGTRQ (2013);
Certificado do Seminario Regional Gestao Publica dos Residuos Sélidos — FUNASA/FURG (2010).

2.6 Educacao permanente e desenvolvimento de competéncias institucionais transversais

Periodo: 2010 a 2014.

Contexto institucional: Compreendendo que a atuagao do servidor técnico-administrativo em educagao também se
fortalece por competéncias transversais de gestdo, comunicagao e atendimento, participei de diversas capacitagoes
institucionais promovidas pela FURG, em parceria com o SENAC e a ESAF, voltadas ao aperfeicoamento de seus
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servidores.

Atividades desenvolvidas e participagao: Conclui o curso de Nogdes de Arquivo, com carga horaria de 180 horas
(FURG, 07/06/2010 a 17/11/2010); o Curso Basico de Espanhol para Funcionarios da FURG, mddulos | e Il, com carga
horaria total de 120 horas (2010 a 2011); o Curso de Urgéncia e Emergéncia, com carga horaria de 152 horas (FURG,
17/10/2011 a 09/12/2011); o Curso de Lingua Portuguesa para Servidores Publicos, com carga horaria de 50 horas,
realizado pela FURG em parceria com o SENAC (08/03/2013 a 25/06/2013); o Curso de Gestao de Pessoas e
Relacionamento Interpessoal para Servidores Publicos, com carga horaria de 40 horas, também em parceria
FURG/SENAC (08/03/2013 a 17/05/2013); o Curso de Fundamentos de Gestao de Projetos, com carga horéria de 24
horas, realizado pela FURG em parceria com a ESAF (10/11/2014 a 12/11/2014); e participei, como ouvinte, da Il A¢ao de
Formagéo de Massa Critica, promovida pelo Grupo de Estudos de Transporte e Transito (GETrans) da FURG, com carga
horaria de 20 horas (10/08/2012).

Saberes e competéncias desenvolvidos: Organizacao e gestdo documental; atendimento a urgéncias e emergéncias;
comunicagao em lingua portuguesa e estrangeira; gestdo de pessoas e relacionamento interpessoal; fundamentos de
gestéo de projetos; competéncias administrativas aplicaveis a rotina institucional.

Resultados institucionais: A participacao nessas capacitagdes ampliou significativamente minhas competéncias
administrativas, comunicacionais e de gestao, contribuindo para uma atuagéo institucional mais qualificada e alinhada as
demandas de um hospital universitario federal.

Documento(s) comprobatorio(s): Certificado do curso de Nogbes de Arquivo — FURG (2010); Certificado do Curso
Basico de Espanhol para Funcionarios da FURG, modulos | e Il (2012); Certificado do Curso de Urgéncia e Emergéncia
— FURG (2012); Certificado do Curso de Lingua Portuguesa para Servidores Publicos — FURG/SENAC (2013);
Certificado do Curso de Gestdo de Pessoas e Relacionamento Interpessoal para Servidores Publicos — FURG/SENAC
(2013); Certificado do Curso de Fundamentos de Gestdo de Projetos — FURG/ESAF (2014); Certificado de participacdo
na Il Acdo de Formagéo de Massa Critica — GETrans/FURG (2012).

2.7 Participagao em banca examinadora de concurso publico

Periodo: Maio de 2002.

Contexto institucional: Como servidor com experiéncia consolidada na area técnica de Radiologia, fui chamado a
colaborar diretamente com a Administragédo da FURG na selegao de novos servidores para o proprio cargo que ocupo,
contribuindo com meu conhecimento técnico para a organizagdo de um concurso publico.

Atividades desenvolvidas e participagao: Fui designado, pela Portaria FURG n° 460/2002, de 17/05/2002, como
Membro da Banca Examinadora do Concurso Publico para provimento de vaga de Técnico em Radiologia, retificando e
complementando a composigéo anteriormente estabelecida pela Portaria n® 418/2002. A banca foi presidida pelo servidor
Ricardo Mattos Luvielmo, contando ainda com Jaci Isaia Machado (Membro) e Jo&o Alfredo Cazaubon Neto (Suplente).
Saberes e competéncias desenvolvidos: Conhecimento técnico aplicado a avaliagéo de candidatos; participagédo em
processo seletivo institucional; responsabilidade e imparcialidade na organizagdo de concurso publico; contribuigdo direta
para a qualificagdo do quadro técnico da instituicao.

Resultados institucionais: Minha participacdo na banca examinadora contribuiu para a sele¢ao qualificada de novos
Técnicos em Radiologia para a FURG, colocando minha experiéncia técnica a servigo do fortalecimento do quadro de
pessoal da instituicao.

Documento(s) comprobatoério(s): Portaria FURG n° 460/2002, de 17 de maio de 2002, que designa o servidor Joao
Silvio Oliveira como Membro da Banca Examinadora do Concurso Publico para Técnico em Radiologia.

3. SABERES E COMPETENCIAS DESENVOLVIDOS

As experiéncias relatadas neste memorial demonstram uma construgéo continua e integrada de saberes e competéncias,
resultante da articulagdo entre a formacéo técnica de origem, a experiéncia assistencial no setor de diagnéstico por
imagem, a formagéo académica ampliada em Gestdo Ambiental, a especializagdo em Imaginologia e a atuagao
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institucional em sustentabilidade e em processos seletivos. Meu desenvolvimento profissional ndo se restringiu a atuagéo
assistencial de origem, mas incorporou, de forma progressiva, novos conhecimentos que ampliaram minha contribuigéo
institucional.

3.1 Competéncia técnica em radiologia e diagndstico por imagem: consolidada pela formagao de origem (1984/1986),
pela atuagéo continua desde 1994 e aprofundada por capacitagdes especificas em tomografia computadorizada,
ressonancia magneética e, posteriormente, pela especializagdo em Imaginologia (2019).

3.2 Gestao ambiental e sustentabilidade institucional: desenvolvida pela conclusdo da graduagao tecnologica em Gestao
Ambiental (2014), por sucessivas participacdes em seminarios e semanas do meio ambiente, e consolidada
institucionalmente pela designagéo continua como Agente de Gestdo Ambiental do Hospital Universitario (2016-2023).
3.3 Aprofundamento cientifico aplicado a pratica assistencial: a Pés-Graduagéo em Imaginologia traduziu conhecimento
académico avangado em qualificagdo direta da assisténcia prestada no setor de diagnéstico por imagem.

3.4 Educacao permanente e competéncias transversais: fortalecidas pela participacdo em cursos institucionais de
arquivologia, linguas, urgéncia e emergéncia, gestao de pessoas e gestao de projetos, ampliando minha capacidade de
atuagao administrativa e comunicacional.

3.5 Viséo institucional e multidisciplinaridade: a combinagéo entre formagao técnica original, graduagéo em area correlata
a sustentabilidade (Gestao Ambiental), especializagéo voltada a area de origem (Imaginologia) e atuagao formal em
comissOes de gestdo ambiental evidencia uma trajetéria de qualificagéo deliberada e multidisciplinar, incomum entre
servidores de mesma categoria funcional, e que agrega valor institucional a FURG.

4. INOVAGAO, AMPLIAGAO DE RESPONSABILIDADES E RESULTADOS INSTITUCIONAIS

4.1 Qualificagdo académica como incentivo institucional: minha trajetéria demonstra, de maneira concreta, como o
incentivo a qualificagdo — por meio da conclusao de uma graduacgao tecnoldgica e, na sequéncia, de uma pos-graduacao
lato sensu diretamente vinculada a minha area técnica — amplia as responsabilidades do servidor e sua capacidade de
agregar valor ao cargo, mesmo quando a formagao superior inicial (Gestdo Ambiental) ndo coincide diretamente com a
atividade de ingresso (Técnico em Radiologia).

4.2 Convergéncia entre formagao ampliada e pratica técnica: a posterior especializacdo em Imaginologia demonstra que
a qualificagcdo académica, mesmo quando iniciada em area correlata, converge para o aprimoramento direto da atividade-
fim exercida no Hospital Universitario, evidenciando maturidade e planejamento na construgao da prépria carreira.

4.3 Ampliagéo formal das responsabilidades institucionais: minha designagao como Agente de Gestdo Ambiental do
Hospital Universitario, mantida por sucessivas portarias da FURG (2016 e 2023), evidencia o reconhecimento institucional
de minha qualificagdo em Gestao Ambiental e a ampliagéo formal de minhas atribuicdes para além da execugao de
exames de imagem.

4.4 Resultados institucionais: minha trajetoria produziu resultados em assisténcia técnica qualificada (diagnéstico por
imagem), formagao continuada (graduagao tecnoldgica e pés-graduagao), cultura institucional (participagdo em
seminarios e comissdes de gestdo ambiental e sustentabilidade) e representagdo formal da unidade hospitalar em politica
ambiental, refletindo o compromisso pessoal com a educagao permanente como incentivo a valorizagao do servidor
publico.

5. RELAGAO DA TRAJETORIA COM O NIiVEL PLEITEADO (RSC-PCCTAE V)

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias valoriza conhecimentos desenvolvidos e incorporados ao exercicio do
cargo, para além das atribuigbes ordinarias previstas no Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em
Educacao. Minha trajetdria integra a formacgao técnica de origem, a experiéncia consolidada em radiologia e diagndstico
por imagem, uma formacgéo académica deliberadamente ampliada — graduacao tecnolégica em Gestdo Ambiental e pos-
graduagao em Imaginologia — e a atuagao institucional formal como Agente de Gestdo Ambiental, evidenciando um
investimento pessoal continuo em qualificagdo como forma de fortalecer minha contribuigao a FURG.

Considero que as experiéncias, competéncias e formacgdes apresentadas demonstram o atendimento aos pressupostos
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do Reconhecimento de Saberes e Competéncias — RSC-PCCTAE V, evidenciando uma atuagéo profissional que agrega
valor ao meu cargo e fortalece a misséo da universidade publica.

6. SINTESE

Minha trajetoria no servigo publico federal foi construida com compromisso técnico, dedicagéo a qualificagdo continua e
responsabilidade institucional. A atuag&o no setor de diagndstico por imagem do Hospital Universitario, somada a
conclusdo da graduagao tecnolégica em Gestdo Ambiental, da pés-graduagédo em Imaginologia e a designagéo continua
como Agente de Gestdo Ambiental, consolidou competéncias técnicas, cientificas e institucionais que ultrapassam as
atribuicbes ordinarias do cargo.

Diante do exposto, submeto este Memorial Descritivo a analise da Comissdo de Reconhecimento de Saberes e
Competéncias da FURG, colocando-me a disposi¢ao para quaisquer esclarecimentos necessarios.
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