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Trajetoria, atividades e experiéncias relacionadas ao RSC pleiteado

1. Trajetoria profissional e individual

Ingressei na (FURG) em 2013, para exercer o cargo de Bibliotecaria no Sistema de Bibliotecas (SiB) e desde entao,
venho desenvolvendo uma trajetoria profissional marcada pela busca permanente de aperfeicoamento e pela participagao
ativa em ac¢des que contribuem para o desenvolvimento institucional da Universidade. Minha atuagédo comegou com a
responsabilidade técnica pela Biblioteca Setorial do Campus Santa Vitéria do Palmar, em que eu fazia todas as atividades
necessarias para a prestagao dos servigos oferecidos pela biblioteca (atendimento ao publico, processamento técnico,
supervisédo de estagiario, capacitagcao de usuarios, dentre outros). Comecar ja com responsabiblidades trabalhar com
tamanha distancia de meus pares, foi o principal desafio, tendo e vista que no inicio eu trabahava sozinha em uma
biblioteca montada praticamentte a distancia por pessoas que eu ndo conhecia. Tive que adaptar varias questdes as
condig¢des disponiveis no Campus e ao publico atendido executando inclusive tarefas que nunca tinha realizado antes,
como as de inventario, por exemplo

Ao ser transferida para o Campus Rio Grande, atuei no setor de Aquisigéo de livros (localizado na Biblioteca
Central) recebendo os materiais comprados através dos processos de aquisigao, negociando questdes com os
fornecedores, atendendo os docentes e tirando suas duvidas. Em seguida atuei na Biblioteca Setorial da Area Académica
da Saude Prof Newton Azevedo, sendo inicialmente responsavel pelo processamento técnico dos periddicos cientificos e
intercambio de publicacdes, até a aposentadoria de minha colega, quando assumi também a responsabilidade pelo
processamento técnico dos livros (até 2024).

Desde que vim para Rio Grande passei a integrar diversas comissoes, grupos de trabalho e equipes responsaveis
pelo planejamento e execucgéo de acdes institucionais. A participacdo nesses espacos possibilitou a contribuigdo com
ideias e alguns conhecimentos relacionados a gestéo e a construcao coletiva de solugbes e ao aperfeicoamento de
processos internos, contribuindo para o fortalecimento das politicas desenvolvidas pelo Sistema de Bibliotecas. O SiB
constantemente revisa seus procedimentos e adequa as politicas, acompanhando e adaptando-se as necessidades da
comunidade académica.

Desde 2017, assumi a responsabilidade pela Biblioteca Setorial do Museu Oceangrafico Prof. Eliézer de Carvalho
Rios, executando atividades técnicas e adminstrativas, além de oferecer apoio profissional para a criagao e manutengao
da Bibioteca Marcilio Dias, no CCMar. Desde 2024, com a transferéncia do acervo da biblioteca do Museu para o
Campus Carreiros (provisoriamente), passei a atuar também na Biblioteca Central, ralizando o processamento técnico
dos periodicos cientificos.

Ao longo da minha vida profissional como servidora federal atuei em diferentes frentes relacionadas as atividades
do SiB, assumindo responsabilidades que envolveram a organizagéo e gestao de acervos, o atendimento a comunidade
académica, o desenvolvimento de servigos informacionais, a preservacéao da memoaria institucional, a organizagéo de
eventos, a capacitagéo de usuarios e servidores e a participagdo em processos de planejamento e gestdo. Essas
atividades foram gradualmente ampliando minha atuagao para além das atribuiges rotineiras do cargo, permitindo uma
contribuigéo efetiva para o aprimoramento dos servigos oferecidos.

2. Atividades e experiéncias relacionadas ao RSC

No &mbito da gestao institucional, participei como membro de diversas comissdes oficialmente instituidas pela

Universidade, contribuindo para o planejamento, acompanhamento e aperfeigoamento de processos internos. Entre
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essas atividades destacam-se a participagédo na Comissao Permanente de Memoria das Unidades Administrativas, na
Comissao de Processamento Técnico e Indexagdo, na Comissdo Permanente de Avaliagdo de Acervos, na Comisséo de
Periddicos e nas comissdes organizadoras da Semana Nacional do Livro e da Biblioteca em diferentes edi¢cdes. Cada
uma dessas atividades foi desenvolvida em atendimento as demandas institucionais, envolvendo planejamento,
elaboragdo de propostas, execugdo de agdes e acompanhamento dos resultados, conforme documentacao
comprobatoria apresentada. Além do atendimento aos objetivos insttucionais, cabe salientar que esses grupos sdo muitas
vezes compostos por profissionais das varias bibliotecas do SiB, fortalecendo a integragao entre os servidores,
favorecendo o trabalho em equipe e contemplando a diversidade das realidades de cada biblioteca, além de fortalecer o
senso de pertencimento.

Estive como presidente da Comisséo de Periédicos do Sistema de Bibliotecas, exercendo fungdes de coordenagao,
organizacao dos trabalhos, articulagéo entre os membros da comisséo e acompanhamento das a¢des desenvolvidas.
Essa experiéncia representou a ampliagdo das minhas responsabilidades institucionais e exigiu o desenvolvimento e o
aprimoramento de competéncias relacionadas a lideranga, a tomada de deciséo, ao planejamento e a gestao de
processos. A atuacéo junto a Comisséao possibilitou a padronizacédo e a documentagéo dos procedimentos relacionados
ao tratamento e a gestado dos periddicos cientificos nas bibliotecas do SiB, contribuindo para maior uniformidade das
praticas e para a disseminagao do conhecimento produzido pela propria equipe. Esse trabalho foi consolidado na
elaboracédo do Manual dos Periédicos, disponibilizado na pagina do Sistema de Bibliotecas, de modo a constituir ndo
apenas um instrumento de orientagéo para os profissionais do SiB, mas também uma fonte de consulta acessivel a
bibliotecarios e instituigbes externas.

Paralelamente as atividades administrativas, participei da organizacao e realizacao de eventos institucionais
voltados a promogao da leitura, da cultura e da divulgacao cientifica, especialmente por meio das diferentes edi¢cdes da
Semana Nacional do Livro e da Biblioteca. Essas agbes contribuiram para fortalecer a integracéo entre o Sistema de
Bibliotecas e a comunidade universitaria, ampliando a visibilidade dos servigos oferecidos e incentivando a participagéo
dos usuarios. Em um contexto marcado pela escassez de recursos financeiros e pela necessidade permanente de
atualizagao e aprimoramento da equipe, a participagao na organizagéo dessas atividades também demandou capacidade
de planejamento, articulagao, criatividade e otimizacdo dos recursos disponiveis. Nesse sentido, essas experiéncias
contribuiram tanto para minha formacgao profissional quanto para o fortalecimento das agbes de extensao, comunicagao e
integracéo desenvolvidas pelo Sistema de Bibliotecas.

Todas essas experiéncias encontram-se devidamente comprovadas pelos documentos apresentados neste
processo, que registram as designagdes para comissdes, portarias, certificados, declaragdes e demais documentos
institucionais correspondentes, evidenciando a participacao e as responsabilidades assumidas ao longo da minha
trajetoria profissional.

3. Saberes e competéncias desenvolvidos

As experiéncias profissionais desenvolvidas ao longo da minha trajetéria possibilitaram a construgdo de um
conjunto de saberes e competéncias que foram sendo aperfeigoados por meio da pratica profissional, da formagao
académica e da participagao em processos institucionais. No campo técnico, desenvolvi competéncias relacionadas a
organizagao e representacao da informagao, gestdo de acervos, processamento técnico, preservagdo documental,
avaliagao de coleg¢des, normalizacao da informacgao, gestao de periddicos, mediagédo da leitura e desenvolvimento de
servicos bibliotecarios. A formagéo em Arquivologia (2013) e Servigo Social (2024), embora ndo pontue no presente
processo, complementou essa atuacao, proporcionando uma visao interdisciplinar sobre gestdo documental, politicas
publicas, memodria institucional, inclusdo social e atendimento as diferentes necessidades dos usuarios.

As experiéncias na organizagao de eventos e promogao de agdes educativas e culturais fortaleceram competéncias
relacionadas a comunicagao e mediagao de leitura, me aproximando dos usuarios aravés da troca de conhecimentos.
Essas atividades contribuiram para consolidar uma pratica profissional voltada ndo apenas a organizagéo da informagao
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mas ao fortalecimento do papel humano e social das bibliotecas universitarias.

A constante participagdo em cursos de aperfeicoamento e atualizagéo profissional permitiu incorporar novas
metodologias, tecnologias e praticas de gestao ao cotidiano de trabalho, favorecendo processos de inovagéo e melhoria
continua dos servigos oferecidos pelo Sistema de Bibliotecas da FURG.

O conjunto dessas competéncias demonstra uma trajetéria de desenvolvimento profissional pautada na
aprendizagem permanente, na integracéo entre teoria e pratica e no compromisso com a exceléncia dos servigos
publicos prestados pela Universidade, constituindo a base dos saberes e competéncias que fundamentam o presente
pedido de Reconhecimento de Saberes e Competéncias.

4. Inovagao, responsabilidades e resultados institucionais

Ao longo da minha atuagao no SiB, assumi responsabilidades e atribui¢gdes inerentes ao cargo de Bibliotecaria-
Documentalista, participando da concepg¢ao, planejamento, coordenacao e execugao de agdes que contribuiram para o
fortalecimento dos servigcos bibliotecarios, da preservagdo da memodria institucional e da promoc¢ao da cultura, da leitura e
da democratizagdo do acesso a informagéao.

Além das atividades técnicas e administrativas, participei de diversas comissées institucionais responsaveis pela
elaboracgdo, revisdo e implementacao de politicas e processos do Sistema de Bibliotecas e da Universidade. Nesses
espagos, contribui para a andlise de demandas, construgdo de solugdes coletivas, revisdo de procedimentos e
aperfeicoamento continuo dos servigos, fortalecendo uma cultura de gestéo colaborativa e de melhoria permanente.

Outro aspecto que considero relevante € minha atuagao na preservagao da memoria institucional. Como integrante
da Comissao Permanente de Meméria das Unidades Administrativas, participo de iniciativas voltadas a identificagao,
organizagao, preservagao e divulgagao da histéria do Sistema de Bibliotecas, compreendendo a memodria institucional
como elemento estratégico para a valorizagéo da identidade da Universidade e para a preservagao de seu patrimonio
documental.

Nesse contexto, destaco a idealizagéo e o desenvolvimento do Memorial Virtual do Sistema de Bibliotecas, projeto
concebido para registrar, preservar e divulgar a historia da unidade por meio do compartiihamento de documentos,
fotografias, depoimentos e demais registros histéricos produzidos ao longo de sua trajetéria. A iniciativa ampliou as
formas de acesso a memodria institucional, estimulou a participagdo da comunidade universitaria na construgéo desse
patriménio coletivo e consolidou uma agédo permanente de preservacgao e difusédo da histéria do Sistema de Bibliotecas.

Também desenvolvi agdes voltadas a promogao da leitura e da formagao cultural, destacando-se minha
participacao na organizacéo da Semana Nacional do Livro e da Biblioteca e de exposi¢des tematicas e outras atividades
realizadas pela Biblioteca Central através da Comissao de eventos e Agde culurais. Essas atividades buscaram
aproximar a biblioteca da comunidade académica por meio da discussao de temas contemporaneos, da valorizagao do
patriménio cultural, da divulgacgéo cientifica e da promocé&o dos direitos humanos, fortalecendo o papel da biblioteca
universitaria como espaco de produgéo de conhecimento, dialogo e formagéao cidada.

Ao longo da minha trajetéria, também participei da elaboragéo de materiais informativos, agées educativas,
atividades de capacitacao e iniciativas voltadas a qualificacdo dos servigos prestados pelo Sistema de Bibliotecas. Essas
experiéncias contribuiram para o aperfeigoamento dos processos de trabalho, para a disseminagédo do conhecimento
técnico e para o fortalecimento da relagao entre a biblioteca e seus diferentes publicos.

A busca permanente pela atualizagao profissional constituiu outro diferencial da minha atuagao. A oportunidade de
participar de eventos na minhaara de atuagao, principalmentenline a partir da pandemia de COVID 19, possibilitou
incorporar novos conhecimentos as atividades desenvolvidas, favorecendo a inovagao, a melhoria dos processos € a
qualificacao dos servigos oferecidos pelo Sistema de Bibliotecas.

Como resultado desse conjunto de agdes, consolidei uma atuagéo caracterizada pelo compromisso com a
inovagéo, pela capacidade de assumir responsabilidades além das atribuicées ordinarias do cargo e pela busca
permanente de solugdes que contribuam para o desenvolvimento institucional da FURG. As iniciativas desenvolvidas
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evidenciam uma pratica profissional pautada na colaboragéo, na responsabilidade publica, na valorizagdo da memoaria
institucional, na promog¢ao da leitura e da cultura e na qualificagdo continua dos servigos prestados a comunidade
universitaria.

5. Relagao da trajetéria com o nivel pleiteado

O presente pedido de Reconhecimento de Saberes e Competéncias fundamenta-se na compreensao de que a
trajetoria profissional desenvolvida ao longo da minha atuacao na Universidade Federal do Rio Grande evidencia um
processo continuo de construgéo, aplicagao e compartilhamento de conhecimentos que ultrapassa o exercicio das
atribuicdes rotineiras do cargo de Bibliotecario.

Desde meu ingresso na FURG, busquei investir permanentemente em formagédo académica e aperfeicoamento
profissional, compreendendo que a qualificagdo continua é indispensavel para acompanhar as transformagdes das
bibliotecas universitarias e contribuir de forma efetiva para o desenvolvimento institucional. A conclusdo de cursos livres e
de formacao continuada e a constante atualizagéo profissional proporcionaram uma atuacéo interdisciplinar, integrando
conhecimentos da Biblioteconomia, Arquivologia, Servigo Social, gestdo da informagéao, preservagédo da memoria.

Esses conhecimentos foram incorporados a pratica profissional por meio da participagdo em comissdes
institucionais, da coordenacao de equipes de trabalho, da organizacéo de eventos, do desenvolvimento de projetos, da
promogao de agdes culturais, da capacitagao de usuarios e servidores e da implementagao de iniciativas voltadas a
qualificagéo dos servigos do Sistema de Bibliotecas. Ao longo dessa trajetéria, assumi responsabilidades que
demandaram autonomia, capacidade de planejamento, tomada de decisao e articulagéo entre diferentes setores da
Universidade.

Destacam-se, nesse contexto, a atuacao na presidéncia da Comissao de Periddicos, a participagdo na Comissao
Permanente de Memoria das Unidades Administrativas, o desenvolvimento do Memorial Virtual do Sistema de Bibliotecas
e a organizacao da Semana Nacional do Livro e da Biblioteca. Essas experiéncias evidenciam a capacidade de
transformar conhecimentos técnicos em agdes concretas de impacto institucional, contribuindo para a inovagéo, a
preservagao da memoria, a promogao da leitura, a valorizagao do patriménio cultural e o fortalecimento da relagédo entre a
biblioteca e a comunidade universitaria.

Ao longo desses anos, procurei desenvolver uma atuagéo pautada pela inovacéao, pela responsabilidade
institucional, pela aprendizagem permanente e pelo compromisso com a melhoria continua dos servigos publicos. Os
conhecimentos adquiridos foram continuamente aplicados na resolugao de problemas, no aperfeicoamento de processos,
na construgéo de projetos e na implementagéo de a¢des que geraram beneficios para o Sistema de Bibliotecas e para a
Universidade como um todo.

Entendo, portanto, que o conjunto da minha formagao, da experiéncia profissional acumulada, das
responsabilidades assumidas, da participagdo em atividades de ensino, pesquisa e extensao, bem como das
contribuigbes efetivamente prestadas a FURG, demonstra a consolidagao de saberes e competéncias construidos ao
longo da minha trajetéria funcional. Esses elementos atendem aos pressupostos do Reconhecimento de Saberes e
Competéncias em nivel equivalente ao mestrado, por evidenciarem uma pratica profissional qualificada, fundamentada na
experiéncia, na formagao continuada, na capacidade de inovagao e no compromisso permanente com o desenvolvimento
institucional.

6. Sintese

Minha trajetoria profissional na Universidade Federal do Rio Grande € marcada pela ampliagao progressiva das
responsabilidades assumidas e pela construcao de conhecimentos articulados a experiéncia pratica. Ao longo desse
percurso, diferentes contextos de trabalho e demandas institucionais contribuiram para o desenvolvimento de autonomia,
capacidade de planejamento, articulagéo, tomada de deciséo e atuagéo colaborativa.

Mais do que a diversidade de atividades realizadas, considero relevante o processo de transformagao desses
conhecimentos em contribuicoes efetivas para o Sistema de Bibliotecas. A participagdo em espacos coletivos de trabalho,
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a elaboragéao de instrumentos e procedimentos, o desenvolvimento de projetos e a atuagédo em agdes culturais e
institucionais possibilitaram compartilhar conhecimentos, aperfeicoar praticas e produzir resultados que permanecem
incorporados as atividades da instituicéo.

Esse percurso também foi acompanhado por uma busca continua de formagéo e atualizagao, permitindo
estabelecer relagcbes entre diferentes areas do conhecimento e as demandas encontradas no cotidiano profissional. A
experiéncia acumulada favoreceu uma compreenséo mais ampla da biblioteca universitaria, considerando nédo apenas
sua dimenséo técnica, mas também sua fungao educativa, cultural, informacional e de preservagao da memoria.

Nesse sentido, compreendo que os saberes construidos ao longo da minha atuag&o nao se restringem ao dominio
das atividades proprias do cargo. Eles envolvem a capacidade de analisar situa¢des, propor solu¢des, assumir
responsabilidades, trabalhar coletivamente e transformar conhecimentos em ag¢des que contribuam para o
desenvolvimento institucional.

O conjunto dessa experiéncia constitui a base do presente pedido de Reconhecimento de Saberes e
Competéncias. Entendo que o percurso profissional apresentado demonstra a consolidagéo de conhecimentos
desenvolvidos pela integragéo entre formacgéao, experiéncia e aprendizagem continua, bem como sua aplicacdo em
diferentes dimensdes da atuacao institucional. Trata-se, portanto, do reconhecimento de uma trajetéria construida ao
longo dos anos e das contribuigbes decorrentes dela para a Universidade Federal do Rio Grande e para a comunidade
que o Sistema de Bibliotecas atende.
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