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Trajetória, atividades e experiências relacionadas ao RSC pleiteado 

TRAJETÓRIA PROFISSIONAL E INDIVIDUAL 

Ingressei no serviço público federal, na Universidade Federal do Rio Grande - FURG, em 2014, como Técnica
Administrativa em Educação, nível E, no cargo de Assistente Social, com vaga de lotação para o Campus de São
Lourenço do Sul - SLS, estando vinculada à Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis - PRAE. Os primeiros processos de
trabalho que fui me apropriando, foram os específicos da área de atuação técnica do Serviço Social. Desde o início da
minha trajetória na FURG, venho me envolvendo em ações laborais para contribuir e consolidar as políticas, programas e
projetos institucionais, atuando para além das atribuições do cargo efetivado, trabalhando diretamente com processos de
gestão, administração e apoio às atividades de ensino, pesquisa, extensão e inovação, em prol da responsabilidade
social, da missão e dos valores institucionais, contribuindo com o aporte técnico para efetivar a política de educação
superior.

ATIVIDADES E EXPERIÊNCIAS RELACIONADAS AO RSC

Critério I - Exercício do mandato como membro de conselhos superiores e conselhos de unidades e órgãos
colegiados da Instituição Federal de Ensino

I.1. Exercício do mandato como membro de conselhos superiores e conselhos de unidades e órgãos colegiados
da Instituição Federal de Ensino. 

Atuei junto ao Conselho do Conselho do Campus de São Lourenço do Sul - SLS, representando a categoria dos técnicos
administrativos em educação, no período de outubro de 2017 a maio de 2021, conforme a declaração anexada. Como
membro do conselho, tive a responsabilidade de assegurar o pleno funcionamento administrativo, acadêmico e financeiro
do campus, através das deliberações do conselho. 

I.3  Participação como membro de núcleos, representações, grupos de trabalho ou similares, comissões ou
comitês previstos no âmbito da administração pública, regularmente instituídos. 

Atuo como membro na Comissão Interna de Avaliação e Planejamento da Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis - PRAE,
desde 2025, conforme comprovado na Portaria nº 3015/2025, tendo a responsabilidade de organizar os processos de
autoavaliação e ajudar a criar o planejamento estratégico da PRAE da FURG. Atuo na Comissão Local de Estudo,
Implementação e Acompanhamento do Plano de Gestão do Campus de São Lourenço do Sul, desde 2022, conforme
instituída pela Portaria nº 2693/2022, comprovado na atualização da comissão pela Portaria nº 2853/2022, tendo a
responsabilidade de planejar, estudar a viabilidade, orientar e acompanhar a implantação das novas formas de
organização do trabalho, como o teletrabalho e o modelo por resultados, no âmbito do Campus. Atuei na Comissão de
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Estudos do Regimento Interno do Campus de São Lourenço do Sul, no ano de 2018, conforme comprovado na Ata nº
2/2018, tendo a responsabilidade de estudar, analisar e propor a criação de normas para disciplinarem a organização, a
estrutura e o funcionamento do Campus. Atuei na Comissão de Aferição da Veracidade da informação prestada por
candidatos que se autodeclararam pretos ou pardos, para fins do dispositivo no parágrafo único do art. 2º da Lei nº
12.990, de 09 de julho de 2014, no processo seletivo Sisu 2018/1,conforme comprovado na Portaria nº 241/2018, tendo a
responsabilidade de atuar de forma deliberativa, detalhando os métodos de verificação da veracidade da autodeclaração
do candidato. Atuei na COMISSÃO INTERNA DE AVALIAÇÃO E PLANEJAMENTO DAS UNIDADES ACADÊMICAS E
ADMINISTRATIVAS DA FURG, conforme comprovado na Portaria nº 1009/2016, colaborando na elaboração, no
acompanhamento e na avaliação do Plano de Ação Anual da universidade. Atuei como membro do Grupo de Trabalho
para avaliar melhorias de todas as etapas do SISU para o ingresso na Graduação, conforme comprovado na Portaria nº
1923/2021, tendo a responsabilidade de mapear, diagnosticar e propor soluções institucionais e operacionais para
aprimorar os fluxos de ingresso dos estudantes de graduação através do Sistema de Seleção Unificada - SISU. Atuo na
Comissão Permanente da Pró-reitoria de Assuntos Estudantis - PRAE, para trabalhar as ações relacionadas ao Programa
de Acolhida Cidadã e Solidária da FURG, conforme comprovado na Portaria nº 376/2022, tendo a responsabilidade de
organizar no âmbito da PRAE, as ações relacionadas ao Programa de Acolhida Cidadã e Solidária da FURG,
acompanhando e apoiado as ações realizadas durante as semanas de Acolhida Cidadã da Universidade, planejando e
executando anualmente o Seminário de Encerramento da Acolhida Cidadã. Fiz parte do Grupo de trabalho que estudou e
elaborou a Instrução Normativa nº 10/2024, que dispõe sobre as avaliações socioeconômicas no âmbito da assistência
estudantil da Universidade Federal do Rio Grande - FURG, como profissional técnica representante do Campus São
Lourenço do Sul, conforme declaração anexada, colaborando para a qualificação dos métodos de trabalho. Fiz parte do
Grupo de Trabalho constituído para atuar no processo de contratação de assistentes sociais, com a finalidade de atender
às demandas relacionadas à realização de avaliações socioeconômicas no âmbito da assistência estudantil. O referido
Grupo de Trabalho desenvolveu suas atividades no período de 2020 a 2023, conforme declaração anexada, colaborando
para a qualificação dos métodos de trabalho. Participei da comissão de seleção do Edital de nº 24, de 12 de maio de
2022 para contratação de Pedagoga(o) escolar, para apoio e acompanhamento pedagógico aos estudantes do Campus
da FURG de São Lourenço do Sul, no âmbito da assistência estudantil da Universidade Federal do Rio Grande, conforme
declaração anexada, colaborando para a efetivação das ações da PRAE. 

Critério II- Projetos Institucionais, Gestão, Ensino, Pesquisa, Extensão e Inovação 

II.1 Coordenação de projetos institucionais (ensino, pesquisa, extensão, gestão e inovação). 

Atuei na Coordenação do Projeto de Extensão ATELIER DAS EMOÇÕES, atividade de extensão promovida pela Pró-
Reitoria de Assuntos Estudantis (PRAE), da FURG, no Campus de São Lourenço do Sul, no ano de 2018, colaborando
com as atividades do projeto que trabalhou com a finalidade de construir um diálogo sistemático da PRAE com a
comunidade acadêmica e externa à universidade, usando técnicas psicossociais, trabalhando conceitos emocionais
através de ferramentas artísticas, em prol da promoção e prevenção de saúde sócio-emocional. Coordenei o
PROGRAMA DE APOIO AOS ESTUDANTES COM NECESSIDADES ESPECÍFICAS - PAENE, da PRAE, no Campus de
São Lourenço do Sul, no ano letivo de 2017, conforme comprovado em declaração da gestão da PRAE, com a
responsabilidade de promover a melhoria das condições de acessibilidade e permanência de estudantes com deficiência
e/ou necessidades específicas na FURG, por meio do apoio de bolsistas para interação pedagógica, nas modalidades –
digital, sala de aula e ambiente universitário. 

II.2  Participação em atividades técnicas e/ou especializadas em projetos, incluída a elaboração de projetos
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pedagógicos, programas e/ou ações institucionais (ensino, pesquisa, extensão, gestão e inovação). 

Ministrei a aula O trabalho profissional de Assistentes Sociais na Política de Assistência Estudantil em Universidades
Federais do curso de extensão Intervenção em Saúde Mental: Capacitação para Profissionais da Assistência Estudantil
Universitária, no ano de 2024, conforme certificação apresentada, colaborando com a discussão interinstitucional sobre a
temática abordada e dando visibilidade às ações da FURG, bem como fortalecendo a rede de trabalho da assistência
estudantil universitária. Ministrei a oficina intitulada Reflexões sobre o ingresso no universo acadêmico vinculado ao
Programa de Acolhida Cidadã/Solidária, sob responsabilidade da Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis-PRAE, no ano de
2017, colaborando com o processo de acolhimento acadêmico de ingressantes da universidade no Campus de SLS,
conforme declaração apresentada. Integrei a Comissão organizadora da 23ª Semana Aberta da FURG, da Pró-reitoria de
Graduação, e que agora é denominada como Seja FURG, conforme declaração apresentada, colaborando com a
realização da ação institucional. Ministrei a Formação para Assistentes Sociais Terceirizadas, realizada no ano de 2022,
destinada à capacitação das profissionais para atuação na realização de avaliações socioeconômicas no âmbito da
assistência estudantil, conforme declaração apresentada, colaborando com a gestão do programa institucional de
assistência estudantil. Participei da Comissão de Seleção responsável pelo processo de contratação direta, por meio de
projeto da FAURG, de profissional de Psicologia Escolar, no ano de 2026, para atuação no Campus de São Lourenço do
Sul, conforme declaração apresentada, colaborando para a promoção da saúde mental no âmbito da assistência
estudantil da FURG. Integrei a comissão organizadora do projeto intitulado PIQUENIQUE DOS MORADORES DAS
CASAS DO ESTUDANTE UNIVERSITÁRIO/CEU - FURG, vinculado ao Programa de Acolhida Cidadã/Solidária sob
responsabilidade da Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis-PRAE, da Universidade Federal do Rio Grande-FURG, no I
Semestre de 2018, totalizando a carga horária de 40 horas, conforme declaração apresentada, colaborando com a
realização da ação institucional. Integrei a comissão organizadora do projeto intitulado Acolhendo todas as PrimaVeras,
vinculado ao Programa de Acolhida Cidadã/Solidária, sobre responsabilidade da Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis -
PRAE, da Universidade Federal do Rio Grande -FURG, no II semestre de 2022, totalizando a carga horária de 40 horas,
conforme declaração apresentada, colaborando com a realização da ação institucional. Participei da organização, na
Acolhida Cidadã da FURG SLS, realizada entre 25 a 29 de abril de 2022, no Campus da FURG em São Lourenço do Sul,
totalizando 40 horas, conforme declaração apresentada, colaborando com a realização da ação institucional. 

II.7 - Participação em atividade de avaliação de trabalho ou atuação como jurado em eventos acadêmicos,
científicos, culturais, esportivos e técnicos

Fui banca mediadora na Mostra de Produção Universitária - MPU, nos anos de 2015 e 2018, conforme comprovado nas
certificações, colaborando com a realização do evento acadêmico. Participei como mediadora de sala no XI Seminário de
Encerramento da Acolhida Cidadã - Edição Virtual, vinculado ao Programa de Acolhida Cidadã/Solidária, no ano de 2022,
colaborando com a realização do evento acadêmico, conforme comprovado na certificação apresentada. 

II.9 - Participação em programas de formação continuada e/ou ações de desenvolvimento de competências

Realizei a capacitação de formação continuada voltada aos temas da Educação, Diversidade e Cidadania, com
abrangência de módulos em conteúdos programáticos e complementares, no ano de 2023, me especializando em macro-
temáticas que coadunam com o fazer laboral, conforme comprovado na certificação apresentada. Participei do curso de
extensão Intervenção em Saúde Mental: Capacitação para Profissionais da Assistência Estudantil Universitária, no ano
de 2022, conforme certificação apresentada, me especializando em macro-temáticas que coadunam com o fazer laboral. 
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II.11 - Participação em capacitação, fórum, oficina, workshop e congresso, com carga horária mínima de dez
horas, vinculada aos interesses da Instituição Federal de Ensino

Participei do 7º Fórum de Assuntos Estudantis, intitulado "Cuidar, permanecer, transformar: diálogos sobre a PNAES na
FURG", realizado em novembro de 2025, conforme comprovado em certificação, me especializando na discussão sobre a
política de assistência estudantil. Participei do Forum Regional de Assuntos Estudantis, promovido pela Pró-reitoria de
Assuntos Estudantis da FURG, no ano de 2023, conforme comprovado em certificação, me especializando na discussão
sobre a política de assistência estudantil.

IV.3 - Exercício de atividades de gestão ou fiscalização de contratos de aquisição, serviços, convênios e acordos
ou instrumentos correlatos

Sou gestora do contrato de locação da Casa do Estudante Universitário do Campus de São Lourenço do Sul, conforme
comprovado pela Portaria nº1137/2022, com a responsabilidade de fiscalizar o efetivo cumprimento do objeto e demais
condições contratuais, bem como
advertir a contratada quando da ocorrência atual ou iminente de irregularidades e providenciar a imediata comunicação à
DAM/PROPLAD. Sou fiscal de contrato referente à contratação de serviços de Tradutor/Intérprete de Língua Brasileira de
Sinais Libras/Português, conforme comprovado pela portaria PORTARIA N° 1483/2025, com a responsabilidade de
fiscalizar o efetivo cumprimento do objeto e demais condições contratuais, bem como advertir a contratada quando da
ocorrência atual ou iminente de irregularidades e providenciar a imediata comunicação à DAM/PROPLAD.

V.3 - Exercício de função gratificada (FG-01 e 02) ou equivalente

Assumi a função gratificada para coordenar a Pró-reitoria de Assuntos Estudantis - PRAE, no Campus de São Lourenço
do Sul - SLS, com a finalidade de desenvolver o trabalho desta dimensão acumulado com o cargo de Técnica
Administrativa em Educação - Assistente Social, conforme declarações comprovadas. Estive afastada durante três meses
da função para licença capacitação, e após concluir retornei às atividades da coordenação que desenvolvo até o presente
momento. Minhas responsabilidades perpassam pela coordenação de todas as atividades que são desenvolvidas no
âmbito da PRAE, sendo responsável pela equipe multidisciplinar, para viabilizar aos estudantes do campus da FURG em
São Lourenço do Sul, o  acesso às políticas e programas de assistência e desenvolvimento estudantil da instituição.

VI.9 - Publicação ou organização de livro relacionado aos interesses institucionais (com ISBN e Conselho
Editorial)

Fui organizadora do anais do XII Seminário de Encerramento da Acolhida Cidadã 2022, publicado pela Editora da FURG,
em 2023, ISBN: 978-65-5754-176-0, conforme comprovação apresentada, colaborando para a publicação institucional de
evento científico que envolve a gestão técnica, editorial e institucional de todas as publicações geradas no encontro. 

VI.10 - Autoria ou coautoria de capítulo de livro, de artigo publicado em revista especializada, jornal científico ou
periódico, relacionado aos interesses institucionais

Publiquei o artigo no Livro Vozes do Campo: ressignificando saberes e fazeres, em 2015 pela editora Oikos e organizado
por professores da Universidade Federal do Rio Grande (FURG) ligados ao Campus de São Lourenço do Sul, conforme
comprovação apresentada, colaborando com a produção e difusão do conhecimento científico da universidade. 
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VI.11 - Apresentação de trabalho de interesse institucional em congresso, seminário ou outros eventos

Apresentei o trabalho oral intitulado OFICINA INTEGRADA DA PRAE: ATELIÊ DAS EMOÇÕES, MARCA PÁGINAS E
PAENE, de minha autoria, no XIII Seminário de Encerramento da Acolhida Cidadã/Solidária, em 2023, conforme
certificação apresentada, colaborando com a produção e difusão do conhecimento científico da universidade. Apresentei
o projeto REFLEXÕES SOBRE O INGRESSO NO UNIVERSO ACADÊMICO: dialogando com os ingressantes do curso
de tecnologia em gestão de cooperativas, no VIII Seminário de Encerramento da Acolhida Cidadã, em 2017, conforme
certificação apresentada, colaborando com a produção e difusão do conhecimento científico da universidade. Apresentei
o trabalho sobre o acompanhamento pedagógico na construção da Aliança Preta, Indígena e Popular: fortalecendo ações
afirmativas e promovendo a transição agroecológica no Sul do Sul, publicado no cadernos de Agroecologia-ISSN 2236-
7934 - do Anais do XII Congresso Brasileirode Agroecologia, Rio de Janeiro, Rio de  janeiro-v.19,n.1,2024, conforme
comprovação anexada, colaborando com a produção e difusão do conhecimento científico da universidade. Apresentei o
trabalho o Projeto Multiprofissional de Atendimento em Promoção e Prevenção à Saúde Mental na Casa do Estudante
Universitário, no Congresso de Projetos de Apoio à Permanência dos Estudantes de Graduação, na Modalidade de
Comunicação Oral e Área(s) Temática(s)  PROFISSIONAIS - Experiências em serviços: práticas para permanência, em
2025, conforme certificado apresentado, colaborando com a produção e difusão do conhecimento científico da
universidade.

SABERES E COMPETÊNCIAS DESENVOLVIDOS 

Os saberes e as competências desenvolvidas nas experiências apresentadas estão fundamentados nos conhecimentos
sobre a assistência estudantil, perpassando pelo aprimoramento constante dos processos de trabalho que estão para
além do cargo efetivado e que colaboram no ambiente universitário em prol da assistência estudantil integralizada da
universidade. Tais ações visam à permanência estudantil na graduação, buscando combater a evasão discente,
trabalhando com políticas educacionais que possam identificar demandas, planejar intervenções, articular o trabalho em
rede dentro e fora da universidade, coordenar ações em projetos e programas que possam colaborar com a comunidade
acadêmica, em especial com o corpo discente para uma formação superior qualificada. Sendo assim, as habilidade e
competências que desenvolvo, abarcam a atuação interdisciplinar, a liderança, o planejamento e a gestão de projetos,
visando a comunicação institucional, a articulação entre universidade e a comunidade interna e externa, buscando a
inovação e a adaptação dos fazeres e competências laborais, primando pela produção e disseminação de conhecimento,
à promoção do acesso e permanência estudantil na FURG. A trajetória profissional apresentada, versa sobre o
desenvolvimento de conhecimentos, habilidades e competências que também se coadunam à gestão pública
universitária, ao desenvolvimento de pessoas, zelando pelo domínio dos processos institucionais e à atuação técnico
administrativa qualificada. Nos contextos de trabalho por ora apresentados, destaca-se a capacidade de análise crítica, a
responsabilidade na tomada de decisões, a segurança técnica nas múltiplas ações desenvolvidas, efetivando a
legalidade, a eficiência, a eficácia e a qualidade do fazer laboral na política de educação superior. 

INOVAÇÃO, RESPONSABILIDADES E RESULTADOS INSTITUCIONAIS

No que tange ao aspecto da inovação, da responsabilidade e ampliação de resultados institucionais relevantes que se
diferenciam das experiências das atribuições ordinárias do cargo, destaco que venho desenvolvendo e atuando em
projetos inéditos, em prol de fluxos humanizados para o ingresso, permanência e acompanhamento discente, em especial
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com estudantes transgêneros, indígenas, quilombolas e pessoas com deficiência, atuando diretamente no trabalho de
modernização de processos da Assistência Estudantil, de análises socioeconômicas manuais e burocráticas para
ferramentas intersetoriais mais ágeis. As novas formas de intervir nas expressões da questão social na instituição,
mostram a responsabilidade profissional, também com a participação ativa em órgãos colegiados, como o Conselho do
Campus - SLS, trabalhando diretamente com a gestão e fiscalização de contratos que envolvem as ações da PRAE; com
o exercício de funções administrativas complexas, como a coordenação da equipe multiprofissional da PRAE / SLS.
Destaco que os benefícios concretos e mensuráveis que o trabalho vem trazendo para o desenvolvimento estratégico da
universidade, estão pautados na eficiência dos auxílios de permanência estudantil concedidos e acompanhados, na
consolidação de políticas afirmativas efetivas que resultaram no pertencimento de públicos historicamente
vulnerabilizados. Dessa forma, os conhecimentos aplicados na política de assistência estudantil, promovem a
permanência discente, buscando mitigar a evasão universitária. Dentro do campo de habilidades que trabalho, estão a
identificação de demandas, o planejamento de intervenções, a condução de grupos, articulação intersetorial externa à
FURG, coordenação de projetos e a produção de trabalhos científicos. As diferentes frentes de ação laboral mostram que
há dedicação para inovar os resultados institucionais.

RELAÇÃO DA TRAJETÓRIA COM O NÍVEL PLEITEADO 

Minha trajetória como servidora pública federal no cargo de Assistente Social, há 12 anos, demonstra o comprometimento
profissional para além do cargo efetivado. Dentre as experiências apresentadas, é possível averiguar um processo
contínuo de responsabilidades assumidas em prol das macro-ações institucionais da universidade. Atuei e atuo nas
ações de coordenação de equipe, em projetos, em diversas comissões que trabalham distintos processos institucionais,
na produção e divulgação do conhecimento científico, bem como nos processos de gestão, fiscalização, planejamento e
acompanhamentos de demandas funcionais para o pleno desenvolvimento da FURG. Tais experiências são efetivadas
com dedicação e qualificação profissional, visando a sistematização de processos que promovam quantiqualitativamente
a política de educação superior da FURG. Portanto, considero que a trajetória apresentada demonstra responsabilidade,
habilidade de articulação entre as diferentes ações desenvolvidas, e que contribuem institucionalmente para a missão da
universidade. Logo, compreende-se que as descrições e as comprovações apresentadas, fundamentam o pedido de
reconhecimento no nível RSC-PCCTAE VI.

SÍNTESE 

O pedido de reconhecimento no nível RSC-VI, está fundamentado em uma jornada profissional que vem sendo exercida
desde 2014 na FURG, comprovada pela atuação em múltiplos processos de trabalho que estão para além do cargo
efetivado. Destaca-se a sistemática responsabilidade pela qualificação profissional e pela ampliação progressiva das
atividades que realizo na instituição. Compondo conselho, comissões, coordenação de projetos, me envolvendo com
atividades de cunho científico e técnico, como a Mostra de Produção Universitária, Acolhida Cidadã, Seminário de
Encerramento da Acolhida Cidadã, apresentação de trabalhos para difusão do conhecimento, avaliação de trabalhos
acadêmicos, realizando capacitações, bem como participando de fóruns em prol do constante aprimoramento técnico.
Essas experiências abarcadas nos saberes construídos na prática profissional, evidenciam o desenvolvimento de
conhecimentos, das habilidades
e competências, ampliando as responsabilidades assumidas e a contribuição das ações desenvolvidas para a
universidade no seu papel social. Em consideração a todo o trabalho desenvolvido, e atendendo aos requisitos previstos
para o reconhecimento pleiteado, submeto o presente memorial à análise para fins de concessão do RSC-PCCTAE VI. 
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