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DESCRIÇÃO SINTÉTICA DA TRAJETÓRIA PROFISSIONAL
Eu, Daniel Gomes Severo, SIAPE 2231314, Enfermeiro-área, nível de classificação E, apresento este memorial como
registro organizado da minha trajetória profissional, dos saberes mobilizados no exercício do cargo e das contribuições
institucionais desenvolvidas no âmbito do RSC-PCCTAE. Essa trajetória se insere no contexto de atuação junto a FURG -
Hospital Universitário Dr. Miguel Riet Corrêa Jr., HU-FURG, campus/unidade HU, vinculada ao Ministério da Educação. 
Minha trajetória profissional e acadêmica na área da Enfermagem teve início em 2005, com o ingresso no curso de
Enfermagem e Obstetrícia da Universidade Federal do Rio Grande (FURG). Durante a graduação, concluída no segundo
semestre de 2008, dediquei-me primordialmente à assistência direta ao paciente, com ênfase na Saúde Coletiva. Essa
inclinação consolidou-se por meio de estágios voluntários e obrigatórios em Unidades Básicas de Saúde integradas à
Estratégia Saúde da Família (ESF). Paralelamente, despertou-me o interesse pela Administração em Enfermagem, área
na qual desenvolvi meu Trabalho de Conclusão de Curso (TCC), investigando a percepção dos profissionais acerca do
desperdício de recursos materiais e humanos no ambiente hospitalar.Após a colação de grau, atuei como enfermeiro
assistencial em instituições hospitalares da região entre 2009 e 2011, período concomitante à minha preparação para
concursos públicos. Em 2011, fui empossado no município de Herval, onde permaneci por três anos e meio na ESF.
Nessa municipalidade, coordenei equipes multidisciplinares, exerci a coordenação da Estratégia Saúde da Família e
assumi a Responsabilidade Técnica pela Secretaria Municipal de Saúde, experiências que propiciaram o
desenvolvimento de sólidas habilidades em gestão pública. Movido pelo propósito de retornar à instituição que propiciou
minha formação, fui aprovado em concurso público para o cargo de enfermeiro assistencial no Hospital Universitário Dr.
Miguel Riet Corrêa Jr. (HU-FURG). Inicialmente, atuei como folguista no turno da noite, cobrindo escalas em diversas
unidades assistenciais, o que me conferiu uma visão sistêmica da instituição. Nesse período, concluí minha primeira
especialização lato sensu em Urgência e Emergência (2016–2017). Posteriormente, exerci a função de enfermeiro
referência na Unidade de Clínica Médica, durante o período de transição e ingresso dos profissionais sob o vínculo da
EBSERH. Dando continuidade à progressão na carreira hospitalar, atuei na Unidade de Terapia Intensiva (UTI) Geral e,
na sequência, fui designado para a UTI Neonatal, setor onde desempenhei minhas funções por seis anos. Essa imersão
de alta complexidade motivou a obtenção de uma nova pós-graduação, com foco em UTI Pediátrica e Neonatal (2017–
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2019). Ademais, a prática assistencial nesse setor transformou minha perspectiva sobre a investigação científica,
evidenciando o nexo causal direto entre a ciência e a melhoria da prática clínica. Essa percepção culminou no meu
ingresso no Programa de Pós-Graduação em Enfermagem da FURG, obtendo o título de Mestre em 2021. Desde 2022,
integro o corpo assistencial da Unidade de Clínica Pediátrica, onde permaneço em pleno exercício profissional.
Ao longo do vínculo funcional, destacam-se os seguintes elementos de contextualização: ingresso em Instituição Federal
de Ensino em 08/06/2015; lotação em HU-FURG; função ou encargo atual: Enfermeiro . Para fins deste requerimento,
considero especialmente o seguinte contexto: nível de RSC pretendido: RSC-VI; pontuação mínima indicada: 75 pontos e
7 critérios específicos, sendo pelo menos 1 do requisito VI; saldo excedente/banco de pontos: 13,5 pontos.
REQUISITO II - PARTICIPAÇÃO E ATUAÇÃO EM PROJETOS INSTITUCIONAIS, NA GESTÃO, NO APOIO AO
ENSINO, À PESQUISA, À EXTENSÃO, DE INOVAÇÃO E ASSISTÊNCIA ESPECIALIZADA
Item 6 - Participação em atividades de produção ou reformulação de material acessível, ou técnico de referência
(manuais, roteiros técnicos) (Por produto)
A descrição da atuação evidencia confecção de Procedimento Operacional Padrão (POP) de aspiração de vias aéreas
superiores em neonatologia. O registro profissional demonstra apoio ao desenvolvimento institucional, à gestão e às
atividades de ensino, pesquisa, extensão, inovação ou assistência especializada.
Item 6 - Participação em atividades de produção ou reformulação de material acessível, ou técnico de referência
(manuais, roteiros técnicos) (Por produto)
No contexto profissional apresentado, identifica-se formulação de procedimento operacional padrão, realizado em
conjunto com os colaboradores da UTI Neonatal. Atividade desenvolvida como intuito de padronizar o procedimento de
aspiração endotraqueal em UTI Neonatal. O relato apresentado reforça apoio ao desenvolvimento institucional, à gestão
e às atividades de ensino, pesquisa, extensão, inovação ou assistência especializada.
Item 6 - Participação em atividades de produção ou reformulação de material acessível, ou técnico de referência
(manuais, roteiros técnicos) (Por produto)
No contexto profissional apresentado, identifica-se formulação de procedimento operacional padrão, realizado em
conjunto com os colaboradores da UTI Neonatal. Atividade desenvolvida como intuito de padronizar o procedimento de
oxigenoterapia em UTI Neonatal. O relato apresentado reforça apoio ao desenvolvimento institucional, à gestão e às
atividades de ensino, pesquisa, extensão, inovação ou assistência especializada.
Item 6 - Participação em atividades de produção ou reformulação de material acessível, ou técnico de referência
(manuais, roteiros técnicos) (Por produto)
A atividade declarada envolve formulação de procedimento operacional padrão, realizado em conjunto com os
colaboradores da UTI Neonatal. Atividade desenvolvida como intuito de padronizar o procedimento de aspiração de
cânula de traqueostomia em UTI Neonatal. O registro permite observar apoio ao desenvolvimento institucional, à gestão e
às atividades de ensino, pesquisa, extensão, inovação ou assistência especializada.
Item 7 - Participação em atividade de avaliação de trabalho ou atuação como jurado em eventos acadêmicos, científicos,
culturais, esportivos e técnicos (Por evento)
Entre as informações prestadas, destaca-se participo como membro da banca de avaliação do trabalho de conclusão de
curso (TCC) da acadêmica de enfermagem Caroline Quaresma das Neves, sob supervisão da Prof. Dra Aline Campelo
Pintanel. A atividade se articula com apoio ao desenvolvimento institucional, à gestão e às atividades de ensino,
pesquisa, extensão, inovação ou assistência especializada.
Item 9 - Participação em programas de formação continuada e/ou ações de desenvolvimento de competências, desde
que não utilizada para fins de aceleração da promoção na carreira (carga horária mínima de dez horas) (Por capacitação)
A atuação relatada compreende curso de cateterismo umbilical em recém-nascido realizado junto a emprese Hammes
Cursos, sob responsabilidade técnica da enfermeira Maria Rosiane de Rosa, inscrita sob o COREN/SC 220120. A
experiência guarda vínculo com apoio ao desenvolvimento institucional, à gestão e às atividades de ensino, pesquisa,
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extensão, inovação ou assistência especializada.
Item 9 - Participação em programas de formação continuada e/ou ações de desenvolvimento de competências, desde
que não utilizada para fins de aceleração da promoção na carreira (carga horária mínima de dez horas) (Por capacitação)
A atividade evidencia apoio ao desenvolvimento institucional, à gestão e às atividades de ensino, pesquisa, extensão,
inovação ou assistência especializada.
Item 11 - Participação em capacitação, fórum, oficina, workshop e congresso, com carga horária mínima de dez horas,
vinculada aos interesses da Instituição Federal de Ensino (Por evento)
A atividade declarada envolve participação como ouvinte na XXII jornada sul-rio-grandense de neonatologia realizado no
município de Santa Maria-RS. O registro permite observar apoio ao desenvolvimento institucional, à gestão e às
atividades de ensino, pesquisa, extensão, inovação ou assistência especializada.
Subtotal do critério: 18 ponto(s)
REQUISITO VI - PRODUÇÃO, PROSPECÇÃO E DIFUSÃO DE CONHECIMENTO CIENTÍFICO OU TÉCNICO
Item 4 - Conclusão de curso de educação formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de que é titular e que não
seja utilizado para percepção de Incentivo à Qualificação - IQ (Por curso)
A atividade corresponde a certificado de Pós-graduação lato sensu em enfermagem do trabalho. O relato apresentado
reforça produção, sistematização ou difusão de conhecimento técnico, científico ou institucional.
Item 4 - Conclusão de curso de educação formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de que é titular e que não
seja utilizado para percepção de Incentivo à Qualificação - IQ (Por curso)
A descrição da atuação evidencia pós-graduação em enfermagem em UTI Pediátrica e neonatal. A atividade evidencia
produção, sistematização ou difusão de conhecimento técnico, científico ou institucional.
Item 7 - Participação como membro em grupo de pesquisa devidamente registrado em órgão ou sistema oficial de
reconhecimento institucional (Por projeto)
A trajetória descrita inclui atuação e participação como pesquisador do grupo de estudos e pesquisas em enfermagem e
saúde da Criança e do adolescente GEPESCA/FURG, sob coordenação da Professora Dr. Giovana Calcagno Gomes. A
experiência guarda vínculo com produção, sistematização ou difusão de conhecimento técnico, científico ou institucional.
Item 10 - Autoria ou coautoria de capítulo de livro, de artigo publicado em revista especializada, jornal científico ou
periódico, relacionado aos interesses institucionais (Por publicação)
Consta no registro apresentado publicação de artigo científico originado da minha dissertação de mestrado em uma
revista espanhola. O relato apresentado reforça produção, sistematização ou difusão de conhecimento técnico, científico
ou institucional.
Item 10 - Autoria ou coautoria de capítulo de livro, de artigo publicado em revista especializada, jornal científico ou
periódico, relacionado aos interesses institucionais (Por publicação)
O critério específico informado contempla a experiência relacionada a participação como co-autor de artigo científico
publicado na revista RESEARCH, SOCIETY AND DEVELOPMENT. A experiência permite reconhecer produção,
sistematização ou difusão de conhecimento técnico, científico ou institucional.
Item 10 - Autoria ou coautoria de capítulo de livro, de artigo publicado em revista especializada, jornal científico ou
periódico, relacionado aos interesses institucionais (Por publicação)
A experiência permite reconhecer produção, sistematização ou difusão de conhecimento técnico, científico ou
institucional.
Item 10 - Autoria ou coautoria de capítulo de livro, de artigo publicado em revista especializada, jornal científico ou
periódico, relacionado aos interesses institucionais (Por publicação)
A atuação relatada compreende coautoria de artigo científico publicado na Revista Eletrônica Acervo em Saúde. A
atuação descrita aponta produção, sistematização ou difusão de conhecimento técnico, científico ou institucional.
Item 10 - Autoria ou coautoria de capítulo de livro, de artigo publicado em revista especializada, jornal científico ou
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periódico, relacionado aos interesses institucionais (Por publicação)
Entre as informações prestadas, destaca-se participação como coautor do capítulo de livro denominado FORMAÇÃO DO
APEGO ENTRE PAIS E RECÉM-NASCIDOS PREMATUROS INTERNADOS EM UTI NEONATAL: CONSIDERAÇÕES
SOBRE O TEMA publicado em 2019. A atividade evidencia produção, sistematização ou difusão de conhecimento
técnico, científico ou institucional.
Item 19 - Atuação institucional no enfrentamento de situações de surto, epidemia e pandemia (Por mês)
O registro funcional descreve trabalho como enfermeiro assistencial na UTI Neonatal durante o período de decorrência da
pandemia de COVID-19. Atuei nessa unidade durante todo o período, atendendo neonatos afetados por essa doença,
participando diretamente dos planos de contingencia e da preparação e adaptação da unidade e da rotina hospitalar
diferenciada. A atividade se articula com produção, sistematização ou difusão de conhecimento técnico, científico ou
institucional.
Subtotal do critério: 94,5 ponto(s)
PONTUAÇÃO TOTAL: 112,5 ponto(s)
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