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Trajetória, atividades e experiências relacionadas ao RSC pleiteado

1. Trajetória profissional e individual
Minha trajetória no serviço público federal no âmbito do Hospital Universitário Dr. Miguel Riet Corrêa Jr. da Universidade
Federal de Rio Grande (HU-FURG) é pautada na indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensão e assistência
especializada. Atuando como nutricionista e servidora técnico-administrativa em educação em nível de especialização
exerço minhas atividades integrado a assistência de média e alta complexidade à formação acadêmica e a consolidação
de políticas de saúde públicas voltadas a mulher e criança, do preparo para gestar (alimentação) ao desenvolvimento
infantil compreendendo recém-nascido, neonatologia, ambulatório de egresso neonatal e Banco de Leite Humano.
 

• Critério I.2 Comissão Iniciativa Hospital Amigo da Criança (anexo I portarias 2012 ver portaria nº 975 de
2012): exercida de forma contínua até a presente data para manutenção do título de Hospital Amigo da
Criança (política pública) que gera rendimentos ao hospital e melhora da saúde da mulher e infantil.

• Critério I.5 Participação de banca de concurso público para o cargo de nutrição no ano de 2009 ( anexo II -
portaria 641/2009): esta atividade teve como impacto em minha vida profissional valorização, gratificação,
pontuação na carreira, benefícios de avaliação técnica, elaboração de questões e julgamentos de recursos
agregando experiência e conhecimento.

• Critério I.9 Responsabilidade técnica pelo Banco de Leite Humano desde 2008 ( anexo III ofício): atuação
como nutricionista responsável técnica pelo BLH desta instituição para órgãos federais como alvará de
vigilância Sanitária expedido em meu nome e representação do BLH em órgãos do governo, experiência
contínua em minha profissão.

• Critério II.5 Preceptoria ou supervisão de estágios de nutrição (anexo IV): atuação de colaborar e trocar
experiências com acadêmicos para sua formação com acompanhamento prático e supervisão direta para seu
desenvolvimento.

• Critério 3 - Exercício de atividades de gestão ou fiscalização de contratos (anexo V): atuação no
desenvolvimento do contrato e sua fiscalização para fins de técnicos de nutrição e outros para desenvolverem
suas atividades no âmbito hospitalar e no BLH.

• Critério VI.19 - Atuação institucional no enfrentamento de situações de surto, epidemia e pandemia (anexo
VI): atuação com o nutricionista em todas as frentes dentro do âmbito hospitalar, desenvolvendo atribuições
no BLH, na Produção e na assistência pois em um período era a única nutricionista com experiência na arte
de produção sem ter COVID que pudesse auxiliar em todas as esferas.

 
Neste percurso de minha atuação profissional do Hospital Universitário Dr. Miguel Riet Corrêa Jr (HU-FURG),
proporcionou o desenvolvimento de competências avançadas em nutrição, como gestão em saúde de políticas públicas,
metodologias ativas e difusão científica em ensino para acadêmicos de diversos cursos que passam pelo BLH e
competências em contratos e bancas examinadoras de concurso público que forneceram habilidades diferentes em
minha área técnica. A articulação entre a prática assistencial diária a titulação e a condução programas estratégicos
consolidou domínio técnico diferenciado em minhas habilidades profissionais.
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Inovação, responsabilidade e resultados institucionais
As atividades descritas transcrevem a Execução de minhas funções como responsável técnica pelo Banco de Leite
Humano (perante órgãos públicos), formações de futuros profissionais como supervisora de estágios curriculares e de
extensão em pesquisa, melhoria de fluxos contínuos no BLH.
Relação da trajetória com o nível pleiteado
O conjunto de minha trajetória profissional, respaldado pela titulação de especialista e dos critérios específicos
comprovados em diferentes anexos, atende com ampla margem e rigor técnico todas as exigências quantitativas e
qualitativas estabelecidas para o nível de mestrado justificando o reconhecimento das competências e saberes
desenvolvidos.
Síntese
A solicitação de Reconhecimento Saberes e Competências (RSC -PCCTAE  V) fundamenta-se em mais de duas décadas
de atuação sólida contínua e diversificada no HU-HURG, mostrando habilidades no serviço executado e melhoria
contínua nas atividades desenvolvida .
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