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Trajetoria, atividades e experiéncias relacionadas ao RSC pleiteado

1. Trajetoria profissional e individual
Minha trajetoria no servigo publico federal no ambito do Hospital Universitario Dr. Miguel Riet Corréa Jr. da Universidade
Federal de Rio Grande (HU-FURG) é pautada na indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extenséo e assisténcia
especializada. Atuando como nutricionista e servidora técnico-administrativa em educacao em nivel de especializacao
exergo minhas atividades integrado a assisténcia de média e alta complexidade a formagao académica e a consolidagao
de politicas de saude publicas voltadas a mulher e crianga, do preparo para gestar (alimentagéo) ao desenvolvimento
infantil compreendendo recém-nascido, neonatologia, ambulatério de egresso neonatal e Banco de Leite Humano.

+ Critério 1.2 Comisséo Iniciativa Hospital Amigo da Crianga (anexo | portarias 2012 ver portaria n® 975 de
2012): exercida de forma continua até a presente data para manutengao do titulo de Hospital Amigo da
Criancga (politica publica) que gera rendimentos ao hospital e melhora da sadde da mulher e infantil.

+ Critério 1.5 Participagédo de banca de concurso publico para o cargo de nutricao no ano de 2009 ( anexo Il -
portaria 641/2009): esta atividade teve como impacto em minha vida profissional valorizagao, gratificagéo,
pontuagdo na carreira, beneficios de avaliagéo técnica, elaboracdo de questdes e julgamentos de recursos
agregando experiéncia e conhecimento.

» Critério 1.9 Responsabilidade técnica pelo Banco de Leite Humano desde 2008 ( anexo Il oficio): atuagao
como nutricionista responsavel técnica pelo BLH desta instituicdo para 6rgaos federais como alvara de
vigilancia Sanitaria expedido em meu nome e representa¢ao do BLH em 6rgédos do governo, experiéncia
continua em minha profissao.

 Critério 1.5 Preceptoria ou supervisao de estagios de nutricao (anexo 1V): atuagao de colaborar e trocar
experiéncias com académicos para sua formagao com acompanhamento pratico e superviséo direta para seu
desenvolvimento.

» Critério 3 - Exercicio de atividades de gestao ou fiscalizagao de contratos (anexo V): atuagao no
desenvolvimento do contrato e sua fiscalizagdo para fins de técnicos de nutrigdo e outros para desenvolverem
suas atividades no ambito hospitalar e no BLH.

+ Critério VI.19 - Atuagéo institucional no enfrentamento de situagdes de surto, epidemia e pandemia (anexo
VI): atuagdo com o nutricionista em todas as frentes dentro do &mbito hospitalar, desenvolvendo atribuicbes
no BLH, na Produgao e na assisténcia pois em um periodo era a Unica nutricionista com experiéncia na arte
de produgdo sem ter COVID que pudesse auxiliar em todas as esferas.

Neste percurso de minha atuagéo profissional do Hospital Universitario Dr. Miguel Riet Corréa Jr (HU-FURG),
proporcionou o desenvolvimento de competéncias avangadas em nutrigdo, como gestdo em saude de politicas publicas,
metodologias ativas e difuséo cientifica em ensino para académicos de diversos cursos que passam pelo BLH e
competéncias em contratos e bancas examinadoras de concurso publico que forneceram habilidades diferentes em
minha area técnica. A articulagéo entre a pratica assistencial diaria a titulagdo e a condugao programas estratégicos
consolidou dominio técnico diferenciado em minhas habilidades profissionais.
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Inovacgao, responsabilidade e resultados institucionais

As atividades descritas transcrevem a Execug¢ao de minhas fungées como responsavel técnica pelo Banco de Leite
Humano (perante 6rgaos publicos), formacgdes de futuros profissionais como supervisora de estagios curriculares e de
extensdo em pesquisa, melhoria de fluxos continuos no BLH.

Relacao da trajetoria com o nivel pleiteado

O conjunto de minha trajetoria profissional, respaldado pela titulagao de especialista e dos critérios especificos
comprovados em diferentes anexos, atende com ampla margem e rigor técnico todas as exigéncias quantitativas e
qualitativas estabelecidas para o nivel de mestrado justificando o reconhecimento das competéncias e saberes
desenvolvidos.

Sintese

A solicitacdo de Reconhecimento Saberes e Competéncias (RSC -PCCTAE V) fundamenta-se em mais de duas décadas
de atuagao solida continua e diversificada no HU-HURG, mostrando habilidades no servico executado e melhoria
continua nas atividades desenvolvida .
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