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Trajetoria, atividades e experiéncias relacionadas ao RSC pleiteado

1. Trajetoria profissional e individual

Minha trajetoria profissional na Universidade Federal do Rio Grande (FURG) teve inicio em 2022, com meu ingresso no
cargo de Analista de Tecnologia da Informagéo, junto ao Centro de Gestao de Tecnologia da Informagéao (CGTI), unidade
na qual permaneco atuando até o presente momento.

Desde o ingresso na instituigdo, desenvolvo atividades relacionadas a analise, desenvolvimento, implementagéo e
manutengao de sistemas, atuando na identificagdo e resolugéo de problemas técnicos e na proposi¢ao de solugdes
alinhadas as necessidades dos setores usuarios. Minha experiéncia abrange principalmente sistemas legados, sem
deixar de incluir a participagao na implementacéo de novas solugdes.

Ao longo desse periodo, minha atuagéo evoluiu de atividades inicialmente mais simples para responsabilidades de maior
complexidade, envolvendo levantamento e analise de requisitos, desenvolvimento de funcionalidades, manutengéo de
sistemas e interacéo direta com as unidades administrativas. Essa experiéncia permitiu ampliar ndo apenas meus
conhecimentos técnicos, mas também minha compreens&o dos processos institucionais que fundamentam as demandas
de sistemas.

Em 2025, passei a exercer a coordenagdo da equipe de sistemas, conforme Portaria n® 2748/2025. Atualmente, coordeno
aproximadamente 15 profissionais e participo da gestdo de um conjunto de cerca de 60 sistemas. Entre minhas
responsabilidades estdo a analise e priorizacdo das demandas, distribuicdo das atividades, acompanhamento das
entregas, orientagao técnica, revisao e validagéo de solugdes, definigdo de padrdes e apoio a resolugéo de problemas.

A fungéo de coordenagao também ampliou minha interagdo com diferentes unidades da Universidade, participando de
reunides com a Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis (PRAE), Pré-Reitoria de Graduagéo (PROGRAD), Pré-Reitoria de
Pesquisa e Pos-Graduacao (PROPESP) e Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas (PROGEP), especialmente para discusséo
e encaminhamento de demandas relacionadas aos sistemas institucionais.

2. Atividades e experiéncias relacionadas ao RSC

Entre as experiéncias mais relevantes de minha trajetéria, destaca-se o desenvolvimento do Sistema de Alertas, que
constituiu uma das primeiras solugdes desenvolvidas por mim na FURG. Na situacao anterior, os alertas eram enviados
manualmente e ndo havia uma interface especifica para seu gerenciamento. Atuei na criagao da funcionalidade de
cadastro e da interface de gerenciamento dos alertas, contribuindo para a automatizagéo e maior eficiéncia desse
processo.

No Sistema de Bolsas, apds assumir sua responsabilidade, participei da analise e evolugao dos processos relacionados a
gestéo das bolsas. Entre as principais melhorias, destaca-se a unificagéo da solicitagdo de bolsas realizada pelos
professores, eliminando a necessidade de repeticdo das mesmas informacgdes em dois sistemas. Também desenvolvi
funcionalidade para transferéncia de editais entre sistemas, além de realizar melhorias na interface e corre¢des de
problemas. Essas alterages contribuiram para simplificar o fluxo de trabalho e reduzir atividades redundantes.

Outra experiéncia relevante foi o desenvolvimento de uma classe de integragédo com a API do Banco do Brasil. A solugéao
possibilita a comunicagao dos sistemas institucionais da FURG com servigos bancarios relacionados a geragéo de
boletos e PIX. Participei de todas as etapas, desde a analise dos requisitos até o desenvolvimento, implementacgao, testes
e manutengao. A solugéo estabeleceu um mecanismo de integragdo que pode ser utilizado pelos sistemas institucionais
de acordo com suas necessidades.

Consulta de autenticidade em www.furg.br - chave: 9996.AD90.4A88.E129 Pagina 1



SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE - FURG
‘ ’ COMISSAO DE RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS

MEMORIAL RSC-PCCTAE

Além da atuagao na FURG, participei como bolsista do projeto Universidade Aberta do Brasil (UAB), na Universidade
Federal de Pelotas (UFPel), entre 30 de abril e 29 de setembro de 2025, exercendo a fungéo de Assistente Pedagdgico.
Nesse projeto, participei do desenvolvimento do sistema de inscrigdes para os cursos da UAB, atuando no levantamento
e analise de requisitos, analise do processo de inscrigdo, desenvolvimento de funcionalidades e definigdo da interface.
No ambito institucional, participei como membro da Comissao Organizadora da 252 Mostra da Produgéo Universitaria
(MPU), referente ao ano de 2026, conforme Portaria n° 649/2026. Também integrei o Grupo de Trabalho instituido para
elaborar a Instrugédo Normativa referente ao uso do servigo de e-mail institucional da FURG, conforme Portaria n°
893/2025.

3. Saberes e competéncias desenvolvidos

A experiéncia profissional acumulada possibilitou o desenvolvimento de competéncias técnicas e institucionais
relacionadas a analise de requisitos, desenvolvimento e manutencao de sistemas, integracao de aplicagdes, resolugao de
problemas e compreensao de processos administrativos.

A interagao direta com diferentes setores da Universidade contribuiu para o desenvolvimento de uma visao sistémica
sobre as necessidades institucionais, permitindo compreender demandas, identificar problemas e transforma-los em
solu¢des computacionais adequadas. A atuacao em sistemas legados também exigiu capacidade de compreender
estruturas existentes, avaliar impactos e realizar evolugbes preservando o funcionamento das solugdes.

As experiéncias com o Sistema de Alertas, Sistema de Bolsas e integragao com o Banco do Brasil consolidaram
conhecimentos relacionados a automacgao de processos, integragao de sistemas, desenvolvimento de funcionalidades e
melhoria da experiéncia dos usuarios.

A partir da coordenacgédo da equipe de sistemas, foram ampliadas as competéncias relacionadas a lideranca,
planejamento, organizagao, priorizagdo de demandas, orientagéo técnica e trabalho colaborativo. A atuagdo com
aproximadamente 15 profissionais e cerca de 60 sistemas exige uma visdo abrangente das demandas institucionais e
capacidade de conciliar necessidades técnicas e administrativas.

Minha formagédo académica também contribui para essa trajetoria. Sou Mestre em Ciéncia da Computagao pela
Universidade Federal de Pelotas (UFPel), com conclusdo em 2021. Complementarmente, realizei capacitagcbes em Teste
de Invasédo de Aplicagbes Web, Gestdo da Seguranga da Informagéao e Privacidade e Gestédo de Projetos de Teste de
Software, além de participar do XVIII Congresso de Tecnologia da Informagdo e Comunicagao das Instituicbes Federais
de Ensino Superior (WTICIFES 2026).

4. Inovacao, responsabilidades e resultados institucionais

Minha atuagao profissional caracteriza-se pela aplicagao de conhecimentos técnicos na melhoria e automatizagéo de
processos institucionais.

No Sistema de Alertas, a criagdo de mecanismos de cadastro e gerenciamento substituiu um processo anteriormente
manual, proporcionando maior organizagao e eficiéncia ao envio de notificagdes.

No Sistema de Bolsas, a unificagdo da solicitagdo realizada pelos professores eliminou a necessidade de repeticdo de
informacdes em diferentes sistemas, enquanto a transferéncia de editais entre sistemas contribuiu para aprimorar a
integragao dos processos. As melhorias de interface e corregdes realizadas também contribuiram para a evolugao da
solugéao.

A classe de integragéo desenvolvida para comunicagdo com a API do Banco do Brasil representou a criagédo de uma
solugao reutilizavel para comunicagao dos sistemas institucionais com servigos bancarios destinados a geracao de
boletos e PIX, ampliando as possibilidades de integragdo das aplicagdes da Universidade.

Além das contribuigdes técnicas, a coordenacao da equipe de sistemas constitui atualmente uma responsabilidade de
natureza estratégica. A gestdo das demandas, definigdo de prioridades, distribuigdo das atividades, acompanhamento
das entregas e orientagao técnica dos profissionais contribuem para a organizagéo e continuidade dos servigos de
sistemas utilizados pela instituicao.
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A participagéo nas discussbes com diferentes pro-reitorias também permite que as solugdes sejam construidas
considerando as necessidades efetivas das unidades administrativas e dos usuarios, fortalecendo a integragéo entre a
area de tecnologia da informacao e as demais areas da Universidade.

5. Relagao da trajetoria com o nivel pleiteado

O pedido de Reconhecimento de Saberes e Competéncias — RSC-VI fundamenta-se na trajetéria construida desde meu
ingresso na FURG, marcada pela evolugéo continua das responsabilidades técnicas, institucionais e de gestao.

A experiéncia acumulada na analise, desenvolvimento, implementagao e manutencéo de sistemas permitiu consolidar
conhecimentos técnicos associados a compreensao dos processos administrativos e a transformagéo de necessidades
institucionais em solugbes computacionais.

As experiéncias no desenvolvimento do Sistema de Alertas, na evolugdo do Sistema de Bolsas e na criagéo da classe de
integragéo com a API do Banco do Brasil demonstram a aplicagéo desses conhecimentos em situagdes concretas,
envolvendo automagcéo, integracao de sistemas, simplificagéo de processos e melhoria das solugdes utilizadas pela
comunidade universitaria.

A atuac&o como coordenador da equipe de sistemas, iniciada em 2025, ampliou esse conjunto de responsabilidades,
incorporando atividades de lideranga, planejamento, priorizagéo, orientagéo técnica e acompanhamento de uma equipe
de aproximadamente 15 profissionais responsavel por cerca de 60 sistemas.

A formagado como Mestre em Ciéncia da Computacgao, as capacitagdes realizadas e as experiéncias profissionais e
institucionais complementares, incluindo a participagédo na UAB/UFPel, na Comisséo Organizadora da 252 MPU e no
Grupo de Trabalho do e-mail institucional, complementam a trajetéria apresentada e evidenciam a construcao continua de
saberes e competéncias.

6. Sintese

Minha trajetéria na FURG, iniciada em 2022, caracteriza-se pela evolugédo continua de conhecimentos e
responsabilidades na area de Tecnologia da Informagéo. A atuacdo no CGTI proporcionou experiéncias em analise,
desenvolvimento, integragdo, manutengao e evolugao de sistemas, além da participagao direta na compreensao e
aprimoramento de processos institucionais.

Destacam-se o desenvolvimento do Sistema de Alertas, a evolugao do Sistema de Bolsas e a criacao da classe de
integragédo com a API do Banco do Brasil, experiéncias que contribuiram para a automagao, integracao e aprimoramento
de processos institucionais.

A partir de 2025, a coordenagao da equipe de sistemas ampliou minha atuacao para atividades de lideranca,
planejamento e orientagéo técnica, agregando novas competéncias a experiéncia profissional construida desde meu
ingresso na Universidade.

Somam-se a essa trajetdria a formagao académica em nivel de mestrado, as capacitagdes realizadas, a experiéncia na
UAB/UFPel e a participagdo em atividades institucionais, compondo um percurso profissional caracterizado pela
aplicacao e ampliagcao continua de conhecimentos e competéncias.

Dessa forma, apresento o presente memorial para fins de analise do pleito de Reconhecimento de Saberes e
Competéncias — RSC-VI, como sintese da trajetéria profissional, académica e institucional construida ao longo de minha
atuacgao.
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