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Trajetoria, atividades e experiéncias relacionadas ao RSC pleiteado

1. Trajetoria profissional e individual

Iniciei minha trajetoria no Servigo Publico Federal em 2013, ao ingressar na Universidade Federal do Rio Grande (FURG),
no cargo de Bibliotecario-Documentalista, sendo lotada no Campus de Santo Antbénio da Patrulha (Campus FURG-SAP).
Desde meu ingresso na Universidade, venho atuando como responsavel pela Biblioteca Setorial do Campus,
desempenhando atividades relacionadas a organizagéo, ao planejamento, ao acompanhamento e ao funcionamento da
unidade, além de atender as demandas especificas da comunidade académica do Campus FURG-SAP.

Ao longo desses anos, minha atuagéo profissional foi sendo ampliada e consolidada a partir das diferentes
responsabilidades assumidas no cotidiano da Biblioteca e na relagdo com a comunidade universitaria. Paralelamente as
atribuicbes diretamente relacionadas ao Sistema de Bibliotecas (SiB), procurei ampliar minha participagéo nas atividades
desenvolvidas pelo Campus FURG-SAP, compreendendo a Biblioteca nao apenas como um espacgo destinado ao
atendimento das necessidades informacionais dos estudantes e servidores, mas também como parte integrante da vida
académica e institucional do Campus.

Nesse sentido, busquei participar e colaborar em diferentes agdes e projetos, entre eles atividades de divulgagéo dos
cursos do Campus, capacitagdes e orientagdes aos usuarios, colaboragédo em projetos como o Programa de Educagao
Tutorial (PET) e participagdo como avaliadora na Mostra de Ciéncias das escolas do municipio. Essas experiéncias
possibilitaram uma maior aproximagao com estudantes, docentes, técnicos administrativos e demais integrantes da
comunidade académica, fortalecendo minha integracdo e meu sentimento de pertencimento ao Campus em que
desenvolvo minha trajetéria profissional e ndo s6 a minha unidade.

Minha trajetdria profissional na FURG, portanto, € marcada pela busca constante de participagéo, colaboragéo e
aprimoramento das atividades desenvolvidas, procurando responder as demandas institucionais e, ao mesmo tempo,
contribuir para que a Biblioteca se constitua como um espago de acolhimento, informagao, aprendizagem e apoio a
formagéo académica.

2. Atividades e experiéncias relacionadas ao RSC

Desde o ingresso na FURG, em dezembro de 2013, atuo como Bibliotecario-Documentalista na Biblioteca Setorial do
Campus FURG-SAP. Ao longo desse periodo, desenvolvi atividades nos diferentes setores que integram a rotina de uma
biblioteca universitaria, incluindo referéncia, circulagédo, processamento técnico e administragdo da unidade. Essa atuacao
possibilitou adquirir experiéncia abrangente nos processos que envolvem o funcionamento de uma biblioteca
universitaria, desde o atendimento direto aos usuarios até as atividades técnicas, administrativas e de gestdo da unidade.
Desde que assumi o cargo, em 2013, também exerco a responsabilidade pelo acompanhamento e funcionamento da
Biblioteca, conforme comprovado pela Declaracdo n° 4, de 06 de agosto de 2026. No exercicio dessa responsabilidade,
desenvolvi atividades relacionadas ao planejamento e acompanhamento dos servigos bibliotecarios; atendimento e
orientagdo aos usuarios; organizagao e acompanhamento das atividades relacionadas ao acervo; execugéo e
acompanhamento de procedimentos técnicos e administrativos; elaboragéo de relatérios e levantamentos de dados;
participacao em comissoes institucionais; e supervisdo de estagios.

A responsabilidade pela unidade também exigiu constante interlocugao com diferentes setores e unidades administrativas
da Universidade, tanto para encaminhamento de demandas quanto para resolugéo de questdes relacionadas aos
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servicos bibliotecarios e ao funcionamento da Biblioteca. Essa atuagéo possibilitou desenvolver e aprimorar competéncias
relacionadas a organizacéo, planejamento, comunicagéo institucional, gestao, tomada de decisdes e resolugdo de
problemas, além de ampliar minha compreensao sobre o funcionamento da Universidade de forma integrada.

Ao longo da minha trajetoria na FURG, participei de diferentes comissdes e grupos de trabalho vinculados ao SiB. Essas
experiéncias possibilitaram ampliar minha atuacgédo para além das atividades desenvolvidas na Biblioteca do Campus
FURG-SAP, contribuindo para a discussao, elaboragcado, acompanhamento e aperfeicoamento de politicas, procedimentos
e servigos institucionais.

Em 2017, participei da Comisséo Organizadora da Acolhida Cidada do Campus FURG-SAP, conforme certificado
apresentado. A atividade teve como finalidade contribuir para a recepgéao e integracéo dos novos estudantes a vida
universitaria, promovendo agdes relacionadas a cidadania, responsabilidade social e construgdo do sentimento de
pertencimento a instituicdo. Minha participacéo contribuiu para uma acao institucional voltada a integracao dos
estudantes e ao fortalecimento dos vinculos com a Universidade e com a comunidade académica do Campus FURG-
SAP.

Em 2018, conforme Portaria n° 789/2018, passei a integrar a Comissao de Desenvolvimento de Colegbes do SiB. Nessa
Comissao, participei da revisao do Plano de Desenvolvimento de Colegdes (PDC), documento que orienta as agbes
relacionadas a selegao, aquisi¢do, avaliagao, preservagao e atualizagao dos acervos bibliograficos do SiB. A participagéo
nessa atividade permitiu contribuir, a partir da experiéncia profissional desenvolvida na Biblioteca do Campus FURG-SAP,
para o planejamento e aperfeicoamento das agbes relacionadas a formacao e manutencao dos acervos das bibliotecas
da Universidade.

Também integrei a Comisséao Interna de Avaliagéo e Planejamento (CIAP) do SiB, conforme Portaria n® 785/2018. A
participagao na CIAP possibilita contribuir para os processos de planejamento e avaliagéo do SiB, acompanhando
demandas e colaborando na estruturacdo de agbes e estratégias voltadas ao aperfeicoamento dos servigos. Essa
atuacao amplia minha participagéo nos processos institucionais de planejamento e avaliacao e permite contribuir para o
aprimoramento da gestédo do SiB, articulando a experiéncia adquirida no cotidiano das bibliotecas com as necessidades
de planejamento em ambito institucional.

Em 2019, conforme Portaria n® 1233/2019, integrei a Comissdo de Acompanhamento do Sistema ARGO — Sistema de
Administracédo de Bibliotecas. Minha participagédo esteve relacionada ao acompanhamento do funcionamento da
plataforma e a identificagdo de necessidades decorrentes dos diferentes servigos bibliotecarios gerenciados por meio do
sistema. Nesse contexto, contribui com observacdes e sugestdes de melhorias e adequagdes, considerando
especialmente as demandas identificadas na pratica profissional. A experiéncia possibilitou ampliar minha compreensao
sobre a relagdo entre os processos bibliotecarios e as ferramentas tecnoldgicas utilizadas para sua gestao, contribuindo
para o aperfeicoamento dos servigos oferecidos pelo SiB.

Também em 2019, conforme Portaria n® 3168/2019, integrei a Comisséo de Processamento Técnico e Indexagao do SiB.
Nessa Comissao, participei de atividades relacionadas a organizagao, tratamento e recuperagéo da informagéo, incluindo
discussoes referentes a analise de conceitos e ao uso de vocabularios controlados para a representacao e
disponibilizagao dos recursos informacionais. Como resultado desse trabalho, foi desenvolvida a Politica de Indexagao do
SiB, instrumento que estabelece orientagdes para os procedimentos de indexagao realizados no dmbito do SiB e que se
encontra disponivel no site institucional do SiB. A participacdo nessa Comissao contribuiu para o aperfeicoamento e a
padronizagéo dos processos de representagao e recuperagao da informagao, com impacto direto na qualidade dos
servigos bibliotecarios oferecidos a comunidade académica.

Em 2020, participei como integrante da equipe de organizagao da Formagéo Continuada do Setor de Referéncia do SiB,
conforme certificado apresentado. Posteriormente, também participei da atividade como ouvinte, conforme certificado. A
experiéncia possibilitou contribuir para a organizagao de uma agéo voltada a formagéo e ao aperfeicoamento dos
profissionais que atuam no atendimento e na orientagdo aos usuarios das bibliotecas, além de proporcionar a atualizagao
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de conhecimentos e a troca de experiéncias relacionadas as praticas do setor de referéncia.

Em 2024, conforme Portaria n° 1646/2024, integrei a Comisséo de Planejamento Estratégico e Autoavaliagéo do
Programa de Pd6s-Graduacao em Sistemas e Processos Agroindustriais do Campus FURG-SAP. A participagcéo nessa
Comissao ampliou minha contribuigdo para outros setores da Universidade, para além da atuagéo diretamente
relacionada ao SiB. As atividades estiveram relacionadas ao planejamento estratégico e aos processos de autoavaliagéo
do Programa. Essa experiéncia possibilitou mobilizar conhecimentos relacionados a organizacao, planejamento,
acompanhamento e avaliagéo, contribuindo para o fortalecimento das agbes académicas desenvolvidas no Campus
FURG-SAP.

Em 2025, conforme Portaria n® 1470/2025, passei a integrar a Comissao Permanente de Inventario de Itens Bibliograficos
do SiB. A participagédo nessa Comissao possibilitou atuar em atividades relacionadas ao acompanhamento, conferéncia e
controle dos itens bibliograficos que integram os acervos das bibliotecas do SiB. Essa experiéncia contribuiu para o
desenvolvimento de conhecimentos relacionados ao controle, organizagéo e gestao dos acervos bibliograficos, bem como
para o aprimoramento dos procedimentos institucionais de acompanhamento do patriménio bibliografico da Universidade.
Também em 2025, conforme Portaria n° 1471/2025, integrei a Comissao Permanente de Comunicagéo e Marketing do
SiB. A participagao nessa Comisséao possibilitou desenvolver atividades diferentes daquelas diretamente relacionadas as
rotinas técnicas da Biblioteca. Atuei em agdes de planejamento e execugédo de atividades de comunicagao, incluindo
acoes editoriais, elaboragdo de materiais graficos e fortalecimento de campanhas educativas destinadas a divulgagdo dos
servicos oferecidos pelo SiB. Essa experiéncia ampliou minha atuagéo profissional para a dimensao da comunicagao
institucional, contribuindo para fortalecer a divulgacdo dos servigos do SiB e a aproximagéao entre as bibliotecas e seus
usuarios. Também possibilitou desenvolver novas competéncias relacionadas ao planejamento, comunicagéo, producéo
de materiais e divulgacao institucional.

Ainda em 2025, conforme Portaria n°® 1566/2025, integrei a Comissao responsavel pela elaboragdo do Plano de
Contingéncia para as Bibliotecas do Sistema de Bibliotecas da FURG. Nessa Comiss&o, participei da elaboragdo do
Plano de Contingéncia do SiB da FURG, documento destinado a orientar as agdes necessarias para assegurar a
continuidade dos servicos bibliotecarios em situagdes excepcionais. A elaboragéo do documento considerou diretrizes
relacionadas aos processos de avaliagdo institucional do Ministério da Educagéo (MEC) e do Instituto Nacional de
Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP), contribuindo para o planejamento institucional e para a
definicdo de procedimentos voltados a continuidade dos servigos. A experiéncia possibilitou desenvolver competéncias
relacionadas ao planejamento, organizagéo de processos, analise de situacbes excepcionais e elaboragéo de
instrumentos institucionais.

Integrei a Comissao Organizadora da Semana Nacional do Livro e da Biblioteca nos anos de 2017, 2019, 2021 e 2023,
conforme certificados apresentados e Portaria n°® 1235/2019. A Semana Nacional do Livro e da Biblioteca constitui
importante acdo de extenséo desenvolvida pelo SiB, voltada a promogéao da leitura e a valorizagao dos livros, das
bibliotecas e dos profissionais da informacgao. Minha participagéo na organizagédo dessas atividades contribuiu para a
realizacao de agdes de carater educativo e cultural, destinadas a comunidade académica e a sociedade, fortalecendo a
presencga da Biblioteca como espago de informagéo, aprendizagem, cultura e convivéncia.

Outra experiéncia relevante da minha trajetéria profissional é a participagdo como representante dos Técnicos-
Administrativos em Educagédo no Conselho do Campus FURG-SAP. Participei das reunides do Conselho nos anos de
2017, 2018, 2019, 2020, 2021, 2022, 2025 e 2026, conforme demonstrado pelas atas apresentadas. A atuagdo como
representante dos servidores técnico-administrativos possibilitou participar de um espaco institucional de discusséo,
acompanhamento e deliberagéo sobre questdes relacionadas ao Campus, contribuindo para a construgcao coletiva das
decisdes institucionais. Essa experiéncia proporcionou uma visédo mais ampla sobre o funcionamento da Universidade e
sobre as diferentes dimensdes que envolvem a gestdo académica e administrativa. Também representou uma
oportunidade de exercer a representacao dos servidores técnico-administrativos, contribuindo para a participacao
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democratica e para o didlogo entre os diferentes segmentos que compdem a comunidade universitaria.

Como parte da minha trajetoria de formacéo e atualizagéo profissional, participei de eventos relevantes da area de
Biblioteconomia, entre eles o XVIII Seminario Nacional de Bibliotecas Universitarias (2014), o XX Seminario Nacional de
Bibliotecas Universitarias (2018), XXVIII Congresso Brasileiro de Biblioteconomia, Documentagao e Ciéncia da
Informacéo (2019) e o | Encontro de RDA no Brasil (2019). A participagéo nesses eventos possibilitou ampliar
conhecimentos técnicos, acompanhar discussées contemporaneas da area, conhecer experiéncias desenvolvidas em
outras instituicdes e estabelecer contato com profissionais e pesquisadores das areas de Biblioteconomia, Ciéncia da
Informacao e bibliotecas universitarias. Essa formagéo continuada contribuiu para o aperfeicoamento da minha pratica
profissional e para a incorporagao de conhecimentos relacionados as demandas e desafios contemporaneos das
bibliotecas universitarias.

Além da participagdo como ouvinte, atuei como autora e apresentadora de trabalhos cientificos nesses eventos. No XX
Seminario Nacional de Bibliotecas Universitarias, apresentei, na modalidade péster, o trabalho intitulado “Uma conversa
possivel: bibliotecario e usuario na esteira da alteridade”. No XXVIII Congresso Brasileiro de Biblioteconomia,
Documentacao e Ciéncia da Informacéo, apresentei o trabalho intitulado “A biblioteca universitaria nos processos de
aprendizagem: letramento informacional”. A elaboracéo e apresentacao desses trabalhos possibilitaram compartilhar
experiéncias, reflexdes e conhecimentos relacionados a atuagao das bibliotecas universitarias, contribuindo para a
difusdo de conhecimentos e para o intercAmbio com a comunidade técnica, cientifica e académica. Essa experiéncia
representa também uma dimensao de producgéao e socializagdo de conhecimentos decorrentes da pratica profissional,
fortalecendo a relagéo entre a atuagéo desenvolvida na Universidade e a comunidade profissional da area.

O conjunto das experiéncias apresentadas demonstra uma trajetéria profissional que, desde meu ingresso na FURG, em
2013, foi se ampliando para diferentes dimensdes da atuacao institucional. A experiéncia na Biblioteca Setorial do
Campus FURG-SAP, especialmente o exercicio continuo da responsabilidade pela unidade, possibilitou desenvolver
competéncias relacionadas a organizagao, planejamento, gestéo de servigos, atendimento, tomada de decisbes e
articulagdo com diferentes setores da Universidade.

Paralelamente, a participacdo em comissdes, grupos de trabalho, instancias de planejamento e avaliagéo e 6rgéos
colegiados permitiu ampliar minha contribuicdo para além das atividades cotidianas da Biblioteca, participando da
elaboracao e revisao de politicas, do desenvolvimento de instrumentos institucionais, do planejamento de agdes e do
aperfeicoamento dos servigos do SiB e do Campus.

A participacao em atividades de extensao, formacgao continuada, eventos cientificos e produgao e apresentacao de
trabalhos também contribuiu para minha atualizagao profissional, para a troca de conhecimentos e para a socializagao de
experiéncias relacionadas as bibliotecas universitarias.

Ao longo desse percurso, compreendi que a atuacéo do bibliotecario em uma instituicao de ensino superior ultrapassa as
atividades técnicas de organizagéo e disponibilizagao do acervo. Na FURG, minha experiéncia profissional possibilitou
atuar de forma integrada as diferentes dimensdes da Universidade, contribuindo para o acesso e a mediagéo da
informacgéao, o suporte as atividades de ensino, pesquisa e extensao, o planejamento institucional, a qualificagdo dos
servigcos e o fortalecimento da comunidade académica do Campus FURG-SAP.

Dessa forma, as experiéncias relatadas evidenciam uma trajetéria marcada pela ampliagdo progressiva de
responsabilidades, participacao institucional, desenvolvimento de competéncias profissionais, contribuicdo para a gestéao
e aperfeigoamento dos servigos e compromisso com as finalidades da Universidade.

3. Saberes e competéncias desenvolvidos

Ao longo da trajetdria profissional na FURG, foram desenvolvidos e consolidados saberes técnicos, administrativos e
institucionais relacionados a gestao de bibliotecas universitarias, ao planejamento e acompanhamento de servicos, a
organizagao e gestao de acervos, ao atendimento e a mediacdo da informacgéao e a utilizagao de sistemas e
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procedimentos bibliotecarios. A atuagédo como responsavel pela Biblioteca Setorial do Campus FURG-SAP possibilitou o
desenvolvimento de competéncias de planejamento, organizagdo, gestdo, comunicacéo institucional, tomada de
decisbes, resolugao de problemas e articulagcdo com diferentes setores da Universidade.

A participagdo em comissdes, grupos de trabalho, instancias de planejamento, avaliagao e érgaos colegiados ampliou
esses conhecimentos para uma perspectiva institucional, possibilitando atuar na elaboracgéo e revisédo de politicas,
padronizagéo de procedimentos, avaliacao de servigcos, gestdo de acervos, comunicagéo institucional, planejamento
estratégico e elaboragao de instrumentos voltados a continuidade e ao aperfeigoamento das atividades do SiB e do
Campus. Essas experiéncias também fortaleceram competéncias de trabalho colaborativo, analise, negociagéo,
representacao institucional e participagdo na construcao coletiva de decisoes.

As atividades de formagao continuada, participagdo em eventos cientificos, produgéo e apresentagao de trabalhos e
atuacao em processos avaliativos contribuiram para a atualizagéo profissional, a reflexao critica sobre a pratica, a
producao e socializagdo de conhecimentos e a capacidade de relacionar fundamentos tedricos as demandas concretas
da instituigao.

Considerando o conjunto das experiéncias apresentadas, identifico como principais conhecimentos, habilidades e
competéncias desenvolvidos ao longo da minha trajetdria profissional: planejamento e avaliagao institucional; elaboragao
de politicas, planos e instrumentos institucionais; comunicagéao e divulgagao de servigos; processos de extensao e
integracéo académica; gestao de demandas e prioridades; comunicacao oral e escrita; trabalho em equipe; articulacéo
entre diferentes setores; analise de problemas e busca de solugbes; tomada de decisdes; elaboracao de relatorios e
documentos; organizagao de eventos e atividades institucionais; producao e apresentacéo de trabalhos; adaptacéo a
diferentes contextos e demandas; atuagdo autbnoma e responsavel; capacidade de articulagdo institucional; trabalho
colaborativo e interdisciplinar; representacao e participagdo em instancias colegiadas; capacidade de relacionar
conhecimentos técnicos as necessidades institucionais; comunicagao e disseminagéo de conhecimentos; compromisso
com a qualidade dos servicos publicos e com as finalidades educacionais da Universidade.

4. Inovacao, responsabilidades e resultados institucionais

A trajetéria profissional na FURG evidencia ampliagdo progressiva das responsabilidades, passando da execugéo das
atividades técnicas da Biblioteca para a atuagéo em processos de gestéo, planejamento, avaliagao e aperfeicoamento
institucional. O exercicio da responsabilidade pela Biblioteca Setorial do Campus FURG-SAP possibilitou atuar com
autonomia na organizacao e acompanhamento dos servigos, gestao de acervos, resolugdo de demandas e articulagao
com diferentes setores, contribuindo para a continuidade e a qualificagéo das atividades bibliotecarias.

A participacdo em comissodes, grupos de trabalho, instancias de planejamento e 6érgéos colegiados ampliou
significativamente o ambito de atuagao profissional, permitindo contribuir para a elaboragéo e revisédo de politicas,
padronizagéo de procedimentos, avaliagao de servigos, planejamento estratégico, comunicagao institucional e
desenvolvimento de instrumentos voltados a melhoria dos processos. Essas experiéncias também possibilitaram a
identificacao de necessidades, proposicao de solugdes e incorporagao de praticas e conhecimentos aplicaveis a realidade
institucional, caracterizando uma atuagéao voltada a inovagao e ao aperfeicoamento continuo.

Como resultados institucionais, destacam-se a contribuicdo para a qualificagéo e padronizagédo dos servigos do SiB,
aprimoramento dos processos de gestdo e recuperacao da informacao, fortalecimento do planejamento e da avaliacao,
melhoria da comunicagéo com os usuarios e elaboragao de instrumentos institucionais. A participagédo em atividades de
formacao, eventos cientificos e producéo e socializagdo de conhecimentos também favoreceu a incorporagao de novas
perspectivas a pratica profissional.

Dessa forma, o conjunto das experiéncias demonstra uma atuagao que ultrapassa as atribuigdes ordinarias do cargo,
marcada pela crescente autonomia, pelo exercicio de responsabilidades institucionais, capacidade de propor e
implementar melhorias, participacdo em processos decisorios e contribuicdo para resultados que alcangam tanto a
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Biblioteca do Campus FURG-SAP quanto o SiB e outras insténcias da Universidade.

5. Relagao da trajetéria com o nivel pleiteado

Considerando a trajetéria profissional apresentada, entendo que o conjunto de experiéncias acumuladas ao longo da
minha atuagédo na FURG demonstra um nivel de desenvolvimento profissional caracterizado por autonomia,
responsabilidade, capacidade de analise, planejamento, gestéo, participagéo institucional, producéo e disseminagéo de
conhecimentos e contribuicao para o aperfeicoamento de processos € servicos.

As experiéncias relatadas também demonstram capacidade de mobilizar conhecimentos em situagdes concretas, articular
diferentes saberes, propor e implementar solugdes, atuar de forma colaborativa e assumir responsabilidades em
processos que produzem resultados para além da unidade em que estou lotada.

O reconhecimento no nivel de RSC-PCCTAE V encontra fundamento, portanto, ndo em uma experiéncia isolada, mas no
conjunto articulado da trajetéria profissional, marcado pela ampliagdo progressiva de responsabilidades, pela mobilizagao
e aprofundamento de conhecimentos, pelo desenvolvimento de competéncias e pela producao de resultados que
contribuiram para o aprimoramento dos servicos bibliotecarios, dos processos institucionais e das atividades
desenvolvidas pela Universidade.

6. Sintese

O desenvolvimento de saberes e competéncias ocorreu de forma progressiva e articulada as experiéncias vivenciadas na
FURG. A atuagéo cotidiana na Biblioteca proporcionou a consolidagdo dos conhecimentos técnicos e profissionais,
enquanto a participagdo em comissdes, instancias colegiadas, atividades de planejamento, extenséo e eventos cientificos
ampliou minha capacidade de atuar em diferentes dimensoées da Universidade. Dessa forma, as experiéncias relatadas
demonstram um processo continuo de aprendizagem e desenvolvimento profissional, no qual os conhecimentos
adquiridos foram aplicados, aperfeicoados e compartilhados em beneficio dos servigos bibliotecarios, da comunidade
académica e da instituicao.

Assim, considero que minha trajetéria evidencia maturidade profissional, autonomia, capacidade de gestao, visdo
sistémica, dominio de conhecimentos especializados, capacidade de articulagéo e contribuigc&o institucional, construidos
por meio de mais de uma década de atuagdo na FURG. Esses elementos sustentam o pedido de reconhecimento no
nivel de RSC-PCCTAE V, por demonstrar uma atuagao profissional qualificada e ampliada, com produgao de resultados e
contribuic&o institucional compativeis com o grau de complexidade e responsabilidade esperado nesse nivel.
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