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1. TRAJETORIA PROFISSIONAL E INDIVIDUAL
Sou Técnica em Radiologia, tendo ingressado no servigo publico federal por meio de concurso publico, nomeada pela
Portaria n® 582, de 03/07/2002, publicada no Diario Oficial da Unido de 08/07/2002, Secéo 2, pagina 11. Tomei posse em
09 de julho de 2002 no cargo efetivo de Técnico em Radiologia, Nivel Intermediario, Classe A, Padrao I, em regime
de trabalho de 24 horas semanais, na Fundagao Universidade Federal do Rio Grande (FURG), conforme Termo de Posse
lavrado pela Superintendéncia de Administragdo de Recursos Humanos e assinado pela entdo Superintendente Denise
Gul Cardoso.
Desde entao, atuei de forma continua no Servigo de Radiologia do Hospital Universitario Dr. Miguel Riet Corréa Jr.
(HU-FURG), unidade vinculada a Universidade Federal do Rio Grande e referéncia regional em diagnéstico por imagem
no ambito do SUS. Ja nos primeiros anos de exercicio no cargo, minha atuagao técnica e minha capacidade de lideranga
foram reconhecidas institucionalmente por meio de seis designagdes sucessivas para exercer, cumulativamente com
minhas atividades regulares, a Chefia do Servigo de Radiologia do HU, em substituicao ao titular por ocasiao de seus
periodos de férias, entre 2006 e 2011: Portaria n® 1049/2006, Portaria n°® 109/2007, Portaria n° 187/2008, Portaria n°
520/2009, Portaria n® 2622/2009 e Portaria n® 217/2011 (07/02/2011 a 26/02/2011). Essas designagbes sucessivas ao
longo de cinco anos evidenciam a confianga institucional depositada em minha capacidade técnica e de gestdo de equipe
desde o inicio da minha trajetoria na FURG.
Além da atuagao técnica direta na radiologia, fui chamada a exercer atribui¢des de fiscalizagdo de contratos
administrativos firmados pela Universidade, conforme evidenciado pelo Memorando Circular n°® 011/2008-PROAD, a
mim dirigido na condi¢ao de Fiscal de Contrato do HU, fundamentado no Memorando SAFC n°® 046/2008. Em 2015, fui
nomeada, pela Portaria n® 906/2015 da Diregao do Hospital Universitario, para compor a Comisséao de Protegao
Radiolégica do HU-FURG. Em 2018, fui designada, pelas Portarias n° 540/2018 e n° 747/2018, como fiscal suplente
dos Termos de Contrato Administrativo n°® 010/2018 (dosimetria de radiagéo) e n°® 012/2018 (teleradiologia), sendo
mantida nessa atribuigdo pela Portaria n® 2189/2019.
Paralelamente ao exercicio técnico e de gestao, investi de forma continua em qualificagao técnico-cientifica e
formagao académica, com destaque para minha especializagdo em mamografia e saide da mulher. Participei do IV
Congresso Nacional dos Profissionais das Técnicas Radiolégicas e 1° IntercAmbio Internacional, promovido pelo
CONTER (2011); conclui treinamento em Mamografia Computadorizada pela AGFA HealthCare, por meio da FURG
(2012); participei, como ouvinte, do | Simpdsio sobre Qualidade no Diagndstico e Terapia da Mama, do Hospital de
Clinicas de Porto Alegre/lUFRGS (2013); e conclui, em 2025, o curso "Descomplicando o Posicionamento Mamografico"
(40h, 100% de aproveitamento). Além disso, conclui duas pés-graduacgdes lato sensu voltadas a area da saude, em
Saude da Mulher (FACPRISMA, 700 horas, titulo de Especialista, concluida em 2026) e em Cuidados Paliativos
(Faculdade Focus, 380 horas, concluida em 2025), e mais de treze capacitagbes complementares pela Universidade
Federal do Rio Grande do Norte, por meio da plataforma AVASUS, em temas de saude publica, direitos humanos,
vigilancia epidemioldgica e gestao de projetos sociais.
Complementarmente a essa formagao voltada a area da saude, também investi na ampliagado da minha qualificagéo
académica em nivel superior: conclui, em 12/12/2015, com colagéo de grau em 19/03/2016, o Curso Superior de
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Tecnologia em Estética e Imagem Pessoal pela Universidade Norte do Parana (UNOPAR), obtendo o titulo de
Tecndloga em Estética e Imagem Pessoal; e, em 18/07/2024, a pés-graduacgao lato sensu em Cosmetologia
Avangada, pela Faculdade Unica (Prominas), com carga horaria de 720 horas. Embora se trate de area de formacgéo
distinta da radiologia, entendo que essa trajetoria académica, uma graduagao de nivel superior somada a uma terceira
pos-graduacéo lato sensu , evidencia meu compromisso pessoal continuo com a qualificagdo profissional e com a
evolugao constante, valor que dialoga diretamente com a misséo do Hospital Universitario Dr. Miguel Riet Corréa Jr.
como instituicao de ensino, pesquisa e formagéao permanente de seus servidores. Ao todo, redno hoje uma graduagéao de
nivel superior e trés pés-graduacdes lato sensu, somadas a mais de treze capacitagbes complementares, totalizando
mais de 2.200 horas de formagao continuada e superior documentada.

Ao longo de mais de vinte anos de exercicio efetivo no cargo de Técnica em Radiologia, associei a pratica técnica
assistencial em diagnostico por imagem a responsabilidades de chefia, fiscalizagédo contratual, participagdo em comisséo
técnica permanente e qualificacdo académica formal de nivel superior, em pds-graduacao lato sensu e em graduagao
tecnoldgica, extrapolando as atribui¢gdes ordinarias do cargo. Este memorial sistematiza essa trajetéria, evidenciando a
construgao continua de saberes e competéncias, aliada a um compromisso pessoal de evolugdo académica alinhado a
missao do Hospital Universitario como instituicdo de ensino, que fundamentam o presente pedido de Reconhecimento de
Saberes e Competéncias — RSC-PCCTAE V.

2. ATIVIDADES E EXPERIENCIAS RELACIONADAS AO RSC

2.1 Atuagao técnica em radiologia e diagndéstico por imagem

Periodo: Julho de 2002 até a presente data.

Contexto institucional: Desde a posse no cargo efetivo em 09/07/2002 (Portaria n° 582/2002), venho atuando de forma
continua e ininterrupta no Servigo de Radiologia do Hospital Universitario Dr. Miguel Riet Corréa Jr. — HU-FURG,
unidade de referéncia regional em diagnodstico por imagem no &mbito do SUS, com atuagdo especializada também em
mamografia.

Atividades desenvolvidas e participagao: Realizagdo de exames radioldgicos e mamograficos, operagao de
equipamentos de diagndstico por imagem, incluindo mamografia computadorizada, aplicagédo de normas de protegéo e
seguranca radioldgica aos pacientes, acompanhantes e equipe, e organizagao da rotina técnica do setor, em regime de
trabalho de 24 horas semanais.

Saberes e competéncias desenvolvidos: Dominio técnico de equipamentos radiolégicos e mamograficos; aplicagéo de
normas de radioprotegéo; seguranga do paciente; organizagéo do fluxo de atendimento em unidade de diagndstico por
imagem.

Resultados institucionais: Manutencao da qualidade e da continuidade do servigo de radiologia do HU-FURG ao longo
de mais de duas décadas, incluindo o diagndstico por imagem mamografico, essencial ao rastreamento e a deteccao
precoce do cancer de mama no ambito do SUS.

Documento(s) comprobatoério(s): Termo de Posse (09/07/2002); Portaria n° 582/2002, entre outros.

2.2 Exercicio de chefia do Servigo de Radiologia/HU

Periodo: 2006 a 2011 (designagdes sucessivas).

Contexto institucional: Por ocasido dos periodos de férias do titular, fui reiteradamente designada pela Reitoria da
FURG para exercer, cumulativamente com minhas atividades técnicas, a Chefia do Servigo de Radiologia do Hospital
Universitario.

Atividades desenvolvidas e participagao: Gestao da equipe técnica do Servigo de Radiologia, organizagéo da escala
de trabalho, garantia da continuidade do atendimento a populacao e representacao do setor perante a Direcdo do
Hospital Universitario durante os periodos de substituicdo, conforme: Portaria n°® 1049/2006 (04/09 a 23/09/2006); Portaria
n°® 109/2007 (30/01 a 18/02/2007); Portaria n® 187/2008 (11/02 a 03/03/2008); Portaria n° 520/2009 (16/02 a 09/03/2009);
Portaria n® 2622/2009 (14/09 a 02/10/2009); e Portaria n° 217/2011 (07/02 a 26/02/2011).
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Saberes e competéncias desenvolvidos: Lideranca e gestao de equipe técnica; tomada de decisédo; organizagao de
rotinas assistenciais; responsabilidade institucional ampliada.

Resultados institucionais: Garantia da continuidade e da qualidade do atendimento radiolégico do HU-FURG durante
os afastamentos do titular, evidenciando reconhecimento institucional reiterado da minha capacidade de lideranga técnica
ao longo de cinco anos.

Documento(s) comprobatoério(s): Portarias n°® 1049/2006, n° 109/2007, n°® 187/2008, n° 520/2009, n°® 2622/2009 e n°
217/2011.

2.3 Fiscalizagdo de contratos administrativos

Periodo: 2008; 2018 a 2019 (continuo).

Contexto institucional: A fiscalizagdo de contratos administrativos € atribuigéo estratégica para a Universidade, exigindo
conhecimento técnico especifico sobre o objeto contratado, bem como das normas de execugao orgamentaria, financeira
e tributaria aplicaveis a Administragcao Publica Federal.

Atividades desenvolvidas e participagao: Atuei como destinataria das orientagbes da Pré-Reitoria de Administragao
sobre normas de retencéo tributaria (INSS) aplicaveis a contratos de prestacdo de servigos, na condigéo de Fiscal de
Contrato do HU (Memorando Circular n° 011/2008-PROAD, embasado no Memorando SAFC n° 046/2008); fui designada
fiscal suplente do Termo de Contrato Administrativo n°® 010/2018, firmado com a Sapra Landauer Servigo de Assessoria e
Protegéo Radioldgica Ltda., relativo a dosimetria de radiagao (Portaria n® 540/2018); e fiscal suplente do Termo de
Contrato Administrativo n® 012/2018, firmado com o Servigo de Radiologia DMI Curitiba S/S Ltda., relativo a teleradiologia
(Portaria n°® 747/2018). Fui mantida nessa atribuigéo pela Portaria n°® 2189/2019, mesmo com a substitui¢cdo do fiscal
titular.

Saberes e competéncias desenvolvidos: Fiscalizagéo e gestédo contratual; conhecimento de normas orgamentarias,
financeiras e tributarias aplicaveis a Administracdo Publica; interlocu¢do com empresas contratadas; responsabilidade
técnica e ética na fiscalizagéo de contratos de alta relevancia para a seguranca radioldgica institucional.

Resultados institucionais: Contribuicéo para a regularidade da execugéo dos contratos de dosimetria de radiagao e de
teleradiologia, essenciais para a seguranca dos profissionais expostos a radiagéo ionizante e para a continuidade do
diagnéstico por imagem do HU-FURG.

Documento(s) comprobatoério(s): Memorando Circular n°® 011/2008-PROAD; Memorando SAFC n°® 046/2008; Portaria n°
540/2018; Portaria n® 747/2018; Portaria n® 2189/2019.

2.4 Participacdo em comissao técnica permanente — Protecdo Radiolégica

Periodo: A partir de abril de 2015.

Contexto institucional: A seguranga radioldgica é dimenséao essencial para hospitais universitarios que operam
equipamentos emissores de radiacao ionizante, exigindo estrutura de governancga técnica dedicada.

Atividades desenvolvidas e participagao: Fui nomeada, pela Portaria n°® 906/2015, da Diregdo do Hospital Universitario
Dr. Miguel Riet Corréa Jr., para compor, ao lado dos servidores Ricardo Mattos Luvielmo e Luciano Braum Duarte
Barcena, a Comissao de Protegdo Radioldgica do HU-FURG, recém-implantada por aquele ato.

Saberes e competéncias desenvolvidos: Conhecimento técnico em radioprotegéo; atuagao colegiada;
responsabilidade técnica compartilhada pela seguranga radioldgica institucional.

Resultados institucionais: Contribuicdo para a implantacao e o funcionamento da Comissao de Protecado Radioldgica
do HU-FURG, fortalecendo a governanga da seguranga radioldgica na instituigao.

Documento(s) comprobatoério(s): Portaria n® 906/2015.

2.5 Qualificagcdo técnico-cientifica continuada e formag¢do em pés-graduagéao

Periodo: 2011 a 2026.

Contexto institucional: A atuagéo especializada em diagnoéstico por imagem, sobretudo em mamografia, e a ampliagdo
do repertério em saude publica e cuidados paliativos exigem formagao continuada e titulagéo formal, que busquei
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consolidar ao longo da carreira por meio de congressos, treinamentos técnicos, capacitagdes e duas pos-graduagdes lato
sensu.

Atividades desenvolvidas e participagao: Participei do IV Congresso Nacional dos Profissionais das Técnicas
Radioldgicas e 1° Intercambio Internacional, CONTER (Florianopolis, 2011, 20h); conclui o treinamento em Mamografia
Computadorizada, AGFA HealthCare, por meio da FURG (2012, 10h); participei, como ouvinte, do | Simpdsio sobre
Qualidade no Diagnéstico e Terapia da Mama, Hospital de Clinicas de Porto Alegre/lUFRGS (2013, 20h); conclui, com
100% de aproveitamento, o curso "Descomplicando o Posicionamento Mamografico", Instituto Cimas de Ensino/ABED
(2025, 40h); conclui os moédulos "RevELANdo a Esclerose Lateral Amiotrofica para Cuidadores™ (2022, 30h) e
"Conversando com pessoas privadas de liberdade sobre saude: cuidados, promogéo da saude, direitos e cidadania”
(2022, 60h), "Capacitagao sobre estratégias de uso e distribuicdo dos testes rapidos de HIV, sifilis e hepatites B e C no
Brasil — Atualizado" (2024, 30h), "Atencéo Primaria a Saude, manejo ambiental e mobilizagéo social" (2024, 20h),
"Fundamentos da Gestao de Projetos Sociais — Atualizado" (2025, 30h), "Acesso e Acolhimento das Populagdes-Chave
do HIV/AIDS nos Servigos de Saude — Atualizado" (2025, 30h), "Modulo Il — Curso de Qualificagao em Plantas
Medicinais e Fitoterapicos na Atengéo Primaria a Saude", do Ministério da Saude (2025, 60h), e "Introdugéo as Praticas
Integrativas e Complementares em Saude: Aromaterapia" (2025, 100h), todos produzidos e ofertados pela Universidade
Federal do Rio Grande do Norte (UFRN) por meio da plataforma AVASUS; e conclui as pés-graduagées lato sensu em
Saude da Mulher, pela FACPRISMA (700 horas, titulo de Especialista, 2026), e em Cuidados Paliativos, pela Faculdade
Focus (380 horas, 2025).

Saberes e competéncias desenvolvidos: Mamografia e diagndstico por imagem da mama; sadde da mulher em suas
diferentes fases (gestacao, climatério, oncologia); cuidados paliativos em oncologia, hemodidlise, estomias e feridas;
atencao primaria a saude; direitos humanos e cidadania em saude; vigilancia epidemioldgica e acolhimento de
populagdes-chave de HIV/AIDS, sifilis e hepatites virais; praticas integrativas e complementares em saude (plantas
medicinais, fitoterapia e aromaterapia); gestdo de projetos sociais.

Resultados institucionais: Ampliagdo da qualificagdo técnico-cientifica em diagndstico por imagem mamografico,
beneficiando o rastreamento e a detecgéo precoce do cancer de mama no HU-FURG,; incorporagao de conhecimentos de
saude publica, direitos humanos e cuidados paliativos a pratica profissional; obtencéo de titulagdo formal em nivel de pos-
graduacéo lato sensu na area da saude.

Documento(s) comprobatoério(s): Certificado IV Congresso CONTER (2011); Certificado AGFA HealthCare,Mamografia
Computadorizada (2012); Certificado | Simpésio HCPA/UFRGS (2013); Certificado "Descomplicando o Posicionamento
Mamografico" (2025); Certificados AVASUS/UFRN, RevELANndo Esclerose Lateral Amiotréfica, Conversando com
Pessoas Privadas de Liberdade, Testes Rapidos de HIV/Sifilis/Hepatites, Atengdo Primaria a Saude, Fundamentos da
Gestéo de Projetos Sociais, Acesso e Acolhimento das Populagbes-Chave do HIV/AIDS, Plantas Medicinais e
Fitoterapicos, e Aromaterapia (2022—2025); Historico Escolar e Certificado de Conclusao, Pés-Graduagdo em Saude da
Mulher (FACPRISMA); Histérico Escolar, Pés-Graduagdo em Cuidados Paliativos (Faculdade Focus), entre outros.

2.6 Graduacgao de nivel superior e pés-graduagdo complementar — compromisso de evolugdo académica
Periodo: 2013 (inicio dos estudos) a 2024.

Contexto institucional: Para além da qualificacdo diretamente vinculada a radiologia e a saude, busquei ampliar minha
formacao académica em nivel superior de forma mais abrangente, como expressao de um compromisso pessoal continuo
com a evolugao profissional, compromisso que entendo dialogar com a propria missao do Hospital Universitario Dr.
Miguel Riet Corréa Jr. como instituicéo de ensino, pesquisa e formagédo permanente de seus servidores.

Atividades desenvolvidas e participagao: Conclui, em 12/12/2015, com colagao de grau em 19/03/2016, o Curso
Superior de Tecnologia em Estética e Imagem Pessoal, pela Universidade Norte do Parana (UNOPAR), obtendo o titulo
de Tecndloga em Estética e Imagem Pessoal, diploma registrado sob o n° 288832, livro 146, folha 72156, junto ao Setor
de Registro de Diplomas e Certificados da UNOPAR. Na sequéncia, conclui, em 18/07/2024, a pés-graduagéo lato sensu
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em Cosmetologia Avancgada, pela Faculdade Unica (Prominas), com carga horaria de 720 horas, realizada no periodo de
29/05/2023 a 18/07/2024.

Saberes e competéncias desenvolvidos: Formacao superior completa (graduacao tecnoldgica) somada a
especializacao lato sensu em area complementar a saude; ampliagéo do repertério académico pessoal; reforgo da
disciplina de estudo continuado e da capacidade de conciliar formagéo académica com o exercicio pleno das atividades
técnicas no HU-FURG.

Resultados institucionais: Consolidagao de uma trajetéria académica que reune, hoje, uma graduagao de nivel superior
e trés pds-graduacdes lato sensu, evidenciando, de forma concreta e documentada, meu compromisso continuo com a
evolugao profissional e académica ao longo de toda a carreira na FURG, ainda que esta formacao especifica ndo integre
diretamente a area da radiologia.

Documento(s) comprobatoério(s): Diploma de Tecnoéloga em Estética e Imagem Pessoal (UNOPAR, 2016); Certificado
de Pés-Graduagao em Cosmetologia Avangada (Faculdade Unica/Prominas, 2024).

3. SABERES E COMPETENCIAS DESENVOLVIDOS

As experiéncias descritas neste memorial demonstram a construgcéo continua e integrada de saberes e competéncias,
resultante da articulagao entre a atuagéo técnica especializada em radiologia e mamografia, o exercicio reiterado de
chefia, a fiscalizagao de contratos administrativos, a participagdo em comissao técnica permanente e a qualificagéo
académica formal em nivel superior, de pds-graduacao lato sensu e de graduacgéo tecnolégica.

3.1 Atuagao técnica especializada em diagndstico por imagem e mamografia

Minha atuagao continua desde 2002 no Servigo de Radiologia do HU-FURG, aprofundada por treinamentos especificos
em mamografia computadorizada e posicionamento mamografico, consolidou competéncias técnicas avangadas em
diagndstico por imagem, com destaque para a saude da mama.

3.2 Liderancga e gestao de equipe técnica

As seis designacdes sucessivas para exercer a Chefia do Servigo de Radiologia (2006 a 2011) evidenciam competéncias
consolidadas de lideranga, organizacao de escalas e gestdo de equipe técnica.

3.3 Fiscalizagao e gestao contratual

A atuagéo como fiscal de contrato, em 2008 e, de forma continuada, entre 2018 e 2019, desenvolveu competéncias em
fiscalizagédo de contratos administrativos e interlocugéo técnica com empresas contratadas em areas de alta
especializagado, como dosimetria de radiagéo e teleradiologia.

3.4 Seguranca radioldgica e atuacao colegiada

A participagéo, desde 2015, na Comissao de Protegao Radiolégica do HU-FURG ampliou minha atuagéo para o campo
da governanga técnica colegiada e da seguranca radioldgica institucional.

3.5 Qualificacdo académica em nivel de pés-graduagao

A concluséo de duas pds-graduacgoes lato sensu na area da saude, em Saude da Mulher (700h, FACPRISMA) e em
Cuidados Paliativos (380h, Faculdade Focus), consolidou formagéo académica formal, ampliando minha compreensao
clinica e humanizada do cuidado, para além da atuacgao estritamente técnica em radiologia.

3.6 Saude publica, direitos humanos e gestao de projetos sociais

As mais de treze capacitagdes complementares realizadas pela UFRN/AVASUS, em temas como atengao primaria a
saude, direitos humanos, vigilancia epidemiolégica, praticas integrativas e complementares em saude (fitoterapia, plantas
medicinais e aromaterapia) e gestao de projetos sociais, ampliaram minha viséo sistémica sobre saude publica e
cidadania, complementando minha formacéo técnica e académica.

3.7 Formacao superior ampliada e compromisso de evolugdo académica

A conclusdo da graduacgao tecnolégica em Estética e Imagem Pessoal (UNOPAR, 2016) e da pos-graduagéo lato sensu
em Cosmetologia Avancada (Faculdade Unica/Prominas, 2024), embora em &rea distinta da radiologia, demonstra minha
disciplina de estudo continuado e meu compromisso pessoal com a evolugao académica, atributo que considero relevante
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para a atuagdo em uma instituicdo de ensino como o HU-FURG.

4. INOVAGAO, AMPLIAGAO DE RESPONSABILIDADES E RESULTADOS INSTITUCIONAIS

A trajetoria descrita evidencia responsabilidades e contribuicdes que extrapolam as atribuigdes ordinarias do cargo de
Técnica em Radiologia, acompanhando a ampliagéo progressiva de minhas responsabilidades e de minha qualificagéo ao
longo de mais de vinte anos de exercicio efetivo.

4.1 Ampliagao das responsabilidades profissionais

Minha atuagao deixou de ser exclusivamente técnico-assistencial, incorporando responsabilidades de chefia
(2006-2011), fiscalizagao contratual (2008; 2018-2019) e participagdo em comissao técnica permanente (a partir de
2015).

4.2 Qualificagéo técnico-cientifica e académica como instrumento institucional

O investimento continuo em formagao, culminando em duas pés-graduacgdes lato sensu na area da saude (Saude da
Mulher e Cuidados Paliativos), em uma graduacao tecnoldgica e em uma terceira pés-graduacéao lato sensu em area
complementar (Estética e Imagem Pessoal / Cosmetologia Avangada), somados a mais de treze capacitagdes
complementares e totalizando mais de 2.200 horas documentadas, consolidou uma postura profissional orientada pela
atualizagcao permanente e pela ampliagao do repertério académico, clinico e de gestdo em saude.

4.3 Reconhecimento institucional reiterado da capacidade de lideranga

As seis designagdes sucessivas para a Chefia do Servigo de Radiologia, ao longo de cinco anos (2006 a 2011), somadas
a designacgéo como fiscal suplente de contratos estratégicos (2018-2019) e a participagdo na Comisséo de Protecao
Radioldgica (2015), evidenciam reconhecimento institucional reiterado da minha capacidade técnica e de lideranga.

4.4 Resultados institucionais

Minhas experiéncias produziram resultados na assisténcia técnica em diagnostico por imagem e mamografia, na
continuidade da gestéo do Servico de Radiologia durante afastamentos do titular, na regularidade da execugao de
contratos essenciais a seguranca radiolégica, na governanga técnica colegiada da protecéo radiolégica do HU-FURG e
na incorporagao de conhecimentos académicos formais em saude da mulher e cuidados paliativos.

4.5 Compromisso pessoal de evolugdo académica alinhado a missao de ensino do HU-FURG

A conclusdo da graduagao tecnolégica em Estética e Imagem Pessoal e da pés-graduagao em Cosmetologia Avangada,
ainda que em area complementar a radiologia, reforga um trago constante em toda a minha trajetéria: o investimento
pessoal continuo em qualificagéo formal. Entendo que esse compromisso com a evolugdo académica dialoga com a
natureza do Hospital Universitario Dr. Miguel Riet Corréa Jr. como instituicdo de ensino, pesquisa e formagao
permanente, e demonstra disposi¢ao para o aprendizado continuo que também se reflete na minha atuacao técnica na
radiologia.

5. RELAGAO DA TRAJETORIA COM O NIVEL PLEITEADO (RSC-PCCTAE V — EQUIVALENCIA A MESTRADO)

O nivel de RSC-PCCTAE V ora pleiteado corresponde a equivaléncia ao titulo de Mestrado. A trajetoria apresentada
demonstra amadurecimento técnico, académico e institucional compativel com tal exigéncia: mais de vinte anos de
exercicio efetivo no cargo de Técnica em Radiologia; seis designacdes sucessivas para o exercicio da Chefia do Servigo
de Radiologia (2006—2011); responsabilidades de fiscalizagdo de contratos administrativos de natureza técnica
especializada (2008; 2018-2019); participacédo, desde 2015, em comissao técnica permanente de protecéo radioldgica; e,
sobretudo, a conclusdo de uma graduagao de nivel superior (Tecnéloga em Estética e Iméagem Pessoal, UNOPAR) e
de trés pés-graduagoes lato sensu, em Saude da Mulher (700 horas, FACPRISMA, titulo de Especialista), em
Cuidados Paliativos (380 horas, Faculdade Focus) e em Cosmetologia Avangada (720 horas, Faculdade
Unica/Prominas), somadas a mais de treze capacitagdes complementares pela UFRN/AVASUS e a treinamentos técnicos
especificos em mamografia, totalizando mais de 2.200 horas de formagdo continuada e superior documentada.
Observacao: as pés-graduagdes concluidas sao lato sensu, com titulagdo de Especialista, e ndo configuram
Mestrado stricto sensu; a graduagao tecnolégica e a pos-graduagdao em Cosmetologia Avangada, por sua vez,
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formacgdes fora da area da saude, e o nivel RSC-PCCTAE V pleiteado deve ser aferida pela Comissdo de RSC da FURG
a luz dos critérios especificos de carga horaria e/ou titulagdo estabelecidos na resolugéo institucional aplicavel ao
Reconhecimento de Saberes e Competéncias, aos quais este memorial ndo teve acesso direto. Recomenda-se que a
servidora confirme, junto a Comisséo, se cursos de area nao diretamente correlata ao cargo (como a graduagéao e a pos-
graduagdo em estética/cosmetologia) sdo admitidos para fins de pontuagdo do RSC-PCCTAE, ou se servem apenas
como documentagéo de contexto sobre o compromisso da servidora com a formagéao continuada.

6. SINTESE

Servidora efetivada por concurso publico em 2002 no cargo de Técnica em Radiologia do HU-FURG, com atuagéo
técnica continua por mais de vinte anos no Servigo de Radiologia, incluindo especializagdo em mamografia;
reconhecimento institucional reiterado por meio de seis designagdes sucessivas para a Chefia do Servico de Radiologia
(2006—-2011); responsabilidades de fiscalizagao de contratos administrativos de natureza técnica especializada, em 2008
e de forma continuada entre 2018 e 2019; participacao, desde 2015, na Comisséo de Protecao Radiologica do HU-FURG;
e qualificagcao académica formal por meio de uma graduacao tecnologica (UNOPAR) e trés pds-graduacoes lato sensu,
em Saude da Mulher, em Cuidados Paliativos e em Cosmetologia Avangada, somadas a mais de treze capacitagdes
complementares, totalizando mais de 2.200 horas de formagéo continuada e superior documentada, o que evidencia um
compromisso pessoal continuo com a evolugéo académica e profissional ao longo de toda a trajetéria junto ao Hospital
Universitario.

Diante do exposto, submeto este Memorial Descritivo a analise da Comissdo de Reconhecimento de Saberes e
Competéncias da FURG. Espero que o relato desta trajetoria, construida com dedicagao ao servigo publico e
compromisso institucional, possa contribuir para a avaliagao do atendimento aos pressupostos do RSC-PCCTAE V,
colocando-me a disposi¢ao para quaisquer esclarecimentos necessarios.
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