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1. TRAJETÓRIA PROFISSIONAL E INDIVIDUAL

Sou Técnica em Radiologia, tendo ingressado no serviço público federal por meio de concurso público, nomeada pela
Portaria nº 582, de 03/07/2002, publicada no Diário Oficial da União de 08/07/2002, Seção 2, página 11. Tomei posse em
09 de julho de 2002 no cargo efetivo de Técnico em Radiologia, Nível Intermediário, Classe A, Padrão I, em regime
de trabalho de 24 horas semanais, na Fundação Universidade Federal do Rio Grande (FURG), conforme Termo de Posse
lavrado pela Superintendência de Administração de Recursos Humanos e assinado pela então Superintendente Denise
Gul Cardoso.
Desde então, atuei de forma contínua no Serviço de Radiologia do Hospital Universitário Dr. Miguel Riet Corrêa Jr.
(HU-FURG), unidade vinculada à Universidade Federal do Rio Grande e referência regional em diagnóstico por imagem
no âmbito do SUS. Já nos primeiros anos de exercício no cargo, minha atuação técnica e minha capacidade de liderança
foram reconhecidas institucionalmente por meio de seis designações sucessivas para exercer, cumulativamente com
minhas atividades regulares, a Chefia do Serviço de Radiologia do HU, em substituição ao titular por ocasião de seus
períodos de férias, entre 2006 e 2011: Portaria nº 1049/2006, Portaria nº 109/2007, Portaria nº 187/2008, Portaria nº
520/2009, Portaria nº 2622/2009 e Portaria nº 217/2011 (07/02/2011 a 26/02/2011). Essas designações sucessivas ao
longo de cinco anos evidenciam a confiança institucional depositada em minha capacidade técnica e de gestão de equipe
desde o início da minha trajetória na FURG.
Além da atuação técnica direta na radiologia, fui chamada a exercer atribuições de fiscalização de contratos
administrativos firmados pela Universidade, conforme evidenciado pelo Memorando Circular nº 011/2008-PROAD, a
mim dirigido na condição de Fiscal de Contrato do HU, fundamentado no Memorando SAFC nº 046/2008. Em 2015, fui
nomeada, pela Portaria nº 906/2015 da Direção do Hospital Universitário, para compor a Comissão de Proteção
Radiológica do HU-FURG. Em 2018, fui designada, pelas Portarias nº 540/2018 e nº 747/2018, como fiscal suplente
dos Termos de Contrato Administrativo nº 010/2018 (dosimetria de radiação) e nº 012/2018 (teleradiologia), sendo
mantida nessa atribuição pela Portaria nº 2189/2019.
Paralelamente ao exercício técnico e de gestão, investi de forma contínua em qualificação técnico-científica e
formação acadêmica, com destaque para minha especialização em mamografia e saúde da mulher. Participei do IV
Congresso Nacional dos Profissionais das Técnicas Radiológicas e 1º Intercâmbio Internacional, promovido pelo
CONTER (2011); concluí treinamento em Mamografia Computadorizada pela AGFA HealthCare, por meio da FURG
(2012); participei, como ouvinte, do I Simpósio sobre Qualidade no Diagnóstico e Terapia da Mama, do Hospital de
Clínicas de Porto Alegre/UFRGS (2013); e concluí, em 2025, o curso "Descomplicando o Posicionamento Mamográfico"
(40h, 100% de aproveitamento). Além disso, concluí duas pós-graduações lato sensu voltadas à área da saúde, em
Saúde da Mulher (FACPRISMA, 700 horas, título de Especialista, concluída em 2026) e em Cuidados Paliativos
(Faculdade Focus, 380 horas, concluída em 2025), e mais de treze capacitações complementares pela Universidade
Federal do Rio Grande do Norte, por meio da plataforma AVASUS, em temas de saúde pública, direitos humanos,
vigilância epidemiológica e gestão de projetos sociais.
Complementarmente a essa formação voltada à área da saúde, também investi na ampliação da minha qualificação
acadêmica em nível superior: concluí, em 12/12/2015, com colação de grau em 19/03/2016, o Curso Superior de
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Tecnologia em Estética e Imagem Pessoal pela Universidade Norte do Paraná (UNOPAR), obtendo o título de
Tecnóloga em Estética e Imagem Pessoal; e, em 18/07/2024, a pós-graduação lato sensu em Cosmetologia
Avançada, pela Faculdade Única (Prominas), com carga horária de 720 horas. Embora se trate de área de formação
distinta da radiologia, entendo que essa trajetória acadêmica,  uma graduação de nível superior somada a uma terceira
pós-graduação lato sensu , evidencia meu compromisso pessoal contínuo com a qualificação profissional e com a
evolução constante, valor que dialoga diretamente com a missão do Hospital Universitário Dr. Miguel Riet Corrêa Jr.
como instituição de ensino, pesquisa e formação permanente de seus servidores. Ao todo, reúno hoje uma graduação de
nível superior e três pós-graduações lato sensu, somadas a mais de treze capacitações complementares, totalizando
mais de 2.200 horas de formação continuada e superior documentada.
Ao longo de mais de vinte anos de exercício efetivo no cargo de Técnica em Radiologia, associei a prática técnica
assistencial em diagnóstico por imagem a responsabilidades de chefia, fiscalização contratual, participação em comissão
técnica permanente e qualificação acadêmica formal de nível superior, em pós-graduação lato sensu e em graduação
tecnológica, extrapolando as atribuições ordinárias do cargo. Este memorial sistematiza essa trajetória, evidenciando a
construção contínua de saberes e competências, aliada a um compromisso pessoal de evolução acadêmica alinhado à
missão do Hospital Universitário como instituição de ensino, que fundamentam o presente pedido de Reconhecimento de
Saberes e Competências — RSC-PCCTAE V.
2. ATIVIDADES E EXPERIÊNCIAS RELACIONADAS AO RSC
2.1 Atuação técnica em radiologia e diagnóstico por imagem
Período: Julho de 2002 até a presente data.
Contexto institucional: Desde a posse no cargo efetivo em 09/07/2002 (Portaria nº 582/2002), venho atuando de forma
contínua e ininterrupta no Serviço de Radiologia do Hospital Universitário Dr. Miguel Riet Corrêa Jr. — HU-FURG,
unidade de referência regional em diagnóstico por imagem no âmbito do SUS, com atuação especializada também em
mamografia.
Atividades desenvolvidas e participação: Realização de exames radiológicos e mamográficos, operação de
equipamentos de diagnóstico por imagem, incluindo mamografia computadorizada, aplicação de normas de proteção e
segurança radiológica aos pacientes, acompanhantes e equipe, e organização da rotina técnica do setor, em regime de
trabalho de 24 horas semanais.
Saberes e competências desenvolvidos: Domínio técnico de equipamentos radiológicos e mamográficos; aplicação de
normas de radioproteção; segurança do paciente; organização do fluxo de atendimento em unidade de diagnóstico por
imagem.
Resultados institucionais: Manutenção da qualidade e da continuidade do serviço de radiologia do HU-FURG ao longo
de mais de duas décadas, incluindo o diagnóstico por imagem mamográfico, essencial ao rastreamento e à detecção
precoce do câncer de mama no âmbito do SUS.
Documento(s) comprobatório(s): Termo de Posse (09/07/2002); Portaria nº 582/2002, entre outros.
2.2 Exercício de chefia do Serviço de Radiologia/HU
Período: 2006 a 2011 (designações sucessivas).
Contexto institucional: Por ocasião dos períodos de férias do titular, fui reiteradamente designada pela Reitoria da
FURG para exercer, cumulativamente com minhas atividades técnicas, a Chefia do Serviço de Radiologia do Hospital
Universitário.
Atividades desenvolvidas e participação: Gestão da equipe técnica do Serviço de Radiologia, organização da escala
de trabalho, garantia da continuidade do atendimento à população e representação do setor perante a Direção do
Hospital Universitário durante os períodos de substituição, conforme: Portaria nº 1049/2006 (04/09 a 23/09/2006); Portaria
nº 109/2007 (30/01 a 18/02/2007); Portaria nº 187/2008 (11/02 a 03/03/2008); Portaria nº 520/2009 (16/02 a 09/03/2009);
Portaria nº 2622/2009 (14/09 a 02/10/2009); e Portaria nº 217/2011 (07/02 a 26/02/2011).
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Saberes e competências desenvolvidos: Liderança e gestão de equipe técnica; tomada de decisão; organização de
rotinas assistenciais; responsabilidade institucional ampliada.
Resultados institucionais: Garantia da continuidade e da qualidade do atendimento radiológico do HU-FURG durante
os afastamentos do titular, evidenciando reconhecimento institucional reiterado da minha capacidade de liderança técnica
ao longo de cinco anos.
Documento(s) comprobatório(s): Portarias nº 1049/2006, nº 109/2007, nº 187/2008, nº 520/2009, nº 2622/2009 e nº
217/2011.
2.3 Fiscalização de contratos administrativos
Período: 2008; 2018 a 2019 (contínuo).
Contexto institucional: A fiscalização de contratos administrativos é atribuição estratégica para a Universidade, exigindo
conhecimento técnico específico sobre o objeto contratado, bem como das normas de execução orçamentária, financeira
e tributária aplicáveis à Administração Pública Federal.
Atividades desenvolvidas e participação: Atuei como destinatária das orientações da Pró-Reitoria de Administração
sobre normas de retenção tributária (INSS) aplicáveis a contratos de prestação de serviços, na condição de Fiscal de
Contrato do HU (Memorando Circular nº 011/2008-PROAD, embasado no Memorando SAFC nº 046/2008); fui designada
fiscal suplente do Termo de Contrato Administrativo nº 010/2018, firmado com a Sapra Landauer Serviço de Assessoria e
Proteção Radiológica Ltda., relativo à dosimetria de radiação (Portaria nº 540/2018); e fiscal suplente do Termo de
Contrato Administrativo nº 012/2018, firmado com o Serviço de Radiologia DMI Curitiba S/S Ltda., relativo à teleradiologia
(Portaria nº 747/2018). Fui mantida nessa atribuição pela Portaria nº 2189/2019, mesmo com a substituição do fiscal
titular.
Saberes e competências desenvolvidos: Fiscalização e gestão contratual; conhecimento de normas orçamentárias,
financeiras e tributárias aplicáveis à Administração Pública; interlocução com empresas contratadas; responsabilidade
técnica e ética na fiscalização de contratos de alta relevância para a segurança radiológica institucional.
Resultados institucionais: Contribuição para a regularidade da execução dos contratos de dosimetria de radiação e de
teleradiologia, essenciais para a segurança dos profissionais expostos à radiação ionizante e para a continuidade do
diagnóstico por imagem do HU-FURG.
Documento(s) comprobatório(s): Memorando Circular nº 011/2008-PROAD; Memorando SAFC nº 046/2008; Portaria nº
540/2018; Portaria nº 747/2018; Portaria nº 2189/2019.
2.4 Participação em comissão técnica permanente — Proteção Radiológica
Período: A partir de abril de 2015.
Contexto institucional: A segurança radiológica é dimensão essencial para hospitais universitários que operam
equipamentos emissores de radiação ionizante, exigindo estrutura de governança técnica dedicada.
Atividades desenvolvidas e participação: Fui nomeada, pela Portaria nº 906/2015, da Direção do Hospital Universitário
Dr. Miguel Riet Corrêa Jr., para compor, ao lado dos servidores Ricardo Mattos Luvielmo e Luciano Braum Duarte
Barcena, a Comissão de Proteção Radiológica do HU-FURG, recém-implantada por aquele ato.
Saberes e competências desenvolvidos: Conhecimento técnico em radioproteção; atuação colegiada;
responsabilidade técnica compartilhada pela segurança radiológica institucional.
Resultados institucionais: Contribuição para a implantação e o funcionamento da Comissão de Proteção Radiológica
do HU-FURG, fortalecendo a governança da segurança radiológica na instituição.
Documento(s) comprobatório(s): Portaria nº 906/2015.
2.5 Qualificação técnico-científica continuada e formação em pós-graduação
Período: 2011 a 2026.
Contexto institucional: A atuação especializada em diagnóstico por imagem, sobretudo em mamografia, e a ampliação
do repertório em saúde pública e cuidados paliativos exigem formação continuada e titulação formal, que busquei
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consolidar ao longo da carreira por meio de congressos, treinamentos técnicos, capacitações e duas pós-graduações lato
sensu.
Atividades desenvolvidas e participação: Participei do IV Congresso Nacional dos Profissionais das Técnicas
Radiológicas e 1º Intercâmbio Internacional, CONTER (Florianópolis, 2011, 20h); concluí o treinamento em Mamografia
Computadorizada, AGFA HealthCare, por meio da FURG (2012, 10h); participei, como ouvinte, do I Simpósio sobre
Qualidade no Diagnóstico e Terapia da Mama, Hospital de Clínicas de Porto Alegre/UFRGS (2013, 20h); concluí, com
100% de aproveitamento, o curso "Descomplicando o Posicionamento Mamográfico", Instituto Cimas de Ensino/ABED
(2025, 40h); concluí os módulos "RevELAndo a Esclerose Lateral Amiotrófica para Cuidadores" (2022, 30h) e
"Conversando com pessoas privadas de liberdade sobre saúde: cuidados, promoção da saúde, direitos e cidadania"
(2022, 60h), "Capacitação sobre estratégias de uso e distribuição dos testes rápidos de HIV, sífilis e hepatites B e C no
Brasil — Atualizado" (2024, 30h), "Atenção Primária à Saúde, manejo ambiental e mobilização social" (2024, 20h),
"Fundamentos da Gestão de Projetos Sociais — Atualizado" (2025, 30h), "Acesso e Acolhimento das Populações-Chave
do HIV/AIDS nos Serviços de Saúde — Atualizado" (2025, 30h), "Módulo II — Curso de Qualificação em Plantas
Medicinais e Fitoterápicos na Atenção Primária à Saúde", do Ministério da Saúde (2025, 60h), e "Introdução às Práticas
Integrativas e Complementares em Saúde: Aromaterapia" (2025, 100h), todos produzidos e ofertados pela Universidade
Federal do Rio Grande do Norte (UFRN) por meio da plataforma AVASUS; e concluí as pós-graduações lato sensu em
Saúde da Mulher, pela FACPRISMA (700 horas, título de Especialista, 2026), e em Cuidados Paliativos, pela Faculdade
Focus (380 horas, 2025).
Saberes e competências desenvolvidos: Mamografia e diagnóstico por imagem da mama; saúde da mulher em suas
diferentes fases (gestação, climatério, oncologia); cuidados paliativos em oncologia, hemodiálise, estomias e feridas;
atenção primária à saúde; direitos humanos e cidadania em saúde; vigilância epidemiológica e acolhimento de
populações-chave de HIV/AIDS, sífilis e hepatites virais; práticas integrativas e complementares em saúde (plantas
medicinais, fitoterapia e aromaterapia); gestão de projetos sociais.
Resultados institucionais: Ampliação da qualificação técnico-científica em diagnóstico por imagem mamográfico,
beneficiando o rastreamento e a detecção precoce do câncer de mama no HU-FURG; incorporação de conhecimentos de
saúde pública, direitos humanos e cuidados paliativos à prática profissional; obtenção de titulação formal em nível de pós-
graduação lato sensu na área da saúde.
Documento(s) comprobatório(s): Certificado IV Congresso CONTER (2011); Certificado AGFA HealthCare,Mamografia
Computadorizada (2012); Certificado I Simpósio HCPA/UFRGS (2013); Certificado "Descomplicando o Posicionamento
Mamográfico" (2025); Certificados AVASUS/UFRN, RevELAndo Esclerose Lateral Amiotrófica, Conversando com
Pessoas Privadas de Liberdade, Testes Rápidos de HIV/Sífilis/Hepatites, Atenção Primária à Saúde, Fundamentos da
Gestão de Projetos Sociais, Acesso e Acolhimento das Populações-Chave do HIV/AIDS, Plantas Medicinais e
Fitoterápicos, e Aromaterapia (2022–2025); Histórico Escolar e Certificado de Conclusão, Pós-Graduação em Saúde da
Mulher (FACPRISMA); Histórico Escolar, Pós-Graduação em Cuidados Paliativos (Faculdade Focus), entre outros.
2.6 Graduação de nível superior e pós-graduação complementar — compromisso de evolução acadêmica
Período: 2013 (início dos estudos) a 2024.
Contexto institucional: Para além da qualificação diretamente vinculada à radiologia e à saúde, busquei ampliar minha
formação acadêmica em nível superior de forma mais abrangente, como expressão de um compromisso pessoal contínuo
com a evolução profissional, compromisso que entendo dialogar com a própria missão do Hospital Universitário Dr.
Miguel Riet Corrêa Jr. como instituição de ensino, pesquisa e formação permanente de seus servidores.
Atividades desenvolvidas e participação: Concluí, em 12/12/2015, com colação de grau em 19/03/2016, o Curso
Superior de Tecnologia em Estética e Imagem Pessoal, pela Universidade Norte do Paraná (UNOPAR), obtendo o título
de Tecnóloga em Estética e Imagem Pessoal, diploma registrado sob o nº 288832, livro 146, folha 72156, junto ao Setor
de Registro de Diplomas e Certificados da UNOPAR. Na sequência, concluí, em 18/07/2024, a pós-graduação lato sensu
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em Cosmetologia Avançada, pela Faculdade Única (Prominas), com carga horária de 720 horas, realizada no período de
29/05/2023 a 18/07/2024.
Saberes e competências desenvolvidos: Formação superior completa (graduação tecnológica) somada a
especialização lato sensu em área complementar à saúde; ampliação do repertório acadêmico pessoal; reforço da
disciplina de estudo continuado e da capacidade de conciliar formação acadêmica com o exercício pleno das atividades
técnicas no HU-FURG.
Resultados institucionais: Consolidação de uma trajetória acadêmica que reúne, hoje, uma graduação de nível superior
e três pós-graduações lato sensu, evidenciando, de forma concreta e documentada, meu compromisso contínuo com a
evolução profissional e acadêmica ao longo de toda a carreira na FURG,  ainda que esta formação específica não integre
diretamente a área da radiologia.
Documento(s) comprobatório(s): Diploma de Tecnóloga em Estética e Imagem Pessoal (UNOPAR, 2016); Certificado
de Pós-Graduação em Cosmetologia Avançada (Faculdade Única/Prominas, 2024).
3. SABERES E COMPETÊNCIAS DESENVOLVIDOS
As experiências descritas neste memorial demonstram a construção contínua e integrada de saberes e competências,
resultante da articulação entre a atuação técnica especializada em radiologia e mamografia, o exercício reiterado de
chefia, a fiscalização de contratos administrativos, a participação em comissão técnica permanente e a qualificação
acadêmica formal em nível superior, de pós-graduação lato sensu e de graduação tecnológica.
3.1 Atuação técnica especializada em diagnóstico por imagem e mamografia
Minha atuação contínua desde 2002 no Serviço de Radiologia do HU-FURG, aprofundada por treinamentos específicos
em mamografia computadorizada e posicionamento mamográfico, consolidou competências técnicas avançadas em
diagnóstico por imagem, com destaque para a saúde da mama.
3.2 Liderança e gestão de equipe técnica
As seis designações sucessivas para exercer a Chefia do Serviço de Radiologia (2006 a 2011) evidenciam competências
consolidadas de liderança, organização de escalas e gestão de equipe técnica.
3.3 Fiscalização e gestão contratual
A atuação como fiscal de contrato, em 2008 e, de forma continuada, entre 2018 e 2019, desenvolveu competências em
fiscalização de contratos administrativos e interlocução técnica com empresas contratadas em áreas de alta
especialização, como dosimetria de radiação e teleradiologia.
3.4 Segurança radiológica e atuação colegiada
A participação, desde 2015, na Comissão de Proteção Radiológica do HU-FURG ampliou minha atuação para o campo
da governança técnica colegiada e da segurança radiológica institucional.
3.5 Qualificação acadêmica em nível de pós-graduação
A conclusão de duas pós-graduações lato sensu na área da saúde, em Saúde da Mulher (700h, FACPRISMA) e em
Cuidados Paliativos (380h, Faculdade Focus), consolidou formação acadêmica formal, ampliando minha compreensão
clínica e humanizada do cuidado, para além da atuação estritamente técnica em radiologia.
3.6 Saúde pública, direitos humanos e gestão de projetos sociais
As mais de treze capacitações complementares realizadas pela UFRN/AVASUS, em temas como atenção primária à
saúde, direitos humanos, vigilância epidemiológica, práticas integrativas e complementares em saúde (fitoterapia, plantas
medicinais e aromaterapia) e gestão de projetos sociais, ampliaram minha visão sistêmica sobre saúde pública e
cidadania, complementando minha formação técnica e acadêmica.
3.7 Formação superior ampliada e compromisso de evolução acadêmica
A conclusão da graduação tecnológica em Estética e Imagem Pessoal (UNOPAR, 2016) e da pós-graduação lato sensu
em Cosmetologia Avançada (Faculdade Única/Prominas, 2024),  embora em área distinta da radiologia, demonstra minha
disciplina de estudo continuado e meu compromisso pessoal com a evolução acadêmica, atributo que considero relevante
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para a atuação em uma instituição de ensino como o HU-FURG.
4. INOVAÇÃO, AMPLIAÇÃO DE RESPONSABILIDADES E RESULTADOS INSTITUCIONAIS
A trajetória descrita evidencia responsabilidades e contribuições que extrapolam as atribuições ordinárias do cargo de
Técnica em Radiologia, acompanhando a ampliação progressiva de minhas responsabilidades e de minha qualificação ao
longo de mais de vinte anos de exercício efetivo.
4.1 Ampliação das responsabilidades profissionais
Minha atuação deixou de ser exclusivamente técnico-assistencial, incorporando responsabilidades de chefia
(2006–2011), fiscalização contratual (2008; 2018–2019) e participação em comissão técnica permanente (a partir de
2015).
4.2 Qualificação técnico-científica e acadêmica como instrumento institucional
O investimento contínuo em formação, culminando em duas pós-graduações lato sensu na área da saúde (Saúde da
Mulher e Cuidados Paliativos), em uma graduação tecnológica e em uma terceira pós-graduação lato sensu em área
complementar (Estética e Imagem Pessoal / Cosmetologia Avançada), somados a mais de treze capacitações
complementares e totalizando mais de 2.200 horas documentadas, consolidou uma postura profissional orientada pela
atualização permanente e pela ampliação do repertório acadêmico, clínico e de gestão em saúde.
4.3 Reconhecimento institucional reiterado da capacidade de liderança
As seis designações sucessivas para a Chefia do Serviço de Radiologia, ao longo de cinco anos (2006 a 2011), somadas
à designação como fiscal suplente de contratos estratégicos (2018–2019) e à participação na Comissão de Proteção
Radiológica (2015), evidenciam reconhecimento institucional reiterado da minha capacidade técnica e de liderança.
4.4 Resultados institucionais
Minhas experiências produziram resultados na assistência técnica em diagnóstico por imagem e mamografia, na
continuidade da gestão do Serviço de Radiologia durante afastamentos do titular, na regularidade da execução de
contratos essenciais à segurança radiológica, na governança técnica colegiada da proteção radiológica do HU-FURG e
na incorporação de conhecimentos acadêmicos formais em saúde da mulher e cuidados paliativos.
4.5 Compromisso pessoal de evolução acadêmica alinhado à missão de ensino do HU-FURG
A conclusão da graduação tecnológica em Estética e Imagem Pessoal e da pós-graduação em Cosmetologia Avançada,
ainda que em área complementar à radiologia, reforça um traço constante em toda a minha trajetória: o investimento
pessoal contínuo em qualificação formal. Entendo que esse compromisso com a evolução acadêmica dialoga com a
natureza do Hospital Universitário Dr. Miguel Riet Corrêa Jr. como instituição de ensino, pesquisa e formação
permanente, e demonstra disposição para o aprendizado contínuo que também se reflete na minha atuação técnica na
radiologia.
5. RELAÇÃO DA TRAJETÓRIA COM O NÍVEL PLEITEADO (RSC-PCCTAE V — EQUIVALÊNCIA A MESTRADO)
O nível de RSC-PCCTAE V ora pleiteado corresponde à equivalência ao título de Mestrado. A trajetória apresentada
demonstra amadurecimento técnico, acadêmico e institucional compatível com tal exigência: mais de vinte anos de
exercício efetivo no cargo de Técnica em Radiologia; seis designações sucessivas para o exercício da Chefia do Serviço
de Radiologia (2006–2011); responsabilidades de fiscalização de contratos administrativos de natureza técnica
especializada (2008; 2018–2019); participação, desde 2015, em comissão técnica permanente de proteção radiológica; e,
sobretudo, a conclusão de uma graduação de nível superior (Tecnóloga em Estética e Imagem Pessoal, UNOPAR) e
de três pós-graduações lato sensu, em Saúde da Mulher (700 horas, FACPRISMA, título de Especialista), em
Cuidados Paliativos (380 horas, Faculdade Focus) e em Cosmetologia Avançada (720 horas, Faculdade
Única/Prominas), somadas a mais de treze capacitações complementares pela UFRN/AVASUS e a treinamentos técnicos
específicos em mamografia, totalizando mais de 2.200 horas de formação continuada e superior documentada.
Observação: as pós-graduações concluídas são lato sensu, com titulação de Especialista, e não configuram
Mestrado stricto sensu; a graduação tecnológica e a pós-graduação em Cosmetologia Avançada, por sua vez,

Página 6



SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE - FURG
COMISSÃO DE RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETÊNCIAS

MEMORIAL RSC-PCCTAE

formações fora da área da saúde,  e o nível RSC-PCCTAE V pleiteado deve ser aferida pela Comissão de RSC da FURG
à luz dos critérios específicos de carga horária e/ou titulação estabelecidos na resolução institucional aplicável ao
Reconhecimento de Saberes e Competências, aos quais este memorial não teve acesso direto. Recomenda-se que a
servidora confirme, junto à Comissão, se cursos de área não diretamente correlata ao cargo (como a graduação e a pós-
graduação em estética/cosmetologia) são admitidos para fins de pontuação do RSC-PCCTAE, ou se servem apenas
como documentação de contexto sobre o compromisso da servidora com a formação continuada.
6. SÍNTESE
Servidora efetivada por concurso público em 2002 no cargo de Técnica em Radiologia do HU-FURG, com atuação
técnica contínua por mais de vinte anos no Serviço de Radiologia, incluindo especialização em mamografia;
reconhecimento institucional reiterado por meio de seis designações sucessivas para a Chefia do Serviço de Radiologia
(2006–2011); responsabilidades de fiscalização de contratos administrativos de natureza técnica especializada, em 2008
e de forma continuada entre 2018 e 2019; participação, desde 2015, na Comissão de Proteção Radiológica do HU-FURG;
e qualificação acadêmica formal por meio de uma graduação tecnológica (UNOPAR) e três pós-graduações lato sensu, 
em Saúde da Mulher, em Cuidados Paliativos e em Cosmetologia Avançada,  somadas a mais de treze capacitações
complementares, totalizando mais de 2.200 horas de formação continuada e superior documentada, o que evidencia um
compromisso pessoal contínuo com a evolução acadêmica e profissional ao longo de toda a trajetória junto ao Hospital
Universitário.
Diante do exposto, submeto este Memorial Descritivo à análise da Comissão de Reconhecimento de Saberes e
Competências da FURG. Espero que o relato desta trajetória, construída com dedicação ao serviço público e
compromisso institucional, possa contribuir para a avaliação do atendimento aos pressupostos do RSC-PCCTAE V,
colocando-me à disposição para quaisquer esclarecimentos necessários.
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