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IDENTIFICAGAO E APRESENTAGAO

Meu nome é Carlos Augusto Santos Soares, tenho 62 anos e ingressei no servigo publico em julho de 2003, iniciando
minha trajetoria profissional como servidor, Técnico Administrativo (TAE), lotado no Hospital Universitario desenvolvendo
atividades como Técnico de Enfermagem.

Ao longo de mais de duas décadas de servigo publico, construi uma trajetoéria marcada pela dedicagao a assisténcia a
saude, pelo compromisso com os pacientes e pela busca permanente de aperfeicoamento profissional. Minha experiéncia
foi desenvolvida em diferentes setores hospitalares, possibilitando a aquisicdo de conhecimentos, habilidades e
competéncias relacionadas a assisténcia direta ao paciente, aos cuidados de enfermagem e a atuacao em diferentes
contextos de atendimento hospitalar.

Este memorial tem como objetivo apresentar minha trajetéria profissional, académica e de formagéo continuada,
evidenciando os saberes e as competéncias adquiridos ao longo de minha vida funcional e que contribuiram para o
desempenho das minhas atribui¢cdes profissionais.

TRAJETORIA PROFISSIONAL

Em julho de 2003, ingressei no servigo publico, sendo inicialmente lotado na Clinica Médica, onde permaneci por
aproximadamente oito anos.

Durante esse periodo, atuei diretamente na assisténcia a pacientes internados, desenvolvendo atividades relacionadas
aos cuidados de enfermagem, acompanhamento da evolugdo dos pacientes e atendimento as diferentes necessidades
apresentadas durante o periodo de internagao.

A experiéncia na Clinica Médica foi fundamental para minha formacéo profissional, pois possibilitou o desenvolvimento de
conhecimentos praticos relacionados a assisténcia hospitalar, ao trabalho em equipe multiprofissional, a humanizagéo do
atendimento e a observagao das condi¢des clinicas dos pacientes.

Nesse periodo, também tive experiéncia na assisténcia a pacientes em leitos de isolamento, o que contribuiu para o
desenvolvimento de conhecimentos relacionados as medidas de prevengao e controle de infecgdes, utilizagdo adequada
de equipamentos de protecgao individual e cuidados especificos necessarios no atendimento a pacientes em condigbes de
isolamento.

EXPERIENCIA NA CLINICA CIRURGICA

Apods aproximadamente oito anos de atuagao na Clinica Médica, fui transferido para a Clinica Cirargica, onde permaneci
por cerca de onze anos.

Nesse setor, desenvolvi atividades relacionadas a assisténcia a pacientes em periodos pré e pos-operatorios,
adquirindo experiéncia no acompanhamento das diferentes etapas do cuidado cirurgico.

A atuacéo na Clinica Cirurgica permitiu ampliar meus conhecimentos sobre os cuidados necessarios antes e apos
procedimentos cirurgicos, observagao das condigdes clinicas dos pacientes, acompanhamento de sinais e sintomas,
cuidados com feridas e procedimentos, além da identificacdo de alteragdes que necessitassem de atencao da equipe de
saude.

A convivéncia diaria com pacientes cirdrgicos também contribuiu significativamente para o desenvolvimento de
competéncias relacionadas a responsabilidade profissional, atengéo, organizagao, comunicagao e trabalho em equipe.
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ATUAGAO DURANTE A PANDEMIA DE COVID-19

Com o inicio da pandemia de COVID-19, houve uma reorganizagao dos servigos hospitalares e a necessidade de
adequacao dos setores para atendimento aos pacientes acometidos pela doenca.

Nesse contexto, fui realocado para a Maternidade, permanecendo no setor até o presente momento.

A transferéncia ocorreu em razéo da reorganiza¢do da unidade cirirgica, que passaria a ser destinada especificamente
ao atendimento de pacientes acometidos pela COVID-19.

Minha mudancga para a Maternidade representou um novo desafio profissional, pois passei a atuar em uma area
assistencial com caracteristicas préprias e necessidades especificas relacionadas a assisténcia a gestante e ao
atendimento obstétrico. Entretanto, mesmo estando lotado na Maternidade, nao deixei de prestar assisténcia a pacientes
infectados pela COVID-19. A propria maternidade possuia leitos de isolamento destinados ao atendimento de
gestantes infectadas pelo virus, o que exigiu da equipe preparo, responsabilidade e atengdo as medidas de prevengéo
e controle de infecgdes.

Essa experiéncia durante a pandemia foi particularmente significativa para minha trajetoria profissional, pois exigiu
capacidade de adaptagao, equilibrio emocional, responsabilidade, conhecimento técnico e disposi¢do para atuar diante
de uma situagao de emergéncia sanitaria sem precedentes.

FORMAGAO ACADEMICA E BUSCA PELO APRIMORAMENTO

Ainda durante minha atuagéo na Clinica Médica, busquei ampliar minha formacéo profissional e académica, concluindo a
graduacaéo em Gestao Hospitalar, com o objetivo de aprimorar meus conhecimentos sobre a administragéo e o
funcionamento das instituicdes de saude, além de buscar os beneficios previstos na legislagao relacionada ao incentivo a
qualificagdo.

Minha formagédo em Gestao Hospitalar contribuiu para ampliar minha visao sobre os processos de trabalho em saude,
permitindo compreender néo apenas a dimenséo assistencial, mas também aspectos relacionados a organizagéo,
planejamento, gestéo e funcionamento dos servigos hospitalares.

Em 2019, ingressei no curso de Biomedicina — Analises Clinicas, dando inicio a uma nova etapa de minha formagao
académica.
A escolha dessa area esteve relacionada ao meu desejo de ampliar conhecimentos e adquirir uma formagéo mais
abrangente no campo da saude, bem como criar possibilidades de desenvolvimento profissional e de atuagédo em novas
areas.
A formacgao académica e os conhecimentos adquiridos ao longo desse periodo complementaram minha experiéncia
pratica construida durante os anos de atuagao no servigo publico.

FORMAGAO CONTINUADA E CAPACITAGOES
Ao longo de minha carreira profissional, realizei diversos cursos de capacitacéo, aperfeicoamento e especializagéo,
buscando acompanhar as transformacdes ocorridas na area da saude e aprimorar continuamente a qualidade das
atividades que desenvolvo.
A formacgao continuada sempre esteve presente em minha trajetoria profissional, contribuindo tanto para minha
progressao funcional quanto para o aprimoramento dos conhecimentos necessarios ao exercicio de minhas atividades.
A participagdo em cursos e capacitacdes possibilitou a atualizacdo de conhecimentos técnicos, o desenvolvimento de
novas habilidades e a ampliagdo da minha compreensao sobre os processos de trabalho na area da saude.

Entendo que o conhecimento profissional ndo se limita a formagéo inicial. A experiéncia adquirida no cotidiano de
trabalho, associada a educacéo formal e a capacitagéo continuada, possibilitou a construgdo de um conjunto de saberes
que utilizo diariamente no desempenho de minhas atribuicoes.

SABERES E COMPETENCIAS DESENVOLVIDOS

Minha trajetdria profissional possibilitou o desenvolvimento de diferentes saberes e competéncias, construidos por meio
da formagao académica, dos cursos de capacitagao e, principalmente, da experiéncia adquirida ao longo dos anos de
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atuacao na assisténcia hospitalar.
Entre as principais competéncias desenvolvidas, destacam-se:

* experiéncia na assisténcia direta a pacientes internados;

« conhecimentos relacionados aos cuidados de enfermagem;

» atuagdo junto a pacientes clinicos e cirurgicos;

* experiéncia na assisténcia pré e pos-operatoria;

« conhecimento e aplicagao de medidas de prevengéao e controle de infecgbes;

* experiéncia no atendimento a pacientes em isolamento;

» utilizacdo adequada de equipamentos de protecao individual;

+ atuagado em situagbes de emergéncia e mudangas na organizagao dos servigos;

» capacidade de adaptagao a diferentes setores e realidades assistenciais;

» trabalho integrado com equipes multiprofissionais;

* comunicagao e relacionamento interpessoal com pacientes, familiares e profissionais;

* responsabilidade, ética e compromisso com a assisténcia;

» capacidade de organizagao e cumprimento das rotinas institucionais;

» conhecimento adquirido por meio da formagéo em Gestao Hospitalar;

+ ampliagdo dos conhecimentos na area da saude por meio da formagao em Biomedicina e Analises Clinicas;

* busca permanente por atualizagdo, capacitagao e aperfeicoamento profissional.
CONTRIBUIGOES DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL
Os anos de atuagdo no servigo publico proporcionaram uma experiéncia profissional diversificada, permitindo que eu
desenvolvesse conhecimentos que ultrapassam aqueles adquiridos exclusivamente em sala de aula.
A vivéncia em diferentes setores hospitalares — Clinica Médica, Clinica Cirurgica e Maternidade — possibilitou o contato
com diferentes perfis de pacientes, procedimentos, necessidades assistenciais e situagdes de trabalho.
Essa diversidade de experiéncias contribuiu para que eu desenvolvesse maior capacidade de observagao,
responsabilidade, iniciativa, organizagao e adaptacao.
A experiéncia durante a pandemia de COVID-19 representou, em especial, um importante marco em minha trajetéria,
pois exigiu a aplicagéo dos conhecimentos técnicos adquiridos ao longo dos anos, além da capacidade de adaptacao
diante de mudangas rapidas e de uma situacao de grande complexidade para os servigos de saude.
MOMENTO ATUAL E PERSPECTIVAS
Em 2026, solicitei 0 abono de permanéncia e aguardo o resultado do processo de Reconhecimento de Saberes e
Competéncias (RSC), para posteriormente encaminhar meu pedido de aposentadoria.
A solicitacao do RSC representa, para mim, o reconhecimento de uma trajetéria profissional construida ao longo de
muitos anos de dedicagao ao servigo publico e a assisténcia em saude.
Minha carreira foi marcada pela busca constante de conhecimento, pela realizagédo de cursos, pela formagao académica
e, principalmente, pela experiéncia adquirida no atendimento diario aos pacientes.
CONSIDERAGOES FINAIS
Ao apresentar este Memorial de Reconhecimento de Saberes e Competéncias, procuro registrar uma trajetoria
profissional construida com dedicagao, responsabilidade e compromisso com o servigo publico.
Desde meu ingresso em 2003, tive a oportunidade de atuar em diferentes setores e vivenciar diversas situagdes que
contribuiram para minha formagéo profissional e pessoal. A experiéncia na Clinica Médica, na Clinica Cirurgica e,
posteriormente, na Maternidade permitiu a construcao de conhecimentos diversificados e o desenvolvimento de
competéncias fundamentais para a assisténcia a saude.
A formacédo em Gestao Hospitalar, o ingresso no curso de Biomedicina — Analises Clinicas em 2019 e a realizacéo de
cursos de capacitagado e especializagcdo demonstram meu compromisso com a busca permanente pelo conhecimento e
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pelo aperfeigoamento profissional.

Minha trajetoria também foi marcada pela atuagao durante a pandemia de COVID-19, periodo em que, mesmo diante das
dificuldades e dos riscos existentes, permaneci desempenhando minhas fungdes e prestando assisténcia aos pacientes,
inclusive as gestantes infectadas pelo virus que necessitavam de atendimento em leitos de isolamento na Maternidade.
Assim, considero que os conhecimentos adquiridos ao longo de minha formacéo e, sobretudo, os saberes construidos por
meio de minha experiéncia profissional, constituem um patriménio de competéncias que contribuiu para o cumprimento
de minhas atribui¢cdes e para a qualidade da assisténcia prestada aos usuarios do servigo publico de saude.

Este memorial representa, portanto, ndo apenas o registro de minha vida profissional, mas também a expresséao de uma
trajetoria de dedicagéo, aprendizagem continua, responsabilidade e compromisso com a saude publica.
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