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Servidor Celia Rodrigues Gomes

Trajetória, atividades e experiências relacionadas ao RSC pleiteado

1- Memorial Descritivo
Servidora: Célia Rodrigues Gomes
Cargo: Assistente Social (Matrícula: 2408990)
Lotação: Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis (PRAE)/Coordenação de Serviço Social-(CORDSS)-FURG
1. Trajetória profissional e individual
Minha trajetória na Universidade Federal do Rio Grande (FURG) teve início em 01 de agosto de 2017, quando  fui
nomeada, por meio de concurso público, para o cargo de Assistente Social. Desde a minha lotação inicial na Pró-Reitoria
de Assuntos Estudantis (PRAE), minha atuação tem sido voltada à consolidação das ações afirmativas e da permanência
estudantil, inicialmente no âmbito da Coordenação de Ações Afirmativas (CAAF) e, posteriormente, chamada  de
Coordenação de Serviço Social (CORDSS).
Meu trabalho cotidiano e técnico-político é direcionado à viabilização de direitos e à garantia de condições de
permanência para estudantes de graduação e pós-graduação presenciais da FURG que se encontram em situação de
vulnerabilidade e desigualdade social. Isso abrange o atendimento e a gestão de políticas voltadas a comunidades
tradicionais (indígenas e quilombolas), pessoas com deficiência e necessidades específicas, comunidade LGBTQIAP+,
estudantes estrangeiros, entre outros segmentos historicamente marginalizados no ambiente universitário.
2. Atividades e experiências relacionadas ao RSC

• Atuei ativamente na comissão organizadora dos projetos de Acolhida e Inclusão. Contribui para a qualificação
dos processos institucionais.
    Anexo II
Acolhida e Inclusão: Comissão organizadora do projeto intitulado : Que Edital é Esse?, vinculado ao
Programa de Acolhida Cidadã/Solidária, sob responsabildade da Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis- PRAE,
da Universidade Federal do Rio Grande- FURG, no I semestre de 2023, totalizando a carga horária de 40h;

• Comissão organizadora do projeto intitulado : Acolhida Cidadã Solidária dos Estudantes
Ingressantes Pelo Processo Seletivo Específico Indígena e Quilombola, sob responsabildade da
Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis- PRAE, da Universidade Federal do Rio Grande- FURG, no I
semestre de 2023, totalizando a carga horária de 40h;

• Capacitação e Processos Seletivos Comissão Organizadora da Capacitação para Assistentes
Sociais do Edital nº 006 de 09 março de 2021- Edital para Cadastro Reserva de Assistente Social
da Universidade Federal do Rio Grande- FURG, para a realização de avaliações
socioeconômicas, nos meses de março e abril de 2021,totalizando a carga horária de 40h;

• Comissão organizadora do projeto intitulado : Acolhimento aos Estudantes e Bolsistas Paene no
Retorno Presencial, vinculado ao Programa de Acolhida Cidadã/Solidária, sob responsabilidade
da Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis-PRAE,da Universidade Federal do Rio Grande, no I
semestre de 2022, totalizando a carga horária de 40 horas;

• Comissão organizadora do projeto intitulado: Acolhida Ingressantes pelo Processo Específico
para Estudantes Transgêneros, vinculado ao Programa de Acolhida Cidadã/Solidária, sob
responsabilidade da Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis-PRAE,da Universidade Federal do Rio
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Grande, no I semestre de 2023, totalizando a carga horária de 40 horas.
      A interface entre a FURG e a sociedade civil e governamental é expressa por meio da minha designação
contínua como representante da Universidade junto ao Conselho Municipal de Assistência Social (CMAS)
de Rio Grande, exercida ao longo de múltiplos mandatos e gestões (2018/2020, por meio das Portarias nº
3397/2018, nº 1835/2021, nº 156/2022, e reconduzida recentemente pelo Ofício nº  13/2026/GAB/FURG).
Essa inserção fortalece o papel sociopolítico da FURG no debate e na fiscalização das políticas públicas de
assistência social no município, conforme abaixo:
-  Representante da Universidade Federal de Rio Grande- FURG- Junto ao CONSELHO
MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL, Gestão 2018/2020; 
 - Representação da FURG junto ao CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL (CMAS), instituída
pela Portaria nº 3397/2018, de 12 de novembro de 2018, e alterada pela Portaria n° 1835/2021, de 3 de
setembro de 2022- Portaria nº 156/2022;     
 -  Representação da FURG junto ao CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL (CMAS)- Ofício nº
13/2026/GAB/FURG.
Houve uma nítida ampliação de responsabilidades institucionais, evidenciada pela minha inserção em
comissões de planejamento de grande envergadura, bancas de seleção de caráter nacional (PROMISAES) e
na representação permanente da Universidade junto ao Conselho Municipal de Assistência Social. Essas
atribuições demonstram domínio técnico sobre o Serviço Social aplicado à educação superior, capacidade de
articulação intersetorial e liderança na condução de processos coletivos, conforme abaixo:
-Banca de Seleção para o Projeto Milton Santos de Acesso ao Ensino Superior- Promisaes, Edital 01/2018,
portaria nº 45/2017 de 06/01/2017. Portaria 467/2018;
-Banca de Seleção para o Projeto Milton Santos de Acesso ao Ensino Superior- PROMISAES, Edital 01/2021-
Portaria 0348/2021;
-Banca de Seleção para o Projeto Milton Santos de Acesso ao Ensino Superior- PROMISAES, Edital 01/2024-
instituída pela portaria nº 1560/2024 de 17 de julho de 2024; portaria nº 1638/2024;
- Comissão para a formalização de Equipe de Planejamento para fins de registro formal da atuação dos (as)
servidores que participaram do planejamento do credenciamento de Assistentes Sociais destinado à
realização de avaliações socioeconômicas de estudantes para acesso aos benefícios da Assistência
Estudantil, no âmbito da Universidade Federal do Rio Grande- FURG- portaria nº 355/2026;
- Banca para avaliação do processo de seleção para Cadastro Reserva de Assistente Social, Edital denº 006,
de 09 de março de 2021, portaria nº 525/2021.

• Comitês e Conselhos: Fui membro da Comissão Interna para discussão do Protocolo de Saúde
(2018) e atuo como membro do Comitê Local de Acompanhamento e Avaliação (CLAA) (Portarias
de 2024 e 2025).

• - Comissão Interna para discussão do Protocolo de Saúde- Portaria 2475/2018;
- Membro do Comitê Local de Acompanhamento e Avaliação- CLAA, Instituída pela Portaria nº 1983/2024, de
23 de agosto de 2024; portaria 1160/2025;
Anexo VI 
O compromisso com a indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensão reflete-se na difusão do
conhecimento produzido na universidade:
Produção Científica Nacional - OS IMPACTOS DA PANDEMIA relatos das(os) discentes inscritos no edital
de inclusão na assistência estudantil da Universidade Federal do Rio Grande/RS - FURG foi apresentado e
publicado na categoria pôster no XVII Encontro Nacional de Pesquisadores em Serviço Social - ENPESS- 
Social – ENPESS, realizado no período de 14 a 17 de dezembro de 2022, no Rio de Janeiro – RJ;
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Produção Científica Interna -Apresentou o trabalho intitulado QUE EDITAL É ESSE?, de autoria de CARLA
ISABEL DE OLIVEIRA MARINHO E SILVA; Aline Delias de Sousa; Célia Rodrigues Gomes; Letícia Jerônimo;
Tomaz Nonticuri; Gisele Ferreira , na modalidade oral, sob orientação de Carla Isabel de Oliveira Marinho, no
XIII Seminário de Encerramento da Acolhida Cidadã/Solidária, vinculado ao Programa de Acolhida
CidadâqSolidária, sob responsabilidade da Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis-PRAE, Da Universidade
Federal do Rio Grande- FURG, em 17 de novembro de 2023, com carga horária total de 10 horas;
Minha qualificação teórica e prática é respaldada pela conclusão da Pós-Graduação Lato Sensu em
Educação Especial e Inclusiva (420h) e pela participação expressiva em eventos formativos e conferências
de políticas públicas:

• Diploma da pós-graduação ( latu sensu) em Educação Especial e Inclusiva - carga horária total de
420h;

•  Anexo II
• Atualização em Serviço Social e Assistência Estudantil- Participação no 12º Encontro Gaúcho

de Assistentes Sociais, promovido pelo Conselho Regional de Serviço Social 10ª Região em
Parceria com o Programa de Assesoramento, Defesa e Garantia de  Direitos da UBEA/PUCRS,
realizado nos dias 17 e 18 de maio de 2018, na cidade de Porto Alegre, totalizando carga horária
de 20h; .

• Capacitações Institucionais -Participação no Seminário Nacional O Trabalho do/a Assistente Social na
Assistência Estudantil, realizado nos dias 22 e 23 de novembro de 2018, em Cuiabá(MT), com a carga horária
de 16h;
Capacitações Institucionais-Participação no evento " Seminário: SERVIÇO SOCIAL, ASSISTÊNCIA
ESTUDANTIL NA ERA DO RETROCESSO EM DEFESA DO PROGRAMA NACIONAL DE ASSISTÊNCIA
ESTUDANTIL ( PNAS)",realizado de modo on-line, sob a responsabilidade do Núcleo de Estudos e Pesquisa
Ações Afirmativas e Assistência Estudantil-CNPQ-UFBA e com apoio da Universidade Federal da Bahia, no
período de 30 de julho de 2021, com carga horária de 16h;
Capacitações Institucionais -Participação como ouvinte do Grupo Discussão Políticas Afirmativas na
Universidade, realizado pela Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis-PRAE, em parceria com Unidades
Adminstrativas e Coletivos da Universidade, no período de 13 de novembro de 2018, totalizando a carga
horária de 40h;
Capacitações Institucionais -Parcipação no curso: A Comunicação no Serviço Público: a interconectividade
como mecanismo chave no desenvolvimento saudável das relações. Realizado pela Universidade Federal do
Rio Grande- FURG, no período de 10/09/2019 a 16/10/2019- carga horária de 20h;
Capacitações Institucionais -Participação no curso: Práticas de Leitura e Escrita: redação oficial, realizada
pela Universidade Federal do Rio Grande- FURG, no período de 06/10/2022 a 14/12/2022, com carga horária
total de 40h;
Capacitações Institucionais -Participação da Formação Raízes e Resistência indígena, vinculada a
Coordenação de Ações Afirmativas-CAAF, Sob a responsabilidade da Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis-
PRAE, da Universidade Federal do Rio Grande-FURG, realizado no dia 31 de agosto de 2017, com carga
horária total de 10h;
Capacitações Institucionais -Participação do VI Fórum de Assuntos Estudantis: perspectivas para a
assistência estudantil, vinculado ao Programa de Acompanhamento e Apoio Pedagógico ao Estudante, sob a
responsabildade da Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis-PRAE, da Universidade Federal do Rio Grande, no
dia 19 de novembro de 2018, com carga horária total de 10h;
Conferências Municipais de Assistência Social - Participação da 14ª Conferência Municipal de Assistência
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Social de Rio Grande, nos dias 10 e 11/08/2025, tendo como tema " 20 anos do SUAS: Construção, Proteção
Social e Resistência, com carga horária de 15h;.
Conferências Municipais de Assistência Social- Participação da XIII Conferência Municipal de Assistência
Social de Rio Grande- RS, no dia 02/08/2023, que teve como tema: ",Reconstrução do SUAS": O SUAS que
temos e o SUAS que queremos, com carga horária de 15h;
Conferências Municipais de Assistência Social -Participação da XII Conferência Municipal de Assistência
Social de Rio Grande- RS, nos dias 18/08/2021 e 19/08/2021, que teve como tema: "A Assistência Social:
Direito do Povo e Dever do Estado, com financiamento público, para enfrentar as desigualdades e garantir
proteção social", com carga horária de (20) horas.
 

3. Saberes e competências desenvolvidos
O percurso construído na FURG permitiu o desenvolvimento de saberes e competências estratégicos voltados ao
fortalecimento institucional e à consolidação das políticas de permanência estudantil. A atuação na CORDSS/PRAE
exigiu constante inovação metodológica e operativa, especialmente na adaptação e criação de fluxos de acolhimento
durante períodos críticos — como o retorno das atividades presenciais pós-pandemia e a recepção qualificada de novos
públicos-alvo de ações afirmativas (indígenas, quilombolas, pessoas transgênero, pessoas com deficiências,
necessidades específicas).
4. Inovação, responsabilidades e resultados institucionais
Houve uma nítida ampliação de responsabilidades institucionais, evidenciada pela minha inserção em comissões de
planejamento de grande envergadura, bancas de seleção de caráter nacional (PROMISAES) e na representação
permanente da Universidade junto ao Conselho Municipal de Assistência Social. Essas atribuições demonstram domínio
técnico sobre o Serviço Social aplicado à educação superior, capacidade de articulação intersetorial e liderança na
condução de processos coletivos.
5. Relação da trajetória com o nível pleiteado
Os saberes acumulados ao longo destes anos, evidenciam a maturidade profissional compatível com o nível pleiteado no
Reconhecimento de Saberes e Competências (RSC). Minha trajetória expressa não apenas o cumprimento das
atribuições do cargo, mas um compromisso ético-político com a universalização de direitos, a inclusão social e a
consolidação de uma universidade pública, democrática e socialmente referenciada.
6. Síntese
O conjunto de saberes, competências e entregas apresentado neste memorial alinha-se estritamente aos critérios
exigidos para a concessão da honraria, estruturando-se nos seguintes eixos centrais:

• Excelência e Liderança na Gestão das Políticas de Assistência Estudantil: Atuação contínua e
estratégica desde 2017 na Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis (PRAE/CORDSS), com destaque para a
formulação, coordenação e execução de projetos estruturantes de acolhida e inclusão voltados a segmentos
historicamente marginalizados (comunidades indígenas e quilombolas, pessoas com deficiência, comunidade
LGBTQIAP+ e estudantes estrangeiros);

• Ampliação de Atribuições e Atuação Interinstitucional de Alto Impacto: Evidenciada pela participação de
relevo em comissões de planejamento de grande envergadura, bancas avaliadoras de caráter nacional — a
exemplo do Projeto Milton Santos de Acesso ao Ensino Superior (PROMISAES) —, e na representação
institucional permanente da FURG junto ao Conselho Municipal de Assistência Social (CMAS) ao longo de
múltiplos mandatos, fortalecendo o papel sociopolítico da universidade;

• Indissociabilidade entre Teoria, Prática e Produção de Conhecimento: Sólida qualificação acadêmica e
profissional respaldada pela Pós-Graduação Lato Sensu em Educação Especial e Inclusiva, associada à
difusão científica qualificada em eventos de expressão nacional (como o ENPESS) e interna, além de
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constante atualização por meio de capacitações institucionais e participação ativa em conferências de
políticas públicas e 

• Inovação Metodológica e Maturidade Profissional: Desenvolvimento de competências estratégicas na
adaptação e criação de fluxos de atendimento e avaliação socioeconômica, especialmente em momentos
críticos institucionais (como o pós-pandemia e o retorno presencial), demonstrando domínio técnico
aprofundado do Serviço Social aplicado à educação superior.

Dessa forma, a trajetória descrita transcende o regular cumprimento das atribuições do cargo de Assistente Social,
revelando um acúmulo expressivo de saberes e um compromisso ético-político indubitável com a consolidação de uma
universidade pública, inclusiva e socialmente referenciada, justificando-se o nível pleiteado.
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