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Pedido 240
Servidor Celia Rodrigues Gomes

Trajetoria, atividades e experiéncias relacionadas ao RSC pleiteado

1- Memorial Descritivo
Servidora: Célia Rodrigues Gomes
Cargo: Assistente Social (Matricula: 2408990)
Lotacao: Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis (PRAE)/Coordenacao de Servigo Social-(CORDSS)-FURG
1. Trajetoria profissional e individual
Minha trajetoria na Universidade Federal do Rio Grande (FURG) teve inicio em 01 de agosto de 2017, quando fui
nomeada, por meio de concurso publico, para o cargo de Assistente Social. Desde a minha lotagao inicial na Pro-Reitoria
de Assuntos Estudantis (PRAE), minha atuacédo tem sido voltada a consolidagéo das agdes afirmativas e da permanéncia
estudantil, inicialmente no ambito da Coordenacao de Ac¢des Afirmativas (CAAF) e, posteriormente, chamada de
Coordenagéao de Servigo Social (CORDSS).
Meu trabalho cotidiano e técnico-politico € direcionado a viabilizagdo de direitos e a garantia de condigbes de
permanéncia para estudantes de graduagao e pés-graduagéao presenciais da FURG que se encontram em situagao de
vulnerabilidade e desigualdade social. Isso abrange o atendimento e a gestao de politicas voltadas a comunidades
tradicionais (indigenas e quilombolas), pessoas com deficiéncia e necessidades especificas, comunidade LGBTQIAP+,
estudantes estrangeiros, entre outros segmentos historicamente marginalizados no ambiente universitario.
2. Atividades e experiéncias relacionadas ao RSC
» Atuei ativamente na comissao organizadora dos projetos de Acolhida e Inclusédo. Contribui para a qualificagao
dos processos institucionais.
Anexo Il
Acolhida e Inclusdo: Comisséo organizadora do projeto intitulado : Que Edital é Esse?, vinculado ao
Programa de Acolhida Cidada/Solidaria, sob responsabildade da Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis- PRAE,
da Universidade Federal do Rio Grande- FURG, no | semestre de 2023, totalizando a carga horaria de 40h;
« Comissao organizadora do projeto intitulado : Acolhida Cidada Solidaria dos Estudantes
Ingressantes Pelo Processo Seletivo Especifico Indigena e Quilombola, sob responsabildade da
Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis- PRAE, da Universidade Federal do Rio Grande- FURG, no |
semestre de 2023, totalizando a carga horaria de 40h;
e Capacitagdo e Processos Seletivos Comissdo Organizadora da Capacitagdo para Assistentes
Sociais do Edital n° 006 de 09 marco de 2021- Edital para Cadastro Reserva de Assistente Social
da Universidade Federal do Rio Grande- FURG, para a realizagao de avaliagbes
socioecondmicas, nos meses de marco e abril de 2021,totalizando a carga horaria de 40h;
» Comissao organizadora do projeto intitulado : Acolhimento aos Estudantes e Bolsistas Paene no
Retorno Presencial, vinculado ao Programa de Acolhida Cidada/Solidaria, sob responsabilidade
da Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis-PRAE,da Universidade Federal do Rio Grande, no |
semestre de 2022, totalizando a carga horaria de 40 horas;
« Comissao organizadora do projeto intitulado: Acolhida Ingressantes pelo Processo Especifico
para Estudantes Transgéneros, vinculado ao Programa de Acolhida Cidada/Solidaria, sob
responsabilidade da Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis-PRAE,da Universidade Federal do Rio
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Grande, no | semestre de 2023, totalizando a carga horaria de 40 horas.

A interface entre a FURG e a sociedade civil e governamental é expressa por meio da minha designacao
continua como representante da Universidade junto ao Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS)
de Rio Grande, exercida ao longo de multiplos mandatos e gestdes (2018/2020, por meio das Portarias n°
3397/2018, n° 1835/2021, n° 156/2022, e reconduzida recentemente pelo Oficio n® 13/2026/GAB/FURG).
Essa insergao fortalece o papel sociopolitico da FURG no debate e na fiscalizagado das politicas publicas de
assisténcia social no municipio, conforme abaixo:

- Representante da Universidade Federal de Rio Grande- FURG- Junto ao CONSELHO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, Gestdo 2018/2020;
- Representagdo da FURG junto ao CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL (CMAS), instituida
pela Portaria n® 3397/2018, de 12 de novembro de 2018, e alterada pela Portaria n® 1835/2021, de 3 de
setembro de 2022- Portaria n°® 156/2022;
- Representacgéo da FURG junto ao CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL (CMAS)- Oficio n°
13/2026/GAB/FURG.
Houve uma nitida ampliagao de responsabilidades institucionais, evidenciada pela minha insergdo em
comissoes de planejamento de grande envergadura, bancas de selegdo de carater nacional (PROMISAES) e
na representagéo permanente da Universidade junto ao Conselho Municipal de Assisténcia Social. Essas
atribuicbes demonstram dominio técnico sobre o Servigo Social aplicado a educagao superior, capacidade de
articulagao intersetorial e lideranga na condugao de processos coletivos, conforme abaixo:
-Banca de Selegao para o Projeto Milton Santos de Acesso ao Ensino Superior- Promisaes, Edital 01/2018,
portaria n® 45/2017 de 06/01/2017. Portaria 467/2018;
-Banca de Selecao para o Projeto Milton Santos de Acesso ao Ensino Superior- PROMISAES, Edital 01/2021-
Portaria 0348/2021;
-Banca de Selecao para o Projeto Milton Santos de Acesso ao Ensino Superior- PROMISAES, Edital 01/2024-
instituida pela portaria n°® 1560/2024 de 17 de julho de 2024; portaria n® 1638/2024;
- Comissao para a formalizagdo de Equipe de Planejamento para fins de registro formal da atuagéo dos (as)
servidores que participaram do planejamento do credenciamento de Assistentes Sociais destinado a
realizagao de avaliagbes socioecondmicas de estudantes para acesso aos beneficios da Assisténcia
Estudantil, no ambito da Universidade Federal do Rio Grande- FURG- portaria n° 355/2026;
- Banca para avaliagédo do processo de selecao para Cadastro Reserva de Assistente Social, Edital den® 006,
de 09 de margo de 2021, portaria n® 525/2021.

¢ Comités e Conselhos: Fui membro da Comisséo Interna para discusséo do Protocolo de Saude

(2018) e atuo como membro do Comité Local de Acompanhamento e Avaliagéo (CLAA) (Portarias
de 2024 e 2025).
* - Comissao Interna para discussao do Protocolo de Saude- Portaria 2475/2018;

- Membro do Comité Local de Acompanhamento e Avaliagdo- CLAA, Instituida pela Portaria n® 1983/2024, de
23 de agosto de 2024; portaria 1160/2025;
Anexo VI
O compromisso com a indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao reflete-se na difusdo do
conhecimento produzido na universidade:
Producao Cientifica Nacional - OS IMPACTOS DA PANDEMIA relatos das(os) discentes inscritos no edital
de inclusao na assisténcia estudantil da Universidade Federal do Rio Grande/RS - FURG foi apresentado e
publicado na categoria pdster no XVII Encontro Nacional de Pesquisadores em Servigo Social - ENPESS-
Social — ENPESS, realizado no periodo de 14 a 17 de dezembro de 2022, no Rio de Janeiro — RJ;
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Produgao Cientifica Interna -Apresentou o trabalho intitulado QUE EDITAL E ESSE?, de autoria de CARLA
ISABEL DE OLIVEIRA MARINHO E SILVA; Aline Delias de Sousa; Célia Rodrigues Gomes; Leticia Jerdnimo;
Tomaz Nonticuri; Gisele Ferreira , na modalidade oral, sob orientagao de Carla Isabel de Oliveira Marinho, no
XIIl Seminario de Encerramento da Acolhida Cidada/Solidaria, vinculado ao Programa de Acolhida
CidadaqgSolidaria, sob responsabilidade da Pré-Reitoria de Assuntos Estudantis-PRAE, Da Universidade
Federal do Rio Grande- FURG, em 17 de novembro de 2023, com carga horaria total de 10 horas;
Minha qualificagao tedrica e pratica é respaldada pela conclusdo da Pés-Graduagao Lato Sensu em
Educacédo Especial e Inclusiva (420h) e pela participagéo expressiva em eventos formativos e conferéncias
de politicas publicas:

» Diploma da pos-graduacéao ( latu sensu) em Educagéao Especial e Inclusiva - carga horaria total de

420h;

e Anexolll

e Atualizagdo em Servigo Social e Assisténcia Estudantil- Participagdo no 12° Encontro Gaucho
de Assistentes Sociais, promovido pelo Conselho Regional de Servigo Social 10? Regido em
Parceria com o Programa de Assesoramento, Defesa e Garantia de Direitos da UBEA/PUCRS,
realizado nos dias 17 e 18 de maio de 2018, na cidade de Porto Alegre, totalizando carga horaria
de 20h; .

* Capacitagoes Institucionais -Participagdo no Seminario Nacional O Trabalho do/a Assistente Social na
Assisténcia Estudantil, realizado nos dias 22 e 23 de novembro de 2018, em Cuiaba(MT), com a carga horaria
de 16h;

Capacitagdes Institucionais-Participacdo no evento " Seminario: SERVICO SOCIAL, ASSISTENCIA
ESTUDANTIL NA ERA DO RETROCESSO EM DEFESA DO PROGRAMA NACIONAL DE ASSISTENCIA
ESTUDANTIL ( PNAS)" realizado de modo on-line, sob a responsabilidade do Nucleo de Estudos e Pesquisa
Acdes Afirmativas e Assisténcia Estudantil-CNPQ-UFBA e com apoio da Universidade Federal da Bahia, no
periodo de 30 de julho de 2021, com carga horaria de 16h;

Capacitagoes Institucionais -Participacdo como ouvinte do Grupo Discussao Politicas Afirmativas na
Universidade, realizado pela Pré-Reitoria de Assuntos Estudantis-PRAE, em parceria com Unidades
Adminstrativas e Coletivos da Universidade, no periodo de 13 de novembro de 2018, totalizando a carga
horaria de 40h;

Capacitagoes Institucionais -Parcipacéo no curso: A Comunicagao no Servigo Publico: a interconectividade
como mecanismo chave no desenvolvimento saudavel das relagdes. Realizado pela Universidade Federal do
Rio Grande- FURG, no periodo de 10/09/2019 a 16/10/2019- carga horaria de 20h;

Capacitagoes Institucionais -Participacdo no curso: Praticas de Leitura e Escrita: redagao oficial, realizada
pela Universidade Federal do Rio Grande- FURG, no periodo de 06/10/2022 a 14/12/2022, com carga horaria
total de 40h;

Capacitagoes Institucionais -Participagdo da Formacéo Raizes e Resisténcia indigena, vinculada a
Coordenacgdo de Agdes Afirmativas-CAAF, Sob a responsabilidade da Pré-Reitoria de Assuntos Estudantis-
PRAE, da Universidade Federal do Rio Grande-FURG, realizado no dia 31 de agosto de 2017, com carga
horaria total de 10h;

Capacitagoes Institucionais -Participacdo do VI Férum de Assuntos Estudantis: perspectivas para a
assisténcia estudantil, vinculado ao Programa de Acompanhamento e Apoio Pedagdgico ao Estudante, sob a
responsabildade da Pré-Reitoria de Assuntos Estudantis-PRAE, da Universidade Federal do Rio Grande, no
dia 19 de novembro de 2018, com carga horaria total de 10h;

Conferéncias Municipais de Assisténcia Social - Participacdo da 142 Conferéncia Municipal de Assisténcia

Consulta de autenticidade em www.furg.br - chave: 9996.A836.0776.46E6 Pagina 3



SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE - FURG
‘ ’ COMISSAO DE RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS

MEMORIAL RSC-PCCTAE

Social de Rio Grande, nos dias 10 e 11/08/2025, tendo como tema " 20 anos do SUAS: Construgéo, Protegéao
Social e Resisténcia, com carga horaria de 15h;.

Conferéncias Municipais de Assisténcia Social- Participacédo da Xlll Conferéncia Municipal de Assisténcia
Social de Rio Grande- RS, no dia 02/08/2023, que teve como tema: ",Reconstrugao do SUAS": O SUAS que
temos e o SUAS que queremos, com carga horaria de 15h;

Conferéncias Municipais de Assisténcia Social -Participacédo da Xll Conferéncia Municipal de Assisténcia
Social de Rio Grande- RS, nos dias 18/08/2021 e 19/08/2021, que teve como tema: "A Assisténcia Social:
Direito do Povo e Dever do Estado, com financiamento publico, para enfrentar as desigualdades e garantir
protecao social", com carga horaria de (20) horas.

3. Saberes e competéncias desenvolvidos

O percurso construido na FURG permitiu o desenvolvimento de saberes e competéncias estratégicos voltados ao
fortalecimento institucional e a consolidagao das politicas de permanéncia estudantil. A atuagdo na CORDSS/PRAE
exigiu constante inovacdo metodologica e operativa, especialmente na adaptacao e criagédo de fluxos de acolhimento
durante periodos criticos — como o retorno das atividades presenciais pds-pandemia e a recepcgao qualificada de novos
publicos-alvo de agdes afirmativas (indigenas, quilombolas, pessoas transgénero, pessoas com deficiéncias,
necessidades especificas).

4. Inovagao, responsabilidades e resultados institucionais

Houve uma nitida ampliagdo de responsabilidades institucionais, evidenciada pela minha insergdo em comissdes de
planejamento de grande envergadura, bancas de selegédo de carater nacional (PROMISAES) e na representagao
permanente da Universidade junto ao Conselho Municipal de Assisténcia Social. Essas atribuicdes demonstram dominio
técnico sobre o Servigo Social aplicado a educacéo superior, capacidade de articulagéo intersetorial e lideranga na
condugao de processos coletivos.

5. Relagao da trajetéria com o nivel pleiteado

Os saberes acumulados ao longo destes anos, evidenciam a maturidade profissional compativel com o nivel pleiteado no
Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC). Minha trajetéria expressa ndo apenas o cumprimento das
atribuigbes do cargo, mas um compromisso ético-politico com a universalizagao de direitos, a inclusao social e a
consolidagao de uma universidade publica, democratica e socialmente referenciada.

6. Sintese

O conjunto de saberes, competéncias e entregas apresentado neste memorial alinha-se estritamente aos critérios
exigidos para a concessao da honraria, estruturando-se nos seguintes eixos centrais:

* Exceléncia e Lideranca na Gestao das Politicas de Assisténcia Estudantil: Atuagéo continua e
estratégica desde 2017 na Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis (PRAE/CORDSS), com destaque para a
formulagao, coordenagao e execugao de projetos estruturantes de acolhida e inclusédo voltados a segmentos
historicamente marginalizados (comunidades indigenas e quilombolas, pessoas com deficiéncia, comunidade
LGBTQIAP+ e estudantes estrangeiros);

* Ampliagao de Atribuicoes e Atuacao Interinstitucional de Alto Impacto: Evidenciada pela participacéo de
relevo em comissdes de planejamento de grande envergadura, bancas avaliadoras de carater nacional — a
exemplo do Projeto Milton Santos de Acesso ao Ensino Superior (PROMISAES) —, e na representagao
institucional permanente da FURG junto ao Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS) ao longo de
multiplos mandatos, fortalecendo o papel sociopolitico da universidade;

¢ Indissociabilidade entre Teoria, Pratica e Produgdao de Conhecimento: Sdlida qualificagao académica e
profissional respaldada pela Pés-Graduagédo Lato Sensu em Educagao Especial e Inclusiva, associada a
difuséo cientifica qualificada em eventos de expresséo nacional (como o ENPESS) e interna, além de
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constante atualizagdo por meio de capacitagdes institucionais e participagdo ativa em conferéncias de
politicas publicas e
* Inovagdo Metodoldgica e Maturidade Profissional: Desenvolvimento de competéncias estratégicas na
adaptacao e criagdo de fluxos de atendimento e avaliagdo socioecondmica, especialmente em momentos
criticos institucionais (como o pds-pandemia e o retorno presencial), demonstrando dominio técnico
aprofundado do Servigco Social aplicado a educacao superior.
Dessa forma, a trajetéria descrita transcende o regular cumprimento das atribuigcbes do cargo de Assistente Social,
revelando um acumulo expressivo de saberes e um compromisso ético-politico indubitavel com a consolidagdo de uma
universidade publica, inclusiva e socialmente referenciada, justificando-se o nivel pleiteado.

Consulta de autenticidade em www.furg.br - chave: 9996.A836.0776.46E6 Pagina 5



