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Trajetória, atividades e experiências relacionadas ao RSC pleiteado

1. Trajetória profissional e individual
Trajetória iniciada dentro da instituição em 12/12/2005 no Hospital Universitário, desenvolvendo atividades no Serviço de
Materiais/Almoxarifado, posteriormente na Divisão de Gestão de Pessoas - PROGEP. Em seguida atuei na Diretoria de
Administração de Materiais - PROPLAD/DAM, por fim estou lotada na Coordenação de Contratos Terceirizados -
PROINFRA. 
2. Atividades e experiências relacionadas ao RSC
Abaixo relacionadas as atividades desenvolvidas:Relacione as atividades e experiências que fundamentam este pedido.
Organize a narrativa conforme os requisitos aplicáveis e, para cada fato relevante, informe:

• De 12/12/2005 a 28/02/2016 trabalho desenvolvido no Hosppital Universitário Dr. Miguel Riet Corrêa Jr. no
Serviço de Materiais/Almoxarifado;

• De 01/03/2016 a 31/12/2016 atividades desenvolvidas na secretaria da Pró-Reitoria de gestão de Pessoas -
PROGEP;

• De 01/01/2017 a 30/04/2021 atuei na Diretoria de Administração de Materiais - DAM
• De 01/05/2021 até o presente momento lotada na Coordenação de Contratos Terceirizados - CCT -

PROINFRA.
3. Saberes e competências desenvolvidos
Durante a trajetória foram desenvolvidos os conhecimentos relativos à aquisição e descritivo de materiais e serviços
fornecidos à FURG, fiscalizando a qualidade e o bom andamento dos serviços prestados pelas empresas contratadas,
durante esse período foram realizados cursos de aperfeiçoamente e capacitação relativos ao serviço público.
4. Inovação, responsabilidades e resultados institucionais
As atuações na prestação de serviços ao público, com efetividade para que o cidadão, colaborador e alunos da instituição
sejam respeitados com atendimento eficaz de suas necessidades.
5. Relação da trajetória com o nível pleiteado
Diante da trajetória executada dentro da instituição, com o conhecimento adquirido formalmente, com diversos cursos e
atividades, e experiência pessoal no trabalho efetivo, se faz justa a concessão do Reconhecimento de Saberes e
Competências (RSC).
6. Síntese
O pedido está fundamentado na experiência de mais de 20 anos de atuação efetiva em diversos setores da instituição,
com o devido aperfeiçoamento e capacitação para fazer o melhor serviço público devido.
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