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MEMORIAL RSC-PCCTAE
Pedido 137
Servidor Soilo Nunes dos Santos

Trajetoria, atividades e experiéncias relacionadas ao RSC pleiteado

1. Trajetoria profissional e individual

Minha trajetoria na Universidade Federal do Rio Grande (FURG) iniciou-se em 04 de novembro de 2022, data em que fui
admitido para exercer o cargo de Engenheiro Eletricista. Desde o ingresso, fui lotado na Diretoria de Obras (DOB),
vinculada a Pro-Reitoria de Infraestrutura (Proinfra), cumprindo uma jornada de 40 horas semanais voltada ao
desenvolvimento e a manutengao da infraestrutura fisica da instituicao.

Logo no inicio de minhas atividades, em 05 de novembro de 2022, assumi a responsabilidade de coordenar a gestao de
manutengdo da Universidade ao ser designado para a fungao gratificada de Coordenador de Garantia e Manutengéo
Predial (FG-01), cargo que exergo até o momento. Ao longo desses quase quatro anos, liderei equipes multidisciplinares
e gerenciei servigos de conservagao preventiva, corretiva e planejamentos estruturais elétricos e prediais. Minha atuagéo
na FURG tem sido pautada pelo compromisso com a sustentabilidade, eficiéncia energética, conformidade regulatéria e
racionalizagdo do uso dos recursos publicos.

2. Atividades e experiéncias relacionadas ao RSC

Para fundamentar este pedido de reconhecimento, as minhas atividades estdo organizadas de acordo com os requisitos
estabelecidos no Decreto n° 13.048/2026, com foco na superagéo dos parametros ordinarios de atuagado e contribuigdo
para com a instituicdo.

Requisito I: Grupos de Trabalho, Comissdes, Comités e Representagbes

Grupo de Trabalho (GT) de Eficiéncia Energética da FURG (Membro)

Periodo e contexto institucional: Atuacao técnica para subsidiar decisdes estratégicas de planejamento institucional.
Atividade realizada e participagao: Participagdo ativa como membro do GT com a missao de avaliar o consumo de
energia da Universidade nos diversos espacos, propor medidas mitigadoras para otimizag&o de custos e estudar a
implantagao de fontes proprias de geragao de energia.

Responsabilidade ou contribuigao: Elaboracao de diagndsticos de consumo elétrico e proposicao de alternativas de
matrizes energéticas limpas com foco em sustentabilidade e eficiéncia.

Documento comprobatério correspondente: Portaria/Ato de designagéo para o GT.

Comissdo Permanente de Licitagdo e Equipe de Apoio

Periodo e contexto institucional: De 17/04/2023 a 13/04/2024 (como Membro Técnico) e de 19/06/2023 a 18/06/2024
(na Equipe de Apoio para Aquisigéo de Bens e Servigos).

Atividade realizada e participagao: Atuagao na analise de conformidade técnica e legal das propostas em licitagcoes
presenciais e no formato eletrénico, exercendo papéis como membro técnico para avaliagdo das propostas, habilitagdo e
qualificagao técnica das licitantes.

Responsabilidade ou contribuigdao: Assegurar o cumprimento dos requisitos técnicos de engenharia nos editais e
certames de infraestrutura.

Documento comprobatoério correspondente: Portarias de designagéo da Comissao de Licitagao.

Representacao Institucional na Qualidade de Preposto

Periodo e contexto institucional: Atuagao no ano de 2025 e 2026 junto a Justica do Trabalho.
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Atividade realizada e participagao: Representacao legal da FURG como preposto nas audiéncias relativas ao Processo
n°® 0021010-12.2025.5.04.0124.

Responsabilidade ou contribuigdao: Defesa dos interesses institucionais e esclarecimento de fatos técnicos relativos a
execugao de servigos.

Documento comprobatério correspondente: Carta de indicagao e Atas de audiéncia judicial com presencas
confirmadas.

Fiscalizagdao de Concursos Publicos

Periodo e contexto institucional: Aplicacdo de provas dos Concursos Publicos para provimento de cargos Técnico-
Administrativos em Educacéo (TAE) da FURG, sob os Editais n°® 7/2022 e n° 2/2025.

Atividade realizada e participagao: Fiscalizagdo e coordenagéo de salas durante a aplicagédo dos exames.
Responsabilidade ou contribuigao: Preservacao da lisura, seguranga e isonomia na realizagéo do certame publico.
Documento comprobatoério correspondente: Declaragcao de atuacdo em exames.

Requisito II: Projetos Institucionais, Gestao, Ensino, Pesquisa, Extensao, Inovagéo ou Assisténcia
Programas de Formagao Continuada e Capacitagoes
Periodo e contexto institucional: Maio de 2024, visando o aprimoramento técnico no exercicio do cargo de Engenheiro.
Atividade realizada e participagao: Conclusédo, com aproveitamento, dos cursos:
1. Introdugéo a Auditoria de Obras Publicas (30 horas de carga horaria, inicio em 03/05/2024).
2. Sinalizagao Viaria (30 horas de carga horaria, inicio em 03/05/2024).
Responsabilidade ou contribuigao: Aquisicdo de metodologias avangadas de auditoria para aplicagéo nos processos
de fiscalizagao predial da Proinfra.
Documento comprobatério correspondente: Certificados oficiais de concluséo.

Requisito IV: Responsabilidades Técnico-Administrativas e/ou Especializadas

Elaboracéao de Projetos Basicos e Equipes de Planejamento de Contratagao

Periodo e contexto institucional: Demandas emergenciais e preventivas de engenharia elétrica em diferentes campi da
FURG.

Atividade realizada e participagao: Atuagdo como membro técnico de Equipes de Planejamento para:

1. Contratacao de servico emergencial de restabelecimento de energia elétrica na Unidade Saco do Justino.

2. Contratagao de servigo emergencial de restabelecimento de energia elétrica no Campus Carreiros.

3. Contratagdo de empresa especializada para manutencao corretiva e preventiva de grupos geradores.
Responsabilidade ou contribuicdo: Elaboracéo de Termos de Referéncia, Estudos Técnicos Preliminares (ETP),
especificagbes técnicas de materiais e estimativas de custos para garantir o restabelecimento agil e seguro de sistemas
elétricos essenciais.

Documento comprobatoério correspondente: Atos normativos de formalizagdo das Equipes de Planejamento.

Gestéo e Fiscalizagdo de Contratos de Engenharia, Infraestrutura e Energia

Periodo e contexto institucional: Atuacao técnica continua junto a DOB na supervisao de obras e prestagao de
Servicos.

Atividade realizada e participagao: Exercicio de fiscalizagao técnica (titular ou suplente) e de gestao de contratos
essenciais para o funcionamento da FURG:

- Contrato n° 049/2023 (Titular) e Contrato n°® 03/2025 (Suplente): Execugao das obras do remanescente de montagem da
Subestagao tipo cabine para o Prédio da FAMED/FURG.

- Contrato n° 005/2020 (Suplente): Manutengao corretiva e preventiva de centrais telefénicas da FURG.

- Pregado n°® 032/2023 (Suplente): Registro de precos para manutencgéo de instalagdes elétricas.
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- Gestao do Fornecimento de Energia CEEE Equatorial (Suplente): Gestao técnica do fornecimento para de todas as
unidades consumidoras da FURG.

- Contratos FAURG n° 006/2021 (Suplente) e n° 025/2022 (Titular): Instalagées de dados e telefonia (Convénio n°®
18/2020) e implantagao de geradores de energia solar fotovoltaica (Convénio n° 031/2019).

- Contrato n°® 34/2025 (Suplente): Servigos de manutencéo de 4 grupos geradores a diesel.

- Contrato n° 043/2025 (Titular): Servigos continuos de conservagao, manutencgéo predial e elétrica sob dedicacao
exclusiva de mao de obra.

Responsabilidade ou contribuicdo: Verificagdo de conformidade de projetos, medigéo de obras, auditoria de seguranca
predial, controle de insumos e fiscalizag&o técnica rigorosa para garantir a execugao das metas contratadas.

Documento comprobatoério correspondente: Portarias institucionais de designagéo de fiscais e gestores de contrato.

Requisito V: Fungdes ou Cargos de Direcao e Assessoramento Institucional

Coordenagao de Garantia e Manutengéao Predial (FG-01)

Periodo e contexto institucional: Desde o dia 05/11/2022 até a presente data.

Atividade realizada e participagao: Lideranca estratégica na unidade responsavel pela conservagao de todo o
patriménio predial e elétrico dos campi.

Responsabilidade ou contribuicdo: Gestdo de mao de obra direta e terceirizada, planejamento anual de reformas,
planos de contingéncia de energia e gerenciamento das equipes de manutengao corretiva e preventiva.
Documento comprobatoério correspondente: Declaragao de cargos e fungdes.

3. Saberes e competéncias desenvolvidos
A diversidade de atribuigbes assumidas na FURG propiciou a construgao e consolidagdo de importantes saberes tedéricos
e praticos, conforme detalhado a seguir:

* Engenharia de Infraestrutura e Energias Renovaveis: Consolidagdo de conhecimentos em alta e baixa
tenséo, especificamente na fiscalizagéo e implantacdo de subestacdes e na tecnologia de energia solar
fotovoltaica, contribuindo para a transigao sustentavel da matriz energética da FURG.

* Gestao de Riscos e Auditoria Publica: Desenvolvimento de competéncias especializadas na analise de
custos, medigao técnica de servigos de engenharia e aplicagao pratica de diretrizes de Auditoria de Obras
Publicas, mitigando desperdicios em contratos de grande porte.

* Conformidade em Licitagées e Contratos: Dominio profundo das legislagdes nacionais e normas internas
de compras publicas federais, atuando na modelagem de especificagdes técnicas, andlise de propostas e
resolugao de inconformidades contratuais.

e Lideranca e Gestao de Crises: Capacitagao para gerenciar equipes operacionais em ambientes complexos
e tomadas de decisao rapidas sob cenarios de emergéncia e interrup¢ao de servigos vitais de energia elétrica
nos campi.

4. Inovagao, responsabilidades e resultados institucionais

Minha atuacédo na FURG diferenciou-se das atribuigdes ordinarias do cargo de Engenheiro ao promover melhorias e

inovagdes palpaveis com impacto de longo prazo para a gestao institucional:

* Inovacéo e Sustentabilidade: Como membro do GT de Eficiéncia Energética e fiscal titular do Contrato de

Energia Solar Fotovoltaica, participei diretamente do planejamento estratégico e da execugéo do projeto de
geragao propria de energia, participo da supervisdo e monitoramento dos parametros e grandezas da geragao
e principalmente da manutengéo preventiva e corretiva do sistema elétrico de todas as unidades da FURG.
Essa iniciativa gerou inovagao tecnoldgica e promoveu a racionalizagao sistematica dos recursos publicos de
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custeio institucional.

¢ Ampliacao de Responsabilidades em Situagdes Criticas: A atuagado nas Equipes de Planejamento
Emergencial para o restabelecimento elétrico das unidades demandou uma resposta de alta especializagao
fora das rotinas contratuais comuns, evitando a interrupgéo prolongada das atividades académicas.

* Gestao Integrada de Contratos: Ao fiscalizar como titular o de manutencgad predial, implementei
metodologias de acompanhamento e controle sobre equipes sob dedicag&o exclusiva de mao de obra,
otimizando o fluxo de ordens de servigo de conservagao e manutengéo predial em toda a FURG.

5. Relagao da trajetéria com o nivel pleiteado

O Decreto n°® 13.048/2026 estabelece que o nivel RSC-VI exige do servidor a comprovagao de no minimo 75 pontos,
distribuidos em 7 critérios especificos distintos.

Minha candidatura a este nivel maximo de Reconhecimento de Saberes e Competéncias € amplamente justificada, uma
vez que preencho com exceléncia os seguintes quesitos estruturais:

¢ Pontuagado Consolidada: Apresento uma pontuagéo consolidada de 95 pontos, superando o minimo legal
estabelecido.

* Diversidade de Atuacao: Preencho rigorosamente o requisito de diversidade de atuacao, englobando
atividades que pontuam em 8 critérios especificos e distintos, comprovando uma atuagéo que transcende
as obrigacdes ordinarias e atinge a exceléncia institucional.

* Maturidade Técnica e Gerencial: A trajetoria demonstra maturidade técnica e gerencial, fundamentada no
exercicio continuado de cargo de lideranga (Coordenador FG-01), participagao ativa em planejamento
estratégico de energia, atuacgao judicial (Preposto), comissdes de contratagdes publicas e fiscalizagao direta
de obras de engenharia de alta complexidade.

6. Sintese

Este pedido de RSC-VI consolida uma trajetoria profissional de dedicacao integral e qualificada na Universidade Federal
do Rio Grande (FURG). Através de conhecimentos sdlidos de engenharia, capacidade analitica na elaboragao de termos
de referéncia e rigor técnico na fiscalizagéo de grandes obras, contribui diretamente para garantir a seguranca
operacional, a economicidade contratual e o avango em infraestrutura sustentavel da instituicao. O conjunto das
evidéncias documentais apresentadas e a pontuagdo homologada atestam o preenchimento integral dos requisitos para a
concessao do nivel pleiteado.
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