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FURG 46 AN0S: acolhendo pessoas, abraçando culturas e construindo conhecimento 
 
 

CURSOS DE CAPACITAÇÃO ACONTECENDO NA PROGEP 
 

ÉTICA NO SERVIÇO PÚBLICO  
 

O curso em Ética no Serviço pública está sendo 
ofertado pela relevância e finalidade social do serviço 
público. O curso, coordenado pelo professor Jaime 
John, tem como objetivos: 
• Compreender a natureza social, histórica e 

axiológica do serviço público e sua 
responsabilidade;  

• Refletir acerca da necessidade da justiça e da ética 
no exercício da função pública; 

• Contribuir para o processo de realização pessoal no 
exercício do serviço público 

 
ATUALIZAÇÃO EM PEDIATRIA E 
NEONATOLOGIA 
O curso visa à padronização de condutas 
frente às diversas patologias facilitando a 
continuidade de atendimento das crianças no 
Pronto Atendimento e durante a internação 
na Enfermaria, Maternidade e Unidade 
Neonatal. Os assuntos serão apresentados 
como aula expositiva, discussão de casos e 
capacitação. A realização do curso será uma 
atividade conjunta da PROGEP, FAMED e 
HU/FURG, sob a coordenação da médica 
pediatra Carla Cornetet. Ainda serão convidados especialistas para apresentarem temas como orientação 
legal em situações específicas de abuso, negligência e maus tratos, quanto ao uso de derivados de sangue 
e outras dúvidas da prática diária da pediatria. 

RESÍDUOS PERIGOSOS - teoria e prática 
 

O principal objetivo do curso é a conscientização e 
capacitação dos Técnicos Administrativos em Educação 
que atuam em laboratórios geradores de resíduos 
perigosos, colaborando assim para o gerenciamento de 
resíduos da FURG e diminuindo riscos associados à sua 
manipulação. Serão ministradas palestras e aulas 
teóricas, bem como aulas práticas sobre o tema. 
 

 



NOVOS 
 SERVIDORES 

 

ABRIL/2016 
 

SEJAM MUITO BEM-VINDOS!           
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Apresentamos os novos servidores à Comunidade Universitária e 
compartilhamos com todos a felicidade de recepcionar os novos colegas, 
que, por certo, estão dispostos a assumir a identidade, o respeito e o carinho 
que temos pela nossa FURG. 
 

Ronaldo Piccioni Teixeira 
Pró-Reitor de Gestão e Desenvolvimento de Pessoas 

 

 

 

Janaina Salomao Saavedra 
Professora do Magistério Superior 

FAMED – 01/04/2016 
 

 

 
Vilmar Antonio Goncalves Tondolo 

Professor do Magistério Superior 
ICEAC - 04/04/2016 

 

 
Gabriela Jardim da Silva 

Professora do Magistério Superior 
ILA – 06/04/2016 

 

 

 
Ketlle Duarte Paes 

Professora do Magistério Superior 
ICEAC – 08/04/2016 

 

 

 

Silvana Schwab do Nascimento  
Professora do Magistério Superior 

ILA – 11/04/2016 
 

 

 
Alessandra Coelho Dziekaniak 

Professora do Magistério Superior 
FAMED – 11/04/2016 

 

 

Veronica Figueiredo Barreto  
Professora do Magistério Superior 

FAMED – 11/04/2016 

 

 

Diego da Costa Cabrera 
Químico 

EQA – 15/04/2016 
 

 

 

Camila Gamino da Costa  
Pedagoga Educacional 

PRAE SAP – 29/04/2016 
 

 
ACÚMULO DE CARGOS 

 

Alertamos a todos servidores que acumulam cargo, emprego ou função pública ou, ainda, percebe proventos de 
inatividade simultaneamente com a remuneração de cargo, emprego ou função pública da Administração Direta 
(Ministérios, Órgãos Integrantes e Secretarias) e Administração Indireta (Autarquias, Fundações Públicas, 
Sociedades de Economia Mista e Empresas Públicas), que ainda não tenham declarado junto à Progep neste ano 
de 2016, deverão fazê-lo. 
 
Nesse link poderão ter acesso aos formulários para preenchimento da Declaração de Acúmulo de Cargos (anexo 
I) e Declaração de Horário (anexo II) 
 
http://progep.furg.br/bin/procedimento/index.php?id_procedimento=94 
 
Informações pelo telefone 3293.5315 
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Auxílio Transporte 
 

O auxílio-transporte é um benefício de natureza indenizatória, concedido em pecúnia pela União, destinado ao custeio parcial 
das despesas realizadas com transporte coletivo  nos deslocamentos realizados pelo servidor de sua residência para o local de 
trabalho e vice-versa, excetuadas aquelas realizadas nos deslocamentos em intervalos para repouso e alimentação, durante a 
jornada de trabalho; 
 
Qual o procedimento para inclusão no auxílio transporte? 
 

Abertura de processo mediante protocolização do requerimento de auxílio transporte e a documentação 
necessária. Disponível em http://progep.furg.br (acessar “Manual de Procedimentos” / Auxílio 
Transporte). 
 
 
Como é feito o cálculo do auxílio transporte?  
 
O cálculo é realizado conforme previsto no art. 2º do Decreto 2.880, de 15/12/1998 disponível em http://progep.furg.br 
(acessar “Manual de Procedimentos” / Auxílio Transporte). 
A participação do servidor no custeio da despesa corresponde a 6% do vencimento do cargo, proporcional a 22 dias. 
 
Como verificar se faço jus ao auxílio transporte? 
 
Utilizando a planilha "Simulador Auxílio Transporte" disponível em http://progep.furg.br (acessar “Manual de Procedimentos” 
/ Auxílio Transporte). 

 

APOSENTADORIAS DE ABRIL/2016 
“Em 46 anos de existência, muitas pessoas passaram pela FURG e dedicaram grande parte de suas vidas para construir essa 
história de mais de quatro décadas. A você nosso sincero agradecimento e a certeza de que sempre será presença, boa e 
feliz, na memória da FURG. Que seus novos sonhos e projetos sejam cheios de sucesso como foi sua trajetória em nossa 
Universidade.” 
Profa. Dra. Cleuza Maria Sobral Dias 

Nome do servidor Cargo Lotação Ingresso Aposentadoria 

Danilo Barreto Técnico em Eletrotécnica ProInfra/PU 04/06/1971 01/04/2016 

Decio Rodrigues de Oliveira Prof. Magistério Superior Esc. Eng. 01/09/1977 18/04/2016 

Jurema Monte Acosta Servente de Limpeza ICB 02/08/1982 04/04/2016 

Laerte Marco Gomes Vigilante ProInfra/PU 06/05/1985 05/04/2016 

Manoel da Silva Serra Assist. em Administração ProPlAd/DAM 18/07/1978 08/04/2016 

Marcos Antonio Araujo da Silveira Assist. em Administração ProPlAd/DAM 12/05/1977 14/04/2016 

Maria Gladis de Lemos Gonzalez Auxiliar de Farmácia HU – Serv. Farm. 28/12/1994 18/04/2016 

Rosangela Moraes da Silva Auxiliar de Enfermagem HU – Coord. Enferm. 15/07/2002 18/04/2016 

 

RECADASTRAMENTO DE APOSENTADOS E PENSIONISTAS – DECRETO 7.862/2012 
 

O recadastramento é no banco, é obrigatório e anual, sempre no mês do seu 
aniversário. 

 
O recadastramento deve ser feito em qualquer agência do Banco do Brasil, 
da Caixa ou do Banco de Brasília - BRB. Se você recebe seu pagamento 
por meio de um desses bancos, deverá realizar o seu recadastramento em 
qualquer agência do seu banco. Se você recebe por meio de outro banco, 
procure uma das agências desses três bancos. 
 

A FALTA DE RECADASTRAMENTO PODE RESULTAR NA SUSPENSÃO DO 
PAGAMENTO DE APOSENTADORIA OU PENSÃO. 

Alô SEGEP – Central de Atendimento SIPEC 
0800-9782328 

http://www.planejamento.gov.br/tema/recadastramento 
 

 



RECONHECIMENTO 
DE ATIVIDADES 
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A PROGEP criou este espaço para divulgar os nomes de servidores da FURG, de servidores 
em exercício na FURG, de estagiários ou de contratados que, no desempenho de suas 
atividades, tiveram o reconhecimento das Unidades recebedoras desses serviços, 
considerando-os realizados com presteza e eficiência e merecedores de enaltecimento. 

 
SERVIDORES / ESTAGIÁRIOS / 

CONTRATADOS LOTAÇÃO UNIDADE 
ATENDIDA ATIVIDADE 

Karla Natany Goncalves Bolzoni PROGEP/DIGEP/CCR CCR Pelo excelente desempenho de suas atividades 

Savio Martinatto Vieira ProInfra CEAMECIM/IE Serviços prestados 

Carlos Wanderley da Silva Barros ProInfra CEAMECIM/IE Serviços prestados 

Equipe de Carregadores ProInfra CEAMECIM/IE Serviços prestados 

Abel Varella da Silva ProInfra CEAMECIM/IE Serviços prestados 

Equipe da Marcenaria e Carpintaria ProInfra CEAMECIM/IE Serviços prestados 

Devaldir Passos Silveira ProInfra CEAMECIM/IE Serviços prestados 

Equipe de Conservação Predial/Elétrica/Vidraçaria ProInfra CEAMECIM/IE Serviços prestados 

Joao Raimundo Balansin Editora, Livraria e Gráfica 
Aida Luz Bortheiry 

Meirelles 

Apoio da área gráfica para publicação de seu livro 
"História do Curso de Medicina da Universidade 

Federal do Rio Grande - 1966 a 2016". 

Cleusa Maria Lucas de Oliveira Editora, Livraria e Gráfica 
Aida Luz Bortheiry 

Meirelles 

Apoio da área gráfica para publicação de seu livro 
"História do Curso de Medicina da Universidade 

Federal do Rio Grande - 1966 a 2016". 

Equipe da Editora da Furg Editora, Livraria e Gráfica 
Aida Luz Bortheiry 

Meirelles 

Apoio da área gráfica para publicação de seu livro 
"História do Curso de Medicina da Universidade 

Federal do Rio Grande - 1966 a 2016". 

Ronaldo Piccioni Teixeira PROGEP 
Aida Luz Bortheiry 

Meirelles 

Apoio da área de pessoal com dados para publicação 
de seu livro "História do Curso de Medicina da 

Universidade Federal do Rio Grande - 1966 a 2016". 

Márcio Luís Soares de Brito PROGEP 
Aida Luz Bortheiry 

Meirelles 

Apoio da área de pessoal com dados para publicação 
de seu livro "História do Curso de Medicina da 

Universidade Federal do Rio Grande - 1966 a 2016". 

Elisa Cordeiro Bastos PROGEP 
Aida Luz Bortheiry 

Meirelles 

Apoio da área de pessoal com dados para publicação 
de seu livro "História do Curso de Medicina da 

Universidade Federal do Rio Grande - 1966 a 2016". 

Laureci da Costa FAMED 
Aida Luz Bortheiry 

Meirelles 

Apoio da FAMED para publicação de seu livro 
"História do Curso de Medicina da Universidade 

Federal do Rio Grande - 1966 a 2016". 

Marcia da Graça Medeiros FAMED 
Aida Luz Bortheiry 

Meirelles 

Apoio da FAMED para publicação de seu livro 
"História do Curso de Medicina da Universidade 

Federal do Rio Grande - 1966 a 2016". 

Nicole Barnes da Silveira FAMED 
Aida Luz Bortheiry 

Meirelles 

Apoio da FAMED para publicação de seu livro 
"História do Curso de Medicina da Universidade 

Federal do Rio Grande - 1966 a 2016". 

Carlos Everton Soares  Direção Campus SAP Participação junto a 4ª EXPO-SAP 

João Luis dos Santos Souza  Direção Campus SAP Participação junto a 4ª EXPO-SAP 
As unidades administrativas que receberem serviços prestados por servidores da FURG e entenderem que estes tenham sido executados de forma diferenciada, portanto merecedores de um 
agradecimento especial, poderão encaminhar correspondência à chefia desses servidores, com cópia para a PROGEP, para que possamos divulgar neste espaço esse reconhecimento. 

 
Diretoria de Atenção à Saúde Atenção!  

 

 
     Preserve a Vida!  Velocidade máxima no Câmpus Carreiros: 50Km/h 

FURG / Pró-Reitoria de Gestão e Desenvolvimento de Pessoas – PROGEP    
Rio Grande – Av. Itália Km 8 - Câmpus Carreiros –  Fone 3293.5321  –  HTTP://www.progep.furg.br  –  E-mail:  progep.secretaria@furg.br 

 


