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FURG 46 ANOS: acolhendo pessoas, abracando culturas e construindo conhecimento
CURSOS DE CAPACITACAO — PROGEP

No més de abril, a PROGEP, através da Coordenazd&mignacdo Continuada,
dard inicio a quatro cursos de capacitaB&forma Ortogréfica; Atualizacdo em
Pediatria e Neonatologia; Residuos Perigosos — témre pratica e Etica no
Servigo Publica

O curso de Reforma Ortografica ja passou pelo gerie inscricdes e o resultado]
das solicitagbes esté disponivel na pagina da PROGEapacitacdo. O mesmo
terd inicio no dia 05 de abril e tera como pubiba todos os integrantes da forcg
de trabalho constantes no Subprograma de Aperfegu® e Desenvolvimento —
2016.

A Atualizacdo em Pediatria e Neonatologia, sobadenacdo da servidora Carlaj
Cornetet, tera inicio no dia 18 de abril e terd @gmiblico-alvo todos os médicos, residentes e deseque
estejam envolvidos no atendimento de pacientespidis no Hospital Universitario/FURG. A capacitagem
Residuos Perigosos — teoria e prética, sob a Quagéde da servidora Sandra Carvalho Rodrigues Montera
inicio no dia 25 de abril e terd como publico-atedos os técnicos administrativos em Educacdo @ dade
atuam em laboratorios geradores de residuos pesg@sCurso de Etica no Servigo Publico, sob ad@wcgio do
servidor Jaime John, tem a previséo de inicio palia 20 de abril e tera como publico-alvo todosteggrantes da
forca de trabalho constantes no Subprograma defedpeamento e Desenvolvimento — 2016. As inscrigizesa o
mesmo serdo realizadas no site da PROGEP — Cagaxitaos dias 11 e 12 de abril. Para maiores ifobes
sobre 0 curso, acessar a pagina da PROGEP niatimKprogep.furg.br/bin/curso/index.php

TESTE DE NIVELAMENTO EM INGLES

A PROGEP, em parceria com o SENAC, realizou noO8iale marco a
primeira fase (prova escrita) do teste de nivelamem inglés. Do total
de 131 servidores participantes da prova escr@afoBam convocados
para a segunda fase (prova oral), realizada ne<dia 22 de marco.

Ao final, todos os participantes foram alocados,aderdo com o seu
desempenho no teste, entre 0s 4 niveis (basicointerénediario,
intermediario e avancado).

No entanto, pelo grande nimero de servidores fitas$ds para o nivel
béasico, ele foi dividido em dois subniveis: ini¢es e adiantados.
Mantendo assim o objetivo da - = :
teste de diminuir as
disparidades entre os alunos de uma mesma turraegtipdo que cada
servidor possa ingressar na turma correspondenteseao nivel de
conhecimento.

O resultado final do teste esta disponivel no site PROGEP —
Capacitacdo. O mesmo pode ser acessado no
http://progep.furg.br/bin/curso/index.php?id_curkes

A realizacao do teste é pré-requisito para postarsericdo nos cursos de .
inglés ofertados pela PROGEP, em parceria com 0ARESendo assim,
servidores que néo participaram do nivelamentot&&@m a oportunidadg
de ingressar nas turmas a serem ofertadas no &tilée
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SEJAM MUITO BEM-VINDOS

Lisandro Tavares da Silva
Analista De Tecnologia Da Informacéao
NTI - 01/03/2016

MARCO/2016

Apresentamos 0s novos servidores a Comunidade Universitaria e
compartiihamos com todos a felicidade de recepcionar os novos colegas,
que, por certo, estdo dispostos a assumir a identidade, o respeito e o carinho

que temos pela nossa FURG.

Ronaldo Piccioni Teixeira
Pré-Reitor de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas

)
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Lauro Miranda Demenech
Psicdlogo Clinica
PRAE - 02/03/2016

Ariel Moraes Rezende
Assistente em Administracdo
PROPLAD - 09/03/2016

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE - FURG

Jorge Alberto Orellana Aragon
Professor do Magistério Superior
ICEAC SVP - 16/03/2016

Roberta Herman Mesko
Auxiliar em Administracdo Redistribuida
FAMED - 07/03/2016

Bruno Mariano Cerqueira da Silva
Engenheiro Civil
Prolnfra — 17/03/2016

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE - FURG

Adriana Paola Paredes Penafiel
Professora do Magistério Superior
ICEAC SLS - 21/03/2016

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE - FURG

Marcia Borges Umpierre
Professor do Magistério Superior
ICEAC - 22/03/2016

Daniela Barsotti Santos
Professora do Magistério Superior
ICHI — 21/03/2016

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE - FURG

Lucas Santos Cerqueira
Professor do Magistério Superior
ICEAC - 21/03/2016

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE — TORC

Liandra Peres Caldasso
Professora do Magistério Superior
ICEAC SLS - 23/03/2016

ONVERSIDADE TEDET AL D0 e CroaET

Daniela Fernandes Ramos Soares
Professora do Magistério Superior
FAMED - 23/03/2016
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE - FURG

NOVOS
SERVIDORES

MARCO/2016

SEJAM MUITO BEM-VINDOS

Daniela Harter Hornke Thais Saalfeld Andrade
Técnico em Quimica Assistente Social
EQA - 23/03/2016 PRAE — 30/03/2016

APOSENTADORIAS DE MARCO/2016

“Em 46 anos de existéncia, muitas pessoas passaram pela FURG e dedicaram grande parte de suas vidas para construir essa
historia de mais de quatro décadas. A vocé nosso sincero agradecimento e a certeza de que sempre sera presenca, boa e
feliz, na memodria da FURG. Que seus novos sonhos e projetos sejam cheios de sucesso como foi sua trajetéria em nossa
Universidade.”

Profa. Dra. Cleuza Maria Sobral Dias

Nome do servidor Cargo Lotagdo Ingresso Aposentadoria
Carlos Ademir Gongalves de Lima PROFESSOR DO
¢ MAGISTERIO SUPERIOR EE - Escola de Engenharia 01/03/1976 01/03/2016
Edu Nogues de Freitas MEDICO-AREA HU - Coordenaciio Médica 17/03/1980 | 02/03/2016
PROFESSOR DO ICEAC - Instituto de Ciéncias Econdmicas,
Francisco Antonio Branco Junior MAGISTERIO SUPERIOR Administrativas e Contabeis 10/01/1977 07/03/2016
Italo Roberto Geri PORTEIRO SEaD - Secretaria de Educacdo a Distancia | 04/01/1988 01/03/2016
Jacques Fernando Di Gesu Ballester MEDICO-AREA HU - Coordenagdo Médica 30/12/1994 01/03/2016
Jodo Francisco Troina Reguffe REVISOR DE TEXTOS Editora, Livraria e Grafica 15/03/1976 15/03/2016
PROFESSOR DO
Jose Antonio Vieira Flores MAGISTERIO SUPERIOR ILA - Instituto de Letras e Artes 03/06/1986 15/03/2016
Marilice Magroski Gomes da Costa MEDICO-AREA HU - Coordenagdo Médica 28/12/1994 03/03/2016

Aceleracao da Promogé&o na carreira docente

Conforme a Lei LEI N° 12.772, DE 28 DE DEZEMBRO DE2012. (admitidos a partir de 01/03/2013)

)

Art. 13. Os docentes aprovados no estagio probatério do respectivo cargo que atenderem os seguintes requisitos de titulacéo faréo jus a processo de aceleragdo da promocao:

(Redacéo dada pela Lei n® 12.863, de 2013)

| - para o nivel inicial da Classe B, com denominagéo de Professor Assistente, pela apresentacéo de titulagdo de mestre; e (Redacdo dada pela Lei n® 12.863, de 2013)
Il - para o nivel inicial da Classe C, com denominacéo de Professor Adjunto, pela apresentacgéo de titulagdo de doutor.  (Redacéo dada pela Lei n® 12.863, de 2013)

()

Esse procedimento sera feito automaticamente, senn@ja necessidade de solicitacéo por parte gwlserAs unidades envolvidas serdo Coordenagédo d

Psicologia Organizacional e Servigo Social, Cooagén de Concessdes e Registros e CoordenagadhdededPagamento, unidades da Progep e a Comissh

Permanente de Pessoal Docente — CPPD.

RECADASTRAMENTO DE APOSENTADOS E PENSIONISTAS — DECRETO 7.862/2012

O recadastramento é no banco, é obrigat6rio e anyaempre no més do seu aniversario.

O recadastramento deve ser feito em qualquer agéncia do Banco do Brasil, da
Caixa ou do Banco de Brasilia - BRB. Se vocé recebe seu pagamento por meio de
um desses bancos, devera realizar o seu recadastramento em qualquer agéncia do
seu banco. Se vocé recebe por meio de outro banco, procure uma das agéncias
desses trés bancos.

A FALTA DE RECADASTRAMENTO PODE RESULTAR NA SUSPENSAO DO
PAGAMENTO DE APOSENTADORIA OU PENSAO.
Al6 SEGEP — Central de Atendimento SIPEC
0800-9782328

RECADASTRAMENTO http://www.planejamento.gov.br/tema/recadastramento
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recebedoras desses servigos,

A PROGEP criou este espaco para divulgar os nhomes de servidores da FURG, de servidores
em exercicio na FURG, de estagiarios ou de contratados que, no desempenho de suas
reconhecimento das Unidades
considerando-os realizados com presteza e eficiéncia e merecedores de enaltecimento.

SERVIDORES / ESTAGIARIOS / CONTRATADOS LOTACAO UNIDADE ATIVIDADE

ATENDIDA

Iraci Godoi Souza EQA EQA Desemper)hp de suas

atribuicbes

Equipe de servidores e estagiarios da PROGRAD PROGR| PROGRAD Matriculas SISU 2016/1

Equipe de assistentes sociais e servidores da PRAE PRAE PROGRAD Matriculas SISU 2016/l

Equipe de assistente sociais, médicos(as) e enfes{as) . I

da Diretoria de Atencdo a Saude/PROGEP PROGEP PROGRAD Matriculas SISU 2016;1

Ao_s sery@pres(as) e terceirizados(as) da Pregeitur PU PROGRAD Matriculas SISU 2016/

Universitaria

Coordenacao do SIDEC Gabinete PROGRAD Matriculas SISU 20161

Direcéo e servidores do NTI NTI PROGRAD Matriculas SISU 2016/1

Jaci Alfredo Carvalho Alves PROINFRA| S.'St.e ma de Transporte de acervo
Bibliotecas

Savio Martinatto Vieira PROINFRA S_lst_ema de Transporte de acervo SIB
Bibliotecas

Carlos Wanderley da Silva Barros PROINFRA S_lst_ema de Transporte de acervo SIB
Bibliotecas

. Sistema de
Equipe de carregadores PROINFRA Bibliotecas Transporte de acervo SIB

As unidades administrativas que receberem servigos prestados por servidores da FURG e entenderem que estes tenham sido
executados de forma diferenciada, portanto merecedores de um agradecimento especial, poderdo encaminhar correspondéncia a chefia
desses servidores, com cOpia para a PROGEP, para que possamos divulgar neste espago esse reconhecimento.

Diretoria de Atencdo a Saude
Atencao!

“CORRENDO PELA FURG - 2016"
GRUPOS DE CAMINHADA E CORRIDA

Trazer atividade fisica orientada para os
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE - FURG
PRO REITORIADE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS — PROGEP
DIRETORIA DE ATENGAO A SAUDE - DAS

CORRENDO

GRUPOS DE CAMINHADA E CORRIDA - 2016
Inicio 04 de abril

u

servidores e alunos da Universidade

Federal do Rio Grande, que queiram

iniciar uma atividade fisica, aprimorar seu

treino de caminhada ou de corrida,

promover a saude e o lazer e interagir com
i '0 TURMA A - SEGUNDAS, QUARTAS E SEXTAS das 11:00 as 12:00

Abril

& outras pessoas € 0 nosso principal

TURMA B - SEGUNDAS, QUARTAS E SEXTAS das 16:30 as 17:30

objetivo. O projeto ter4d duracao

LOCAL: Centro Esportivo da FURG
PUBLICO ALVO: Comunidade Universitaria (servidores, temporarios,
visitantes, voluntérios, alunos e terceirizados)

de oito meses com inicio previsto para o
Inscriges: 29, 30 e 31 de abril pelo link: http://progep.furg.br/bin/cursolindex.php dia 04 de abril. Serao disponibi”zadas 60
vagas, divididas em 02 grupos de 30 vagas para cada grupo de caminhada e corrida.

A periodicidade das atividades sera de 03 vezes por semana, has segundas quartas e sextas,

com turmas nos horarios das 11:00 as 12:00 e das 16:30 as 17:30 horas.

Preserve a Vida! Velocidade mAxima no Campus @ase50Km/h




