
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE – FURG                                   MARÇO/2015 
PRÓ-REITORIA DE GESTÃO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS             RH INFORMATIVO N.º 308       -       Pág. 1/4 

 
 

 
 
                             

                                                                                          
 
 
                                                                                                                                                
                                                                                                                                                      

                                                                                                                                                            
                                                                                                                                                                                                                              
                                       
 
 

FURG 45 AN0S: acolhendo pessoas, abraçando culturas e construindo conhecimento 
 

MARÇO LILÁS 
   A Universidade Federal do Rio Grande (FURG), integrando as celebrações 
alusivas ao Março Lilás, promoveu uma série de ações pelo Dia Internacional 
da Mulher, comemorado mundialmente no dia oito deste mês. As ações 
foram uma iniciativa da Pró-Reitoria de Gestão e Desenvolvimento de 
Pessoas e Pró-Reitoria de Extensão e Cultura, em parceria com a Prefeitura 
Municipal do Rio Grande. 

A FURG concentrou as atividades na sexta-feira (20), com a mesa-redonda 
“Mulheres no Serviço Público”. A abertura do encontro contou com a 
apresentação musical do projeto Talentos da FURG, com a participação dos 
servidores técnico-administrativos em educação Ramon Silva da Cunha, da 
Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis, e Eduardo Carvalho Pereira, do Núcleo 
de Tecnologia da Informação. A iniciativa tem por finalidade identificar os 
servidores com habilidades artísticas e de gestão para a criação de um banco 
de talentos, com o objetivo de reconhecer e valorizar ações prestadas à 
comunidade universitária. No projeto, são desenvolvidas atividades nas áreas 
de artes plásticas, musicais, literárias, cênicas e de gestão, com intuito de 
destacar o fazer artístico dos servidores.  

Em seguida, subiram ao palco do Cidec-Sul a Reitora da FURG, Cleuza 
Maria Sobral Dias, a professora visitante sênior da Universidade Federal da 
Grande Dourados e especialista em questões de gênero, Ana Colling, a 
militante da Marcha Mundial das Mulheres e assessora da Sociedade Civil de 
Interesse Público Guayi, Maria do Carmo Bittencourt, e a professora Susana 
Veleda, do Núcleo de Análises Urbanas do Instituto de Ciências Humanas e 
da Informação (ICHI), que foi a mediadora do diálogo. 

PROGEP cadastra servidores para o Banco de Talentos 
A Pró-Reitoria de Gestão e Desenvolvimento de Pessoas (PROGEP), por meio da Coordenação de Psicologia Organizacional e 

Serviço Social (Cposs), informa sobre os procedimentos para o cadastro no Banco de Talentos. O Banco de Talentos tem como objetivo 
identificar os servidores com habilidades artísticas (artes plásticas, musicais, literárias, cênicas e de gestão), tendo por finalidade a criação de 
um banco, para o reconhecimento e valorização dos talentos, por meio de ações prestadas à comunidade universitária da FURG.  

Para tanto, o servidor deverá acessar e preencher o formulário em Sistemas FURG (sistemas.furg.br), no perfil Servidor – 
BDTalentos – Cadastro de Habilidades, no caso dos servidores técnico-administrativos em educação, ou no perfil Professor – BDTalentos – 
Cadastro de Habilidades, para os servidores docentes. 

Por meio desse cadastro, pretende-se mapear servidores que possuam as habilidades de pintura, escultura, desenho, decoração, 
vídeo, fotografia; canto e execução de instrumentos musicais; criação literária; expressão por meio do conjunto de técnicas utilizadas na 
criação, direção, montagem e interpretação de espetáculos de dança ou teatro; e de atuação, como multiplicador na sua área de formação. 

Para mais informações, os interessados devem entrar em contato com a Cposs, pelos telefones (53) 3293-5314 e 32935328 ou pelo 
e-mail progep.nposs@furg.br. 

 

DIGEP - COORDENAÇÃO DE CONCESSÕES E REGISTROS: CONSIGNAÇÃO EM FOLHA 
MENSALIDADE UNIMED 

 
 Prezada chefia, informamos que a partir da folha de março/2015, a mensalidade do Plano de Saúde contratado com a Unimed/RS 
volta a ser consignada em folha de pagamento. A consignação somente não será efetuada nos casos de margem insuficiente ou algum 
problema de cadastro que impossibilite o desconto. Salientamos que para os usuários que possuem modalidade COM Coparticipação, o valor 
correspondente à coparticipação continuará sendo cobrado por: - boleto ou - débito em conta (para quem optou e possui conta no Banco do 
Brasil).  



NOVOS SERVIDORES 
 

MARÇO/2015 
 

SEJAM MUITO BEM-VINDOS!           
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Apresentamos os novos servidores à Comunidade Universitária e compartilhamos 
com todos a enorme felicidade de recepcionar os novos colegas, que, por certo, estão 
dispostos a assumir a identidade, o respeito e o carinho que temos pela nossa FURG. 
 

Maria Rozana Rodrigues de Almeida 
Pró-Reitora de Gestão e Desenvolvimento de Pessoas 

Amandio da Rosa Porciuncula  
Assistente em Administração 

IO – 02/03/2015 

Ana Paula Grellert  
Pedagoga 

PRAE – São Lourenço do Sul – 02/03/2015 

Carine Castro dos Santos 
Administradora 

Câmpus Santa Vitória do Palmar – 02/03/2015 

Fernanda Trombetta da Silva 
Professora do Magistério Superior 

EQA – Santo Antônio da Patrulha – 02/03/2015 

Mariele de Almeida Lanes 
Técnica de Tecnologia da Informação 

NTI – Santo Antônio da Patrulha – 02/03/2015 

Natalia Bermudez Godinho 
Bibliotecária-Documentalista  

SIB – Santa Vitória do Palmar – 02/03/2015 

Vinicius Carvalho Beck 
Matemático 

 IMEF – Santo Antônio da Patrulha – 02/03/2015 

Cintia Amaral Pinto Cezar 
Professora do Magistério Superior 

ICEAC – 03/03/2015 

Felipe Kessler 
Professor do Magistério Superior 

EQA – 03/03/2015 

Tito Roberto Sant’Anna Cadaval Júnior 
Professor do Magistério Superior 

EQA – 03/03/2015 

Rafael Mesquita Pereira 
Professor do Magistério Superior 

ICEAC – Santa Vitória do Palmar – 04/03/2015 

Rejane Bachini Jouglard 
Pedagoga-Educacional 

PRAE - Santa Vitória do Palmar – 05/03/2015 

Deise Duarte Mirco 
Administradora 

PROPLAD – 09/03/2015 

Gabrielito Rauter Menezes 
 Professor do Magistério Superior 

 ICEAC – Santa Vitória do Palmar – 09/03/2015 

Maria Carolina Maidana Vieira Piluski 
 Professora do Magistério Superior 

FAMED – 09/03/2015 
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Renato Cramer 
Técnico de Tecnologia da Informação 

 NTI – São Lourenço do Sul – 10/03/2015 

Diessica Roggia Piexak 
Professora do Magistério Superior 

EEnf – 11/03/2015 

Francieli Boaria 
Professora do Magistério Superior 

ICHI – Santa Vitória do Palmar – 11/03/2015 

Rodrigo Rocha Davesac 
Professor do Magistério Superior 

EE – 17/03/2015 

Thayse Pereira Siqueira 
Assistente em Administração 

NTI – 19/03/2015 – Redistribuída 

Emanuela Garbin Martinazzo 
Professora do Magistério Superior 

ICB – 20/03/2015 

Águeda Maria Turatti 
Professora do Magistério Superior 

IMEF – 25/03/2015 

Eunice da Costa Machado 
Professora do Magistério Superior 
 IO – 26/03/2015 – Redistribuída 

Mauricio Garcia de Camargo 
Professor do Magistério Superior 
IO – 26/03/2015 – Redistribuído 

Bruna da Silva Pereira 
Técnica em Edificações 

PROINFRA-DOB – 27/03/2015 

Marcelo Peres de Pinho 
Técnico de Laboratório-Instrumentação 

IO – 27/03/2015 

Juliana Prevedello 
Professora do Magistério Superior 

 IO – São Lourenço do Sul – 30/03/2015 
 

 
 

Josiane dos Santos Farias 
Assistente em Administração 

ILA – 30/03/2015 

 
 
 

Danielle Santos Azevedo 
Professora do Magistério Superior 

IMEF – 31/03/2015 
 

 
 

CONTRACHEQUES – SERVIDORES ATIVOS 
 

                Os servidores ativos que desejarem receber o seu contracheque impresso deverão acessar o Portal SIGEPE no link:  
https://servicosdoservidor.planejamento.gov.br/web/portal-publico-sigepe/portal-do-servidor. 
 

Quem ainda não possui senha ou nunca acessou poderá obter informações por meio da página da PROGEP/Manual de 
Procedimentos, no link:  http://www.progep.furg.br/bin/procedimento/index.php?id_procedimento=163, ou diretamente na 
PROGEP, telefone 3293 5322 ou pelo e-mail marcelo.souza@furg.br. 
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Veículo de Remoção (Ambulância) - FURG 
Mem. Circ. 03/2015 – PROGEP – 06/03/2015 

 
Prezada Chefia 
     
Assunto: Veículo de Remoção (Ambulância) - FURG 
  
Comunicamos que se encontra em atividade um veículo de remoção 
de pacientes enfermos (ambulância) na FURG – Câmpus Carreiros. 
Este veículo está disponível para urgências e emergências médicas, 
no horário compreendido entre as 08h e as 22h30min, de segunda a 
sexta-feira, no estacionamento da Pró-Reitoria de Gestão e 
Desenvolvimento de Pessoas – PROGEP.  
  
A ambulância deve atender a eventuais necessidades de socorro na 
nossa comunidade universitária e que porventura aconteçam dentro da 

Instituição. Ressaltamos, ainda, a necessidade do uso desse serviço, de grande importância para auxiliar na prestação de 
serviços que envolvam a manutenção da vida. 
  
O serviço poderá ser acionado através dos ramais internos do Câmpus, discando apenas o número 192, ou 3293-5280, de 
qualquer telefone. 
 
 

MOVIMENTO CORAL – FURG 
 
 O projeto Movimento Coral informa que as inscrições para novos integrantes foi prorrogada até 7 de abril. O 
Movimento Coral é um projeto de extensão que engloba os Corais Universitários, Nuti (Terceira Idade) e demais atividades 
envolvendo a formação, a pesquisa e a difusão da prática coral na FURG, atendendo discentes, servidores e comunidade em 
geral.    
- Coral Universitário: formado por discentes, servidores da FURG e comunidade em geral tem duas turmas: Turma A, nas 
segundas e quartas-feiras, das 17h às 19h; Turma B, também nas segundas e quartas-feiras, das 19h às 20h45min.    
- Coral da Terceira Idade (Nuti): aberto a pessoas da comunidade em geral, acima de 60 anos de idade: sextas-feiras, das 14h 
às 17h30min.   
 As inscrições podem ser realizadas no link http://www.sinsc.furg.br/detalheseventos/216. Após a inscrição, os 
interessados devem marcar entrevista com a regente na Diretoria de Arte e Cultura (DAC), que fica no Núcleo de Extensão em 
Música (Prédio da Música – Câmpus Carreiros), pelo telefone (53) 3233-6831. Mais informações sobre o Movimento Coral da 
FURG podem ser obtidas no link: http://www.facebook.com/movimentocoraldafurg. 
 
 

APOSENTADORIAS DE MARÇO/2015 
Nome do servidor Cargo Lotação Ingresso Aposentadoria 

Jacqueline Sallete Dei Svaldi Professora do Magistério Superior Escola de Enfermagem 10/08/1982 02/03/2015 
Ester Gladis Germano Médica/Área HU – Coordenação Médica 27/12/1994 02/03/2015 
Miguel Angelo Isoldi Técnico de Laboratório/Área ProExC - Diretoria de Arte e Cultura 23/03/1981 02/03/2015 
Paulo Roberto Soares Goncalves Professor do Magistério Superior Faculdade de Medicina 02/05/1977 02/03/2015 
Rosaura Nunes Ramis da Costa Assistente em Administração Instituto de Letras e Artes 25/01/1988 02/03/2015 
Milton Luiz Pinho Espirito Santo Professor do Magistério Superior Escola de Química e Alimentos 04/02/1980 03/03/2015 
Sergio Schweitzer Cruz Assistente em Administração Instituto de Letras e Artes 23/01/1984 04/03/2015 
Waldemar José Appolinario Amaral Técnico de Laboratório/Área Instituto de Oceanografia 22/03/1976 04/03/2015 
Maria da Conceição de Lima Hohmann Bibliotecária-Documentalista SiB – Setorial Câmpus Cidade 02/01/1992 09/03/2015 
Seneir Martins Lopes Auxiliar de Enfermagem HU – Coordenação de Enfermagem 28/12/1994 09/03/2015 
José Carlos Vieira Ruivo Professor do Magistério Superior Instituto de Ciências Humanas e da Informação 15/03/1979 12/03/2015 
Delcio Moura Rodrigues Médico/Área HU – Coordenação Médica 17/03/1980 19/03/2015 
Antônio Carlos da Rocha Costa Professor do Magistério Superior Centro de Ciências da Computação 19/03/2010 20/03/2015 

 
 

RECADASTRAMENTO DE APOSENTADOS E PENSIONISTAS – DECRETO 7.862/2012 
 

Relembramos: os aposentados e pensionistas aniversariantes em MARÇO/2015 deverão realizar atualização cadastral em qualquer agência 
do Banco do Brasil, da Caixa Econômica Federal e do Banco de Brasília, no mês de MARÇO/2015. 
 

A FALTA DE RECADASTRAMENTO PODE RESULTAR NA SUSPENSÃO DO PAGAMENTO DE APOSENTADORIA OU PENSÃO. 
 

 

PRESERVE A VIDA!  VELOCIDADE MÁXIMA NO CÂMPUS CARREIROS: 50KM/H 

FURG / Pró-Reitoria de Gestão e Desenvolvimento de Pessoas – PROGEP    
Rio Grande – Av. Itália Km 8 - Câmpus Carreiros –  Fone 3293.5320  –  HTTP://www.progep.furg.br  –  E-mail:  progep.secretaria@furg.br 


