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) 2 IL Ministrioda L B8 Posse da nova Reitora da FURG em Brasilia

Educagdo

AL e e A professora Cleuza Maria Sobral Dias, primeira mulher reitora da histéria
da Universidade Federal do Rio Grande — FURG, tomou posse oficialmente
deste cargo no Ministério da Educacéo - MEC, no dia 07/01/2013, a qual foi

dada pelo Ministro da Educagdo, Aloisio Mercadante.

No ato estavam presentes 0 novo vice-reitor, Danilo Giroldo, o ex-reitor,
Joao Carlos Brahm Cousin, e o ex-vice-reitor, Ernesto Luiz Casares Pinto.
Também acompanharam a posse: Marcos Amarante, atual pré-reitor de
Infraestrutura, a chefe de Gabinete do Reitor, Maria Rozana Almeida, € o
pro-reitor de Planejamento e Administragdo, Mozart Tavares Martins Filho.

Transmissao do cargo de reitor na FURG

No dia 10/01/2013 realizou-se a transmissdo de cargo do ex-
reitor Jodo Carlos Brahm Cousin para a nova reitora, Cleuza
Maria Sobral Dias. Na solenidade, tomaram posse o vice-
reitor, Danilo Giroldo, os pré-reitores, a chefe de Gabinete da
reitora, a diretora-geral do Hospital Universitirio (HU) e
diretores de unidades académicas e administrativas.

Reitora: CLEUZA MARIA SOBRAL DIAS
Vice-Reitor: DANILO GIROLDO
Chefe de Gabinete: MARIA ROZANA RODRIGUES DE ALMEIDA

Pré-Reitora de Graduacio - Prograd

DENISE MARIA VARELLA MARTINEZ

Pro-Reitor de Pesquisa e Pés-Graduacio - Propesp
EDNEI GILBERTO PRIMEL

Pro-Reitora de Extensao e Cultura - Proexc
ANGELICA CONCEICAO DIAS MIRANDA
Pré-Reitor de Planejamento e Administracio - Proplad
MOZART TAVARES MARTINS FILHO

Pro-Reitor de Infraestrutura - Proinfra

MARCOS ANTONIO SATTE DE AMARANTE
Pro-Reitor de Assuntos Estudantis - Prae

VILMAR ALVES PEREIRA

Pré-Reitor de Gestio e Desenvolvimento de Pessoas - Progep
CLAUDIO PAZ DE LIMA
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RECADASTRAMENTO DE APOSENTADOS E PENSIONISTAS
ORIENTACAO NORMATIVA N2 1 — SEGESP/MP

A SECRETARIA DE GESTAO PUBLICA DO MINISTERIO DO PLANEJAMENTO, ORGCAMENTO E
GESTAO, no uso da atribuigdo que lhe confere o inciso Ill do art. 23 do Anexo | do Decreto n® 7.675, de 20 de
janeiro de 2012, e considerando o que estabelecem o Decreto n2 7.862, de 8 de dezembro de 2012, e Portaria
MP n? 8, de janeiro de 2013, emitiu a Orientagcdo Normativa n® 01/2013, conforme principais artigos transcritos
abaixo:

Art. 12 - Esta Orientagdo Normativa tem o objetivo de orientar os érgdos e entidades integrantes do Sistema de
Pessoal Civil da Administracdo Publica Federal - SIPEC, quanto aos procedimentos relativos a atualizacdo
cadastral dos aposentados e pensionistas da Unido, bem como dos anistiados politicos civis e seus pensionistas.
Art. 22 Aplica-se o disposto nesta Orientagdo Normativa aos:

| - aposentados e pensionistas da Unido que recebem proventos de aposentadoria ou pensdo a conta do Tesouro
Nacional por meio do Sistema Integrado de Administracdo de Recursos Humanos - SIAPE; e

Art. 3% - A atualizagdo cadastral sera realizada em qualquer agéncia do Banco do Brasil, da Caixa Econémica
Federal e do Banco de Brasilia.

Art. 42 - A Secretaria de Gestdo Publica fara a comunicacdo mediante correspondéncia individual enderecada a
todos os aposentados, pensionistas e anistiados politicos civis da obrigatoriedade da atualizagcao cadastral.

Art. 52 - A atualizagdo cadastral sera realizada anualmente, sempre no més de aniversario, e é condicao
necessaria para a continuidade do recebimento do provento, reparagdo econémica mensal ou penséo.

§ 12 - O aposentado, pensionista ou anistiado politico civil deverd comparecer nas agéncias bancarias de que trata
o caput do art. 32 desta Orientacdo Normativa, munido de documento oficial de identificacéo original com foto e
CPF, para realizar sua atualizagdo cadastral.

Art. 62 - Nos casos em que for necessaria a presenca do tutor, do curador ou do procurador, a atualizagao
cadastral sera realizada exclusivamente nas Unidades de Recursos Humanos do 6rgao de vinculagdo, no més de
aniversario do titular do beneficio.

§ 12 - O tutor, curador ou procurador devera comparecer acompanhado do titular do beneficio, munido da seguinte
documentagao:

| - CPF e documento de identificagdo com foto do titular do beneficio, ou Certidao de Nascimento se beneficiario
menor;

Il - Se procurador, o original e a cdpia simples do instrumento publico de procuragéo, com validade maxima de 6
(seis) meses, a contar de sua emissao

[l - Se tutor ou curador, o original e cépia simples do termo de sentencga judicial que o nomeou.

§ 2° - Caso o aposentado, pensionista ou anistiado politico civil esteja impossibilitado de comparecer, a visita
técnica sera agendada apos a entrega da documentacao referida nos incisos Il e lll do §1° deste Artigo na
Unidade de Recursos Humanos do érgéo de vinculagao do beneficiario.

Art. 72 - Na hip6tese de auséncia do pais, o aposentado, pensionista e anistiado politico civil devera encaminhar a
sua Unidade de Recursos Humanos declaracdo de comparecimento emitida por 6rgdo de representacao
diplomatica e/ou consular do Brasil no exterior.

DA SUSPENSAO DE PAGAMENTO

Art. 112 - Transcorrido o0 prazo de que trata o artigo anterior, sem o comparecimento do aposentado, pensionista
ou anistiado politico civil, 0 pagamento do provento, pensao ou reparacdo econdmica mensal sera suspenso
na folha de pagamento do més subsequente pela Unidade de Recursos Humanos, observadas as seguintes
providéncias:

DO RESTABELECIMENTO DO PAGAMENTO

Art. 122 - O restabelecimento do pagamento do provento, pensdo ou reparagdo econOmica mensal fica
condicionado a efetivacdo da atualizagdo cadastral do aposentado, pensionista ou anistiado politico civil, na
Unidade de Recursos Humanos de vinculagao, nos termos desta Orientagcdo Normativa.

Art. 182 - A atualizacdao cadastral iniciara em marco de 2013. O aposentado, anistiado politico civil ou
pensionista com data de aniversario nos meses de janeiro e fevereiro/2013 sé serao recadastrados a partir de
2014, observado o més de aniversario, ficando resguardada a continuidade do recebimento do provento,
reparacao econémica mensal ou pensao no ano de 2013.

(Integra do Decreto 7862/2012 encontra-se em nosso sitio http://www.progep.furg.br)
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NOVOS SERVIDORES - JANEIRO/2013

Estamos apresentando os novos servidores a Comunidade Universitaria e compartilhando com todos a
enorme felicidade de recepcionar os novos colegas, que por certo estdo dispostos a assumir a identidade, o
respeito e o carinho que temos pela nossa FURG.

Claudio Paz de Lima
Pré-Reitor de Gestao e Desenvolvimento de Pessoas

SEJAM MUITO BEM-VINDOS!

UNVERSIDADE FedERaL 0o R 6 w

4 SIDAOE FEDERAL DO RIO GRANDE - FURG

Reginaldo Hirata Micheli Righi Franchi Anderson Rodrigues de Avila
Analista de Tecnologia da Informacao Auxiliar de Enfermagem Comandante de Lancha

NTI - 04/01/2013 - redistribui¢do Coord. Enf/HU -08/01/2013 ESANTAR - 15/01/2013

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RI0 GRANDE - FURG

o

Edna de Fatima Martins Pastorino Tesié Leopoldo Fonseca Douglas Bezerra de Aradjo
Assistente em Administracdo Farmacéutica-Bioquimica Professor de 3° Grau
PU - 18/01/2013 - redistribuigdo Coord.Infraestrutura/HU - 23/01/2013 EE - 24/01/2013

Daniele Concli Loureiro Simone Emiko Sato Vanessa Oliveira Domingues
Psicéloga Professora de 3° Grau Farmacéutica-Bioquimica
Coord. Infraestrutura/HU - 29/01/2013 ICHI - 30/01/2013 Coord. Infraestrutura/HU - 31/01/2013

402 Feira do Livro da FURG

A 402 Feira do Livro da Universidade Federal do Rio Grande — FURG, com o tema “Tanta histéria pra
contar!’, resgatando as memorias das 40 edi¢des, ocorre na pragca Didio Duhd, no balneario Cassino, no periodo
24 de janeiro a 3 de fevereiro, abrigando 42 bancas e contando com a presencga de 67 autografantes, reunindo
diversas atracbes. Sao conversas literarias, sessbes de autdgrafos, espaco especial destinado as criancas, shows
musicais, teatro e danca. O patrono deste ano é o professor da FURG Luiz Augusto Andreoli de Moraes.

Neste ano a literatura divide a atengdo do publico do palco principal com as diversas manifestacdes
artistico-culturais. Estardo conversando com o publico, além do patrono, os escritores Charles Kiefer, o grupo
Poetas de Pijama, o poeta Mario Pirata, Juremir Machado, o cineasta Carlos Gerbase, entre outros.

A coordenacédo ficara a cargo da proé-reitora de Extensdo e Cultura, Angélica Conceicdo Miranda, da
diretora de Extenséo, Lucia Nobre, e do diretor de Arte e Cultura, Miguel Isoldi.
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SEGURANCA DO TRABALHO

A melhor forma de evitar um acidente é estar sempre atento e antecipar medidas de prevengdo. Para
iSso é hecessdrio que todos pratiquem a seguranga pré-ativa.

Se vocé constatar a existéncia de um risco, procure elimind-lo imediatamente ou adote alguma medida
que possa minimizd-lo.

Informar a ocorréncia de quase acidente é uma boa medida para evitar acidentes futuros.

Ao observar atitudes inseguras por parte de um colega de trabalho, procure alertd-lo quanto as
consequéncias.

Pratique a seguranga!

Identifique os possiveis riscos e elimine-os.

progep.segurancatrabalho @furg.br

OBITOS 2012

E com pesar que a PROGEP divulga abaixo a relagdo de servidores da FURG que faleceram durante o ano de 2012, ao mesmo
tempo em que reconhece e enaltece o empenho destes em suas atividades funcionais, contribuindo para o crescimento e engrandecimento de
nossa Universidade.

NOME CARGO ULTIMA LOTACAO SITUACAO (!))1?1?5(&)
ELCY FERREIRA IRIGOYEN Bibliotecaria-Documentalista Inativo Aposentada | 02/02/12
0 Instituto de Matematica, ;
FERNANDO VITORIO TRIACA Professor 32 Grau Estatistica e Fisica Ativo 03/02/12
PAULO SERGIO AGUIAR Almoxarife gérf\}l‘;;fﬂ‘;f Administragao | anocentado | 06/02/12
NEFFER AMOEDQO DOS SANTOS Servente de Limpeza Inativo Aposentada | 18/01/12
CLARICE INES LAZZARETTI Farmacéutica - Habilitagio Egrhtcufgrde”a@” de Infra- | Ao 16/03/12
THAYS SILVA GUIMARAES Psicologa - Area Egtrhﬁfgrde”agéo de Infra- | ptivo 16/03/12
JACQUELINE WEEGE DE LEON ELIZALDE | Farmaceutico-Habilitacao Hu - Coordenagdo de Infra- | pjvq 16/03/12
ROMEU SELISTRE SOBRINHO Professor 3 Grau Faculdade de Medicina Ativo 09/04/12
PAULO ROBERTO SOARES CICATIELLO | Auxiliar De Enfermagem Erﬂérﬁgzrg;”agao de Ativo 01/05/12
FERNANDO LOPES PEDONE Professor 3 Grau Inativo Aposentado | 07/06/12
Instituto de Ciéncias
ILDEFONSO MARIO CAMINHA POESTER Professor 3 Grau Econémicas, Administrativas | Ativo 23/06/12
e Contabeis
JUDITE CATARINA FERREIRA AVILA Servente de Limpeza Inativo Aposentada | 02/07/12
DINARTE RODRIGUES DUTRA Jardineiro Inativo Aposentado | 19/08/12
PAULO VIEIRA DOS SANTOS Técnico de Tecnologia da Inativo Aposentado | 17/10/12
Informacgao

MARIA CRISTINA CASTRO RODRIGUES Auxiliar de Enfermagem o rﬁq(;%rgri”agao de Ativo 134112
LOURDES CONCEICAO LAZZARI BONOTTO | Professor 3° Grau Inativo Aposentada | 01/11/12
MARIA DE LOURDES DE CASTRO . . .

MARQUES Professor Ensino Tecnolégico | Inativo Aposentada | 01/12/12

APOSENTADORIAS DE JANEIRO/2013
Nome do servidor Cargo Lotacio Ingresso Aposentadoria
. . Diretoria de Administragao

Paulo Roberto Loureiro Garcia Contador Financeira e Contabil 01/09/77 02/01/2013
Maria José Martins Chaplin Professora de 32 Grau Escola de Enfermagem 25/05/84 28/01/2013

PRESERVE A VIDA! VELOCIDADE MAXIMA NO CAMPUS CARREIROS: 50KM/H

PRO-REITORIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS - PROGEP

Campus Carreiros - Fone 3293.5320 — http:/www.progep.furg.br — E-mail: progep.secretaria@furg.br




