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INFORMATIVO

PRO-REITORIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS - PROGEP
ASSEMBLEIA UNIVERSITARIA - 42 ANOS DA FURG

No dia 19 de agosto foi realizado, no Cidec-Sul, Campus Carreiros a Assembléia Universitdria, integrando as
comemoracdes dos 42 anos da Universidade Federal do Rio Grande — FURG, sendo esta voltada para concessdes de distingdes
universitdrias e de homenagens a servidores por tempo de servico.

20/08/1969 20/08/2011

42 ‘I I’ ANOS
E

FURG

Receberam a distingdo “Mérito Universitdrio” o professor Oswaldo José de Paula Barbosa e a Assistente em
Administragdo Zalir Rodrigues Pinto, e a distin¢do “Mérito Institucional da FURG” o Escritério Regional do Ibama de Rio
Grande, conforme aprovag@o do Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensao e Administracdo (Coepea).

Considerando a Deliberagdo COEPEA n° 081/2009, que dispde sobre a Homenagem Universitdria por Tempo de
Servico na FURG, foram homenageados neste ano os servidores que:
- completaram no periodo de 21/08/2010 a 20/08/2011, 35 e 30 anos de efetivo exercicio na Universidade. (ATIVOS/APOS)
- completaram até a data de sua aposentadoria, 25 anos ou mais, de efetivo exercicio na Universidade. (APOSENTADOS)
- completaram até 20/08/2011, 25 anos ou mais, de efetivo exercicio na Universidade. (ATIVOS)

BAA

.

Oswaldo José de Paula Barbosa Zalir Rodrigues Pinto
Professor de 3° Grau / Aposentado / Presidente do NUME Assistente em Administragdo — SIB/Setorial Satude

A Assembléia Universitaria contou
com um grande nimero de participantes, entre
0s quais estavam os servidores a serem
homenageados, familiares, servidores que
foram prestigiar o evento e autoridades
convidadas.

A Assembléia  Universitidria de
homenagem aos servidores, mais uma vez foi
cercada de fortes emogdes, seja para 0s
homenageados como para os demais
participantes, contando com a presenca de
vdrios colegas aposentados, que a muito ndo
se encontravam.
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PRO-REITORIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS - PROGEP

Programacao de Comemoracao do Dia do Servidor na FURG

A preparacdo das atividades comemorativas ao dia do servidor piblico continuam em andamento. Estdo sendo
recebidas pela PROGEP, contribui¢des dos servidores ativos e aposentados, para os projetos:

ESTOU BEM NA FOTO, EU ESTOU NA FURG
MINHA VISAO DA FURG
EU SOU DA FURG, COM MUITO ORGULHO
As contribui¢des recebidas podem ser visualizadas, por todos, acessando o sitio www.diadoservidor.furg.br. E

importante que a PROGEP possa contar com a participagdo de todos os servidores, visando utilizar as contribui¢des recebidas
na atividade programada para o dia 24/10/2011.

Neste sentido, prorrogamos até 19/09/2011 o prazo para participacdo dos servidores.

Veja a seguir as atividades ja definidas para o més de comemoragao do dia do servidor puiblico na FURG:

05/10/2011 v Palestra “Assédio Moral nas Institui¢des de Ensino” com José Roberto
Montes Heloani.

v Atividade Cultural

27/10/2011 v Oficina de Danga

18/10/2011 v Oficina Vocal

19/10/2011 v Oficina de Yoga — Danubia Bueno Espindola

25/10/2011 v Oficina de Expressdo Corporal

11/10/2011 v Oficina de Fotografia

10 a21/10/2011 v" Revendo a FURG - Destinada aos servidores aposentados

24/10/2011 v Palestra “A Arte do Conviver e do Aprender” com Eduardo Shinyashiki
v" Atividade de comemoracdo do dia do servidor
v Atividade Cultural

24 a2 28/10/2011 v Circuito Cultural no Campus Carreiro

Saiba mais acessando o sitio www.diadoservidor.furg.br

Renovamos o desejo de contar com a participag@o de todos...

Claudio Paz de Lima
Pro-Reitor de Gestido e Desenvolvimento de Pessoas

PLANO DE SAUDE SUPLEMENTAR - RESSARCIMENTO / RELEMBRANDO

Conforme o Memo.Circ.N° 038/PROGEP, de 28/10/2010, encaminhado a todas as unidades académicas e administrativas, divulgado na pdgina da
PROGEP e também nos RHs Informativos dos meses de outubro/2010 e marco/2011, que considerando Portaria Normativa SRH/MP N° 05/2010, permite que:

- servidores ativos, inativos e os pensionistas possam requerer auxilio de caréter indenizatério, realizado mediante ressarcimento, por beneficidrio, ainda que o
orgdo ofereca assisténcia mediante contrato, conforme op¢do da FURG, desde que comprovada a contratacdo particular de Plano de assisténcia a satide
suplementar que atenda as exigéncias contidas no termo de referéncia basico, anexo da Portaria.

Os servidores interessados em receber o auxilio de carater indenizatdrio deverdo comparecer na Divisdo de Protocolo para requerer o referido auxilio e
formalizar processo, anexando os documentos constantes do respectivo memorando.

Esclarecemos que o servidor ativo, aposentado ou pensionista, necessariamente devera ser o titular do Plano contratado.

O valor médximo de ressarcimento por titular e dependentes, somados os planos de assisténcia médica/hospitalar e assisténcia odontoldgica, se encontra
divulgado no sitio eletrdnico www.progep @ furg.br, no RH Informativo de setembro de 2010.

OBSERVACOES:
- Os ressarcimentos somente serao concedidos a contar do ingresso do pedido do servidor, nao cabendo pagamento de valores retroativos, conforme
orientacoes da SRH/MP.

- Todos os beneficiarios deverao ter nimero de CPF.
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PRO-REITORIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS - PROGEP
NOVOS SERVIDORES - AGOSTO/2011

Estamos apresentando os novos servidores a Comunidade Universitdria, e compartilhando com todos a enorme
felicidade de recepcionar esses novos colegas, que por certo estardo dispostos a assumir a identidade, o respeito e o carinho
que temos pela nossa FURG.

Claudio Paz de Lima -  Pré-Reitor de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas

SEJAM MUITO BEM-VINDOS...

<<< Tatiana Buratti - Médico-Clinica Geral —- PROGEP - (02.08.2011)

<<< Catia Tavares da Silva Buzzo - Administrador —
PROPLAD (08.08.2011)

Alessandro Morello — Professor de
3° Grau - EE (15.08.2011) >>>

Adriano da Silva - Professor de
3° Grau -EQA-SAP (30.08.2011) >>>
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PRO-REITORIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

Programa de Prevencao ao Cancer Bucal — UAS

A Unidade de Assisténcia ao Servidor — UAS, informa a comunidade universitaria, que atingiu o0 nimero de 400
exames bucais desde o inicio das atividades do Programa de Prevengédo ao Cancer Bucal no més de maio de 2010 até o més
de julho de 2011. Uma série de alteragbes bucais foi encontrada com necessidade de acompanhamento e/ou realizagdo de
bidpsia evidenciando a capacidade resolutiva da UAS.

Importante salientar a cooperagdo e adesao dos servidores nos diferentes cenarios de nossa universidade ao exame
preventivo proposto no proprio ambiente de atuagdo, evidenciando a oportunidade de realizagdo deste atendimento
especializado. ]

Nos dias 5 e 6 de setembro de 2011, o Programa de Prevencdo ao Cancer Bucal — UAS estara na Area Académica
da Saude, com o intuito de atender aos servidores da Escola de Enfermagem, Faculdade de Medicina, Biblioteca e
Prefeitura do Campus da Saude, dando continuidade as atividades desenvolvidas nos dias 22, 23, 29 e 30 de agosto.

A Unidade de Assisténcia ao Servidor (UAS), mais uma vez, agradece e conta com a colaboracéo de todos. (3233.8625)

SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO

SEGURANCA: - Quando tudo vai bem, ninguém lembra que existe.

- Quando tudo vai mal, dizem que nao existe.

- Quando é para gastar, acha-se que nao é preciso que exista.

- Porém quando, realmente nao existe, todos concordam que deveria existir.

APOSENTADORIAS DE JULHO E AGOSTO/2011

Relacao dos servidores da FURG que foram aposentados em julho e agosto/2011
NOME DO SERVIDOR (A) CARGO LOTACAO INGRESSO | APOSENTADORIA
GUIOMAR FREITAS SOARES PROFESSOR 3 GRAU Instituto de Educagéo 06/08/91 07/07/11
CARLOS EMILIO BEMVENUTI PROFESSOR 3 GRAU Instituto de Oceanografia 02/08/76 02/08/11

Instituto de Ciéncias Humanas e da

LAURO DE BRITO VIANNA PROFESSOR 3 GRAU Informag&o 03/03/89 10/08/11
LOYOLA DINIZ RAMIRES TECNICO EM MECANICA | Prefeitura Universitaria 12/04/76 12/08/11

RECONHECIMENTO DE ATIVIDADES

A SARH criou este espago para divulgar os nomes dos servidores da FURG que, no desempenho de suas atividades, tiveram o
reconhecimento por parte das Unidades recebedoras desses servigos, considerando-os realizados com presteza e eficiéncia e merecedores de
enaltecimento.

NOME DO(A) SERVIDOR(A) LOTACAO UNIDADE ATENDIDA | DOCUMENTO EMITIDO
Glaudenir Hofalgker de .Lemos;v Jesus de Alencar Morais de PU

Alvarenga; Serafim da Silva Farias

Irai Francos Mirapalhete EDGRAF ICB Memo.156/2011 - ICB
Fabiana Lorea Paganini Stein PROPESP

Rosana Alves da Conceigao PROGRAD

Iraci Godoi Souza e Marisa Musa Asan Abdel Hamid SEAD Coordenagf'"ao‘do _lerSQ de E-mails

Cleusa Maria Lucas de Oliveira ;Irai Francos Mirapalhete; Pedagogia a Distancia

Joao Raimundo Balansin. EDGRAF

Carlos Alberto Carvalho Figueiredo PU PRAE Memo.126/2011 - PRAE
Alexandre Schlottgen NTI PRAE Memo.127/2011 - PRAE
Vitor Hugo Gongalves e equipe DAM/Div. Almoxarifado FAMED Memo.07/2011 - FAMED

As unidades administrativas que receberem servigos prestados por servidores da FURG e entenderem que estes tenham sido

executados de forma diferenciada, sendo os servidores merecedores de um agradecimento especial, poderdo encaminhar correspondéncia a
chefia desses servidores, com copia para a SARH, para que possamos divulgar neste espago os nomes dos servidores que no exercicio de
suas atividades atuam de forma eficiente, procurando melhor atender aos usuarios.

PRESERVE A VIDA! VELOCIDADE MAXIMA NO CAMPUS CARREIROS: 50 KM/H

PRO-REITORIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS - PROGEP

Fone 3233.8698 — Fax 3232.9667 — http://www.progep.furg.br — E-mail: progep.secretaria@furg.br




