Remuneracao Extra SIAPE

A obrigatoriedade da informacao para
fins de aplicacao do limite
remuneratorio (Abate Teto

Constitucional)



CONCEITOS

O que é a Remuneracao Extra SIAPE?

E o rendimento recebido de outro 6rgdo publico (federal, estadual,
distrital ou municipal), ou de procedéncia Militar, que nao utiliza o sistema
SIAPE para o pagamento de pessoal.

O que é o Abate Teto Constitucional?

E o abatimento de valores de remuneracdo, de provento ou de pensdo
recebidos, cumulativamente ou nao, por servidor, militar, aposentado,
inativo ou beneficiario de pensdao, que excedam o valor do teto
constitucional (CF art. 37).



BASE LEGAL

* Inciso Xleo § 10 do art. 37 da Constituicao Federal de 1988.

* Portaria SGP/SEDGG/ME n° 4.975/2021.



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicaocompilado.htm
https://legis.sigepe.planejamento.gov.br/legis/detalhar/23164
https://legis.sigepe.planejamento.gov.br/legis/detalhar/23164
https://legis.sigepe.planejamento.gov.br/legis/detalhar/23164
https://legis.sigepe.planejamento.gov.br/legis/detalhar/23164

QUEM DEVE INFORMAR REMUNERACAO EXTRA
SIAPE?

e Os servidores ativos, aposentados e pensionistas que recebem
remuneracdo, provento ou pensdao de outro drgao publico (federal,
estadual, distrital ou municipal) que nao utiliza o sistema SIAPE para o
pagamento de pessoal deverao apresentar contracheques atualizados.

* A necessidade de comprovacdao de rendimentos percebidos fora do
sistema de pagamento de pessoal do Sistema de Pessoal Civil da
Administracdo Federal — SIPEC, esta prevista na portaria SGP/SEDGG/ME
n? 4.975, de 29 de abril de 2021.



QUAL A FINALIDADE DE INFORMAR A MINHA
REMUNERACAO EXTRA SIAPE?

* Os valores informados como Remuneracao Extra SIAPE serao somados a
sua remuneracao na FURG para verificacao do Teto Constitucional e, caso

ultrapasse o limite, devera ocorrer o desconto do excedente em folha de
pagamento na rubrica de Abate-Teto.

* Vale ressaltar que existem excecoes, casos em que o limite remuneratério
incide isoladamente em relacao a cada um dos vinculos.



QUANDO O LIMITE REMUNERATORIO INCIDE
ISOLADAMENTE EM RELACAO A CADA UM DOS
VINCULOS?

Nas hipdteses constitucionalmente admitidas de acumulacao de cargos publicos, quais
sejam:

a) Dois cargos ou empregos privativos de profissionais de saude com profissdes
regulamentadas;

b)  Dois cargos de professor;
c) Um cargo de professor e outro técnico ou cientifico;

E, ainda, nas seguintes hipoteses:

1. Um cargo, emprego ou funcdao com cargo eletivo de vereador, havendo
compatibilidade de horarios;

2.  Acumulacao entre vinculo de aposentado ou militar na inatividade com cargo em
comissao ou cargo eletivo;

3.  Acumulacao entre vinculo de aposentado ou militar na inatividade com cargo ou
emprego publico admitido constitucionalmente.



COMO E QUANDO DEVO INFORMAR A MINHA
REMUNERACAO EXTRA SIAPE?

A informacao deve ser fornecida:

| - no ato da posse;

Il - semestralmente, nos meses de abril e outubro;

lll - sempre que houver alteracao no valor da remuneracao; e
IV - guando solicitado, a qualquer tempo, pela administracao.

O envio da informacao deve ser realizado pelo aplicativo SOUGOV.BR, em:
Solicitacdes = Renda Extra SIAPE, conforme imagens abaixo.
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Pesquisa

Buscar opcéao Q
Ajuda de Custo >
Alterar Dados Bancarios >
Atualizacdo Renda Extra SIAPE - >
Auxilio Alimentacao >
Auxilio Funeral ‘novo >
Auxilio Transporte >
Averbacéo de Tempo de Contribuicdo >
Cadastro Dependentes novo >
Certificado Digital >
Informar Afastamentos L >
Licenca Gestante/Paternidade/Adotante >
Opcéo de Funcéo >

Saude Suplementar fovo >



Renda Extra SIAPE /“* Inicio g Solicitactes ‘ Meu Perfil

Os servidores ativos, aposentados e pensionistas que recebem remuneracéo, provento ou penséo de outro 6rgéo publico (federal, estadual, distrital
ou municipal) que n&o utiliza o Sistema SIAPE para o pagamento de pessoal deveréo apresentar contracheques atualizados.

A necessidade de comprovacéo de rendimentos percebidos fora do sistema de pagamento de pessoal do Sistema de Pessoal Civil da
Administracéo Federal - SIPEC esta prevista na portaria SGP/SEDGG/ME N° 4 975, de 29 de abril de 2021.

Més do Comprovante Ano do Comprovante

Comprovante de Rendimento (PDF ou Imagem)

Selecione um arquivo no dispositivo Formato: JPEG ou PDF (Uma pagina). Tamanho maximo 2 MB ou registre uma foto do documento
com a camera.

e



Duvidas

Tenho outra remuneragao oriunda de empresa privada. Essa remunera¢cao enquadra-se
como Remuneragao Extra SIAPE?
N3o. Apenas os rendimentos oriundos de outros o6rgaos das esferas estaduais, distrital,
municipais, empresas publicas, sociedades de economia mista, suas subsidiarias e sociedades
controladas, direta ou indiretamente pelo poder publico, e que recebam recursos da Uniao,
dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios, para fins de pagamento de despesas com
pessoal ou custeio em geral.

Recebo beneficio do INSS. Esse beneficio enquadra-se como Remuneragao Extra SIAPE?
N3ao. Aposentadoria e pensao recebidas do INSS ou de previdéncia privada nao se
enquadram como Remuneracao Extra SIAPE.

Tenho outro cargo em outro orgao federal. Preciso informar minha remunerag¢ao?
Nao. Os o6rgaos federais ja utilizam o SIAPE, de forma que o cruzamento dos dados é feito
automaticamente.

O que acontece se eu ndao enviar o meu comprovante de Remuneragdo Extra SIAPE?
E dever do servidor enviar o comprovante da remuneracdao Extra SIAPE nos meses
de ABRIL e OUTUBRO e nas hipodteses ja mencionadas, sob pena de responsabilizacao
administrativa, civil e criminal.



