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TEMÁTICAS PDP 2021-2022 

 

TRANSVERSAIS  

 

1. Linguagem brasileira de sinais para intérpretes e tradutores 

2. Linguagem Brasileira de sinais: conceitos básicos 

3. Línguas estrangeiras 

4. Gestão das relações internacionais  

5. Licitações e contratos 

6. Gestão Pública 

7. Conceitos éticos e normas de conduta 

8. Governança no setor público 

9. Relações interpessoais e resolução de conflitos 

10. Novas tecnologias e ferramentas de gestão 

11. Proteção de dados  

12. Acesso à informação e transparência 

13. Informática 

14. Segurança no trabalho (Primeiros socorros, proteção contra incêndio, uso de 

EPIs) 

15. Bioterismo e ciência dos animais 

16. Gestão documental e de arquivos 

17. Sistemas eletrônicos do governo (SEI, SCDP,PEN) 

18. Biossegurança 

19. Gestão ambiental e sustentabilidade 

20. Gestão de riscos 

21. Oratória  

22. Trabalho remoto 

23. Atendimento ao público 

24. Normas regulamentadoras (NR10) 

25. Ferramentas digitais para encontros formativos e ensino-aprendizado   

26. Metodologias ativas (técnicas de ensino-aprendizagem) 

27. Sistema Joomla 

28. Diversidade e inclusão: deficiências e diversidade étnico-racial, cultural, 

religiosa, de gênero, entre outras 

29. Projetos de extensão 



30. Edição de vídeos 

31. Comunicação social e tecnologias digitais 

32. Redação oficial 

33. Ginástica laboral 

34. Marketing digital 

35. Conhecimentos em Pedagogia Universitária 

36. Indicadores de avaliação 

37. Acervos bibliográficos 

38. Gestão de pessoas 

39. Gestão de projetos 

40. Sistemas FURG 

41. Tecnologias sociais 

42. Ações afirmativas 

43. Psicologia escolar 

44. Programa de integridade pública 

45. Modelos computacionais 

46. Folha de pagamento e retenção de impostos 

47. Uso de softwares 

48. Administração financeira e contábil  

49. Análises físicas, químicas e biológica 

50. Fluxos e processos de trabalho 

51. Legislação previdenciária (instrução normativa 99/2003 e as NR 15 e 16)  

52. Sistemas: SIAFIC, SIAFI, SIADS, Comprasnet, Plataforma + Brasil, Tesouro 

Gerencial, SISGRU e SIMEC 

53. Gestão patrimonial 

54. Manutenção de Websites 

 

 

ESPECÍFICAS 

 

1. Projetos de Climatização e Ventilação Mecânica 

2. Saúde e  bem estar físico e mental dos servidores  

3. Avaliações de curso pelo INPEP/MEC, nos itens bibliografia e bibliotecas 

4. Manutenção e Tecnologia da Construção 

5. Contrato de Transferência de Tecnologia e licenciamento  

6. Microscopia confocal e eletrônica e de difração de Raios X  

7. Frameworks Itil e Cobit 

8. Contratações públicas 

9. Produção e transmissão em áudio e vídeo e de comunicação  

10. Impactos do retorno ao trabalho presencial na saúde mental dos servidores 

11. Assistência em administração  



12. Projetos arquitetônicos e urbanísticos  

13. RFB, eSocial, EFD Reinf e DCTFWeb 

14. Tecnologia BIM  

15.  Licitações e fiscalização de obras e serviços de engenharia 

16. Acolhimento ao público 

17. Pertencimento e empatia  

18. Gerenciamento de crise  

19. Normativas internas e procedimentos administrativos 

20. Programação para aplicativos e interfaces de softwares compatíveis com 

dispositivos móveis  

21. Manual de gestão do SIASS   

22. Normas de Auditoria Governamental (Normas Internacionais, PGMQ, IA-CM, 

Contabilização de Benefícios, etc. 

23. Inovação tecnológica e propriedade intelectual 

24.  Formalização de convênios 

25. Cenários e topologias de infraestrutura de TI  

26. Gestão de documentos 

27. Gestão cultural 

28. Planejamento e a organização do setor de Almoxarifado 

29. Equipamentos de som e vídeo na realização de eventos  

30. Técnicas de organização de eventos: cerimonial universitário 

31. Plataforma Mais Brasil 

32. Fotografia digital, sonorização, gravação e edição 

33. Plataforma SUPER.BR 

34. Processos Administrativos 

35. Políticas públicas de acolhimento de dependentes de álcool e outras drogas, 

população LGBTQI, pessoas em situação de rua 

36. Uso e criação de recursos educacionais com licenças abertas  

37. Gestão patrimonial de processos culturais 

38. Gestão de coleções biológicas: botânica e genética 

39. Princípios da ergonomia: uso de equipamentos 

40. Engenharia e ciência dos materiais 

41. Assédio moral  

42. Orçamento e Finanças públicas 

43. Manejo de resíduos químicos e biológicos 

44. Metodologia para ações de formação continuada 

45. Pesquisas de bancada de laboratório: modelos experimentais em animais 

46. Modelos de gestão de ecossistemas de inovação em ICTs 

47. Modelos computacionais, estatísticos e matemáticos 

48. Conserto de instrumentos (luthieria) 

49. Manutenção de serviços e equipamentos 



50. Operações em embarcações de pequeno e grande porte 

51. Classificação, amostragem, documentação e destinação de resíduos 

52. Planejamentos e planos de ação CIAP 

53. Projetos socioculturais 

54. Atendimento a incidentes de segurança: ameaças da informação 

55. Saúde e Segurança do Trabalho: ações unificadas 

56. Gerenciamento de riscos 

57. Processo contábil na Administração Pública: fatores de risco 

58. Administração Financeira, Legislação de Incentivos fiscais para a Cultura 

59. Práticas de preparo, higiene e congelamento de alimentos 

60.  Saúde Única: prevenção e controle de enfermidades 

61. Mapas georreferenciados 

62. Modelo de Acessibilidade em Governo Eletrônico (eMAG) 

63. Desenvolvimento e manutenção de websites 

64. Processo eletrônico PEN no contexto dos arquivos da FURG 

65. Importância do ePING para os sistemas utilizados pela instituição 

66.  Preservação do patrimônio documental arquivístico e o resgate da memória 

social 

67. Educação Musical e musicologia 

68. Aparelho de ultrassonografia  

69. Produção e manejo de peças cadavéricas 

70. Gerenciamento de arquivos, codificação 

71. Relatórios e dashboards de forma interativa: bussiness intelligence 

72. Alimentação de dados nos sistemas do MEC 

73. Modelos computacionais preditivos  

74. Gestão de plataformas de bases de dados e de livros eletrônicos (e-books) 

75. Infraestrutura de rede de dados da instituição 

76.  Direito Digital no setor público 

77. Equipamentos específicos das diferentes áreas Oceanográficas e Aquicultura 

78. Escuta analítica 

79.  Técnicas de salvatagem 

80. Cuidados de enfermagem no âmbito do SUS 

81. Sensibilização para desempenho das funções 

82. Tecnologias da informação e controles de estoque 

83. Normas de Arquivologia  

 


