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DELIBERAGAO N2 011/2000
CONSELHO DEPARTAMENTAL
EM 18 DE ABRIL DE 2000

Dispoe sobre Normas para Concessdo de Licenca-Prémio por
Assiduidade

O Reitor da Fundacgao Universidade Federal do Rio Grande, na qualidade de Presidente do CONSELHO
DEPARTAMENTAL, tendo em vista decisdo deste Conselho, tomada em reunido do dia 14 de abril de
2000 e, considerando:

e 0 Artigo 87 Lei n28.112/90:
"Apds cada qiiinqiiénio ininterrupto de exercicio, o servidor fara jus a 3 (irés) meses de
licenca, a titulo de prémio por assiduidade, com a remuneracao do cargo efetivo.";

e 0 Artigo 72 Lei n2 9.527/97:
"Os periodos de licenga-prémio, adquiridos na forma da Lei n® 8.112, de 1990, até 15 de
outubro de 1996, poderéo ser usufruidos ..., observada a legislagdo em vigor até 15 de outubro
de 1996."

DELIBERA:

Artigo 12 - Aos servidores docentes e técnicos-administrativos e maritimos, apds cada intersticio de 5
(cinco) anos ininterruptos de efetivo exercicio, concluidos até 15/10/96, sera concedida Licenca-Prémio
de 3 (irés) meses, assegurada a percepgao da remuneragdo do cargo efetivo, conforme determinava o
artigo 87, da Lei 8.112/90.

Paragrafo unico — Durante o periodo da licenga serao excluidos da remuneragao do servidor os valores
relativos a: auxilio alimentagao, auxilio transporte, adicional de insalubridade, adicional de periculosidade
e FG ou CD em exercicio.

Artigo 22 - Na contagem de cada intersticio a que se refere o artigo anterior, ndo se concedera Licenga-
Prémio ao servidor que, no periodo aquisitivo:

I. Sofrer penalidade de suspenséo;
Il. Afastar-se do cargo em virtude de:
a. licenga sem remuneragao, por motivo de doenga de pessoa da familia;
b. licenga para tratar de interesses particulares;
c. condenacdo a pena privativa de liberdade ou por sentencga definitiva;
d. afastamento para acompanhar cénjuge ou companheiro, sem lotagéo provisoéria.
§ 12 - As faltas injustificadas ao servigo retardardo a concessao da licenga prevista neste artigo, na
proporgao de 1 (um) més para cada falta, sem que se altere o periodo aquisitivo das licengas futuras.
§ 22 - Serdo consideradas faltas ndo justificadas aquelas registradas na ficha funcional do servidor e
descontadas em folha de pagamento.
§ 32 - Cessada a interrupcao prevista neste artigo, iniciar-se-a nova contagem de quinquénio a contar da
data em que o servidor reassumir o exercicio de suas atividades.

Artigo 32 - Compete a SARH o fornecimento das informagdes que se fizerem necessarias a concessao
deste direito e apuragéo dos periodos aquisitivos, observadas as exigéncias legais pertinentes.

§ 12- O primeiro intersticio tera sua contagem iniciada na data de admissao do servidor em qualquer IFE
ou no Servico Publico Federal, desde que ndo haja interrupgédo entre um vinculo e outro.



§ 22 - As licengas ja gozadas em fungéo da Lei n® 1.711/52 e do Decreto 94.664/87 e, também, prevista
na Portaria 475 do Ministério da Educacao, serdo consideradas na verificacdo dos periodos aquisitivos.

Artigo 42 - A Licenga-Prémio de docentes serd concedida por decisdo do Colegiado do Departamento a
que pertencer o docente.

Artigo 52 - A concessao de Licenga-Prémio de técnicos-administrativos e maritimos sera por decisao do
Chefe da unidade de lotagao do servidor.

Artigo 62 - O numero de servidores em gozo simultaneo de Licenga-Prémio nao podera ser superior a
1/3 (um tergo) da lotagé@o da respectiva unidade administrativa.

Artigo 72 - Havendo impossibilidade de concesséao da Licenca-Prémio a todos os proponentes de uma
mesma unidade, em um mesmo semestre, especialmente nos casos em que haja mais de dois
servidores em igualdade de condigbes de direito a essa licenga e, ndo sendo possivel estabelecer-se um
acordo entre os postulantes e a chefia imediata, dar-se-a prioridade ao servidor:

I. que se afasta para concluséo de curso de pds-graduacgao;

II. com maior tempo de servigo na FURG;

lll. com maior nimero de licengas-prémio adquiridas;

IV. que estiver em vias de aposentadoria;

V. mais idoso;

VI. cujo afastamento, no periodo pretendido, comprometa menos a regularidade do funcionamento

da unidade.

Paragrafo unico — O servidor que tiver sua solicitagdo de afastamento para fins de Licenga-Prémio
preterida em razao de necessidade de servigo, devera ter prioridade para gozo desse direito no semestre
seguinte.

Artigo 82 - Por solicitacdo do servidor, € com a concordancia da chefia da unidade, a Licenga-Prémio
sera concedida integralmente ou fracionada em até 3 (irés) parcelas.

§ 12 - Para o gozo das licengas-prémio, é considerado més o periodo de tempo contado do dia do inicio,
ao dia correspondente, inclusive, do més seguinte.

§ 22 - Quando no ano ou més de vencimento ndo houver o dia correspondente ao do inicio do prazo,
este findara no primeiro dia subsequente.

Artigo 92 - O servidor podera solicitar, a qualquer tempo, todas as licengas a que tiver direito,
independentemente da liberacdo da chefia, quando, comprovadamente, o final do gozo das licengas
ocorrer apés 15 dias da data provavel de sua aposentadoria.

Artigo 10 - A solicitagdo para gozo de Licenga-Prémio deve ser feita através requerimento na Divisdo de
Protocolo, a chefia da unidade em que estiver lotado o servidor, com, no minimo 60, dias de
antecedéncia.

Paragrafo unico - A chefia da unidade devera encaminhar os processos de solicitacdo de Licencga-
Prémio a SARH, com antecedéncia de 30 dias da data da licengca, mesmo que o pedido tenha sido
negado, fato do qual o servidor deverd tomar ciéncia.

Artigo 11 - As licengas-prémio, j& concedidas poderdo ser canceladas ou interrompidas pela chefia
imediata, em virtude de necessidades dos servicos do servidor, desde que ele ndo se encontre na
situacao do Artigo 99; neste caso, sera necessaria a concordancia do servidor.

Artigo 12 - Das decisdes em primeira instancia, concernentes a Licenga-Prémio, caberd recurso a
autoridade superior ou ao CODEP, nos termos da Lei n® 9.784 de 29/01/99.



Artigo 13 — Fica impedido de gozar Licenga-Prémio no segundo semestre, o servidor que estiver com 2
(dois) periodos de férias a gozar, sem qualquer programacao.

Artigo 14 — A presente DELIBERACAO entra em vigor nesta data, ficando revogados o Ato Executivo
n.2 013/90, a Deliberagao-CODEP n.? 001/91 e as demais disposicoes em contrario.

Fundagao Universidade Federal do Rio Grande,
Em 18 de abril de 2000.

Prof. Dr. Carlos Alberto Eiras Garcia
PRESIDENTE DO CODEP
(a via original encontra-se assinada)



