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1. Dados do(a) requerente: 

Nome completo*: 

Nome Social (Decreto nº 8.727/2016): 

E-mail*: 

Telefone*: SIAPE do vínculo com a FURG*: 

Cargo que ocupava na FURG*: 

*Preenchimento obrigatório 

2. Requerimento: 

Solicito a recondução ao cargo efetivo anteriormente ocupado na Universidade Federal de Rio Grande, nos termos do 

inciso I do art. 29 da Lei nº 8.112, 11 de dezembro de 1990, a partir de ________/________/________. 

 

3. Relação de documentos a serem anexados ao formulário: 

a) Portaria de exoneração em virtude inabilitação no estágio probatório ou a pedido do(a) servidor(a) por motivo de 

desistência durante o estágio probatório do cargo que estava ocupando; 

b) Caso não conste, na Portaria, que a exoneração ocorreu em virtude de inabilitação/desistência do estágio 

probatório, deve ser anexado documento que comprobatório; 

c) Portaria de aprovação no estágio probatório no cargo ocupado na FURG. 

Observação: documentos pessoais complementares serão solicitados após análise da recondução. 

 

 

 
 
 

Rio Grande, ________/________/_________. 

 

 
 
 

____________________________________________________ 
Assinatura do(a) requerente

 

4. À Coordenação de Seleção, Ingresso e Desligamento (CSID/DDP/PROGEP) 

O formulário e os demais documentos deverão ser encaminhados à CSID, através do Protocolo Digital da FURG, para as 

providências cabíveis e demais trâmites. 

 

https://www.gov.br/pt-br/servicos/protocolar-documentos-junto-a-universidade-federal-do-rio-grande-furg
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