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ESTUDO INTERNO PARA ADESAO E IMPLEMEl:lTA(;AO DO PROGRAMA DE
GESTAO- FURG/PRO-REITORIA DE EXTENSAO E CULTURA (PROEXC)

1 DOS OBJETIVO

O presente estudo foi elaborado pela “Comissdao Local de Estudo e
Implementagdo e Acompanhamento do Programa de Gestdo e Teletrabalho da
PROEXC” e tem por objetivo apresentar as possibilidades de adesao ao Programa
de Gestdo-FURG, e, consequentemente, avaliar a implementagdo do mesmo,
visando a melhoria dos servigos prestados, a cultura voltada aos resultados e
exceléncia na entrega; a otimizagao do erario publico; bem como, a possibilidade do
teletrabalho, o qual, também, objetiva novos formatos de organizagdo e,

consequentemente, a qualidade de vida dos Técnico Administrativos em Educacgéo.

2 DOS CONCEITOS E DEFINIGOES

| TAEs: Técnicos Administrativos em Educacgao

| Subunidades: considera-se para este estudo, como subunidades da
PROEXC, as suas diretorias; sendo elas, Diretoria de Arte e Cultura - DAC, Diretoria
de Extensdo - DIEX, Diretoria do Centro de Atencado Integral a Crianca e ao
Adolescente — CAIC, Diretoria do Complexo de Museus e Centros Associados -
CCMAR; e, as Coordenacgdes da Editora, Livraria e Grafica da FURG — EDGRAF,
sendo elas, a Coordenacéo da Grafica e a Coordenacao da Editora; ainda, para fins
de subunidade, considerou-se a Secretaria da PROEXC, a qual engloba também os
servidores do Museu da Comunicacdo Rodolfo Martensen e o Nucleo de Memérias

Engenheiro Francisco Martins Bastos — NUME.

3 DA TABELA E ESPECIFICAGCOES DE ATIVIDADES DAS SUBUNIDADES COM
ENTREGAS ESPERADAS

A tabela de atividades e entregas das subunidades esta disposta no formato
que contempla as atividades como macroprocessos de cada uma das subunidades

da PROEXC, com as referidas entregas, conforme anexo |.



4 DO LIMITE QUANTITATIVO DE SERVIDORES QUE PODERAO PARTICIPAR
DO PG-FURG EM CADA SUBUNIDADE

Entende-se que ndo ha necessidade de impor limites a participagao dos
servidores de cada subunidade da PROEXC ao Programa de Gestdao-FURG

considerando a adesao da Universidade e desta Pro-reitoria.

5 DAS SUBUNIDADES APTAS A ADESAO E NAS QUAIS OS SERVIDORES
PODERAO PARTICIPAR DO PG-FURG

Entende-se que ha possibilidade de todas as subunidades da PROEXC
participarem do Programa de Gestao-FURG.

6 DAS CONSIDERAGOES A RESPEITO DA MANUTENGCAO DA CAPACIDADE
PLENA DE ATENDIMENTO AO PUBLICO DAS SUBUNIDADES
As subunidades garantem a manutencédo da capacidade de atendimento ao

publico através do regime de escalas, onde houver o teletrabalho.

7 DAS VEDAGOES A PARTICIPAGAO DO PG-FURG

Nao se aplica.

8 DO PRAZO DE ANTECEDENCIA MINIMO DE CONVOCAGAO PARA
COMPARECIMENTO PESSOAL DO PARTICIPANTE A UNIDADE PARA
ATIVIDADES NAO PREVISTAS

O prazo de antecedéncia minima de convocagao para comparecimento
pessoal do participante a unidade é de 48h, salvo casos de urgéncia justificados

pela chefia imediata.

9 DA DISPONIBILIDADE DE HORARIOS DOS SERVIDORES PARA CONTATO
POR TELEFONIA FIXA OU MOVEL, PELA CHEFIA IMEDIATA E PELA EQUIPE
DE TRABALHO INDEPENDENTE DA MODALIDADE DE TRABALHO

Fica estipulado o horario de disponibilidade dos servidores, para contato por
telefone fixo ou movel, pela chefia e pela equipe de trabalho, das 8h as 12h e das
13h30min as 17h30min, para comunicag¢des urgentes, priorizando-se as demais

comunicagoes por e-mails.



10 DO PRAZO DE PARTICIPAGAO DA UNIDADE NO PG-FURG
O prazo de participagao da unidade no PG-FURG sera de dois anos, com

avaliagbes semestrais.

11 DOS REGIMES DE EXECUGAO (PRESENCIAL, TELETRABALHO HIiBRIDO
OU INTEGRAL) POR SUBUNIDADE
Os regimes de execugao estdo especificados por subunidades, conforme

apresentado nos subitens que seguem.

11.1 Secretaria Geral: Modalidades presencial e teletrabalho hibrido.

11.2 DIEX: Modalidades presencial e teletrabalho hibrido.

11.3 DAC: Modalidades presencial, teletrabalho hibrido e teletrabalho integral.

11.4 CAIC: Modalidades presencial e teletrabalho hibrido, com no minimo

32h/semanais presenciais.

11.5 CCMAR e Complexo de Museus: Modalidades presencial e teletrabalho hibrido.

11.6 Editora: Modalidades presencial, teletrabalho hibrido e teletrabalho integral.

11.7 Grafica: Modalidade presencial e teletrabalho hibrido, com no minimo

32h/semanais presenciais.

12 DO TEMPO MINIMO DE DESEMPENHO DAS ATIVIDADES NA MODALIDADE
PRESENCIAL (ATIVIDADES PRESENCIAIS, REUNIOES, ENCONTROS)
Considerando o item 8 deste estudo, o qual garante a convocagao para
atividades ndo previstas; bem como, que, dentre as subunidades da PROEXC,
havera alguns servidores que fardo o teletrabalho integral, opta-se por n&o exigir
tempo minimo de desempenho na modalidade presencial, exceto na Grafica e no
CAIC, que optam pela exigéncia de tempo minimo de trabalho presencial de 32

horas semanais.



Quando houver a modalidade de teletrabalho, cada subunidade determinara a
carga horaria presencial necessaria as suas demandas, que sera estipulada no

plano de trabalho mensal.

13 DAS ESCALAS DE ATENDIMENTO PRESENCIAL, QUANDO APLICAVEL

O regime de escalas, nas subunidades em que podera haver o teletrabalho,
sera constituido, obrigatoriamente, pela presenca de, no minimo, um TAE para
atendimento presencial nos turnos manha e tarde.

A definicdo exata do regime de escala sera acordado com cada chefia,
atendendo-se, sempre, as necessidades de atendimento presencial de cada
subunidade e considerando-se a quantidade de TAE’s que optarem por cada uma

das modalidades do programa de gestéo.

14 DO TEMPO MINIMO DE DESEMPENHO DAS ATIVIDADES, NA UNIDADE,
PARA SERVIDORES NOVOS, ANTES DA POSSIBILIDADE DE PARTICIPAR DO
PG

Para novos servidores € estipulado o tempo minimo de 3 (trés) meses de
desempenho das atividades em regime de trabalho presencial na unidade de

lotacdo, podendo optar pelo programa de gestdo nesse periodo.

15 DA CIENCIA AOS SERVIDORES E GESTORES COM RELACAO AO ESTUDO

O documento elaborado pela “Comissao local de estudo, implementagao e
acompanhamento do Programa de Gestdo na PROEXC” sera encaminhado aos
servidores da Unidade para assinatura do termo de consentimento/ciéncia constante

ao anexo |l.

16 DA AVALIACAO SOBRE A POSSIBILIDADE DE IMPLANTAGAO DO
TELETRABALHO PARA OS ESTAGIARIOS
Considerando o cenario de redugéo da carga horaria dos estagiarios para 20

horas, opta-se por nao inclui-los na modalidade do teletrabalho.

17 DA AVALIAGAO E DA IMPLEMENTAGAO DO PG NA PROEXC.
Conforme disposto na portaria de instituicdo da “Comissao local de estudo,

implementacdo e acompanhamento do Programa de Gestdo e Teletrabalho na



PROEXC”, a comissao ira avaliar o PG a cada 6 meses, reunindo-se de acordo com

as necessidades, sendo que ao fim de cada semestre sera elaborado um breve

relatério sobre a implementacéo do PG

e dos resultados obtidos.

Rio Grande, 13 de dezembro de 2022.
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SUBUNIDADE: CAIC- Centro de Atencao Integral a Criancga e ao Adolescente

ATIVIDADE

TAREFAS/ENTREGAS

RESPONSAVEL/
CARGO

Prestacdo de servigos sociais orientando

individuos, familias, comunidade e
instituicdes sobre direitos e deveres
(normas, cédigos e legislacado), servicos e
de

educagao; planejar, coordenar e avaliar

recursos sociais e programas
planos, programas e projetos sociais em
diferentes areas de atuagao profissional
(seguridade, educacéo, trabalho, juridica,
habitacdo e outras); desempenhar tarefas
administrativas e articular  recursos
financeiros disponiveis. Assessoramento
nas atividades de ensino, pesquisa e

extensao.

-Elaboracédo e desenvolvimento de projetos de ensino-pesquisa-extensao
de forma interdisciplinar, multiprofissional com objetivo socioeducacional.
-Avaliacdo do cumprimento dos objetivos e de programas, de projetos e
de planos institucionais propostos;

-Proporcionar processos de avaliagdo participativa com estudantes,
trabalhadores (as) e familias.

-Articulacado de recursos disponiveis: identificar equipamentos sociais
disponiveis na instituicdo; identificar recursos financeiros disponiveis;
negociar com outras entidades e instituicbes; formar uma rede de
atendimento; identificar vagas no mercado de trabalho para colocagéo de
discentes; realocar recursos disponiveis; participar de comissdes
técnicas.

- Elaboracdo de documentos especificos do Servico Social (pareceres,
relatério social, instrumentos de atendimento etc);

- Coordenar projetos e grupos de trabalho; recrutar e selecionar pessoal;
participar do planejamento de atividades de formagdo e avaliagdo de
desempenho dos recursos humanos da instituigao.

- Participacdo no processo de selecdo de estudantes do projeto

“Acreditar & Investir’, de estagiarios e de prestadores de servigos

* Assistente social




educacionais, destinados ao CAIC.
- Realizar a orientagao de direitos sociais seja a partir do atendimento de
familias e/ou com oficinas e palestras destinadas a comunidade escolar;
- Utilizagcdo das novas tecnologias da informacado e comunicagao, para
contribuir no trabalho socioeducacional do CAIC.

- Orientagéo socioeducacional aos projetos extensionistas realizados no
CAIC;

-Desempenho de tarefas administrativas: cadastrar usuarios, entidades e
controlar fluxo de documentos; administrar

recursos; recursos

financeiros; controlar custos; controlar dados estatisticos; utilizar

recursos de informatica.
- Execugdo de outras tarefas de mesma natureza e nivel de

complexidade associadas ao ambiente organizacional.

Implementagcdo da execucédo, avaliagdo e

coordenagdo da construgdo do projeto

pedagdégico com a equipe escolar;
viabilizagdo do trabalho pedagdgico
coletivo e faciltacdo do processo

comunicativo entre comunidade escolar e

associagdes a ela vinculadas.
Assessoramento nas atividades de ensino,

pesquisa e extensao

- Estudos de medidas que visem melhorar os processos pedagogicos,
inclusive na educacgao infantil.

- Elaboracéo e desenvolvimento de projetos educacionais.

-Participacao da elaboracao de instrumentos especificos de orientacao
pedagogica e educacional bem como, instrumentos de avaliagdo
educacional e planejamento docente

- Organizagao de orientacdes pedagdgicas

- Participagado em estudos de revisao de curriculo e programas de ensino

e contribuicao em trabalhos relacionados a gestao educacional

* Pedagogo




- Participacao em divulgacao de atividades pedagdgicas.

- Participacdo no processo de selecdo de estudantes do projeto
“Acreditar € Investir’, de estagiarios e de prestadores de servicos
educacionais, destinados ao CAIC.

- Elaboracdo e desenvolvimento de projetos de ensino-pesquisa-
extensdo de forma interdisciplinar, multiprofissional com objetivo
pedagogico.

- Utilizacdo das novas tecnologias da informacado e comunicagcao, para
contribuir no trabalho pedagégico da EMEF Cidade do Rio Grande.

- Orientacdo pedagdgica e dos projetos extensionistas realizados no
CAIC

Acompanhamento da execucgao

do

planejamento feito pelo nutricionista.

Assessoramento nas atividades

ensino, pesquisa e extensao.

de

- Preparo de refeigbes aos escolares, observando e instruindo, quanto a
aplicagao de técnicas adequadas de higienizacao, pré-preparo, cocgao,
distribuicdo e armazenamento de alimentos;

- Acompanhamento do estoque de géneros alimenticios e de materiais
da Unidade de Alimentacgao;

- Zelo pela manutengao dos equipamentos da Unidade de Alimentagao,
inspecionando-os e solicitando a direcdo os consertos necessarios;

- Coleta de dados para avaliacdo da aceitagao dos cardapios;

- Acompanhamento quanto a organizacgao, funcionamento, limpeza e
reparos na Unidade de Alimentacao;

- Acompanhamento da distribui¢cdo de refeicoes aos escolares;

- Acompanhamento e auxilio na organizagcdo de documentos da

* Técnico em nutricdo e

dietética




Unidade de Alimentacéo;

- Zelo pela segurancga individual e coletiva, utilizando equipamentos de
protecao apropriados na execugao dos servicos em boas praticas de
alimentacéo;

- Orientacdo, tratamento e descarte de residuos provenientes da
Unidade de Alimentacao, incentivando a sustentabilidade e contribuindo
com a horta do CAIC;

- Utilizag&o de recursos de informatica;

- Execucgao de outras tarefas de mesma natureza e nivel de
complexidade associadas ao ambiente organizacional;

- Elaboracéo e implementagao de projetos de extensio na area de

atuacgao;

Coordenagao das atividades de ensino,
planejamento e orientacao,
supervisionando e avaliando estas
atividades, para assegurar a regularidade
do desenvolvimento do processo
educativo. Assessoramento nas atividades

de ensino, pesquisa e extensio.

- Planejamento pedagdgico e supervisdo de processos educativos no
ambito do CAIC

- Elaboragéo e contribuigcdo na implementagdo e acompanhamento de
projetos de extensao

- Elaboracao e contribuicdo em pesquisas educacionais

- Elaboracao de apostilas e materiais pedagdégicos

- Orientagao de pesquisas e projetos e/ou agdes de extensao
desenvolvidos no CAIC

- Uso as novas tecnologias da informacao e comunicagao, para contribuir

no trabalho pedagdgico desenvolvido no CAIC.

* Técnico em assuntos
educacionais:
pedagogia e/ou

licenciaturas




Direcao do CAIC, administrando as areas
da educacao, saude e das agdes e/ou

projetos de extensao.

- Administracao dos recursos provenientes do Fundo Nacional de
Educacgao (FNDE)

- Administracao recursos e contratos provenientes da FURG

- Planejamento de ac¢des educacionais, de assisténcia social e de agbes
e/ou projetos de extenséo

- Representacao do CAIC, na relacao interinstitucional e intersetorial com
a SMEd e outras unidades da FURG

- Gestao de pessoas no CAIC

- Fomento a articulagao extensionista do CAIC com unidades
académicas da FURG, com vistas ao planejamento e execuc¢ao de agbes
e/ou projetos de extensdo a serem desenvolvidos no Centro

- Elaboracéo, junto a equipe diretiva e pedagdgica, de documentacdes
escolares e/ou documentagdes do CAIC

- Fomento a gestao participativa mantendo ativo o CPM da Escola, bem
como, Conselho do CAIC, Conselho Local de Saude e outros espagos de
participagao.

- Atendimento a solicitagdes de dados, informagdes e relatdrios da Pro-
Reitoria de Extensao e Cultura, tais como aqueles para elaboragao do
Anuario da FURG, Relato Integrado, Plano de Desenvolvimento
Institucional - PDI e Plano Anual de Metas

- Atendimento as solicitacbes de dados, informacgdes e relatérios
solicitados pela Secretaria Municipal de Educagcao (SMED)

- Acompanhamento e colaboragao na coordenacao da area da saude da

* Diregao do CAIC




UBSF Romeu Selistre Sobrinho, lotada no CAIC

- Planejamento e execugao de reunides com familias, trabalhadores (as)
do CAIC possibilitando uma gestao participativa

- Membro permanente no CPM e Conselho do CAIC

- Membro participativo (a) na organizagao da Feira do Livro e eventos do
CAIC (Feira Literaria do CAIC entre outros)

- Membro do Comité de Extensédo da FURG.

Coordenacéao e administragdao do CAIC

- Coordenacao dos colaboradores (as) terceirizados, tanto aqueles
vinculados a FURG quanto aqueles (as) vinculados a SMEd

- Gerenciamento de questdes de infraestrutura predial

- Colaboragao na administracao dos recursos do Fundo Nacional de
Educacao (FNDE) provenientes das contas bancarias do Circulo de Pais
e Mestres (CPM) da EMEF

- Organizacao e zelo pela documentacao do CAIC: elaboracgao,
encaminhamento e controle de documentos oficiais

- Colaboragao na administragao de recursos e/ou contratos, vinculados
ao CAIC

- Controle de estoque de materiais escolares, géneros alimenticios e
afins ao ambiente escolar.

- Colaboragao no planejamento administrativo do CAIC

- Apoio na organizagao e execug¢ao de eventos do CAIC

- Agente patrimonial do CAIC, realizando o levantamento, controle e

acompanhamento dos bens patrimoniais

* Coordenagao
Administrativa do CAIC




- Atendimento a solicitagdes de dados, informacdes e relatérios da Pro-
Reitoria de Extensao e Cultura, tais como aqueles para elaboragao do
Anuario da FURG, Relato Integrado, Plano de Desenvolvimento
Institucional - PDI e Plano Anual de Metas

- Atendimento das solicitacbes de dados referentes ao patrimonio da
prefeitura, alocados no CAIC

- Atividades relacionadas aos processos de compras: Busca de
orcamentos; Insergcdo e acompanhamento do pedido de compras no
sistemas.furg; compras diretas, com trés orgamentos, pelo CPM;
recebimento do servico ou produto;

- Conferéncia e encaminhamento da Nota Fiscal para Unidade de
Controle; elaboracdo do Plano de Compras Anual no sistema do governo
federal

- Fiscalizacao setorial dos equipamentos de Tl

- Membro da Comissao Interna de Avaliacéo e Planejamento - CIAP

- Insercao do Plano de Desenvolvimento de Pessoas - PDP no sistema

do governo federal.

SUBUNIDADE: Complexo de Museus e Centros Associados

ATIVIDADE

TAREFAS/ENTREGAS

RESPONSAVEL!/
CARGO




Agente patrimonial

- Levantamento e controle do patrimdnio da Unidade

* Assistente em

Administracao

Atendimento presencial ao publico

- Disponibilidade de atendimento presencial na Secretaria do Museu Oceanografico

- Encaminhamento das demandas oriundas dos atendimentos presenciais

* Assistente em

Administracéo

Atividades especificas de direcdo do

Complexo de Museus e Centros Associados

- Administragdo do Complexo de Museus de acordo com a sua natureza, misséo e
objetivos, cumprindo e fazendo cumprir o Regimento Interno e a legislagéo vigente
referente a matéria.

- Coordenacéo das atividades de planejamento e gestdo de acordo com fungdes e
atribuigbes do cargo de diregéao

- Coordenacgao do desenvolvimento e a execugdo de programas que contemplem
as diversas fungdes e atribuicbes do Complexo de Museus.

- Coordenacgdo, desenvolvimento e a execugdo de projetos destinados ao
aprimoramento institucional e a captagao de recursos.

- Pratica de atos referentes a administragdo de pessoal incentivando e promovendo
a capacitacao e qualificagdo do quadro funcional.

- Avaliagao e devolutivas aos funcionarios.

- Convocagao e realizagao de reunides com a equipe do Complexo de Museus.

- Representacao do Complexo de Museus nos atos que se referem a instituicao

- Representacao institucional no Sistema de Museus de Rio Grande

- Elaboragao do Relatério Anual do Complexo de Museus contemplando as
informagdes dos relatérios produzidos pelas coordenacgdes das divisdes.

- Elaboragéo do plano museolégico dos Museus.

- Coordenagado das equipes e do funcionamento geral dos Centros associados
(CCMar e CRAM)

* Diretor

Atividade especifica de laboratério

- Preparacao de reagentes, pecas e outros materiais utilizados em experimentos

- Realizagao e orientagéo de coleta

* Técnico Laboratério




- Execugéo de trabalhos técnicos de laboratorios

- Analise e do registro de material e substancias através de métodos especificos

- Montagem de experimentos, reunindo equipamentos e material de consumo em
geral para serem utilizados

- Coleta de amostras e dados em laboratérios

- Andlise de materiais em geral, utilizando métodos fisicos, quimicos, fisico-
quimicos e bioquimicos para se identificar qualitativa e quantitativamente os
componentes desses materiais, utilizando metodologia prescrita.

- Limpeza e conservagdo de instalagbes, equipamentos e materiais dos
laboratorios.

- Controle de estoque dos materiais de consumo do laboratério.

- Execucdo de outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade
associadas ao ambiente organizacional

- Confecgao de laudos dos materiais analisados

- Analises microscépicas, testes laboratoriais, e, também, operacdo e calibragéo
dos equipamentos em uso

- Experiéncias e testes em laboratério, executando o controle de qualidade e
caracterizagdo do material

- Registro todos os dados e resultados dos exames realizados

- Assessoramento nas atividades de ensino, pesquisa e extensao

- Auxilio nas necropsias e realizagdo da coleta de material biolégico durante as
mesmas

- Busca de orgamentos dos materiais de laboratério

Atividades especificas de odontologia

- Atendimento e orientagéo aos pacientes
- Execugédo do tratamento odontolégico

- Diagnéstico, avaliagcéo e planejamento do tratamento do paciente

* Odontélogo




- Realizagao de auditorias e pericias odontologicas

- Administracdo do local e das condigdes de trabalho, adotando medidas
de precaucgao de biosseguranga

- Assessoramento nas atividades de ensino, pesquisa e extensao

- Exame, identificacdo e tratamento clinico e/ou cirurgico, de afec¢des dos
dentes e tecidos de suporte.
- Restabelecimento da forma e fungéo.
- Analise e interpretacdo de resultados de exames radiolégicos e laboratoriais para
complementagao de diagndstico.
- Manutengdo do registro de pacientes atendidos, anotando a conclusdo

do diagnéstico, tratamento e evolugdo da afecgdo para orientagdo terapéutica

adequada.
- Prescrigcao e administragao de medicamentos.
- Aplicacao de anestésicos locais e regionais.

- Orientacao e encaminhamento para tratamento especializado.
- Orientagdo sobre saude, higiene e profilaxia oral, prevencdo de carie dental e
doencgas periodontais.
- Execucdo de outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade

associadas ao ambiente organizacional

Atualizagdo dos e-mails institucionais e

- Verificagdo e encaminhamento das demandas oriundas das caixas de e-mails

* Assistente em

pessoal (presencial e remoto) Administracao
- Busca de orgamentos * Assistente em
- Inser¢do e acompanhamento do pedido de compras no sistemas.furg Administracéo
Compras

- Recebimento do servigo ou produto

- Conferéncia e encaminhamento da Nota Fiscal para Unidade de Controle

Controle da agenda do Diretor

- Organizacgédo da agenda

* Assistente em




Administracéo

Controle da equipe de trabalho

- Fiscalizagao da equipe de trabalho

* Assistente em

Administracao

Controle de
Unidade

consertos/manutengao da

- Solicitagbes de conserto/manutencgéao via sistemas.furg

- Controle da realizacdo do servigo

* Assistente em

Administracao

Controle de projetos no sistema FURG

- Tramitagcao de processos no sistemas.furg

- Encaminhamentos necessarios

* Assistente em

Administracao

Controle de recebimento de documentos

oficiais

- Encaminhamento dos documentos aos setores/servidores responsaveis pela

demanda apresentada

* Assistente em

Administracao

Demandas especificas de atividades dos

Museus

- Organizagao e agendamento de visitas guiadas

- Realizar o levantamento do nimero de visitantes no Complexo de Museus

- Controle das pesquisas realizadas nos Museus Oceanografico e da llha da
Pdlvora

* Assistente em

Administracao

Elaboragao e encaminhamento de

documentos oficiais

- Elaboragéo do documento
- Coleta de assinatura (digital/manual)
- Envio (protocolo/sistemas.furg/e-mail/entrega fisica fora da Universidade)

- Solicitagdo de viatura

* Assistente em

Administracao

Fiscalizacdo setorial dos equipamentos de
TI

- Controle das solicitagdes via sistemas.furg

- Autorizacao das solicitagdes da Unidade via sistemas.furg

- Controle de saida e retorno dos equipamentos fisicamente e via sistemas
- Contato direto com o responsavel pela manutencio dos equipamentos

- Homologagéo final das solicitagdes

* Assistente em

Administracao

Fiscal de contratos/convénios

- Fiscalizagéo dos projetos indicados pela Unidade

* Assistente em

Administracao




Insercdo da efetividade (servidores nao
adeptos ao PG-FURG)

- Registro mensal com a entrega da efetividade no sistemas.furg

* Assistente em

Administracao

Membro da comissdao de estudo,
acompanhamento e avaliagdo do PG e

Teletrabalho da PROEXC

- Reunides da comissao

- Organizacéo e revisdo do Programa de Gestéo

* Assistente em

Administracéo

Membro da Comissdo Interna de Avaliagéo

e Planejamento - CIAP

- Organizagao do cronograma de encontros
- Compilacao dos dados das unidades
- envio dos dados para a PROEXC

* Assistente em

Administracéo

Plano de Compras Anual

- Levantamento das necessidades do Museu Oceanografico
- Levantamento dos valores praticados
- Insergéo do sistema do Governo Federal

- Plano de Compras inserido

* Assistente em

Administracéo

Plano de Desenvolvimento de Pessoas -
PDP

- Levantamento das necessidades dos servidores da Secretaria da PROEXC
- Cadastro das necessidades no sistema do Governo
- Divulgagdo de Formagbes realizadas pela FURG com base nas necessidades

registradas

* Assistente em

Administracao

Reunides diversas

- Elaboragédo de memoria ou ata com posterior envio aos participantes
- Encaminhamento das demandas oriundas da reuniao

- Participagdo em reunibes presenciais ou remotas

* Assistente em

Administracao

SUBUNIDADE: Diretoria de Arte e Cultura

ATIVIDADE

TAREFAS/ENTREGAS

RESPONSAVEL/

CARGO

Acboes Multicampi

- Realizacédo de reunides mensais para didlogo e criacdo de estratégias junto

aos campis

- Desenvolvimento de projetos e acbes de arte e cultura protagonizado pelos

* Diregao de arte e cultura




CAMPI com apoio da DAC
- Circulagdo de agbes presenciais nos CAMPI (feiras, exposicbes, acdes

artisticas

Agente patrimonial

- Levantamento e controle do patriménio da Unidade

* Assistente em

administragao

Atendimento presencial ao publico

- Disponibilidade de atendimento presencial na DAC, por meio de
escalonamento

- Encaminhamento das demandas oriundas dos atendimentos presenciais via
ferramentas virtuais (e-mail, WhatsApp, sistema, telefone, reunido virtual, entre

outros)

* Assistente em
administragao

* Cenografo

* Coordenacao de Arte e
Cultura

* Jardineiro

Atendimento remoto ao publico

- Disponibilidade de atendimento remoto para demandas internas e externas

(sistema, email, ligacao/WhatsApp)

* Assistente em
administragao
* Cenografo

* Coordenacéo de Arte e

Cultura
* Jardineiro
) . Verificagao diaria de emails e mensagens de whatsapp dos grupos musicais e | * Musico
Atendimento remoto ao publico .
grupos de pesquisa * Regente
- Elaboragao do plano de ensino * Musico
Atividades extensionistas de ensino - Realizagéo das atividades educacionais * Regente

- Escrita e corregéo de trabalhos/testes avaliativos

Atualizacédo dos e-mails institucionais e

pessoal

- Verificagdo e encaminhamento das demandas oriundas das caixas de e-mails

(presencial e remoto)

* Assistente em




administragao
* Coordenacéo de Arte e

Cultura

Compras e contratagdo de agdes artisticas-

culturais

- Busca de orgamentos

- Insergdo e acompanhamento do pedido de compras no sistemas.furg

- Recebimento do servigo ou produto

- Conferéncia e encaminhamento da Nota Fiscal para Unidade de Controle

* Assistente em
administragao
* Coordenacao de Arte e

Cultura

Controle de consertos/manutencgéo da
Unidade

- Solicitagbes de conserto/manutencgao via sistemas.furg

- Controle da realizacao do servigo

* Assistente em

administragao

Controle de processos administrativos

- Tramitacao de processos no sistemas.furg
- Elaboragéao e solicitagdo de documentos

- Encaminhamentos necessarios

* Assistente em
administragao
* Coordenacao de Arte e

Cultura

Controle de recebimento de documentos

oficiais

- Registro do recebimento de documentos fisicos no livro protocolo
- Encaminhamento dos documentos aos setores/servidores responsaveis pela

demanda apresentada com registro no livro protocolo e/ou por e-mail.

* Assistente em

administragao

Coordenagao e regéncia de grupos musicais

- Analise harmdnica/formal/melddica/estética dos arranjos/composi¢cdes a serem
ensaiadas

- Estudo perceptivo de todas as vozes dos arranjos/composi¢cdes a serem
ensaiadas

- Organizacéo do plano de ensaio

- Ensaio por naipes

- Ensaio coletivo

* Musico

* Regente

Divulgacéo e apoio a editais externos

- Realizagao de plantao para a comunidade artistica-cultural dos municipios com

vistas a participagéo no edital;

* Coordenacao de Arte e

Cultura




- Divulgagao dos editais nos canais de comunicagéo da diretoria

- Respostas as perguntas virtuais encaminhadas pelos agentes culturais

* Diregao de arte e cultura

Elaboragao de gravagbes musicais - Elaboragao do plano de gravacgéao * Musico
- Coordenacgao dos musicos durante o processo de gravagao * Regente
- Mixagem e masterizagao das gravagdes em sofwares computacionais
- Escrita e elaboragao de projetos no sistema da FURG * Musico
Elaboragéo de projetos de pesquisa, ensino, - Elaboragéo de projetos para FAPERGS e CNPq * Regente

extensao e cultura

- Elaboragéo de projetos para o CEP/FURG, quando cabivel

- Elaboragao de editais de chamamentos

Encaminhamento de documentos oficiais

- Elaboragao do documento
- Coleta de assinatura (digital/manual)
- Envio (protocolo/sistemas.furg/e-mail/entrega fisica fora da Universidade)

- Solicitagéo de viatura (se entrega fisica fora da Universidade)

* Assistente em

administragao

Escrita de arranjos e composi¢cdes musicais

- Pesquisa estética

- Elaboragéo do plano composicional/plano de arranjo

- Elaboragdo do plano de orquestracdo e condugdo das vozes melddicas e
harmonicas

- Escrita do arranjo/composi¢ao em folha pautada

- Transposic¢ao do arranjo/composicéo para software computacional

- Elaboragao dos audios em midi/mp3

- Extragao e organizagao das partes individuais

- Impresséo da grade e partes individuais em A3 e A4

* Musico

* Regente

Estudo e producao de textos cientificos e de

- Levantamento bibliografico: coleta de material relacionado as tematicas

* Musico




extensao

envolvendo diversos campos de estudo (histéria, antropologia, sociologia,
etnomusicologia, artes visuais, psicologia social etc.)

- Leitura e fichamentos: Leituras aprofundadas a partir do material coletado

- Analise, interpretacao e sintese dos dados coletados: A partir das leituras e das
comparagdes com os dados empiricos, sédo realizadas analises, interpretagoes e
sinteses das informagdes obtidas

- Escrita de artigos: desenvolvimento de textos aprofundados e analitico a partir

dos dados coletados com vistas a publica-lo em periddicos

cientificos/extensionistas/livros/capitulo de livros e/ou apresenta-lo em

conferéncias e congressos cientificos e de extensao

* Regente

Fiscalizagao setorial dos equipamentos de Tl

- Controle das solicitagdes via sistemas.furg

- Aprovacao das solicitagdes da Unidade via sistemas.furg

* Assistente em

administragao

Fiscal de contratos/convénios

- Fiscalizagao dos projetos indicados pela Unidade

* Coordenagéao de Arte e
Cultura
* Diregao de Arte e

Cultura

Insergéo da efetividade (servidores nao
adeptos ao PG-PROEXC)

- Registro mensal com a entrega da efetividade no sistemas.furg

* Assistente em
Administracao
* Diregao de Arte e

Cultura

Insergédo de Proposta de concesséao de diarias
e passagens - PCDP’s

- Insercéo da PCDP
- Solicitagdo de cotagao de passagens e escolha da mesma junto ao proposto

- Acompanhamento da PCDP via sitio eletrénico (

https://www?2.scdp.gov.br)
- Prestacédo de contas da PCDP

* Assistente em

Administracao




Membro da Comisséo Interna de Avaliagéo e

Planejamento - CIAP

- Presenca nas reunides da CIAP (presencial ou remoto)

- Participagdo em Grupos de Trabalho — GTs da CPA

* Coordenagéo de Arte e

Cultura

Participacdo em Foéruns e Conselhos de

- Reunides ordinarias e extraordinarias conforme calendario do coletivo

*Diregao de arte e cultura

Cultura - Participagdo em ag¢des promovidas pelos Féruns e Conselhos *Coordenacéo de arte e
- Articulagdo das acgbes dos Foruns e Conselhos junto a comunidade | cultura
universitaria
- Membro e presidente do FORCULT Regional SUL

. ) - Estudo diario de instrumento * Musico

Praticas de instrumento e apresentagbes _ B

bl - Elaboragao do plano de apresentacao * Regente
publicas
- Apresentagdes publicas em feiras, teatros e festivais
L o o Participagdo em comissdes de julgamento da Feira do Livro, MPU e comissbes | * Musico

Participacdo em Comissdes de avaliagcao

de arte e cultura da FURG. * Regente

Programagéo Visual: Capa de Livro/Capa de
Revista

em atendimento a publicagao interna

- Envio de formulario (especifico) ao solicitante para recebimento de informagbes
do projeto

- Recebimento de imagens para compor o projeto

- Recebimento de identidades visuais

- Analise e processo de pesquisa

- Tratamento de imagens

- Desenvolvimento de modelo/leiaute; Adequagao ao formato da publicagao
(digital/impresso)

- Envio de leiaute ao solicitante e fase de discussao

- Realizagdo dos ajustes necessérios

- Fechamento do arquivo para Arte final

- Impresséo de prova (caso do formato impresso)

* Técnico em artes

graficas




Programagéo Visual: Capa de Livro/Capa de

Revista em atendimento a publicagao interna

- Envio de formulario (especifico) ao solicitante para recebimento de informagdes
do projeto

- Recebimento de imagens para compor o projeto

- Recebimento de identidades visuais

- Analise e processo de pesquisa

- Tratamento de imagens

- Desenvolvimento de modelo/leiaute; Adequagao ao formato da publicacao
(digital/impresso)

- Envio de leiaute ao solicitante e fase de discusséo

- Realizagao dos ajustes necessarios

- Fechamento do arquivo para Arte final

- Impresséao de prova (caso do formato impresso)

* Técnico em artes

graficas

Programacéo Visual - Editoracédo: Guia
Académico / Programacéao de evento (capa e

contracapa)

- Recebimento de imagens e textos para compor o projeto e das identidades
visuais

- Desenvolvimento de modelo/leiaute considerando o projeto do miolo

- Envio de leiaute ao solicitante e fase de discussao

- Realizagao de ajustes necessarios e conclusao

- inser¢ao do miolo no arquivo

* Técnico em artes

graficas

Programacéo Visual - Editoracdo: Guia

Académico / Programacgao de evento (miolo)

- Recebimento da solicitagdo; das imagens e dos textos para compor o projeto;
das identidades visuais; das informac¢des adicionais (links, enderegos, telefones,
horarios, etc.); do expediente

- Analise e processo de pesquisa para criagao do projeto grafico

- Envio de leiaute ao solicitante e fase de discusséo

- Aprovacgéao do Projeto Grafico (definicdo final para insergao/retirada de paginas)
- Composigao das paginas conforme projeto grafico, considerando paginas

reservas para capa e contracapa

* Técnico em artes

graficas




- Revisdo do arquivo

- Fechamento do arquivo para distribuigao

Programagéo Visual — Identidade Visual:

redesenho de logotipo / simbolo

- Recebimento de solicitagcdo; Recebimento do original para alteracao
- Analise e processo de pesquisa

- Desenvolvimento de modelo/vetorizacdo, entre outros

- Envio de leiaute ao solicitante e fase de discussao

- Fase de ajustes e conclusao

* Técnico em artes

graficas

Programacéo Visual — Pecas graficas: Adesivo
/ Agenda Social / Banner / Calendario /
Camiseta / Cartaz / Card de evento / Card de
divulgacao / Logotipo / Selo comemorativo /
Simbolo

Programagéo Visual - Sinalizagdo: Faixa /

Placas / Totem

- Recebimento de solicitagdo com imagens e textos para compor o projeto e
recebimento de identidades visuais

- Analise e processo de pesquisa

- Definicdo do formato

- Desenvolvimento de modelo/leiaute

- Envio de leiaute ao solicitante e fase de discussao

- Realizagéo de ajustes necessarios e conclusao

* Técnico em artes

graficas

Projeto Feira do Livro

- Solicitagdo de orcamentos de shows, agbes ou apresentagbes artisticas e
culturais que irdo compor a programacao da feira

- Prestagao de Contas

- Composigao do cenario do evento

- Composigao da agenda artistica e cultural da feira

- Solicitacdo de hospedagem e/ou transportes para os componentes artisticos e
culturais da feira

- Articulagdo junto aos parceiros e setores internos e externos envolvidos no

projeto

* Assistente em
administragao

* Cendgrafo

* Coordenagao de Arte e
Cultura

* Diregao de Arte e
Cultura

Reunides de avaliagédo e planejamento com a

- Organizacdo das demandas de trabalho e distribuicdo das acoes;

* Assistente em




equipe

- Planejamento coletivo

- Avaliagao institucional

administragao

* Cenografo

* Coordenacao de Arte e
Cultura

* Direcao de arte e cultura
* Técnico em artes
graficas

* Musico

* Regente

Revisédo de Peca grafica de terceiros

- Revisao de material pronto para revisdo de aplicagédo de identidade visual e

* Técnico em artes

adequacgoes graficas
- Edicdo quando necessaria
n ) n - Elaboracgao das tematicas e discussbes a serem efetivadas com os integrantes | * Musico
Reunides com grupos de pesquisa e reunides ]
dos grupos de pesquisa * Regente

administrativas

- Reunides regulares com a administracdo do DAC

Reunibes diversas

- Elaboragédo de memodria ou ata com posterior envio aos participantes

- Encaminhamento das demandas oriundas da reuniao

* Assistente em

Administragao

Simpésio de Cultura

- Planejamento do evento

- Produgéo de material virtual de divulgacao

- Divulgacgéao do evento

- Organizagdo da logistica do evento - inscrigdo, ensalamento, registro de
presengas, certificados

- Producao de atividades culturais e intervencgdes artisticas - desde a divulgacao

a logistica

* Assistente em
administragao

* Cenografo

* Coordenagao de Arte e
Cultura

* Diregcao de arte e cultura
* Técnico em artes

graficas




Sistemas FURG - Projetos

- Analise dos projetos dos servidores da Unidade com aprovagao ou devolutiva
para corregao
- Aprovacao de relatérios SISPROJ

- Elaboragéao de certificados de projetos e evento

* Assistente em
Administragéo
* Diregao de Arte e

Cultura

Tratamento de imagens

- Verificagdo dos originais recebidos em resolugdo minima de 300 dpi
- Adequagéo para o formato digital

- Ajustes em programa grafico especifico para tratamento de imagens
(tamanho/luz/cor/modo/corregdes, etc.);

- Adequagao/compactacao de arquivos para envio ao solicitante via email

* Técnico em artes

graficas

SUBUNIDADE: Diretoria de Extensao - DIEX

ATIVIDADE

TAREFAS/ENTREGAS

RESPONSAVEL/
CARGO

Acompanhamento  de

extensao

projetos

de

- Visitas a ac¢des de projetos de extenséo
- Registro das visitas

- Entrevistas com coordenadores

* Assistente em
Administracao

* Coordenacao de
Programas e Projetos
de extensao

* Pedagoga

* Técnico em Assuntos

Educacionais

Atendimento ao publico

- Atendimento presencial;

- Atendimento remoto (via e-mail, telefone).

* Assistente em
Administracao

* Coordenacdo de




Programas e Projetos
de extensao

* Pedagoga

* Técnico em Assuntos
Educacionais

* Estagiario

Atividades de gestéo

- Organizar reunidées do grupo de trabalho
- Convocacao de servidores em teletrabalho
- Avaliagdo das entregas da equipe

- Designagao de tarefas semanais aos membros da equipe

* Diretor de Extensao

Certificados

- Orientacdes aos coordenadores quanto a certificagao

- Recebimento dos arquivos a serem certificados

- Andlise do status do projeto no Sistema de projetos e conferéncia dos
documentos indispensaveis

- Analise dos arquivos quanto a conformidade com a IN 01/2019 da
PROEXC

- Devolugao dos arquivos com orientagdes quando apresentarem defeitos
insanaveis

- Adequacao dos arquivos recebidos com defeitos solucionaveis

- Edicao das artes do certificado conforme padréo exigido

- Insercéo dos dados do evento no SeCert

- Liberacao dos certificados registrados para os e-mails dos participantes

- Emissdo de lista com as chaves de acesso encaminhada ao

*

Assistente em
Administracao

*  Coordenacdao de
Programas e Projetos
de extensao

* Pedagoga

* Técnico em Assuntos
Educacionais

* Estagiario




coordenador do projeto

Comité de extensao

- Planejamento - Avaliagao de temas para pauta das reunides ordinarias;
- Organizacgao e producao de materiais para as reunides ordinarias;
- Convocagao para reuniao ordinaria mensal,
- Reuniado ordinaria mensal;
- Producgao da ata de reuniao ordinaria;
- Recomposicao do comité de extensdo (a cada dois anos) - subetapas:
- Representacao dos representantes das Unidades Académicas
- Encaminhamento de memorando para as Unidades Académicas -
representantes das unidades
- Recebimento dos memorandos com dados dos representantes
- Atualizag&o da planilha dos representantes do comité
- Edital de recomposigao - areas, discentes e comunidade externa
- Revisao do edital
- Publicacéo e divulgacao do edital
- Criacédo do SINSC para as inscricoes
- Criacao de consultas para votagao dos representantes das areas e
discentes
- Criacao de formulario para votagcdo em representante da
comunidade externa
- Acompanhamento da votagao
- Resultado da votagao

- Atualizagao da planilha dos representantes do comité

* Assistente em
Administracao

*  Coordenacdao de
Programas e Projetos
de extensao

* Pedagoga

* Técnico em Assuntos
Educacionais

* Estagiario

* Diretor de Extenséao




- Portaria de nomeacao

- Participacao de Grupos de trabalho especificos

Convénios

- Orientacdes aos interessados

- Analise dos processos de novos convénios encaminhados a DIEX
- Andlise das alteragdes de plano de trabalho encaminhados a DIEX
- Emisséo de memorando de aprovagao

- Orientacao ao coordenador em caso de reprovagao

- Encaminhamento do processo ou alteragao a DIPLAN

* Assistente em
Administracdo

*  Coordenacdo de
Programas e Projetos
de extensao

* Pedagoga

* Técnico em Assuntos
Educacionais

* Diretor de Extenséao

Curricularizacao da Extensao

- Reunides da comissao de curricularizacao

- Comissao especial de analise de processos de alteragao curricular

- Acompanhamento do processo nas unidades académicas

- Assessoramento e orientagdo na operacionalizagdao da curricularizagao

da extensao

* Assistente em
Administracao

*  Coordenacdo de
Programas e Projetos
de extensao

* Pedagoga

* Técnico em Assuntos
Educacionais

* Diretor de Extenséao

Demandas Gerais

- Redagao de documentos
- Reunidao agendada

- Representacgéo da Instituicdo em eventos

* Assistente em
Administracao
* Coordenacao de

Programas e Projetos




- Agenda externa

- Formacéo de servidor por interesse da Administragéo

de extensao

* Pedagoga

* Técnico em Assuntos
Educacionais

* Estagiario

Divulgagdo das atividades da diretoria e

da extensao universitaria

- Atualizacao do site da DIEX

- Atualizacio das redes sociais da DIEX

- Solicitacdo de divulgagdo de noticias relevantes da extensao
universitaria junto a SECOM

- Fomento a publicacao de trabalhos de extensao

- Divulgacao de editais de apresentagao de trabalhos de extensao

- Participagcao em programas de radio e televisao

* Assistente em
Administracao

*  Coordenacdo de
Programas e Projetos
de extensao

* Pedagoga

* Técnico em Assuntos
Educacionais

* Estagiario

Documentos normativos

- Elaborar minutas de alteracbes de atos normativos
- Iniciar processo junto aos conselhos superiores
- Acompanhamento do processo

- Atender demandas do conselho responsavel pela aprovagao

* Assistente em
Administracao

*  Coordenacao de
Programas e Projetos
de extensao

* Pedagoga

* Técnico em Assuntos

Educacionais

Edital EPEC

- Reviséo e atualizac&o do edital

* Assistente em

Administracao




- Organizacao das informagdes das propostas inscritas em planilha
- Analise dos documentos para homologagao

- Andlise de recursos da homologagéao

- Homologacéo no sistema

- Organizagao dos arquivos para analise

- Reuniao com os avaliadores

- Distribuicao das propostas entre os avaliadores

- Encaminhamento das propostas para avaliagao (e-mail aos avaliadores)
- Andlise das propostas

- Organizacao das devolutivas das avaliagdes

- Reencaminhamento das avaliacOes faltantes

- Organizacao da planilha com notas e média para classificagdo
- Encaminhamento das fichas de avaliagdo para os concorrentes
- Andlise de recurso do resultado preliminar

- Divulgacao do resultado final e langamento no sistema

- Selegao dos bolsistas - dados do contrato

- Andlise da indicagéo dos bolsistas cotistas

- Recebimento dos contratos

- Abertura de empenho para pagamento de bolsas

- Efetividade dos bolsistas e recibo

- Acompanhamento de bolsas ociosas

- Substituicbes de bolsistas

*  Coordenacdo de
Programas e Projetos
de extensao

* Pedagoga

* Técnico em Assuntos
Educacionais

* Diretor de Extensao

Editais externos

- Avaliagéo do Edital

* Assistente em




- Criacao do SINSC para inscricao de trabalhos

- Organizacao das informagdes das propostas inscritas em planilha

- Analise dos documentos para homologagao

- Homologagéao no sinsc

- Organizagao dos arquivos para analise

- Distribuicao das propostas entre os avaliadores

- Encaminhamento das propostas para avaliagdo (e-mail aos avaliadores)
- Andlise das propostas

- Retorno das avaliagdes - Organizagao dos arquivos das avaliagdes

- Organizacao da planilha com notas e média para classificagao

- Divulgagao do resultado final

Administracao

*  Coordenacdao de
Programas e Projetos
de extensao

* Pedagoga

* Técnico em Assuntos
Educacionais

* Diretor de Extensao

Edital ProExtenséao

- Reviséo e atualizacio do edital

- Organizagao das informagdes das propostas inscritas em planilha
- Andlise dos documentos para homologagao

- Andlise de recursos da homologagao

- Homologacao no sistema

- Organizagao dos arquivos para analise

- Reunido com os avaliadores

- Distribuicdo das propostas entre os avaliadores

- Encaminhamento das propostas para avaliacdo (e-mail aos avaliadores)
- Analise das propostas

- Organizacao das devolutivas das avaliagoes

- Reencaminhamento das avaliacdes faltantes

*

Assistente em
Administracao

*  Coordenacdo de
Programas e Projetos
de extensao

* Pedagoga

* Técnico em Assuntos
Educacionais

* Diretor de Extenséao




- Organizacao da planilha com notas e média para classificagao
- Encaminhamento das fichas de avaliagdo para os concorrentes
- Andlise de recurso do resultado preliminar

- Divulgacao do resultado final

- Abertura de empenho para pagamento dos custos do edital

- Planejamento da reunido com coordenadores das propostas
contempladas

- Reunido com coordenadores das propostas contempladas

- Andlise dos orgcamentos detalhados das propostas

- Recebimento e analise dos orcamentos de fornecedores

- Pedidos de compras de material nos sistemas

- Acompanhamento dos pedidos no sistema

- Atendimento as solicitagdes do setor de compras

- Selecao dos bolsistas - dados do contrato

- Efetividade dos bolsistas e recibo

- Substituicbes de bolsistas

- Recebimento e conferéncia de materiais

- Acompanhamento dos projetos e programas contemplados

Edital SEURS - Participagao da organizagdao no FORPROEX-SUL * Assistente em
- Reviséo do Edital - com base no Regulamento vigente Administracao
- Publicagéo e divulgacéo do edital de selecdo interna * Coordenacao de
- Criacao do SINSC para inscri¢cao de trabalhos Programas e Projetos

- Organizacao das informagdes das propostas inscritas em planilha de extensao




- Pré-analise da proposta conforme a politica de extensao

- Analise dos documentos para homologagao

- Homologagao no SINSC

- Organizagao dos arquivos para analise

- Distribuicao das propostas entre os avaliadores

- Encaminhamento das propostas para avaliagao (e-mail aos avaliadores)
- Anadlise das propostas

- Organizacao dos arquivos das avaliagdes

- Organizagao da planilha com notas e média para classificagéo

- Divulgacao do resultado final

- Retorno das avaliagcbes com prazo para adequagdes aos trabalhos
selecionados

- Conferéncia das adequagdes apds o retorno

- Inscri¢cdo dos trabalhos no evento

- Recolhimento de dados dos estudantes apresentadores

- Organizagao do transporte da delegagéo dos extensionistas da FURG

- Pagamento de auxilio aos estudantes apresentadores

- Coordenar a viagem com a delegacgéao

- Auxiliar os estudantes durante a viagem

- Acompanhamento dos trabalhos e discussdes do evento

* Pedagoga
* Técnico em Assuntos
Educacionais

* Diretor de Extensao

Eventos e acdes diversas

- Formacgdes em extensao
- Apoio a eventos da IES

- Apoio a eventos da comunidade

* Assistente em
Administracao
*  Coordenacdao de

Programas e Projetos




de extensao
* Pedagoga
* Técnico em Assuntos

Educacionais

Feira do Livro

- Reunides da comissao organizadora

- Planejamento das atividades destinadas a DIEX

- Contato e atendimento ao publico participante

- Orientacao dos bolsistas do evento

- Organizacao dos materiais

- Execucao e fiscalizagao das atividades durante o evento
- Certificagao da equipe de execugao

- Apoio junto a secretaria do evento

* Assistente em
Administracao

*  Coordenacdo de
Programas e Projetos
de extensao

* Pedagoga

* Técnico em Assuntos

Educacionais

Fiscalizagcao de convénios

- Contato com o coordenador do convénio

- Andlise das acdes previstas

- Solicitagao de relatérios semestrais sobre as atividades realizadas
- Anadlise dos relatérios e insergao no sistema de convénios

- Atendimento das demandas eventuais da PROPLAD

*

Assistente em
Administracao

* Coordenacao de
Programas e Projetos
de extensao

* Pedagoga

* Técnico em Assuntos
Educacionais

* Diretor de Extenséao

Indicadores e relatorios

- Plano de agéo - METAS da DIEX ou Conjuntas

- Levantamento das atividades da DIEX para a construgédo do Plano de

agao anual

* Assistente em
Administracao

* Coordenacdo de




- Construcdo de metas e indicadores da DIEX, com base no
levantamento
- Levantamento dos indicadores - avaliagao parcial
- Avaliacéo parcial das metas - escrita do relatério
- Levantamento dos indicadores - avaliacao final
- Avaliagéo final das metas - escrita do relatério
- Anuario
- Levantamento de dados para o Anuario
- Preenchimento de relatoério
-Indicadores do PDI
- Levantamento dos indicadores do PDI
- Preenchimento de relatorio
- Relato Integrado
- Levantamento dos dados para o relato integrado
- Escrita do relatério
- Metas Fisicas
- Levantamento dos dados para o relato integrado
- Preenchimento de relatorio
- Pedidos de dados da extensao
- Pedidos requisitados por unidades da IES e érgaos de controle

- Pedidos de acesso a informagao encaminhados pela ouvidoria

Programas e Projetos
de extensao

* Pedagoga

* Técnico em Assuntos
Educacionais

* Diretor de Extensao

Mostras de produgao Universitaria - MPU

- Reunides da comissao organizadora
- Revisdo do regulamento do evento

- Langamento e divulgagdo do regulamento de abertura das inscri¢des de

* Assistente em
Administracdo

* Coordenacdao de




trabalho

- Escrita da memoria da reunidao

- Revisao do site da MPU

- Deliberagao sobre a escolha do tema e lema

- Deliberacao sobre a escolha do homenageado

- Langamento do edital das oficinas

- Criacao do SINSC para inscricdo de oficinas

- Pré-analise e Homologacao das oficinas

- Avaliagdo das oficinas

- Divulgacao do resultado final das oficinas selecionadas

- Ensalamento dos trabalhos

- Organizagao das bancas do Saldao de Extensao

- Organizacao das bancas do Seminario de Indissociabilidade
- Envio dos trabalhos e orientagdes para as bancas

- Selegao dos voluntarios

- Reunido com os voluntarios

- Organizacao e suporte as salas de apresentagao de trabalho
- Orientagbes aos participantes na secretaria do evento

- Acompanhamento e suporte a execugao das oficinas

- Liberacao de certificados para apresentadores presentes
- Organizacao dos anais do evento

- Publicagéo dos anais do evento

Programas e Projetos
de extensao

* Pedagoga

* Técnico em Assuntos
Educacionais

* Diretor de Extenséao

* Estagiario

Participagbes em comissdes,

comités

GTs e

- Comissao Prépria de Avaliagao

* Assistente em




- Reunides da CPA
- Acompanhamento e analise das decisées e demandas da CPA
- Participacao em GTs da CPA
- Comité Local de Acompanhamento e Avaliagdo - CLAA - PET
- Reunides mensais CLAA
- Analise e acompanhamento das decisdes e demandas do CLAA
- Comissao Interna de Avaliacdo e planejamento - CIAP
- Reunides de CIAP
- Planejamento das atividades da PROEXC para construgéo do Plano
de acao anual
- Comissao do programa de gestdo, acompanhamento e avaliagédo do
Programa de Gestao e teletrabalho
- Reunibes da comissao
- Organizagéo e revisédo do Plano de gestéao
- Sistema de Gestao Ambiental
- Reunides SGA
- Atividades de formagao SGA
- Comité de governanca digital

- Comissoes, comités e GTs diversos

Administracao

*  Coordenacdao de
Programas e Projetos
de extensao

* Pedagoga

* Técnico em Assuntos
Educacionais

* Diretor de Extensao

Planejamento das atividades da DIEX

- Reunides semanais com toda a equipe da Diretoria;
- Planejamento das atividades mensais e semanais;

- Avaliacéo das atividades.

* Diretor de Extenséao

Participagcado em projetos

- Escrita e registro de projeto de interesse da diretoria

* Assistente em

Administracdo




- Participacao em projeto de interesse da diretoria
- Coordenacéo de projeto do servidor

- Participacao em projeto do servidor

*  Coordenacdo de
Programas e Projetos
de extensao

* Pedagoga

* Técnico em Assuntos
Educacionais

* Diretor de Extensao

- Organizagao do patrimdnio para verificagao * Pedagoga
- Acompanhamento do agente da Comissao de Patrimbnio para
Patrimdnio - levantamento patrimonial verificagdo dos bens patrimoniais
- Anadlise dos bens para transferéncia e baixa
- Emissédo de memorando
- Elaboragéo de projetos; * Assistente em

Planejamento e execucao de projetos de

responsabilidade da Diretoria

- Insergao de projetos no sistema (SisProj);

- Execucéo das agdes dos projetos;

- Elaboracéo de relatérios das acdes executadas;

- Organizacao dos documentos para emissao de certificados das acdes
executadas;

- Avaliacao/revisao das acgoes.

Administracao

* Coordenacao de
Programas e Projetos
de extensao

* Pedagoga

* Técnico em Assuntos
Educacionais

* Diretor de Extenséao

Sistemas de Registro de Projetos - SisProj

- Auxilio ao cadastro de projetos do usuario do SisProj

- Reunides de melhoria no sisproj

* Assistente em
Administracao

* Coordenacdo de




- Encaminhamento de necessidades do sistema junto ao CGTI
- Requisicao de correcoes de erros especificos de determinado usuario

- Treinamento do sisproj em Unidades requisitantes

Programas e Projetos
de extensao

* Pedagoga

* Técnico em Assuntos
Educacionais

* Diretor de Extensao

Supervisao de Estagio/bolsa

- Orientagao das tarefas do estagiario/bolsista
- Acompanhamento da execugao das atividades
- Efetividade

- Selecao de estudantes

* Diretor de Extenséao

* Assistente em
Administracao

*  Coordenacdo de
Programas e Projetos
de extensao

* Pedagoga

* Técnico em Assuntos

Educacionais

SUBUNIDADE: Editora e Livraria da FURG

ATIVIDADE

ENTREGAS

RESPONSAVEL/
CARGO

Agente patrimonial da EDGRAF

- Levantamento e controle do patriménio da Unidade

- Acompanhamento dos levantamentos realizados pela PROINFRA

* Assistente em
Administracao
* Coordenacéo da

Editora e Livraria

Arquivamento de documentos

- Organizacdo e arquivamento de documentos recebidos e expedidos

* Assistente em




pela Editora e Livraria.

Administracao
* Coordenacéo da

Editora e Livraria

Atendimento presencial ao publico

- Disponibilidade de atendimento presencial conforme regime de escala

na Editora

* Assistente em
Administracao

* Coordenacao da
Editora e Livraria

* Diagramadores

Atendimento remoto ao publico

- Disponibilidade de atendimento remoto para demandas internas via
telefone celular (ligacao/WhatsApp)

- Atendimento remoto via atualizagdo de e-mail

* Assistente em
Administracao

* Diagramadores

Atendimento remoto ao publico

- Disponibilidade de atendimento remoto para demandas internas e
externas via telefone celular (ligagao/WhatsApp)

- Atendimento remoto via atualizagao de e-mail

* Coordenacéo da

Editora e Livraria

Atendimento remoto ao publico

Disponibilidade de atendimento remoto para autores/organizadores de

obras literarias via e-mail, telefone celular (ligacdo/WhatsApp)

* Revisor ortografico e

linglistico

Atividades da Livraria da FURG

- Venda de livros via GRU ( na Livraria e por e-mail)
- Confecgao de relatérios das vendas bimestrais

- Controle de estoque

* Assistente em
Administracao
* Coordenacgao da

Editora e Livraria

Compras

- Busca de orgamentos
- Insergcdo e acompanhamento do pedido de servigos e insumos no

sistemas.furg

* Coordenacgao da

Editora e Livraria




- Recebimento do servigco ou produto
- Conferéncia e encaminhamento da Nota Fiscal para Unidade de

Controle

Controle de consertos/manutencao da

unidade e demais pedidos via SEDOC

Solicitagao conserto/manutencdo via sistema da FURG e demais

solicitacdoes de pedidos via SEDOC

* Assistente em
Administracao
* Coordenacao da

Editora e Livraria

Controle de recebimento de documentos

oficiais

- Registro do recebimento de documentos fisicos no livro protocolo
- Encaminhamento dos documentos aos setores/servidores responsaveis
pela demanda apresentada com registro no livro protocolo e/ou por e-

mail.

* Assistente em
Administracao
* Coordenacao da

Editora e Livraria

Demandas pontuais da Editora e Livraria

- Atendimento de demandas pontuais solicitadas pela Coordenagao

- Apoio a eventos da Universidade

- Apoio a eventos literarios da Comunidade Externa

- Participagdo em eventos literarios (Feira do Livro, Simpdsios, Semanas

Académicas, Seminarios, dentro e fora da FURG)

* Assistente em
Administracao

* Coordenacao da
Editora e Livraria

* Diagramadores

Diagramacgéao de Revistas da FURG

- editores chefes enviam a coordenagéo da Editora os artigos, dos quais
sdo repassados aos diagramadores;

- A maioria dos institutos da FURG possuem suas proprias revistas, as
quais possuem um template especifico, que deve ser seguido e
observado pelo diagramador;

- Finalizada a diagramacao de toda a revista, esta sera enviada, atraves

da coordenacao, para revisdo ortografica e linguistica , ou direto aos

* Diagramadores




autores conforme normas;

- Retorno aos diagramadores para ajustes finais (caso necessario);

- Editores chefes enviam e-mail para a Editora informando se a revista
esta pronta e pode ser inserida nos Periédicos da FURG.

- Em dada como pronta é enviada aos editores chefes para que os

mesmos coloquem nos Periédicos da FURG.

Elaboracdo e encaminhamento de

documentos oficiais

- Elaboracdo do documento

- Coleta de assinatura (digital/manual)

- Envio (protocolo/sistemas.furg/e-mail/entrega fisica fora da
Universidade)

- Solicitagao de viatura (se entrega fisica fora da Universidade)

- Elaboracao e envio do Relatério Anual da EDGRAF

* Assistente em
Administracao
* Coordenacao da

Editora e Livraria

Encaminhamento de livros formato papel
impresso para impressao na Grafica da
FURG

- Solicitagao via sistema para impressao de obras literarias (miolo/capa)

* Coordenacgao da

Editora e Livraria

Encaminhamento para plastificacdo de

capas de livros, formato papel impresso.

- Envio para a empresa contratada para realizar o acabamento final
(plastificagao) dos livros

- Solicitagdo de viaturas no sistemas.furg para transporte do material

* Coordenacao da
Editora e Livraria da
FURG

Fiscal e fiscal gestor de

contratos/convénios

- Fiscalizagao dos contratos e cessao de obras literarias e convénios

* Coordenacgao da

Editora e Livraria

Fiscalizacao setorial dos equipamentos de
Tl

- Controle/encaminhamento das solicitagdes via sistema

- Fiscal empresa terceirizada equipamentos de Tl

* Coordenacgao da

Editora e Livraria

Gestio de Pessoas

- Avaliacdo de desempenho dos servidores da Editora e Livraria da
FURG

* Coordenacgao da

Editora e Livraria




- Autorizagdo de férias sem prejuizo do funcionamento da Editora e
Livraria da FURG

- Registro mensal com a entrega da efetividade (servidores e bolsista) no
sistema FURG

Membro da Comissao de estudo, acompanhamento
e avaliagédo do PG e Teletrabalho - PROEXC

- Participagao nas reunides da comissao

- Organizagéo e revisdo do Programa de Gestao

* Coordenacao da
Editora e Livraria da
FURG

Membro da Comisséo Interna de

Avaliacao e Planejamento - CIAP

- Planejamento e acompanhamento do Plano Anual de Metas da
EDGRAF

- Participacao nas reuniées da CIAP

* Coordenacao da

Editora e Livraria

Membro do COEPEA

- Participacao nas reunidées do COEPEA

* Coordenacao da

Editora e Livraria

Membro do Comité Editorial da FURG

- Organizagao de reunides

- Reserva de espaco fisico

- Contatos com os membros do Comité Editorial

- Convocacdes

- Elaboracéao de atas e envio aos participantes

- Encaminhamento das demandas oriundas da reunido

- Guarda e controle de documentos referentes ao Comité Editorial

* Coordenacao da

Editora e Livraria

Obras literarias da EDGRAF

- Envio para pareceristas ad hoc de obras aprovadas no Edital Publico
- Recebimento de pareceres
- Envio de e-mail aos autores/organizadores das obras literarias com

resultado final (se publicavel ou nao)

* Coordenacao da
Editora e Livraria

* Diagramadores




- Envio dos e-books/livros aos diagramadores para pré- diagramagao

- Envio dos e-books/livros para o revisor

- Diagramagéo final dos e-books/livros

- Solicitagdo de Fichas Catalograficas

- Solicitagao de ISBN/ISSN

- Solicitacao de dados cadastrais aos autores/organizadores de obras
literarias

- Solicitacdo de confecgdo de contratos administrativos de obras, cujos
autores ndo sao da FURG

- Confeccdo de Cessdo de Direito Autoral de obras, para
autores/organizadores da FURG

- Solicitagdo de assinatura do Contrato Administrativo ou Cessao de
Direito Autoral, pelos autores/organizadores das obras. (e-mail, correio
ou presencial na Editora)

- Envio ao bolsista da Editora resumo da obra para confecgao de capas e
contra capas de livros formato papel impresso e formato e-book)

- Envio (via e-mail) da obra completa para inser¢do no Repositorio
Institucional da FURG

Organizagao da folha ponto

- Formatacgéao, impressao, distribuicdo e arquivamento da folha ponto dos

servidores da Editora e Livraria.

* Assistente em
Administracao
* Coordenacao da

Editora e Livraria

Plano de Compras Anual

- Buscar orgamentos

* Coordenacao da




- Confeccao do Plano Anual de Compras

Editora e Livraria

Projeto Feira do Livro

- Acompanhamento dos editais de autografantes e livreiros

- Controle de taxas de aluguel das bancas

- Envio de e-mail para os autografantes informando dia, local e horario da
sessdo de autégrafos no espaco intitulado “Conversas com o Autor”

- Organizagao do espaco “Conversas com autor”

- Organizagado e selegdo de obras para exposigdo/venda na Banca da
Livraria da FURG

- Organizagao da escala da equipe que atuara na banca da FURG

- Solicitacdo de viatura para transportar servidores para a Feira do Livro

(ida/volta) no periodo do evento

* Coordenacao da

Editora e Livraria

Publicacéo de Editais

- Elaboragao de editais referentes a publicagdo de obras literarias,
autografantes e livreiros
- Insercao via Sinsc.Furg dos editais

- Homologacgao de inscrigées referentes aos editais

* Coordenacao da
Editora e Livraria da
FURG

Revisao ortografica e linguistica de livros

formato papel impresso e e-books.

- Recebimento via e-mail pela coordenacdo da Editora de obras para
revisao ortografica e linglistica

- Reviséo textos, atentando para as expressodes utilizadas, para sintaxe,
para a ortografia e para a pontuacdo com o intuito de assegurar-lhes
corregéo, clareza, concisdo e harmonia, bem como torna-las inteligiveis
ao usuario da publicacao

- Envio do material revisado para os autores/organizadores para

apreciacao e aceite (os casos de duvida quanto a revisdo dos textos sao

* Revisor ortografico e

linguistico




resolvidos via WhatsApp
- Apds anuéncia do autor/organizador, envio a publicagdo para a
coordenacdo da Editora da FURG no intuito de dar continuidade a

tramitagdo que culminara na publicagao do livro, da revista, do e-book ou

outros.

- Controle das vagas e periodos de estagios vinculados a Editora e * Coordenacgao da
Livraria Editora e Livraria da
- Prorrogacao de estagios FURG

- Selegdo de estagiarios

Supervisao de estagios - Preenchimento, coleta de assinaturas e encaminhamento de
documentacao referente aos estagios

- Efetividade

- Orientagao das tarefas do estagiario/bolsista

- Acompanhamento da execugdo das atividades

SUBUNIDADE: Gréfica

ATIVIDADE TAREFAS/ENTREGAS RESPONSAVEL/
CARGO
- Colagem .
* Técnico de Artes
Acabamento (presencial escalonado) - Corte final
. . o Gréaficas
- Servico de intercalacao, dobras e finalizagao de acabamento
Atendimento presencial ao publico - Disponibilidade de atendimento presencial conforme regime de escala * Técnico de Artes
na Grafica para entrega de material impresso Graficas

- Recebimento de produtos (insumos) utilizados nos processos de




impressao

Atendimento remoto ao publico

- Disponibilidade de atendimento remoto para demandas internas via
telefone celular (ligagado/WhatsApp)

- Verificagao e orientagao das solicitagdes via sistemas.furg

* Técnico de Artes

Graficas

Atendimento remoto ao publico

- Disponibilidade de atendimento remoto para demandas internas e

externas via telefone celular (ligacao/WhatsApp)

* Coordenacao Grafica

Atualizagdo dos e-mails institucionais e

pessoal

- Verificagdo e encaminhamento das demandas oriundas das caixas de e-

mails (presencial e remoto)

* Coordenacao Grafica
* Técnico de Artes

Graficas

Calculos

- Calculo dos valores de livros e cartilhas

- Célculo da previsédo de insumos (papel, tinta, cola, etc)

* Coordenacao Grafica

Comissao do Programa de Gestao FURG

- Membro da Comisséo do Programa de Gestao/PROEXC

* Coordenacao Grafica

Compras

- Busca de orgcamentos

- Insercdo e acompanhamento do pedido de servigos e insumos no
sistemas.furg
- Recebimento do servigo ou produto

- Conferéncia e encaminhamento da Nota Fiscal para Unidade de

Controle

* Coordenacao Grafica

Coordenacgao a Equipe de Trabalho

- Definicdo de atribuicbes a equipe de trabalho

- Elaboracéo do planejamento da produgao

* Coordenacao Grafica

Fiscal de contratos/convénios

- Fiscalizagao dos projetos indicados pela Unidade

* Coordenacao Grafica

- Controle das solicitagdes via sistemas.furg analisando viabilidade

* Coordenacao Grafica




Fiscalizagao setorial dos equipamentos de
TI

técnica e econdbmica do pedido

- Aprovacao das solicitagdes da Unidade via sistemas.furg

Funcionamento Geral da Grafica

- Atendimento em regime de escala garantindo eficiéncia e pontualidade
na entrega dos impressos. Sem implicar danos a manutengao da

capacidade plena de atendimento ao publico

* Técnico de Artes

Graficas

Impressao (presencial escalonado)

- Corte do papel

- Operacao das maquinas de impressao

- Controle de qualidade

- Impressao dos Formularios do HU-FURG

- organizagado e acompanhamento da manutencao e instalagéo de

equipamentos

* Técnico de Artes

Graficas

Membro da Comisséo Interna de

Avaliacao e Planejamento - CIAP

- Planejamento e acompanhamento do Plano Anual de Metas da
EDGRAF

- Elaboragao das metas da Subunidade junto a equipe

* Coordenacao Grafica

Pesquisa

- Pesquisa sobre programas e processos de inovagdes na area das Artes

Graficas

* Técnico de Artes

Graficas

Pré-Impresséao

- Busca e oferecimento de solugdes criativas aos pedidos recebidos
(tamanhos e formatos para um melhor aproveitamento do papel)

- Orientacao sobre possibilidades e restricbes de materiais e processos
- Sugestao e auxilio nas diagramacdes dos impressos enviados via
sistema.furg

- Programacéo visual grafica (editoragdo do Relato integrado)

* Técnico de Artes

Graficas




Relatérios

- Elaboracéo relatérios dos gastos no setor grafico

* Coordenacao Grafica

Reunibes diversas

- Organizacgao de reunides presenciais ou remotas referentes as
demandas da Gréfica

- Participagéo em reunides presenciais ou remotas da Proexc

* Coordenacao Grafica

SUBUNIDADE: Secretaria PROEXC

ATIVIDADE

ENTREGAS

RESPONSAVEL/
CARGO

Acbes educativas dos museus

Apoio a agldes e projetos para assegurar a regularidade do
desenvolvimento do processo educativo no Nucleo de Memaria Francisco

Martins Bastos e no Museu da Comunicacdo Rodolfo Martensen.

* Assistente em
Administracao
* Técnico em Assuntos

Educacionais

Administragdo do Espag¢o Ecuménico

- Controle da agenda do espaco
- Atualizacdo de documentagao dos usuarios

- Solicitagdes de manutengao do espago

* Assistente de Pro-
reitoria
* Estagiario de Pro-
reitoria
* Secretario de Pré-

reitoria

Agente patrimonial

- Levantamento e controle do patriménio da Unidade

- Acompanhamento dos levantamentos realizados pela PROINFRA

* Assistente de Pro-
reitoria

* Assistente em
Administracao

* Técnico em Assuntos

Educacionais




Atendimento presencial ao publico

- Disponibilidade de atendimento presencial na Secretaria da PROEXC
- Encaminhamento das demandas oriundas dos atendimentos

presenciais

* Assistente de Pro-
reitoria

* Assistente em
Administracao

* Estagiario de Pro-
reitoria

* Secretério de Pro-
reitoria

* Técnico em Assuntos

Educacionais

Atendimento remoto ao publico

- Disponibilidade de atendimento remoto para demandas internas e

externas via telefone celular (ligagao/WhatsApp)

* Assistente de Pro-
reitoria

* Assistente em
Administracao

* Estagiario de Pro-
reitoria

* Secretario de Pré-
reitoria

* Técnico em Assuntos

Educacionais

Atendimento de solicitagdes de dados,
informacoes e relatérios da PROPLAD e

Reitoria

- Levantamento de dados e informagdes junto as subunidades para
elaboracdo de documentos institucionais, tais como Anuario, Relato

Integrado, Avaliagdo Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI, entre

* Assistente de Pro-

reitoria




outros.

Atividades especificas dos museus

- Guarda, conservagao, manutencao, atualizagio, catalogacao, resgate,
administragcdo, organizacao, recebimento, divulgacao, difusdo e pesquisa
histérica do acervo, incluindo saldo de exposicao, reserva técnica e
acervo documental (fisico e/ou digital)

- Controle, organizacao e catalogacdo de doagdes recebidas

- Coordenacéo de curadorias e expografias

* Assistente em
Administracao
* Técnico em Assuntos

Educacionais

Atualizacao dos e-mails institucionais e

pessoal

- Verificagdo e encaminhamento das demandas oriundas das caixas de

e-mails (presencial e remoto)

* Assistente de Pro-
reitoria

* Assistente em
Administracao

* Estagiario de Pro-
reitoria

* Secretério de Pro-
reitoria

* Técnico em Assuntos

Educacionais

Capacitagao/formacao

Capacitacao e formagao de servidor no interesse da Administracao

* Assistente de Pro-
reitoria

* Assistente em
Administracao

* Estagiario de Pré-
reitoria

* Secretario de Pro-




reitoria
* Técnico em Assuntos

Educacionais

Comissao de avaliagédo de projetos da
unidade PROEXC

- Reunides da comissao
- Controle e elaboragao das cartas “ad referendum”

- Controle e elaboragao das atas de aprovagao dos projetos da unidade

* Assistente de Pro-
reitoria

* Assistente em
Administracao

* Estagiario de Pro-
reitoria

* Secretario de Pré-

reitoria

Comissao de estudo, acompanhamento e
avaliagdo do PG e Teletrabalho da
PROEXC

- Reunides da comissao

- Organizagéo e revisdo do Programa de Gestao

* Assistente de Pro-
reitoria
* Secretario de Pro-

reitoria

Compras

- Busca de orgamentos

- Insergéo e acompanhamento do pedido de compras no sistemas.furg
- Recebimento do servigco ou produto

- Conferéncia e encaminhamento da Nota Fiscal para Unidade de

Controle

* Assistente de Pro-
reitoria
* Secretario de Pro-

reitoria

Controle da agenda do Pré-Reitor

- Organizagao da agenda (inclui contatos necessarios e comunicagao dos
agendamentos ao Pro-Reitor)

- Edicao dos dados necessarios no e-Agendas (Decreto n. 10.889/2021)

* Assistente de Pro-
reitoria

* Secretario de Pro-




reitoria

- Solicitagdes de conserto/manutencao via sistemas.furg * Assistente em

- Controle da realizacao do servigo Administracao
Controle de consertos/manutencao da * Estagiario de Pro-
Unidade reitoria

* Técnico em Assuntos

Educacionais

Emissé&o pela Unidade: * Assistente de Pro-
- Elaboracéao das Portarias da Unidade reitoria
- Encaminhamento de vias aos setores responsaveis (protocolo e/ou e- * Secretario de Pro-
mail) reitoria

Controle de Portarias - Arquivamento na Unidade

Emissao pela Reitoria:
- Elaboragao e envio do memorando de solicitacdo de portaria

- Recebimento da portaria elaborada pela Reitoria com envio aos

destinatarios e arquivamento na Unidade

Controle de processos administrativos - Tramitagdo de processos no sistemas.furg * Assistente de Pro-
- Encaminhamentos necessarios reitoria

* Secretario de Pro-

reitoria
Controle de recebimento de documentos - Registro do recebimento de documentos fisicos no livro protocolo * Assistente de Pro-
oficiais - Encaminhamento dos documentos aos setores/servidores responsaveis | reitoria
pela demanda apresentada com registro no livro protocolo e/ou por e- * Assistente em

mail.




Administracao

* Estagiario de Pro-
reitoria

* Secretario de Pro-
reitoria

* Técnico em Assuntos

Educacionais

Demandas pontuais da Pré-Reitoria

- Atendimento de demandas pontuais solicitadas pelo Pré-Reitor
- Apoio a eventos da Universidade

- Apoio a eventos da Comunidade Externa

* Assistente de Pro-
reitoria
* Estagiario de Pro-
reitoria
* Secretério de Pro-

reitoria

Elaboracdo e encaminhamento de

documentos oficiais

- Elaboracdo do documento

- Coleta de assinatura (digital/manual)

- Envio (protocolo/sistemas.furg/e-mail/entrega fisica fora da
Universidade)

- Solicitagao de viatura (se entrega fisica fora da Universidade)

* Assistente de Pro-
reitoria

* Assistente em
Administracao

* Estagiario de Pré-
reitoria

* Secretario de Pré-
reitoria

* Técnico em Assuntos

Educacionais

Fiscalizacao setorial dos equipamentos de

- Controle das solicitacdes via sistemas.furg

* Secretario de Pro-




Tl

- Autorizagao das solicitacées da Unidade via sistemas.furg

- Controle de saida e retorno dos equipamentos fisicamente e via
sistemas

- Contato direto com o responsavel pela manutengédo dos equipamentos

- Homologacgao final das solicitagdes

reitoria

Fiscal de contratos/convénios

- Fiscalizacao dos projetos indicados pela Unidade

* Assistente de Pro-
reitoria

* Assistente em
Administracao

* Secretario de Pré-
reitoria

* Técnico em Assuntos

Educacionais

Insercao da efetividade (servidores néo
adeptos ao PG-PROEXC)

- Registro mensal com a entrega da efetividade no sistemas.furg

* Secretario de Pro-

reitoria

Insercao de Proposta de concesséo de

diarias e passagens - PCDP’s

- Insercao da PCDP

- Solicitagao de cotacao de passagens e escolha da mesma junto ao
proposto

- Acompanhamento da PCDP via sitio eletrénico
(https://www2.scdp.gov.br

- Prestacao de contas da PCDP

* Assistente de Pro-
reitoria
* Secretario de Pro-

reitoria

Membro da Comisséo Interna de

- Organizagao do cronograma de encontros

* Assistente de Pro-




Avaliagao e Planejamento - CIAP

- Compilagao dos dados das subunidades
- Insergcdo e acompanhamento do Plano Anual de Metas da PROEXC

- Presenca nas reunides da CIAP

reitoria

Membro da Comissao Propria de
Avaliagao - CPA

- Presenca nas reunides da CPA (presencial ou remoto)

- Participacao em Grupos de Trabalho — GTs da CPA

* Secretario de Pro-

reitoria

Representante no Sistema Municipal de

Museus de Rio Grande

- Representacgao institucional no Sistema Municipal de Museus de Rio

Grande através da participacao em reunides e formagdes

* Assistente em
Administracao
* Técnico em Assuntos

Educacionais

Organizacao de Reunides

- Reserva de espaco fisico ou criagdo de link para encontro virtual

- Chamamento dos participantes

- Controle de presencga

- Elaboragcdo de memaria ou ata com posterior envio aos participantes

- Encaminhamento das demandas oriundas da reunidao

* Assistente de Pro-
reitoria

* Assistente em
Administracao

* Estagiario de Pro-
reitoria

* Secretério de Pro-
reitoria

* Técnico em Assuntos

Educacionais

Plano de Compras Anual

- Levantamento das necessidades da Secretaria da PROEXC

- Levantamento dos valores praticados

* Assistente de Pro-

reitoria




- Insercao do sistema do Governo Federal

- Plano de Compras inserido

* Secretario de Pro-

reitoria

Plano de Desenvolvimento de Pessoas -
PDP

- Levantamento das necessidades dos servidores da Secretaria da
PROEXC

- Cadastro das necessidades no sistema do Governo

- Divulgacao de Formagoes realizadas pela FURG com base nas

necessidades registradas

* Secretario de Pro-

reitoria

Ponto Focal Ouvidoria

- Recebimento das demandas da Ouvidoria
- Busca dos retornos junto as subunidades
- Controle dos prazos de resposta

- Retorno via memorando a Ouvidoria

* Assistente de Pro-

reitoria

Projeto Feira do Livro

- Elaboracao e insercao do projeto no SISPro;j
- Execucao financeira do projeto junto 8 FURG e a FAURG
- Prestacéo de Contas do projeto

- Organizagao do espacgo “Informagdes”

- Articulacao junto aos parceiros e setores internos envolvidos no projeto

- Atendimento ao publico durante o evento
- Coordenacéo da secretaria do evento

- Elaboracgéo dos contratos dos bolsistas

- Elaboracéo e envio dos recibos das bolsas para o setor de pagamento

- Controle dos Tickets lanche/refeicao durante o evento
- Insergéo do pedido para o carregamento dos materiais/moveis

- Insercao dos pedidos de transporte para bolsistas

- Apoio no transporte dos materiais/moveis para o evento e de volta para

* Assistente de Pro-
reitoria
* Secretario de Pro-

reitoria




a FURG

- Envio da solicitagao para certificacao da equipe de execugao

- Organizagao do espago dedicado ao NUME

- Articulacéo junto aos parceiros e setores internos que possam envolver-

se a acao
- Atendimento ao publico durante o evento
- Coordenacéao do espaco durante o evento

- Elaboracao de curadoria pontual durante o evento.

* Técnica em Assuntos

Educacionais

Publicacdo de Editais

- Controle da numeracao da Unidade
- Elaboracao de edital junto a unidade demandante
- Solicitagdo de publicacdo na pagina da FURG, via sistemas.furg

- Arquivamento do edital na Unidade

* Assistente de Pro-
reitoria
* Secretario de Pro-

reitoria

Sistema FURG - Projetos

- Acompanhamento dos projetos originarios da Unidade Administrativa
PROEXC

- Analise dos projetos dos servidores da Unidade com aprovagao ou
devolutiva para correcao

- Aprovacéo de relatérios SISPROJ

* Assistente de Pro-

reitoria

Supervisao de estagios

- Controle das vagas e periodos de estagios vinculados a Secretaria da
PROEXC

- Prorrogacao de estagios

- Selecao de estagiarios

- Preenchimento, coleta de assinaturas e encaminhamento de

documentacao referente aos estagios

* Assistente de Pro-
reitoria

* Assistente em
Administracao

* Secretario de Pré-

reitoria




- Efetividade
- Orientacao das tarefas do estagiario/bolsista

- Acompanhamento da execugéao das atividades

* Técnico em Assuntos

Educacionais




Ciéncia dos Diretores das subunidades sobre o “ESTUDO INTERNO PARA
ADESAO E IMPLEMENTAGAO DO PROGRAMA DE GESTAO- FURG/PRO-
REITORIA DE EXTENSAO E CULTURA (PROEXC)”:

Documento assinado digitalmente

b ANDRE LEMES DA SILVA
g il Data: 15/12/2022 17:10:17-0300

Verifique em https://verificador.iti.br

André Lemes da Silva

Documento assinado digitalmente

b DEBORA MEDEIROS DO AMARAL
g o Data: 14/12/2022 22:30:03-0300
Verifique em https://verificador.iti.br

Débora Medeiros do Amaral

Documento assinado digitalmente

b FERNANDA DA FONSECA PEREIRA
g »! Data: 15/12/2022 21:13:07-0300
Verifique em https://verificador.iti.br

Fernanda da Fonseca Pereira

Documento assinado digitalmente

b LAURO JESUS PERELLO BARCELLOS
g » Data: 16/12/2022 14:15:49-0300
Verifique em https://verificador.iti.br

Lauro Jesus Perello Barcellos

Ciéncia do Pro-Reitor da Unidade Administrativa PROEXC sobre o “ESTUDO
INTERNO PARA ADESAO E IMPLEMENTACAO DO PROGRAMA DE GESTAO-
FURG/PRO-REITORIA DE EXTENSAO E CULTURA (PROEXC)”:

Documento assinado digitalmente

b DANIEL PORCIUNCULA PRADO
g L Data: 15/12/2022 17:24:24-0300
Verifigue em https://verificador.iti.br

Daniel Porciuncula Prado

Rio Grande, 13 de dezembro de 2022.



ANEXO Il

TERMO DE CIENCIA

Eu, André Lemes da Silva, SIAPE 1548328, servidor lotado na Pré-Reitoria de
Extensdo e Cultura da Universidade Federal do Rio Grande - FURG, DECLARO,

para os devidos fins, que estou ciente das informacgdes contidas no presente estudo

interno para adesao e implementacao do programa de gestao - FUGR/PROEXC.

Nada mais, firmo o presente.

Rio Grande/RS, 15 de dezembro de 2022.

Assinatura Servidor(a)




ANEXO I

TERMO DE CIENCIA

Eu, Mguﬂ rallos PESA~ S\ULNSIAPE l 087 servidor(a) lotado(a)
na Pro-Reitoria de Extensdo e Cultura da Universidade Federal do Rio Grande -

FURG, DECLARQO, para os devidos fins, que estou ciente das informacdes contidas
no presente estudo interno para adesdo e implementagéo do programa de gestéo -
FURG/PROEXC.

Nada mais, firmo o presente.

Rio Grande/RS, 20 de dezembro de 2022.

LN SRS N T

Assinatura Servidor(a)



TERMO DE CIENCIA

Eu, Cinthia Pinto Rodrigues Pereira. SIAPE 1076769, servidora lotada na Pro-
Reitoria de Extensdo e Cultura da Universidade Federal do Rio Grande — FURG,
DECLARO, para os devidos fins, que estou ciente das informacgbes contidas no
presente estudo internc para adesdo e implementacdo do programa de gestdo —
FUGR/PROEXC.

Nada mais, firmo o presente.

Rio Grande/RS, 14 de dezembro de 2022.

Q(w‘?ﬁ@{ AN l/




ANEXO II

TERMO DE CIENCIA

Eu, £4l0 PEIro Acos5m) , SIAPE /06103 | servidor(a)
lotado(a) na Pré-Reitoria de Extensdo e Cultura da Universidade Federal do Rio
Grande - FURG, DECLARQO, para os devidos fins, que estou ciente das informacgdes
contidas no presente estudo interno para adesdo e implementacdo do programa de
gestao - FUGR/PROEXC.

Nada mais, firmo o presente.

Rio Grande/RS, J4 de _ 0€z& M bie de 202 L

/ / —

“ Assinatura Servidor(a)




ANEXO I

TERMO DE CIENCIA

Eu, CNERSON 2 AYLowSIKl AmIAC SIAPEDO ?)QSIZ’{Q servidor(a)
lotado(a) na Pro-Reitoria de Extens&o e Cultura da Uﬁiversidade Federal do Rio
Grande - FURG, DECLARO,’para os devidos fins, que estou ciente das informacées
contidas no presente estudo interno para ades&o e implementagao do programa de
gestédo - FURG/PROEXC.

Nada mais, firmo o presente.

Rio Grande/RS, 4> de Nézeam L0 de 20.27.

Assinatura Servidor(a)



ANEXO i

TERMO DE CIENCIA

Eu,{—ER’UA‘JDD Reustinho J%N’“\Jsl& , SIAPE M Q3 8L  servidor(a)

lotado(a) na Pré-Reitoria de Extensdo e Cultura da Universidade Federal do Rio
Grande - FURG, DECLARO, para os devidos fins, que estou ciente das informagdes
contidas no presente estudo interno para ades@o e implementacéo do programa de
gestédo - FUGR/PROEXC.

Nada mais, firmo o presente.

Rio Grande/RS, 74 de »é«”?}wﬁw de 202

sty bt

Assﬁ/ atura Servidor(a)




ANEXO Il

TERMO DE CIENCIA

Eu, Gerson Siqueira Fonseca , SIAPE
1218981 , servidor(a) lotado(a) na Pro-Reitoria de Extensao e Cultura da
Universidade Federal do Rio Grande - FURG, DECLARO, para os devidos fins, que
estou ciente das informacdes contidas no presente estudo interno para adesao e

implementacéo do programa de gestao - FUGR/PROEXC.

Nada mais, firmo o presente.

Rio Grande/RS, _14__de Dezembro de 2022 .

74 1 ¢ A . O

/

Assinatura Servidor(a)



ANEXO I
TERMO DE CIENCIA

Eu, Gilmar Angelo Meggiato Torchelsen, SIAPE 408.100, servidor lotado na Pré-
Reitoria de Extensdo e Cultura da Universidade Federal do Rio Grande - FURG,
DECLARO, para os devidos fins, que estou ciente das informacées contidas no
presente estudo interno para adesdo e implementacédo do programa de gestao -
FUGR/PROEXC.

Nada mais, firmo o presente.
Rio Grande/RS, 14 de dezembro de 2022.

)

inatura Sep#dor




ANEXO Il
TERMO DE CIENCIA

Eu, Jnel [nam G / uﬂwﬂw’{ ¢ , SIAPE [989906  sonidor(a)
lotado(a) na Pré-Reitoria de Extens&o e Cultura da Universidade Federal do Rio
Grande - FURG, DECLARO, para os devidos fins, que estou ciente das informacdes
contidas no presente estudo interno para adesio e implementacdo do programa de
gestao - FUGR/PROEXC.

Nada mais, firmo o presente.

Rio Grande/RS, / Y de Cé//wm[*ﬂo de 20 Q__‘Z

il
Assin%ra S(ervidor(a)




ANEXO Ii
TERMO DE CIENCIA

Eu, Jodo Raimundo Balansin , SIAPE 408363 , servidor(a) lotado(a) na Pré-Reitoria
de Extensao e Cultura da Universidade Federal do Rio Grande - FURG, DECLARO,
para os devidos fins, que estou ciente das informagdes contidas no presente estudo
interno para ades&o e implementaco do programa de gestio - FUGR/PROEXC.

Nada mais, firmo o presente.

Rio Grande/RS, 14 de dezembro de 2022.

- [)Wb%WW

/J ’&ssmatura Servndor(a)




ANEXO II

TERMO DE CIENCIA

Eu, José Carlos Rodrigues Torres, SIAPE 2148038, servidor lotado na Pro-Reitoria
de Extensado e Cultura da Universidade Federal do Rio Grande - FURG, DECLARO,
para os devidos fins, que estou ciente das informacdes contidas no presente estudo

interno para ades&o e implementacao do programa de gestédo - FUGR/PROEXC.

Nada mais, firmo o presente.

Rio Grande/RS, 14 de dezembro de 2022.

(,/ Assinatura Servidor



ANEXO II
TERMO DE CIENCIA

Eu, Julio Mario da Silveira Marchand, SIAPE 1 300375, servidor(a) lotado(a) na Pro-
Reitoria de Extensdo e Cultura da Universidade Federal do Rio Grande - FURG,
DECLARO, para os devidos fins, que estou ciente das informacgdes contidas no
presente estudo interno para ades3o e implementagdo do programa de gestao -
FUGR/PROEXC.

Nada mais, firmo o presente.

Rio Grande/RS, 14 de dezembro de 2022.

Documente assinago digitalmente

yo. b%& JULIO MARIO DA SILVEIRA MARCHAND,
g&& oDl Dati: 14/12/2022 $1335:25-0800 ’

- Verifique em bttps://verificador.ithbr

Assinatura Servidor(a)




ANEXO Il

TERMO DE CIENCIA

T:ﬁhn Seopo o BN R-Hi-‘t C

Eu, \.J_:amaﬁv g \Kj Lot J’L SIAPE SBO Y0, servidor(a)
lotado(a) na Pro-Reitoria de Extensdo e Cultura da Universidade Federal do Rio
Grande - FURG, DECLARO, para os devidos fins, que estou ciente das informacdes

contidas no presente estudo interno para ades3o e implementagdo do programa de
gestdo - FUGR/PROEXC.

Nada mais, firmo o presente.

Rio Grande/RS, J& de de smnbno  de 2022,

/.
/
i\

/ S
DN u)}r\,.

Assmatur§8erwdor(a)



ANEXO il

TERMO DE CIENCIA

ey, MiLerna Govgralues hoveeiro , SIAPE 3082133 conidor(a)

lotado{a) na Pro-Reitoria de Extensado e Cultura da Universidade Federal do Rio
Grande - FURG, DECLARO, para os devidos fins, que estou ciente das informacées
contidas no presente estudo interno para adeséo e implementacéo do programa de
gestao - FUGR/PROEXC.

Nada mais, firmo o presente.

Rio Grande/RS, Mo de DEZEMBRO  de 202

P ;\Likﬁ-ﬂ_

Assinatura Servidor(a)




ANEXO I

TERMO DE CIENCIA

Eu, Tatiane dos Santos Duarte Troca, SIAPE 1736397, servidor(a) lotado(a) na
Pro-Reitoria de Extensdo e Cultura da Universidade Federal do Rio Grande -
FURG, DECLARO, para os devidos fins, que estou ciente das informacdes
contidas no presente estudo interno para adesdo e implementacdo do
programa de gestdo - FURG/PROEXC.

Nada mais, firmo o presente.

Rio Grande/RS, 19 de dezembro de 2022.

Aotions dod S huank Teera,

Assinatura Servidor(a)




ANEXO I

TERMO DE CIENCIA

Eu, “THors JiRliy ' SIAPE 292359 servidor(a)
lotado(a) na Pro-Reitoria de Extensdo e Cultura da Universidade Federal do Rio
Grande - FURG, DECLARO, para os devidos fins, que estou ciente das informacdes
contidas no presente estudo interno para adesao e implementacédo do programa de
gestao - FUGR/PROEXC.

Nada mais, firmo o presente.

Rio Grande/RS, | § de DE2EDRD  de202z
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" Assinatura Servidor(a)




ANEXO I
TERMO DE CIENCIA

Eu, Vinicius Cardoso Rodrigues, SIAPE 1218179, servidor(a) lotado(a) na Pré-
Reitoria de Extensdo e Cultura da Universidade Federal do Rio Grande - FURG,
DECLARO, para os devidos fins, que estou ciente das informacdes contidas no
presente estudo interno para ades&o e implementacdo do programa de gestdo -
FUGR/PROEXC.

Nada mais, firmo o presente.

Rio Grande/RS, 13 de Dezembro de 2022.

Assinatura Servidor(a)




ANEXO Il

TERMO DE CIENCIA

Eu, Vivian Castro de Miranda, SIAPE 2402170, servidor(a) lotado(a) na Pré-Reitoria
de Extensdo e Cultura da Universidade Federal do Rio Grande - FURG, DECLARO,
para os devidos fins, que estou ciente das informagdes contidas no presente estudo

interno para ades&o e implementacao do programa de gestao - FUGR/PROEXC.
Nada mais, firmo o presente.

Rio Grande/RS, 14 de dezembro de 2022.

Diniend, e de Wanon-de,

Assinatura Servidor(a)

Ve,



ANEXO Il

TERMO DE CIENCIA

Eu, BERNARDO OLIVEIRA DA SILVA, SIAPE 2069667, servidor(a) lotado(a) na Pro-
Reitoria de Extensdo e Cultura da Universidade Federal do Rio Grande - FURG,
DECLARO, para os devidos fins, que estou ciente das informacgdes contidas no presente

estudo interno para adesao e implementagéao do programa de gestéo - FURG/PROEXC.

Nada mais, firmo o presente.

Rio Grande/RS, 21 de dezembro de 2022.

Documento assinado digitalmente

b BERNARDO OLIVEIRA DA SILVA
g L Data: 21/12/2022 17:07:55-0300
Verifique em https://verificador.iti.br

Assinatura Servidor(a)



ANEXO Il
TERMO DE CIENCIA

Eu, Roberto Domingues Souza, SIAPE 1752008, servidor(a) lotado(a) na
Pro-Reitoria de Extensao e Cultura da Universidade Federal do Rio Grande - FURG,
DECLARO, para os devidos fins, que estou ciente das informagdes contidas no
presente estudo interno para adesdo e implementagdo do programa de gestao -
FURG/PROEXC.

Nada mais, firmo o presente.

Rio Grande/RS, 19 de dezembro de 2022.

Dbt I Zom—

Assinatura Servidor(a)

Documento assinado digitalmente

b ROBERTO DOMINGUES SOUZA
g il Data: 19/12/2022 17:53:55-0300
Verifique em https://verificador.iti.br



ANEXO Il

TERMO DE CIENCIA

Eu, Juliano Lacava Pereira , SIAPE 1826780 , servidor(a) lotado(a) na Pro-
Reitoria de Extensdo e Cultura da Universidade Federal do Rio Grande - FURG,
DECLARO, para os devidos fins, que estou ciente das informagdes contidas no
presente estudo interno para adesao e implementagdo do programa de gestéo -
FUGR/PROEXC.

Nada mais, firmo o presente.

Rio Grande/RS, 19 de dezembro de 2022.

Documento assinado digitalmente

b JULIANO LACAVA PEREIRA
g il Data: 19/12/2022 18:05:58-0300

Verifique em https://verificador.iti.br

Assinatura Servidor(a)



ANEXO Il

TERMO DE CIENCIA

Eu, LUCIA REGINA NOBRE, SIAPE 1160241, servidor(a) lotado(a) na Pro-Reitoria
de Extensao e Cultura da Universidade Federal do Rio Grande - FURG, DECLARO,
para os devidos fins, que estou ciente das informagdes contidas no presente estudo

interno para adesao e implementacao do programa de gestao - FUGR/PROEXC.
Nada mais, firmo o presente.

Rio Grande/RS, 29 de dezembro de 2022

Documento assinado digitalmente

b LUCIA REGINA NOBRE
g » Data: 29/12/2022 09:30:53-0300

Verifique em https://verificador.iti.br

Assinatura Servidor(a)



ANEXO Il

TERMO DE CIENCIA

Eu, SILVIA HELENA DE SOUZA ZANATTA , SIAPE 1582046, servidor(a) lotado(a)
na Pro-Reitoria de Extensdo e Cultura da Universidade Federal do Rio Grande -
FURG, DECLARO, para os devidos fins, que estou ciente das informagdes contidas
no presente estudo interno para adesao e implementagao do programa de gestao -
FUGR/PROEXC.

Nada mais, firmo o presente.

Rio Grande/RS, 21 de dezembro de 2022.

Documento assinado digitalmente

b SILVIA HELENA DE SOUZA ZANATTA
g »l Data: 21/12/2022 13:15:37-0300
Verifique em https://verificador.iti.br

Assinatura Servidor(a)



ANEXO Il

TERMO DE CIENCIA

Eu, Maria Cristina Hentsch de Azevedo, SIAPE 1973698, servidor(a) lotado(a) na
Pré-Reitoria de Extensao e Cultura da Universidade Federal do Rio Grande - FURG,
DECLARO, para os devidos fins, que estou ciente das informagdes contidas no
presente estudo interno para adesao e implementagdo do programa de gestéo -
FUGR/PROEXC.

Nada mais, firmo o presente.

Rio Grande/RS, 19 de dezembro de 2022.

Decumento assinado digitalmente

b MARIA CRISTINA HENTSCH DE AZEVEDO
g L Data: 19/12/2022 14:32:21-0300
Verifique em https://verificador.iti.br

Assinatura Servidor(a)



ANEXO Il

TERMO DE CIENCIA

Eu, Janaina Amorim Noguez . SIAPE 2547745 , servidor(a)

lotado(a) na Pro-Reitoria de Extensdo e Cultura da Universidade Federal do Rio
Grande - FURG, DECLARO, para os devidos fins, que estou ciente das informacgdes
contidas no presente estudo interno para adesao e implementagcao do programa de
gestao - FUGR/PROEXC.

Nada mais, firmo o presente.

22
Rio Grande/RS, 21 de _ dezembro de20 .

Documento assinado digitalmente

b JANAINA AMORIM NOGUEZ
g ol Data: 21/12/2022 09:43:58-0300

Verifique em https://verificador.iti.br

Assinatura Servidor(a)


Janaina Amorim Noguez

2547745

21

dezembro

22


ANEXO I
TERMO DE CIENCIA

Eu, Sabrina Souza de Souza, SIAPE 2384462, servidor(a) lotado(a) na Pro-Reitoria
de Extensao e Cultura da Universidade Federal do Rio Grande - FURG, DECLARO,
para os devidos fins, que estou ciente das informacdes contidas no presente estudo

interno para adesao e implementacao do programa de gestéo - FURG/PROEXC.
Nada mais, firmo o presente.

Rio Grande/RS, 19 de dezembro de 2022.

_ N
OV o = C ) -~
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ASS' natu ra Se er dO r(a) Documento assinado digitalmente

SABRINA SOUZA DE SOUZA
g il Data: 19/12/2022 14:36:17-0300
Verifique em https://verificador.iti.br



ANEXO Il

TERMO DE CIENCIA

Eu, Virginia Magano Bastos, SIAPE n°1057581, servidora lotada na Pro-Reitoria de
Extensao e Cultura da Universidade Federal do Rio Grande - FURG, DECLARO, para
os devidos fins, que estou ciente das informagdes contidas no presente estudo interno

para adesdo e implementagéo do programa de gestado - FURG/PROEXC.
Nada mais, firmo o presente.

Rio Grande/RS, 28 de dezembro de 2022.

Documento assinado digitalmente

b VIRGINIA MAGANO BASTOS
g L Data: 28/12/2022 21:43:48-0300

Verifique em https://verificador.iti.br

Assinatura Servidor(a)



ANEXO Il

TERMO DE CIENCIA

Eu, Julio Mario da Silveira Marchand, SIAPE 1300375, servidor(a) lotado(a) na Pro-
Reitoria de Extensdo e Cultura da Universidade Federal do Rio Grande - FURG,
DECLARO, para os devidos fins, que estou ciente das informagdes contidas no
presente estudo interno para adesao e implementagcdo do programa de gestéo -
FUGR/PROEXC.

Nada mais, firmo o presente.

Rio Grande/RS, 14 de dezembro de 2022.

Documento assinado digitalmente

b JULIO MARIO DA SILVEIRA MARCHAND
g Ll Data: 14/12/2022 11:35:28-0300
Verifique em https://verificador.iti.br

Assinatura Servidor(a)



ANEXO Il

TERMO DE CIENCIA

Eu, Luciano da Costa Nazario , SIAPE 1573167, servidor(a) lotado(a) na Pro-
Reitoria de Extensdo e Cultura da Universidade Federal do Rio Grande - FURG,
DECLARO, para os devidos fins, que estou ciente das informagdes contidas no
presente estudo interno para adesao e implementagdo do programa de gestéo -
FUGR/PROEXC.

Nada mais, firmo o presente.

Rio Grande/RS, 15 de Dezembro de 2022.

Documento assinado digitalmente

b LUCIANO DA COSTA NAZARIO
g L Data: 15/12/2022 15:54:16-0300
Verifique em https://verificador.iti.br

Assinatura Servidor(a)



ANEXO Il

TERMO DE CIENCIA

Eu, Vinicius Cardoso Rodrigues, SIAPE 1218179, servidor(a) lotado(a) na Pro-
Reitoria de Extensdo e Cultura da Universidade Federal do Rio Grande - FURG,
DECLARO, para os devidos fins, que estou ciente das informagdes contidas no
presente estudo interno para adesao e implementagdo do programa de gestéo -
FUGR/PROEXC.

Nada mais, firmo o presente.

Rio Grande/RS, 13 de Dezembro de 2022.

Documento assinado digitalmente

b VINICIUS CARDOSO RODRIGUES
g »! Data: 13/12/2022 18:56:29-0300
Verifique em https://verificador.iti.br

Assinatura Servidor(a)



ANEXO Il

TERMO DE CIENCIA

Eu, Rodiney Pereira do Nascimento, SIAPE 408602 , servidor(a) lotado(a) na Proé-
Reitoria de Extensdo e Cultura da Universidade Federal do Rio Grande - FURG,
DECLARO, para os devidos fins, que estou ciente das informagdes contidas no
presente estudo interno para adesao e implementagdo do programa de gestéo -
FUGR/PROEXC.

Nada mais, firmo o presente.

Rio Grande/RS, 19 de dezembro de 2022.

Documento assinado digitalmente

b RODINEY PEREIRA DO NASCIMENTO
g o Data: 19/12/2022 11:40:09-0300
Verifique em https://verificador.iti.br

Assinatura Servidor(a)



ANEXO Il

TERMO DE CIENCIA

Eu, Adriana Vieira Camerini , SIAPE 1760383 , servidor(a) lotado(a) na Pro-
Reitoria de Extensdo e Cultura da Universidade Federal do Rio Grande - FURG,
DECLARO, para os devidos fins, que estou ciente das informagdes contidas no
presente estudo interno para adesao e implementagdo do programa de gestéo -
FUGR/PROEXC.

Nada mais, firmo o presente.

Rio Grande/RS, _16__ de dezembro de 2022 .

Documento assinado digitalmente

b ADRIANA VIEIRA CAMERINI
g »l Data: 25/12/2022 13:27:46-0300

Verifique em https://verificador.iti.br

Assinatura Servidor(a)



ANEXO Il

TERMO DE CIENCIA

Eu, Roberta Herman Mesko, SIAPE 2172510, servidor(a) lotado(a) na Pro-Reitoria de
Extensao e Cultura da Universidade Federal do Rio Grande - FURG, DECLARO, para
os devidos fins, que estou ciente das informacdes contidas no presente estudo interno

para adeséo e implementacéo do programa de gestdo - FURG/PROEXC.

Nada mais, firmo o presente.

Rio Grande/RS, 19 de dezembro de 2022.

Documento assinado digitalmente

b ROBERTA HERMAN MESKO
g »l Data: 20/12/2022 11:09:25-0300

Verifique em https://verificador.iti.br

Assinatura Servidor(a)



SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE - FURG

PROEXC - PRO-REITORIA DE EXTENSAO E CULTURA e

DESPACHO N° 1/2023 - PROEXC Rio Grande, 11 de janeiro de 2023.

Venho por meio deste, manifestar o interesse da Unidade PROEXC em aderir ao Programa de Gestao da
FURG, com base no estudo interno, elaborado pela “Comissao Local de Estudo e
Implementagdo e Acompanhamento do Programa de Gestao e Teletrabalho da PROEXC”, anexado a este

Pprocesso.

Daniel Porciuncula Prado
Pro-Reitor de Extensao e Cultura

sell o

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Daniel Porciuncula Prado, Pré-Reitor, em 11/01/2023, as
11:35, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de 8
de outubro de 2015.

DOFcaeean)
- ﬁﬁ“‘f—t“'_ A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.furg.br/sei/controlador_externo.php?

m acao=documento_conferir&acao_origem=documento_conferir&lang=pt BR&id orgao_acesso_externo=0
£t informando o cédigo verificador 0003046 € o codigo CRC 25196214.

Referéncia: Caso responda este documento Despacho, indicar o Processo n° 23116.000930/2023-66 SEI n° 0003046


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.furg.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&acao_origem=documento_conferir&lang=pt_BR&id_orgao_acesso_externo=0

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE - FURG ‘ '

PROGEP - PRO-REITORIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO
DE PESSOAS

.

DESPACHO N° 9/2023 - PROGEP Rio Grande, 16 de janeiro de 2023.

ANALISE TECNICA DO ESTUDO DE ADESAO DA UNIDADE AO PROGRAMA
DE GESTAO DA FURG - PG-FURG.

Este documento tem como parametro a Resolugdo COEPEA/FURG N° 75, de 5 de Agosto
de 2022 ¢ a IN PROGEP N° 03 de 24 de Agosto de 2022 que visam estabelecer a metodologia a ser
utilizada pelas Comissdes para Estudo da adesdo do Programa de Gestdo — PG-FURG nas unidades
administrativas e académicas para os servidores técnicos administrativos em educacdo - TAEs da FURG.
Além dos itens elencados nas normativas internas, a comissao da unidade desenvolve uma proposta
especifica com levantamentos que visam atender e considerar as particularidades de cada ambiente da
unidade em analise.

CHECK LIST PARA ANALISE DOS ESTUDOS APRESENTADOS A PROGEP:

Conforme os documentos apresentados no processo de adesdo da unidade ao PG-FURG, a
analise técnica considerou a consisténcia aos aspectos normativos elencados no check list da tabela
abaixo:

Item | Descricao Analise
1 Portaria da comissao. (x) Sim ( ) Nao () Atendido parcialmente
2 Tabela de atividades = com (x) Sim ( ) Nao () Atendido parcialmente
entregas esperadas.
Definicao do limite
quantitativo de servidores que . ~ . .
3 poderdo participar do PG- (x)Sim ( ) Nao () Atendido parcialmente
FURG em cada subunidade.
Definicdo das subunidades
4 aptas a adesao ¢ nas quais os (x) Sim ( ) Nao () Atendido parcialmente

servidores poderdo participar
do PG-FURG.




Manifestagao sobre a
manutengdo da capacidade
plena de atendimento ao
publico das unidades.

(x)Sim

() Nao

() Atendido parcialmente

Vedagdes a participagdo do
PG-FURG.

(x) Sim

() Nao

() Atendido parcialmente

Prazo de antecedéncia
minima de convocacdo para
comparecimento pessoal do
participante a unidade para
atividades ndo previstas.

(x) Sim

() Nao

() Atendido parcialmente

Defini¢gdo do horario de
disponibilidade dos servidores
para contato por telefonia fixa
ou movel ou outros meios
eletronicos, independente da
modalidade de trabalho e nao
podendo extrapolar o horario
de funcionamento da unidade.

(x) Sim

() Nao

() Atendido parcialmente

Prazo de participacdo das
unidades no Programa de
Gestao.

(x) Sim

() Nao

() Atendido parcialmente

10

Defini¢do dos regimes de
execucao (presencial,
teletrabalho ~ hibrido  ou
integral) por unidade.

(x) Sim

() Nao

() Atendido parcialmente

11

Exigéncia de tempo minimo
de desempenho das atividades
na modalidade presencial
(atividades presenciais,
reunides, encontros).

(x) Sim

() Nao

() Atendido parcialmente

12

Escalas de atendimento
presencial.

(x) Sim

() Nao

() Atendido parcialmente

13

Exigéncia de tempo minimo
de desempenho das atividades
na Unidade, para servidores
novos, antes da possibilidade
de participar do PG-FURG.

(x) Sim

() Nao

() Atendido parcialmente

14

Ciéncia dos servidores e
gestores com relacdo ao
estudo.

(x) Sim

() Nao

() Atendido parcialmente

15

Encaminhamento e
manifestagdo do responsavel
maximo da unidade quanto a
adesao ao PG-FURG.

(x) Sim

() Nao

() Atendido parcialmente




DEFINICOES:

Ficou estabelecido no presente estudo que estdo aptas a aderir ao Programa de Gestao e
Teletrabalho, nas respectivas modalidades de trabalho convencionadas no presente processo, todas as
subunidades da Pro-reitoria de Extensio e Cultura - PROEXC

ENCAMINHAMENTO:

Considerando que o estudo apresentado pela unidade atende aos requisitos definidos na
Resolucdo COEPEA/FURG N° 75, de 5 de Agosto de 2022 e na IN PROGEP N° 03 de 24 de Agosto de

2022, encaminhamos o processo para manifestacdo da Pro-reitora de Gestdo e Desenvolvimento de
Pessoas.

Documento assinado eletronicamente por Andressa Josiane de Lima, Servidora, em 16/01/2023, as

14:53, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de 8
de outubro de 2015.

assinatura d
eletrénica

.%& 1""' A autenticidade do documento pode ser conferida no site htt s //sei.fur br/sel/controlador externo.php?
Hic
it
ul

Referéncia: Caso responda este documento Despacho, indicar o Processo n® 23116.000930/2023-66 SEI n° 0004766


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.furg.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&acao_origem=documento_conferir&lang=pt_BR&id_orgao_acesso_externo=0

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE - FURG ‘ '

PROGEP - PRO-REITORIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO
DE PESSOAS

.

DESPACHO N° 12/2023 - PROGEP Rio Grande, 17 de janeiro de 2023.

ASSUNTO: Programa de Gestao e Teletrabalho
INTERESSADO: Pro-Reitoria de Extensao e Cultura - PROEXC

Foi constituida Comissdao Local de Estudo, Implementacio e Acompanhamento do PG-
FURG na PROEXC. A referida comissao realizou o estudo interno com levantamento das atividades da
unidade e com definicdo de formas de organizagdo das subunidades e foi elaborado o relatério que esta
inserido no presente processo, o qual traz o resultado do estudo e os acordos estabelecidos nas equipes.

As informacgdes levantadas pela Comissdo deram subsidio ao responsavel méaximo da
Unidade para encaminhar o presente processo, para a avaliagdo técnica da PROGEP, com entendimento de
que ¢ possivel a adesao de todas as subunidades da PROEXC ao PG-FURG.

Na PROGEP foi realizada analise técnica do contetido do presente processo, que considerou
que o estudo apresentado pela Unidade atende aos requisitos definidos na Resolugdo COEPEA/FURG N°
75, de 5 de Agosto de 2022 e na IN PROGEP N° 03 de 24 de Agosto de 2022.

Assim, diante do exposto, considerando que o processo tramitou de forma regular e
cumpriu com todas as etapas necessarias a implementagao do PG-FURG, encaminhamos o processo a
Reitoria, sugerindo que, em caso de aprovagdo, a data inicial do PG da Unidade seja a partir de
01/03/2023, permitindo tempo habil de cadastramento da tabela de atividades no sistema e orientacdes da
PROGERP para a Unidade.

Documento assinado eletronicamente por Lucia de Fatima Socoowski de Anello, Pro-Reitora, em
18/01/2023, as 16:23, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto
n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.

assinat ul a Lllj
eletrénica

Referéncia: Caso responda este documento Despacho, indicar o Processo n® 23116.000930/2023-66 SEI n° 0005374


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.furg.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&acao_origem=documento_conferir&lang=pt_BR&id_orgao_acesso_externo=0

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAQ
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE - FURG
PRO-REITORIA DE EXTENSAO E CULTURA

PORTARIA N° 2305/2022

A PRO-REITORA DE EXTENSAO E CULTURA EM EXERCICIO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIC GRANDE — FURG, no usoc das atribuictes
que lhe confere o Regimento Geral da Universidade e a Instrugao Normativa GR/
FURG n° 1, de 27 de dezembro de 2021,

RESOLVE:

Art. 1° Instituir a Comissao local de estudo, implementacio e acompanhamento
do Programa de Gestao e Teletrabalho na PRO-REITORIA DE EXTENSAO E
CULTURA — PROEXC, conforme Resolucao COEPEA/FURG n® 75/2022 e IN
PROGEP/FURG n® 03/2022.

Art. 2° A Comissao devera elaborar estudo interno, registrando o mesmo em
processo proprio de ades@o ao Programa de Gestéo - PG, e atuara de forma a
atender os seguintes requisitos:

| — elaborar a tabela de atividades com entregas esperadas;

Il — realizar o levantamento de quais servidores estarao envolvidos nas entregas
esperadas em cada unidade/subunidade;

i — definir o limite quantitativo de servidores que poderdo participar do PG-
FURG em cada subunidade;

IV — definir quais subunidades estardo aptas a adesaoc e nas quais os servadores
poderdo participar do PG-FURG;

V — estabelecer critérios para manutencao da capacidade plena de atendimento
ao publico das subunidades, quando aplicavel;

V| — avaliar a necessidade de impor vedacées a participagao do PG-FURG;

VIl — definir o prazo de antecedéncia minimo de convocacao para
comparecimento pessoal do participante a unidade para atividades nao previstas;
VI — definir o horario de disponibilidade dos servidores para contato por telefonia
fixa ou mobvel ou outros meios eletrénicos, independente da modalidade de
trabalho, nao podendo extrapolar o horario de funcionamento da unidade,;

IX — definir o prazo de participacao da unidade no PG-FURG;

X — definir os regimes de execucgdo (presencial, teletrabalho hibrido ou integral)
por subunidade; :

Xl — verificar scbre a necessidade de exigéncia de tempo minimo de
desempenho das atividades na modalidade presencial (atividades presenciais,
reunifes, encontros);

Xl — definir as escalas de atendimento presencial, quando aplicavel;



Xl — avaliar a necessidade de se exigir um tempo minimo de desempenho das
atividades, na Unidade, para servidores novos, antes da possibilidade de
participar do PG;

XIV — dar ciéncia aos servidores e gestores com relacao ao estudo;

XV — avaliar a possibilidade de implantagdo do teletrabalho para os estagiarios
em cada subunidade;

XVI| — avaliar, a cada seis meses, o PG implantado na PROEXC.

Art. 3° Designar os seguintes membros para compor a referida Comissao:
ALINI DE OLIVEIRA VALCARENGHI;
BEATRIZ SPOTORNO DOMINGUES;
CLEUSA MARIA LUCAS DE OLIVEIRA
DANIEL PORCIUNCULA PRADO;
DEBORA MEDEIROS DO AMARAL;
FERNANDA DA FONSECA PEREIRA
IGOR LUAN OLIONI DE OLIVEIRA;
LUCIANA DIEGUEZ FERREIRA PASSOS
LUCIANE VIANNA OLIVEIRA,;

OTAVIO PONTES CORREA;

PRISCILA THIEL GABE;

THOMAS VIEIRA.

Art. 4° Esta Portaria tera vigéncia de 2 anos a partir da sua publicacdo.

DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE
Em 13 de setembro de 2022.

N
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Priscila Thiel Gabe
Pro-Reitora de Extensdo e Cultura em exercicio



SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE - FURG ‘ '
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PORTARIA GAB/FURG N° 33, DE 23 DE JANEIRO DE 2023

Dispde sobre a adesdo ao Programa de Gestdo e
Teletrabalho (PG-FURG) da Pro-reitoria de Extensdo e
Cultura (PROEXC).

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE - FURG, no uso das atribui¢des que lhe
conferem o Estatuto e o Regimento Geral da Universidade e considerando:

a. a RESOLUCAO COEPEA/FURG n° 75, DE 5 DE AGOSTO DE 2022; e

b. a INSTRUCAO NORMATIVA PROGEP/FURG n° 3, DE 24 DE AGOSTO DE 2022,

RESOLVE:

Art. 1° Homologar o processo de Adesao ao Programa de Gestdo e Teletrabalho (PG-FURG) da Pro-
reitoria de Extensdo e Cultura (PROEXC), autorizando a implementa¢do do PG-FURG na unidade nos
moldes estabelecidos no processo n° 23116.000930/2023-66.

Art. 2° Estdo aptos a aderir ao PG-FURG os servidores lotados em todas as subunidades da Pro-reitoria de
Extensdo e Cultura (PROEXC).

Art. 3° Sera adotado o Sistema FURG para registro das atividades a serem desenvolvidas no PG-FURG,
acompanhamento das metas e avaliagdo das entregas, sendo este o controle de efetividade dos servidores
em substituicao ao controle de ponto.

Art. 4° Compete a Pro-reitoria de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas (PROGEP) o registro da Tabela
de Atividades correspondente no Sistema FURG até o primeiro dia util do préximo més, para que os
servidores e gestores autorizados possam incluir seus Planos de Trabalho Mensais do PG-FURG.

Art. 5° O termo de ciéncia e responsabilidade a ser firmado pelo servidor e o gestor imediato constardo no
Sistema FURG, na ferramenta do Programa de Gestao.

Art. 6° A instituicdo do PG-FURG nao poderd implicar dano a manuten¢do da capacidade plena de
atendimento ao publico interno e externo.

Art. 7° Nos termos da legislacdo vigente, as informagdes do Programa de Gestdo e Teletrabalho (PG-



FURG) serdo publicadas, mensalmente, no Painel de Transparéncia do Governo Federal.

Art. 8° Esta Portaria entra em vigéncia a partir de 1° de margo de 2023.

Danilo Giroldo

Reitor

eil Documento assinado eletronicamente por Danilo Giroldo, Reitor, em 23/01/2023, as 14:15, conforme
;ginm!: fily horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de
eletrénica 2015.

Referéncia: Caso responda este documento Portaria Normativa, indicar o Processo n® 23116.000930/2023-66 SEIn° 0007110


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.furg.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&acao_origem=documento_conferir&lang=pt_BR&id_orgao_acesso_externo=0

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE - FURG ‘ '
PROGEP/DIGEP - DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS

DESPACHO N° 26/2023 - PROGEP/DIGEP Rio Grande, 14 de fevereiro de 2023.
A

COORDENACAO DE CONCESSOES E REGISTROS - PROGEP - FURG

N/U

Prezado Coordenador,

Segue processo de adesdo ao PG-FURG da SECRETARIA DE EDUCACAO A DISTANCIA (SEAD)
para andlise e providéncias necessarias dos registros sistémicos para inicio em 01/03/2023
conforme PORTARIA GAB/FURG N° 38, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2023.

Att.

Documento assinado eletronicamente por Marcio Luis Soares de Brito, Diretor, em 14/02/2023, as
11:42, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de 8
de outubro de 2015.

as-suna:um tl’
eletrénica

Referéncia: Caso responda este documento Despacho, indicar o Processo n® 23116.000930/2023-66 SEI n° 0016069


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.furg.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&acao_origem=documento_conferir&lang=pt_BR&id_orgao_acesso_externo=0

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE - FURG ‘ '

PROGEP/DIGEP/CCR - COORDENACAO DE CONCESSOES E
REGISTROS

DESPACHO N° 154/2023 - PROGEP/DIGEP/CCR Rio Grande, 27 de fevereiro de 2023.

Prezados,

Informamos que as atividades presentes na Tabela de Atividades foram registradas no Sistema FURG.

Documento assinado eletronicamente por Marcel Costa Salum, Coordenador, em 27/02/2023, as
13:58, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de 8
de outubro de 2015.
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Referéncia: Caso responda este documento Despacho, indicar o Processo n® 23116.000930/2023-66 SEI n° 0020901


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.furg.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&acao_origem=documento_conferir&lang=pt_BR&id_orgao_acesso_externo=0
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