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Nº 346 - 1 - Autorizar a contratação, por até 06 (seis) meses, de PALLOMA DA SILVA
SANTOS, para exercer o cargo de Professor do Magistério Superior - Substituto, em
Regime de 40 horas semanais, na área de Pedagogia, com lotação na Coordenação de
Pedagogia - Campus Senador Helvídio Nunes de Barros, em Picos-PI (considerando o
Edital n.º 02/26-CSHNB, publicado no DOU em 22/04/2026; a Homologação publicada no
DOU em 23/06/2026; o Processo n.º 23111.014690/2026-48).
2 - O(a) candidato(a) terá 30 (trinta) dias, ininterruptos e improrrogáveis, para efetivar
sua contratação, contados a partir da data da publicação desta Portaria no DOU.

Nº 347 - 1 - Autorizar a contratação, por até 12 (doze) meses, de DÉBORA CAMILA
BARBOSA DA MATA, para exercer o cargo de Professor do Magistério Superior -
Substituto, em Regime de 40 horas semanais, na área de Topografia, com lotação no
Departamento de de Transportes e Geomática/CT - Campus Ministro Petrônio Portela,
em Teresina - PI (considerando o Edital n.º 02/26-CT, publicado no DOU em
23/01/2026; a Homologação publicada no DOU em 13/03/2026; o Processo n.º
23111.025104/2026-73).
2 - O(a) candidato(a) terá 30 (trinta) dias, ininterruptos e improrrogáveis, para efetivar
sua contratação, contados a partir da data da publicação desta Portaria no DOU.

Nº 348 - Autorizar a renovação, a partir de 28/07/2026, por até 06 (seis) meses, do
Contrato de Trabalho de MARCUS VINÍCIUS DE SOUSA LOPES, para exercer o Cargo de
Professor do Magistério Superior - Substituto em Regime de 40 horas semanais, na área
de Administração Pública/Administração, com lotação no Centro de Educação Aberta e
à Distância - CEAD - Campus Ministro Petrônio Portela, em Teresina - PI (considerando
o processo nº 23111.026235/2026-91).

Nº 349 - Rescindir, a pedido, a partir de 30/06/2026, o Contrato de Trabalho de
WESLEY VELOSO CARDOSO, contratado(a) para exercer o cargo de Professor do
Magistério Superior - Substituto, em regime de 40 horas semanais, na área de Libras,
com lotação na Coordenação de Letras Libras/CCHL, Campus Ministro Petrônio Portella,
em Teresina - PI (considerando o processo nº 23111.028635/2026-87).

Nº 350 - Retificar a Portaria nº 332/2026-SGP, publicada no DOU em 24/06/2026,
referente a contratação de FRANCISCO ROMÁRIO PAZ CARVALHO. Onde se lê "o
Processo n.º 23111.010665/2026-83" leia-se "o Processo n.º 23111.014689/2026-75"
(considerando o processo nº 23111.014689/2026-75).

Nº 351 - Retificar a Portaria nº 244/2026-SGP, publicada no DOU em 13/05/2026,
referente a contratação de LAILA LETÍCIA DA SILVA COSTA. Onde se lê "por até 06 (seis)
meses" leia-se "por até 12 (doze) meses" (considerando o processo nº
23111.011418/2026-25).

Nº 352 - Tornar sem efeito a Portaria n.º 220/2026/SGP-UFPI, publicada no Diário
Oficial da União em 05/05/2026, referente a autorização para a contratação de SANDRA
MORGANA SOARES CARVALHO, considerando o processo 23111.011060/2026-88.

ULISSES DE CARVALHO MEIRELES

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE
PORTARIAS DE 1º DE JULHO DE 2026

O REITOR EM EXERCÍCIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE - FURG, no
uso das atribuições que lhe conferem o Estatuto e o Regimento Geral da Universidade, resolve:

Nº 1.716 - Nomear, em caráter efetivo, GISELLE XAVIER PERAZZO, em virtude de
habilitação em concurso público, instituído pelo Edital nº 17, publicado no DOU em
13/08/2025, homologado pelo Edital nº 6, publicado no DOU em 25/06/2026, de acordo
com o inciso I do art. 9º da Lei 8.112, de 11 dezembro de 1990, para o cargo de
Técnico em Assuntos Educacionais, Nível de Classificação E, Padrão de Vencimento 1,
em regime de trabalho de 40 horas semanais, para atuar no campus de Rio Grande/RS,
código da vaga nº 875607, conforme Processo nº 23116.010351/2025-93. A posse
ocorrerá no prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicação deste ato no DOU.

Nº 1.717 - Nomear, em caráter efetivo, MICHELE URRUTIA HEINZ, em virtude de
habilitação em concurso público, instituído pelo Edital nº 17, publicado no DOU em
13/08/2025, homologado pelo Edital nº 6, publicado no DOU em 25/06/2026, de acordo
com o inciso I do art. 9º da Lei 8.112, de 11 dezembro de 1990, para o cargo de
Técnico em Assuntos Educacionais, Nível de Classificação E, Padrão de Vencimento 1,
em regime de trabalho de 40 horas semanais, para atuar no campus de Rio Grande/RS,
código da vaga nº 875608, conforme Processo nº 23116.010351/2025-93. A posse
ocorrerá no prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicação deste ato no DOU.

Nº 1.718 - Nomear, em caráter efetivo, FERNANDA CRISTINA DA SILVA, em virtude de
habilitação em concurso público, instituído pelo Edital nº 17, publicado no DOU em
13/08/2025, homologado pelo Edital nº 6, publicado no DOU em 25/06/2026, de acordo
com o inciso I do art. 9º da Lei 8.112, de 11 dezembro de 1990, para o cargo de
Técnico em Assuntos Educacionais, Nível de Classificação E, Padrão de Vencimento 1,
em regime de trabalho de 40 horas semanais, para atuar no campus de Rio Grande/RS,
código da vaga nº 875609, conforme Processo nº 23116.010351/2025-93. A posse
ocorrerá no prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicação deste ato no DOU.

Nº 1.719 - Nomear, em caráter efetivo, NATIELE GONÇALVES MESQUITA, em virtude de
habilitação em concurso público, instituído pelo Edital nº 17, publicado no DOU em
13/08/2025, homologado pelo Edital nº 6, publicado no DOU em 25/06/2026, de acordo
com o inciso I do art. 9º da Lei 8.112, de 11 dezembro de 1990, para o cargo de
Técnico em Assuntos Educacionais, Nível de Classificação E, Padrão de Vencimento 1,
em regime de trabalho de 40 horas semanais, para atuar no campus de Rio Grande/RS,
código da vaga nº 875610, conforme Processo nº 23116.010351/2025-93. A posse
ocorrerá no prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicação deste ato no DOU.

Nº 1.720 - Nomear, em caráter efetivo, ANGÉLICA TEIXEIRA DA SILVA LEITZKE, em
virtude de habilitação em concurso público, instituído pelo Edital nº 17, publicado no
DOU em 13/08/2025, homologado pelo Edital nº 6, publicado no DOU em 25/06/2026,
de acordo com o inciso I do art. 9º da Lei 8.112, de 11 dezembro de 1990, para o cargo
de Técnico em Assuntos Educacionais, Nível de Classificação E, Padrão de Vencimento
1, em regime de trabalho de 40 horas semanais, para atuar no campus de Rio
Grande/RS, código da vaga nº 875611, conforme Processo nº 23116.010351/2025-93. A
posse ocorrerá no prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicação deste ato no
DOU.

Nº 1.721 - Nomear, em caráter efetivo, GIOVANA PONTES FARIAS, em virtude de
habilitação em concurso público, instituído pelo Edital nº 17, publicado no DOU em
13/08/2025, homologado pelo Edital nº 6, publicado no DOU em 25/06/2026, de acordo
com o inciso I do art. 9º da Lei 8.112, de 11 dezembro de 1990, para o cargo de
Técnico em Assuntos Educacionais, Nível de Classificação E, Padrão de Vencimento 1,
em regime de trabalho de 40 horas semanais, para atuar no campus de Rio Grande/RS,
código da vaga nº 875612, conforme Processo nº 23116.010351/2025-93. A posse
ocorrerá no prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicação deste ato no DOU.

Nº 1.722 - Nomear, em caráter efetivo, LUIZ CARLOS LEMOS JUNIOR, em virtude de
habilitação em concurso público, instituído pelo Edital nº 17, publicado no DOU em
13/08/2025, homologado pelo Edital nº 6, publicado no DOU em 25/06/2026, de acordo
com o inciso I do art. 9º da Lei 8.112, de 11 dezembro de 1990, para o cargo de

Técnico em Assuntos Educacionais, Nível de Classificação E, Padrão de Vencimento 1,
em regime de trabalho de 40 horas semanais, para atuar no campus de Rio Grande/RS,
código da vaga nº 901524, conforme Processo nº 23116.010351/2025-93. A posse
ocorrerá no prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicação deste ato no DOU.

Nº 1.723 - Nomear, em caráter efetivo, JULIANA CORRÊA PEREIRA SCHLEE, em virtude
de habilitação em concurso público, instituído pelo Edital nº 17, publicado no DOU em
13/08/2025, homologado pelo Edital nº 6, publicado no DOU em 25/06/2026, de acordo
com o inciso I do art. 9º da Lei 8.112, de 11 dezembro de 1990, para o cargo de
Técnico em Assuntos Educacionais, Nível de Classificação E, Padrão de Vencimento 1,
em regime de trabalho de 40 horas semanais, para atuar no campus de Rio Grande/RS,
código da vaga nº 901525, conforme Processo nº 23116.010351/2025-93. A posse
ocorrerá no prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicação deste ato no DOU.

Nº 1.724 - Nomear, em caráter efetivo, ANA CRISTINA DUARTE DE AGUIAR, em virtude
de habilitação em concurso público, instituído pelo Edital nº 17, publicado no DOU em
13/08/2025, homologado pelo Edital nº 6, publicado no DOU em 25/06/2026, de acordo
com o inciso I do art. 9º da Lei 8.112, de 11 dezembro de 1990, para o cargo de
Técnico em Assuntos Educacionais, Nível de Classificação E, Padrão de Vencimento 1,
em regime de trabalho de 40 horas semanais, para atuar no campus de Rio Grande/RS,
código da vaga nº 901642, conforme Processo nº 23116.010351/2025-93. A posse
ocorrerá no prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicação deste ato no DOU.

Nº 1.725 - Nomear, em caráter efetivo, EDUARDO RIBEIRO ALBUQUERQUE, em virtude
de habilitação em concurso público, instituído pelo Edital nº 17, publicado no DOU em
13/08/2025, homologado pelo Edital nº 6, publicado no DOU em 25/06/2026, de acordo
com o inciso I do art. 9º da Lei 8.112, de 11 dezembro de 1990, para o cargo de
Técnico em Assuntos Educacionais, Nível de Classificação E, Padrão de Vencimento 1,
em regime de trabalho de 40 horas semanais, para atuar no campus de Rio Grande/RS,
código da vaga nº 901643, conforme Processo nº 23116.010351/2025-93. A posse
ocorrerá no prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicação deste ato no DOU.

Nº 1.726 - Nomear, em caráter efetivo, ALINE FREIRE DE SOUZA AGUIAR, em virtude de
habilitação em concurso público, instituído pelo Edital nº 17, publicado no DOU em
13/08/2025, homologado pelo Edital nº 6, publicado no DOU em 25/06/2026, de acordo
com o inciso I do art. 9º da Lei 8.112, de 11 dezembro de 1990, para o cargo de
Técnico em Assuntos Educacionais, Nível de Classificação E, Padrão de Vencimento 1,
em regime de trabalho de 40 horas semanais, para atuar no campus de Rio Grande/RS,
código da vaga nº 901644, conforme Processo nº 23116.010351/2025-93. A posse
ocorrerá no prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicação deste ato no DOU.

Nº 1.727 - Nomear, em caráter efetivo, ELIZA ADRIANE BRAGA DA SILVA, em virtude de
habilitação em concurso público, instituído pelo Edital nº 17, publicado no DOU em
13/08/2025, homologado pelo Edital nº 6, publicado no DOU em 25/06/2026, de acordo
com o inciso I do art. 9º da Lei 8.112, de 11 dezembro de 1990, para o cargo de
Técnico em Assuntos Educacionais, Nível de Classificação E, Padrão de Vencimento 1,
em regime de trabalho de 40 horas semanais, para atuar no campus de Rio Grande/RS,
código da vaga nº 901645, conforme Processo nº 23116.010351/2025-93. A posse
ocorrerá no prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicação deste ato no DOU.

Nº 1.728 - Nomear, em caráter efetivo, CAMILA ESTIMA DE OLIVEIRA SOUTO, em
virtude de habilitação em concurso público, instituído pelo Edital nº 17, publicado no
DOU em 13/08/2025, homologado pelo Edital nº 6, publicado no DOU em 25/06/2026,
de acordo com o inciso I do art. 9º da Lei 8.112, de 11 dezembro de 1990, para o cargo
de Técnico em Assuntos Educacionais, Nível de Classificação E, Padrão de Vencimento
1, em regime de trabalho de 40 horas semanais, para atuar no campus de Rio
Grande/RS, código da vaga nº 1022279, conforme Processo nº 23116.010351/2025-93.
A posse ocorrerá no prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicação deste ato no
DOU.

Nº 1.729 - Nomear, em caráter efetivo, AMANDA DALTRO DE VIVEIROS PINA, em virtude
de habilitação em concurso público, instituído pelo Edital nº 17, publicado no DOU em
13/08/2025, homologado pelo Edital nº 6, publicado no DOU em 25/06/2026, de acordo
com o inciso I do art. 9º da Lei 8.112, de 11 dezembro de 1990, para o cargo de
Museólogo, Nível de Classificação E, Padrão de Vencimento 1, em regime de trabalho
de 40 horas semanais, para atuar no campus de Rio Grande/RS, código da vaga nº
262735, conforme Processo nº 23116.010352/2025-38. A posse ocorrerá no prazo de 30
(trinta) dias, contados da publicação deste ato no DOU.

Nº 1.730 - Nomear, em caráter efetivo, MIRIÃ DA MOTA DE SOUZA, em virtude de
habilitação em concurso público, instituído pelo Edital nº 17, publicado no DOU em
13/08/2025, homologado pelo Edital nº 6, publicado no DOU em 25/06/2026, de acordo
com o inciso I do art. 9º da Lei 8.112, de 11 dezembro de 1990, para o cargo de
Museólogo, Nível de Classificação E, Padrão de Vencimento 1, em regime de trabalho
de 40 horas semanais, para atuar no campus de Rio Grande/RS, código da vaga nº
982631, conforme Processo nº 23116.010352/2025-38. A posse ocorrerá no prazo de 30
(trinta) dias, contados da publicação deste ato no DOU.

EDNEI GILBERTO PRIMEL

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDÔNIA
PORTARIA Nº 743/GR/UNIR, DE 1º DE JULHO DE 2026

A REITORA DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDÔNIA (UNIR), no
uso das atribuições que lhe são conferidas mediante o artigo 7º da Lei n.º 7.011, de 8 de
julho de 1982; o artigo 11 do Estatuto da UNIR; o Decreto Presidencial publicado no DOU
n.º 42, de 1º de março de 2024, seção 2, p. 1; e considerando o que consta no Processo
n.º 23118.007517/2026-55, resolve:

Art. 1º Exonerar a servidora VASTINEI SENA DE FARIAS, SIAPE n.º 3137243,
ocupante do cargo efetivo de Assistente em Administração, do cargo de Pró-Reitora de
Gestão de Pessoas - Substituta, a partir da data de publicação desta Portaria no Diário
Oficial da União.

Art. 2º Nomear a servidora DÉBORA CRISTINA DE ARAÚJO, SIAPE n.º 3434039,
ocupante do cargo efetivo de Assistente em Administração, para o cargo de Pró-Reitora de
Gestão de Pessoas - Substituta, a partir da data de publicação desta Portaria no Diário
Oficial da União.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial da União.

MARÍLIA LIMA PIMENTEL COTINGUIBA

PORTARIA Nº 744/GR/UNIR, DE 2 DE JULHO DE 2026

A REITORA DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDÔNIA (UNIR),
no uso das atribuições que lhe são conferidas mediante o artigo 7º da Lei n.º 7.011,
de 8 de julho de 1982; o artigo 8º do Estatuto da UNIR; o Decreto Presidencial
publicado no DOU n.º 42, de 1º de março de 2024, seção 2, p. 1; e considerando o
que consta no Processo n.º 23118.009800/2026-11, resolve:

Art. 1º Exonerar, a pedido, o servidor FABRICIO DONIZETI RIBEIRO SILVA,
SIAPE n.º 1569725, ocupante do cargo efetivo de Administrador, do cargo de Chefe de
Gabinete do(a) Reitor(a), Cargo de Direção (CD-2), a partir de 3 de julho de 2026.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial da União.

MARÍLIA LIMA PIMENTEL COTINGUIBA
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