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Membro Titular 1: género masculino, autodeclarado preto, Técnico-Administrativo em Educacdo da
FURG, participante do Curso de Capacitacdo "Politicas de acbes afirmativas e as comissdes de
heteroidentificacdo na FURG" promovido pela Pro-reitoria de Gestao de Pessoas (Progep/FURG), no ano
de 2019; participante do Curso de Capacitacdo “Heteroidentificacio: reflexdes, didlogos e procedimentos
necessarios” promovido pela Pro-reitoria de Gestdo de Pessoas (Progep/FURG), no ano de 2023;
Presidente da Comissao de Heteroidentificacdo do Edital n. 04/2020 - Bolsas CAPES Demanda Social -
Turma 2019 e 2020 do Curso de Mestrado em Direito e Justica Social da FADIR/FURG e membro de
comissdes de heteroidenticacido racial da FURG.

Membro Titular 2: génerofeminino, autodeclarada preta, Técnica-Administrativaem Educacdoda FURG,
nomeada em junho de 2018 como auxiliar em administracdo através das vagas destinadas pelo sistema de
cotas para pretos e pardos, especialista em sociologia com o tema de trabalho de conclusdo de curso sobre
aimportancia da aplicacdo efetiva da Lei Federal 10.639/2003 que versa sobre a obrigatoriedade do ensino
de histdria e cultura afro-brasileira nos ensinos fundamental e médio. Atua ativamente nas comissoes de
heteroidentificacdo dos diversos processos de admissdo na Universidade, desde 2018.

Membro Titular 3: género masculino, autodeclarado branco, Técnico-Administrativo em Educacdo da
FURG, participou da formacao continuada “Heteroidentificacdo, inclusdo e diversidade: Por que, para que
e para quem?” ofertada pela Progep/FURG no ano de 2021 e membro de comissdes de heteroidenticacao
racial da FURG.

Membro Titular 4: género feminino, autodeclarada branca, Técnica-Administrativa em Educac3o da
FURG. Participou da formacio sobre o procedimento de heteroidentificacio na FURG: contexto e
orientacdes, conforme a IN GAB/FURG n° 4/2023 promovido pela Pré-reitoria de Gestdo de Pessoas
(Progep/FURG) no ano de 2025; atuou como Coordenadora na Coordenacio de Acdes Afirmativas (CAAF)
da Pro-reitoria de Assuntos Estudantis (PRAE/FURG) de 2021 a 2024; foi membro titular do Nucleo de
Estudos Afro-Brasileiro e Indigena (NEABI) do IFRS - Campus Rio Grande de 2012 a 2015; foi membro
titular da Comissdo Permanente de Processo Seletivo (Coperse) do IFRS - Campus Rio Grande de 2011 a
2021; Participou do Curso: Educacdo Etnico-Racial e protocolo de acolhimento e tratamento de dentincias
de racismo oferecido pelo Ministério da Igualdade Racial e CGU no ano de 2024.

Membro Titular 5: género masculino, autodeclarado pardo, Técnico-Administrativo em Educacdo da
FURG, participante da "Formacdo sobre o Processo de Heteroidentificacio na Furg - 4% Edicao
(Progep/FURG, 2025)", da “Capacitacido para Bancas de Heteroidentificacdo: Promovendo Equidade e
Inclusdo (Suepro/Seduc/RS, 2025)” e da “Formacéo para Docéncia e Gestdo para a Educacdo das Relacoes
Etnico-Raciais e Educacdo (AVACapes, Campus FURG, em andamento). Atuou como membro da Comissdo
de Heteroidentificacdo da Educacio Profissional e Técnica (EPT) da Suepro/Seduc/RS em 2025.

Membro Suplente 1: género masculino, autodeclarado branco, Técnico-Administrativo em Educacdo da
FURG, participante da formacao "Heteroidentificacdo: Reflexdes, Didlogos e Procedimentos Necessarios",
em 2024.

Membro Suplente 2: género feminino, autodeclarada branca, Técnica-Administrativa em Educacdo da
FURG, participou da formacdo continuada sobre a tematica de heteroidentificacdo racial oferecida pela
Progep/FURG no ano de 2019, foi membro da Comissdo de Heteroidentificacdo da Prograd/FURG
referente ao ingresso de estudantes pelo SISU nos cursos de graduacdo da FURG no ano de 2020 e
participou com membro de Comissdes de Heteroidentificacdo de concursos publicos realizadas pela
Progep. Atualmente participando daformacao continuada “Heteroidentificacdo, inclusdo e diversidade: Por
que, para que e para quem?” ofertada pela Progep/FURG no ano de 2021/2022.



Membro Suplente 3: género feminino, autodeclarada negra Técnica-Administrativa em Educacio da
FURG, participante da formacdo continuada sobre a tematica da heteroidentificacado racial oferecida pela
PROGEP/FURG no ano de 2025.

Membro Suplente 4: género masculino, autodeclarado preto, Técnico-Administrativo em Educacio da
FURG, ingressante pela reserva de vagas para pessoa negra (preta/parda), participou da formacéo
continuada “Heteroidentificacdo, inclusio e diversidade: Por que, para que e para quem?” ofertada pela
Progep/FURG no ano de 2021.

Membro Suplente 5: género feminino, autodeclarada branca, Técnica-Administrativa em Educacio da
FURG, participante da formacao continuada sobre a tematica de heteroidentificacido racial oferecida pela
Progep/FURG no ano de 2025.

Rio Grande, 4 de marco de 2026.



