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1. Na perspectiva de Cunha (2022), os indicadores de inovacédo pedagdgica envolvem:

| - Ruptura com a forma tradicional de ensinar e aprender e/ou com o0s procedimentos académicos
inspirados nos principios positivistas da ciéncia moderna.

Il - Gestéo patrticipativa, por meio da qual os sujeitos do processo inovador sé&o protagonistas da
experiéncia, desde a concepcao até a analise dos resultados.

Ill - Protagonismo, compreendido como a participacdo dos docentes nas decisbes pedagdgicas,
valorizagdo da produg&o pessoal, original e criativa dos professores, estimulando processos intelectuais
mais complexos e néo repetitivos.

IV - Reorganizacdo da relacao teoria/pratica, rompendo com a classica proposicdo de que a teoria
precede a pratica, dicotomizando a visdo de totalidade.

V - Perspectiva orgénica no processo de concepcdo, desenvolvimento e avaliacdo da experiéncia
desenvolvida.

Estdo CORRETAS as afirmativas:

a) LILIVe V.

b) I, I, IV e V.

c) Todas as afirmativas.

d) I, 11,1V e V.

e) I e Il apenas.

2. Analisa as alternativas abaixo e assinala a que apresenta a afirmativa INCORRETA,

considerando o artigo de Goncalves (2015), sobre o principio da indissociabilidade entre ensino,
pesquisa e extensao:

a) Predominantemente no pais a extensdo consolidou-se como um dos tripés da missdo da
Universidade, talvez um pouco voltada a si mesma, ocupada em buscar 0 mesmo status de
reconhecimento do Ensino e da Pesquisa, ja consolidados histérica e institucionalmente. O que pode
ser considerado como uma estratégia para posterior avango no didlogo com o Ensino e a Pesquisa.

b) A proposicao da indissociabilidade como efetivo principio formativo envolve duas dimensdes
mais diretas (mas nao Unicas), has Universidades: a pratica docente e a flexibilizac&o curricular.
c) O principio da indissociabilidade ainda ndo esta consolidado na Universidade, como principio

filoséfico, politico, pedagdgico e metodoldgico necessario, que permeie e integre efetivamente Ensino,
Pesquisa e Extensao.

d) A Extensdo surge como uma forma de estender o conhecimento para a sociedade, ela foi
compreendida no Brasil, oficialmente e por décadas, como um caminho de divulgag&o de conhecimento
ou de cultura ou prestagéo de servigo.

e) O principio da indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo ndo pode ser pensado de
forma isolada, como um fim em si mesmo. Ele decorre de discussfes acerca da consolidacdo de um
determinado projeto de universidade, cuja formagdo e producdo de conhecimento dialogassem, de
forma inexoravel, com os demais segmentos da sociedade.

3. A Politica de Extenséo da FURG, instituida pela Resolugdo CONSUN/FURG n° 27/2015, em seu
art. 3° define as areas tematicas da extenséo. Nas alternativas abaixo, a area tematica que NAO faz
parte do escopo da Politica de Extensédo da FURG é:

a) Comunicacao.
b) Interacéo.

c) Educacéo.

d) Saude.

e) Trabalho.




TECNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS

4. O Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) 2024-2028, construido coletivamente com a
comunidade académica no intuito de estabelecer o rumo desta Universidade, apresenta os objetivos,
metas e acfes da FURG para 0s proximos anos e esta organizado em eixos tematicos. As alternativas
abaixo apresentam Eixos tematicos do PDI, EXCETO a alternativa:

a) Ensino, Pesquisa, Inovacdo Tecnoldgica, Extensdo, Gestdo de Pessoas, Infraestrutura, Gestao
Ambiental, Tecnologia da Informacé&o.

b) Ensino, Pesquisa, Inovacdo Tecnoldgica, Extensdo, Ciéncia da Informacdo, Comunicacao
Institucional, Gestdo Ambiental, Governanca, Riscos e Integridade.

c) Ensino, Pesquisa, Inovacdo Tecnoldgica, Extensdo, Inclusdo e Diversidades, Tecnologia da
Informacéao, Ciéncia da Informagéo, Infraestrutura.

d) Ensino, Pesquisa, Inovagdo Tecnoldgica, Extensdo, Inclusdo e Diversidades, Administracédo
Publica, Cultura, Assuntos Estudantis.

e) Ensino, Pesquisa, Inovacdo Tecnoldgica, Extensdo, Cultura, Assuntos Estudantis, Gestédo

Ambiental, Gestao de Pessoas.

5. Quanto as diretrizes da Politica Institucional de Inovacao Pedagodgica e Flexibilizagdo Curricular
da FURG (Resolugdo COEPEA/FURG n° 230/2024), analise as afirmacfes abaixo e assinale V
(verdadeiro) ou F (falso):

( ) Integracdo e articulacdo entre os diversos sujeitos para inovacdo pedagodgica e flexibilizacao
curricular.

() Alinhamento com as a¢fBes que envolvem o enfrentamento a evasao, a retencdo e 0 ingresso na
Universidade.

( ) Dialogos e partilha de saberes com a comunidade externa.
( ) Fomentar a flexibilizagc&o curricular e inovacéo pedagdgica dos cursos de graduacéo da FURG.

( ) O entendimento de que a diversidade de areas de formacdo e de interesses dos discentes, expressa
na autonomia na escolha de percursos formativos, pode contribuir para a permanéncia na Universidade.

A sequéncia CORRETA de preenchimento dos parénteses, de cima para baixo, é:
a) V,F,V,V, F.
b) F,V,F,F, V.
C) V,V,V,F F.
d) V,F, F,V,V.
e) F,V,V,F,F.

6. A Lei de Diretrizes e Bases da Educacédo Nacional, LDBEN n° 9394/1996, em seu art. 43, institui
as finalidades da educacao superior. Analise as alternativas abaixo e assinale a que NAO corresponde
a uma dessas finalidades:

a) Estimular a criacé@o cultural e o desenvolvimento do espirito cientifico e do pensamento reflexivo.

b) Estimular o conhecimento dos problemas do mundo presente, em particular os nacionais e
regionais, prestar servicos especializados & comunidade e estabelecer com esta uma relagdo de
reciprocidade.

c) Promover a extenséo, aberta a participacdo da populacéo, visando a difusdo das conquistas e
beneficios resultantes da cria¢éo cultural e da pesquisa cientifica e tecnolégica geradas na instituicao.
d) Formar diplomados nas diferentes areas de conhecimento, aptos para inser¢do em setores

profissionais e para a participacdo no desenvolvimento da sociedade brasileira, e colaborar na sua
formacéo continua.

e) Compreender o ambiente natural e social, o sistema politico, a tecnologia, as artes e os valores
em que se fundamenta a sociedade.
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7. A insercdo curricular da extensdo nos cursos de graduacdo da FURG, regulamentada pela
Instrucdo Normativa conjunta PROEXC/PROGRAD n° 1/2022, € caracterizada, nos Projetos
Pedagdgicos dos Cursos (PPC), conforme descrito abaixo:

| - Componentes criados com 100% da carga horaria destinada a extensao, para organizacdo da oferta,
via matricula, que formalizam a participacdo da(o) estudante por meio de modalidades previstas no art.
4° desta Instrucdo Normativa.

Il - Disciplinas com carga horaria parcial destinada as acdes de extensdo, desde que estejam
vinculadas a uma das modalidades descritas no art. 4° da respectiva Instrucdo Normativa.

Il - Acbes de extensdo oferecidas pela Unidade Académica ou realizadas pela(o) estudante em outras
Unidades ou em outras Instituicdes, e que ndo estejam contempladas no componente previsto no Inciso
I, cuja carga horaria, definida no PPC, podera ser computada para fins de curricularizacao, mediante
comprovacao.

IV - Para fins de curricularizacdo, a(o) estudante devera, obrigatoriamente, compor a equipe executora
da acéo extensionista.

Estdo CORRETAS as afirmativas:

a) L 1lelll.

b) L 1lelV.

C) Il e Il apenas.

d) L1 e IV.

e) Todas as afirmativas.

8. Segundo a Resolucdo CONSUN/FURG n° 27/2015, que dispde sobre a Politica de Extensao da
FURG, é um dos objetivos da Extensdo Universitaria:

a) Promover o engajamento dos diferentes sujeitos (docentes, gestores, técnicos e estudantes) na
constituicdo, no desenvolvimento e no aperfeicoamento dos curriculos.

b) Ampliar a promocao das atividades voltadas para o desenvolvimento, producdo e preservacéo,
difusao e fruicdo cultural e artistica.

c) Incitar as Unidades Académicas e Coordenacdes de Curso a revisdo peridédica dos curriculos
dos cursos de graduacéo, de forma a qualificar os processos pedagdgicos.

d) Consolidar as praticas de seguranca da informacao.

e) Democratizar o acesso a educacédo publica federal.

9. De acordo com Pletsch e Melo (2021), ao tratarem sobre acessibilidade e inclusédo de pessoas
com deficiéncia no ensino superior, € INCORRETO afirmar que:

a) Até a década de 1990, a deficiéncia era compreendida a partir do modelo médico, de carater

biologizante. Desde entéo, o que predomina é o modelo social e de direitos, amplamente usado pelos
pesquisadores da area no Brasil em nivel internacional.

b) De acordo com a LBI (Lei Brasileira de Inclusdo), o desenho universal é definido como
‘concepgao de produtos, ambientes, programas e servigos a serem usados por todas as pessoas, sem
necessidade de acessibilidade ou projeto especifico, incluindo os recursos de tecnologia assistiva”.

c) As dificuldades para a implementacdo e execucdo das atribuicdes designadas aos Nucleos de
Acessibilidade nas IFES (Instituicdes Federais de Ensino Superior) sdo de diversas naturezas, a saber:
formativas, orcamentaria, gestdo de pessoas e estruturais.

d) O Indice de Funcionalidade Brasileiro Modificado (IFBRM) é um instrumento que avalia a
deficiéncia, conforme prevé o Paragrafo 2° da Lei Brasileira de Inclusdo. O instrumento contempla as
dimensdes educativas que precisam ser avaliadas pelas bancas de verificacéo.

e) Conceitos como classe, raca e género, entre outros, tém de ser levados em conta na construgéo
de politicas institucionais.
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10. Sobre o conceito de "raca" exposto por Gomes (2005), analise as afirmativas abaixo e assinale V
(verdadeiro) ou F (falso):

() O Movimento Negro e alguns socidlogos, quando usam o termo raca, ndo o fazem alicercados na
ideia de racas superiores e inferiores, como originalmente era usada no século XIX. Pelo contréario,
usam-no com uma nova interpretacao, que se baseia na dimensao social e bioldgica do referido termo.

( ) Nesse contexto, podemos compreender que as ragas sdo, na realidade, constru¢cdes sociais,
politicas e culturais produzidas nas rela¢des sociais e de poder ao longo do processo histérico.

() Quando nao refletimos seriamente sobre essa situacdo e, quando a sociedade constroi formas,
acOes e politicas na tentativa de criar oportunidades iguais para negros e brancos, entre outros grupos
raciais, nos mais diversos setores, estamos contribuindo para a reproduc¢édo do racismo.

( ) O racismo, no Brasil, afirma-se através da sua propria negagao.

( ) Apds a aboligéao, o Estado brasileiro assumiu uma posi¢cao de “suposta neutralidade” politica, o que
contribuiu ainda mais para aumentar as desigualdades e o racismo.

A ordem CORRETA de preenchimento dos parénteses, de cima para baixo, é:
a) F,V,F,V, V.
b) F,F,V,F,V.
c) F,V,F,V,F.
d) V,V,V,F,F.
e) V,F,V,V, F.

11. Considerando a perspectiva de Gomes (2005) sobre os conceitos de “racismo”, “preconceito
racial” e “discriminagao racial”, analise as afirmativas abaixo:

| - O racismo é um comportamento, uma ac¢éo resultante da aversao, por vezes, do 6dio, em relacédo a
pessoas gque possuem um pertencimento racial observavel por meio de sinais, tais como: cor da pele,
tipo de cabelo etc.

Il - O racismo é um conjunto de ideias e de imagens referente aos grupos humanos que acreditam na
existéncia de racas superiores e inferiores. O racismo também resulta da vontade de se impor uma
verdade ou uma crenca particular como Unica e verdadeira.

lll - O preconceito € um julgamento negativo e prévio dos membros de um grupo racial de pertenga, de
uma etnia ou de uma religido ou de pessoas que ocupam um papel social insignificativo.

IV - O racismo € um sistema de crencgas que se baseia em padrdes de comportamento.
V - A discriminacéo racial é a adogdo de praticas que efetivam o racismo e o preconceito racial.

Estdo CORRETAS as afirmativas:

a) I, 1l elV.

b) | e Il apenas.

c) I, 1leV.

d) lleV.

e) Todas as afirmativas.
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12.  Segundo Gongalves (2021), ao discorrer sobre agdes afirmativas e sobre o mito da democracia
racial, ¢ CORRETO afirmar que:

a) Seu objetivo é oferecer um tratamento igualitario que compense, se assim se pode dizer, as
desvantagens acumuladas historicamente devido ao racismo e a outras formas de discriminagéo.
b) O mito da democracia racial foi a forma utilizada pelo Estado para se abster da responsabilidade

advinda das diferencas sociais e raciais na sociedade. A partir dele, o pais ganhou destaque
internacional, passando a ser considerado um paraiso racial, em que negros, indios e brancos viviam
em grande harmonia, em especial no cenario pds-guerra, em que Varios paises enfrentavam problemas
raciais e sociais.

c) Estas acOes pressupdem o reconhecimento da igualdade entre os diferentes grupos étnicos,
afetados pelas politicas publicas universais sob a pretensa ideia de que “todos somos iguais perante a
lei”.

d) Estas acdes perpassam apenas as politicas educacionais e de trabalho, responsabilizando o
governo federal pelo incentivo a inser¢do de grupos que vivem a margem dos preceitos constitucionais
e que, portanto, necessitam dessas medidas como estimulo a sua sobrevivéncia.

e) O mito da democracia racial foi elaborado, na década de 1950, por intermédio de pesquisas
financiadas pela UNESCO a pesquisadores da Escola da USP, criando a ideia de um pais sem
preconceito.

13. De acordo com as acles previstas no Capitulo Il - “Da prevengdo a pratica de assédio,
discriminagao ou outras formas de violéncia” - da Politica de Prevencéo e Enfrentamento do Assédio, da
Discriminacdo e de Outras Formas de Violéncia na Universidade Federal do Rio Grande — FURG
(Resolucdo CONSUN/FURG n° 15/2023), analise as afirmativas abaixo:

I - Manter formacdo dos membros da comunidade interna, facultativa, para pessoas envolvidas nas
atividades de gestdo, por meio de seminarios, oficinas, cursos e outras atividades voltadas a discusséo,
sensibilizacéo, prevencéo e inclusao social.

Il - Desenvolver processo educacional de prevencdo continuo através da elaboracdo de materiais
informativos e educativos; realizacdo de eventos e campanhas de comunicag¢édo para difusdo junto a
todos os segmentos académicos.

lIl - Promover o acolhimento e orientacdo ao(a) denunciante.

IV - Garantir o registro das dendncias de assédio, discriminacao e outras formas de violéncia em banco
de dados, respeitando os niveis de seguranca da informacédo aplicada, e a partir da andlise institucional
das informacgdes produzidas, propor acdes de prevencao.

V - Criar ambientes inclusivos e respeitosos a partir da ado¢cdo de medidas implicitas para alcancar
maior igualdade de género e raca/etnia na ocupacdo de cargos na Instituicdo, e, assim, melhorar a
representatividade em todos os niveis institucionais.

Estdo CORRETAS as afirmativas:

a) I,1leV.

b) I, NlelV.

C) I, IvVeV.

d) I, e lV.

e) Todas as afirmativas.
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14. De acordo com a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Lei n° 13.146/2015),
analise as afirmativas abaixo:

| - Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica,
mental, intelectual ou sensorial, 0 qual, em interagdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua
participacdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condi¢gdes com as demais pessoas.

I - A avaliacdo da deficiéncia, quando necessaria, serd biopsicossocial, realizada por equipe
multiprofissional e interdisciplinar.

Il - A avaliacdo biopsicossocial considerara os impedimentos nas fun¢des e nas estruturas do corpo; 0s
fatores ambientais, psicologicos e pessoais; a limitacdo no desempenho de atividades; e a possibilidade
de participagao.

IV - Inclusé@o é a possibilidade e condicdo de alcance para utilizacdo, com seguranga e autonomia, de
espacos, mobilidrios, equipamentos urbanos, edificacdes, transportes, informacdo e comunicacao,
inclusive seus sistemas e tecnologias, bem como de outros servicos e instalacdes abertos ao publico,
de uso publico ou privado de uso coletivo, tanto na zona urbana como na rural, por pessoa com
deficiéncia ou com mobilidade reduzida.

V - As barreiras podem ser de ordem urbanistica, arquitetbnica, nos transportes, nas comunicacdes e
na informacao, além de atitudinal e tecnoldgica.

Estdo CORRETAS as afirmativas:

a) I, e V.
b) L 1e IV.
c) n, IVe V.
d) I 1leV.
e) I, 1lelV.

15. Considerando a Politica de Acessibilidade e Inclusdo da Universidade Federal do Rio Grande —
FURG (Resolu¢cdo CONSUN/FURG n° 46/2024), ¢ CORRETO afirmar:

a) Capacitismo: discriminacdo em razdo da deficiéncia, definida, nos termos da Politica de
prevencdo e enfrentamento do assédio, discriminacdo e outras formas de violéncia da FURG, como
toda forma de distin¢do, restricdo ou exclusdo, por acao ou omissao, que tenha o propdsito ou o efeito
de prejudicar, impedir ou anular o reconhecimento ou o exercicio dos direitos e das liberdades
fundamentais de pessoa com deficiéncia, incluindo a recusa de adaptacdes razoaveis e de fornecimento
de tecnologias assistivas.

b) Educacéo especial: constitui um paradigma educacional e de politica publica fundamentado na
concepcgao de direitos humanos, que conjuga igualdade e diferenca como valores indissociaveis e que
implica uma mudanga estrutural e cultural do ambiente universitario para que todos tenham suas
especificidades atendidas.

c) Tecnologias assistivas: produtos, equipamentos, dispositivos, recursos, metodologias,
estratégias, praticas e servicos que objetivem promover a funcionalidade, relacionada a deficiéncia e a
participacdo da pessoa com deficiéncia ou com mobilidade reduzida, visando a sua autonomia,
independéncia, qualidade de vida e inclusdo social.

d) Educacéo inclusiva: uma area de conhecimento e modalidade de ensino transversal a todos os
niveis, etapas e modalidades educacionais, cuja atuagéo, na educagao superior, efetiva-se por meio da
oferta de recursos e servi¢cos para a promocao da acessibilidade atitudinal, arquitetdnica e urbanistica,
comunicacional e informacional, curricular e pedagdgica, com o intuito de promover o acesso, a
permanéncia e a participacdo da comunidade universitaria em todas as atividades académicas que
envolvam o ensino, a pesquisa, a extensao, a gestao, a cultura e a inovagéo.

e) Pessoa com mobilidade reduzida: aquela que tenha, por qualquer motivo, dificuldade de
movimentacao, permanente ou temporéria, gerando reducéo efetiva da mobilidade, da flexibilidade, da
coordenacgdo motora ou da percepcgdo, exceto idoso, gestante, lactante, pessoa com crianca de colo e
obeso.
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16. A Politica de A¢Bes Afirmativas da FURG (Resolucdo CONSUN/FURG n° 45/2024) orienta-se
pelos principios definidos no Estatuto e demais normas institucionais, pelos principios referidos aos
Direitos Humanos, pelos principios da dignidade da pessoa humana, da igualdade e do acesso
democrético a universidade publica. Sdo também principios da presente Politica:

( ) Eliminag&o das violéncias e desigualdades socioeconémicas, de género, raga, etnia e deficiéncia.
( ) Transparéncia, participagdo e controle social.

( ) Valorizagao das contribui¢es sociais e académicas das pessoas destinatarias desta politica.

( ) Respeito a autodeterminagéo, a integridade e a plena efetividade dos direitos estatuidos em lei.
() Incluséo no ingresso, na permanéncia e no acesso as oportunidades.

Considerando V (verdadeiro) e F (falso), a ordem CORRETA de preenchimento dos parénteses, de
cima para baixo, é:

a FV,FVF.
by FFV,FV.
¢ V,V,F,FF.
d V,V,V,FV.
e)  V,V,V,V,F.

17. O fendmeno da evasao na educacao superior aparece como um dos indices que mobiliza o
Ministério da Educacdo na construcdo de politicas publicas para o ensino superior. No entanto,
Coimbra; Silva e Costa (2021) revelam que as analises de especialistas e 0os documentos oficiais tém
evidenciado divergéncias nas definicbes do fenbmeno. De acordo com os(as) autores(as), € CORRETO
afirmar:

a) Os limites das definicbes vigentes acerca da evasao no ensino superior federal reforcam a
importancia de uma definicdo que priorize suas relacdes com a comunidade académica.
b) Boa parte da bibliografia especializada na evasdo analisa a sua ocorréncia a luz das finalidades

da educacao superior, restringindo sua reflexdo a manutencéo do vinculo com um curso, uma instituicao
ou um sistema.

c) A bibliografia especializada e os marcos regulatérios apontam para definicdes genéricas do
conceito de evaséo, reunindo fenbmenos de natureza diferentes, via de regra, enfatizando as formas e
negligenciando as raz6es que animam o desligamento dos estudantes.

d) A mensuracdo da evasdo quantificara o fenbmeno que for definido como evaséo, por isso é
importante observa-la a partir de suas causas, separando o que seriam problemas de ordem pessoal a
serem enfrentados.

e) Uma sugestdo de nomenclatura alternativa seria utilizar o termo “evasao para insergao”,
definindo o fendmeno da evasdo como a perda de vinculo que se apresenta como um problema social,
um fracasso institucional, uma incapacidade do Estado de garantir o0 acesso a um direito.

18. Com base no art. 5° da Constituicdo Federal de 1988, que trata dos direitos e garantias
fundamentais, assinale a alternativa CORRETA:

a) E assegurado o direito & liberdade de expressdo, ressalvadas as manifestacbes de ideias
consideradas ofensivas ou inconvenientes.

b) A lei punird qualquer discriminagdo atentatdria dos direitos e liberdades fundamentais.

c) E plena a liberdade de associagéo para fins licitos, garantida a de carater paramilitar mediante
autorizacao judicial.

d) E permitida a prisio de qualquer pessoa com base em suspeita de pratica de crime,
independentemente de ordem judicial.

e) Todos tém direito a receber tratamento igualitéario na esfera civil, ndo abrangendo relacdes

administrativas ou trabalhistas.
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19. Mesmo sendo mapeadas as causas da evasdo no ensino superior brasileiro, com destaque para
os fatores financeiros, académicos e aspectos psicologicos e individuais, 0 seu enfrentamento ainda
ndo alcancgou os resultados perspectivados em politicas publicas (Santos et al, 2024). Com base nesse
contexto de andlise, € INCORRETO afirmar:

a) O Programa de Apoio a Planos de Reestruturacdo e Expansdo das Universidades Federais
(Reuni) e o Programa Universidade para Todos (Prouni) sdo exemplos de politicas publicas voltadas
para a democratizacdo do ensino superior que merecem destaque na ampliacdo do acesso a educacao
superior no Brasil.

b) O processo de expansdo no acesso ao ensino superior no Brasil, ocorrido na década de 2000,
acompanhou um relativo crescimento da taxa de concluintes, principalmente das camadas socialmente
marginalizadas.

c) As formas de ingresso na universidade podem representar um dos fatores que influenciam nas
taxas de evasao.

d) A evasdao é algo que afeta a sociedade. A perda de estudantes que ndo concluem seus cursos
representa um desperdicio social, académico e econdmico.

e) O afastamento definitivo do estudante de determinada oferta educacional é resultado de
inUmeros fatores (pessoais, econémicos, sociais, familiares e institucionais) que se potencializam
mutuamente até resultarem na evasao.

20. De acordo com o art. 51 da Lei n® 8.112/1990, constituem indeniza¢des ao servidor publico:
| - Adicional noturno.

Il - Diérias.

Il - Auxilio-moradia.

IV - Transporte.

V - Gratifica¢édo natalina.

Estdo CORRETAS as afirmativas:

a) I, e V.

b) I, 1lelV.

C) I, Nelv.

d) I, leV.

e) Todas as afirmativas.

21. De acordo com o art. 94 da Lei n® 8.112/1990, que dispGe sobre o afastamento do servidor para
exercicio de mandato eletivo, assinale a alternativa CORRETA:

a) O servidor investido em mandato de Prefeito sera afastado do cargo, sendo-lhe facultado optar
pela sua remuneragéo.

b) O servidor investido em mandato de Vereador sera afastado do cargo, sendo-lhe vedado o
exercicio cumulativo das duas fun¢des em qualquer hipotese.

c) O servidor investido em mandato de Deputado Federal, Estadual ou Distrital podera exercer
cumulativamente o mandato e o cargo publico, recebendo ambas as remuneragoes.

d) O servidor eleito para mandato de Prefeito ou Vereador sera automaticamente exonerado do
cargo publico, sem direito a opcao de remuneracao.

e) O servidor que se candidatar a mandato eletivo devera ser afastado imediatamente apds o

registro da candidatura, independentemente de o cargo ser de direcdo, de chefia ou de
assessoramento.
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22. Considerando a Resolugdo COEPEA/FURG n° 129/2023, que dispde sobre a Regulamentacéo
do Programa Institucional de Acompanhamento e Enfrentamento da Evasdo e Retencdo nos Cursos de
Graduacgdo, assinale V (verdadeiro) ou F (falso) sobre as competéncias da Comissédo para
Acompanhamento da Evaséo e Retencdo da Unidade Académica:

() Identificar o perfil dos estudantes ingressantes, evadidos e retidos por curso, de forma que seja
possivel o desenvolvimento de a¢bes especificas de prevencédo a evasao e a retencao.

() Gerenciar a execuc¢do do Programa, sendo responsavel pela sua atualizacdo e aprimoramento.

() Deliberar sobre as metodologias que serdo utilizadas no acompanhamento do desenvolvimento do
Programa.

() Analisar os relatérios anuais dos cursos da Unidade.

() Atuar na sensibilizagéo e na conscientizagdo da comunidade académica sobre a importancia da
participacdo de todos na reducédo dos indices de evaséo e retencdo da Unidade.

A ordem CORRETA de preenchimento dos parénteses, de cima para baixo, é:
a) V,F,F,V,F.
b) V,V,F,V,F.
c) F,V,V,F, V.
d) V,F,F,V,V.
e) F,V,V,V,F.

23. A Constituicdo Federal de 1988 institui o Sistema Nacional de Cultura (art. 216-A), organizado
em regime de colaboracdo entre os entes federativos e a sociedade. De acordo com este dispositivo,
analise as seguintes afirmativas:

| - O Sistema Nacional de Cultura é um conjunto de politicas e de ac¢fes restrito & Unido, destinado a
preservacao do patrimdnio histérico e artistico nacional.

Il - O Sistema Nacional de Cultura fundamenta-se na politica nacional de cultura e nas suas diretrizes,
estabelecidas no Plano Nacional de Cultura.

Il - Um dos principios que rege o Sistema Nacional de Cultura refere-se a democratizacdo dos
processos decisérios com participacdo e controle social.

IV - O Sistema Nacional de Cultura tem por objetivo substituir os conselhos e conferéncias de cultura
estaduais e municipais por um modelo unico de deliberacao federal.

V - A estrutura do Sistema Nacional de Cultura institui uma forma colaborativa e participativa de gestao,
com prerrogativa exclusiva do Ministério da Cultura no que se refere a definicdo das diretrizes e repasse
de recursos aos demais entes.

Estdo CORRETAS as afirmativas:

a) I, e V.
b) I, 1lelV.
c) | e lll apenas.
d) LIVeV.
e) Il e lll apenas.
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24. O Decreto n° 9.991/2019 institui a Politica Nacional de Desenvolvimento de Pessoas (PNDP).
Quanto as diretrizes e as finalidades dessa politica, assinale a alternativa CORRETA:

a) A capacitacdo de servidores deve ser entendida como um instrumento de desenvolvimento
organizacional voltado a valoriza¢do do mérito individual.
b) O PNDP tem como finalidade promover o desenvolvimento pessoal dos servidores publicos,

priorizando cursos de livre escolha em programas de pés-graduacao, lato sensu e stricto sensu, exceto
poés-doutorado.
c) O PNDP visa promover o desenvolvimento dos servidores publicos nas competéncias

necessdarias a consecucao da exceléncia na atuacdo dos 6rgaos e das entidades da administracao
publica federal direta, autarquica e fundacional.

d) A participacdo dos servidores em acBes de desenvolvimento € facultativa e independe de
planejamento anual ou de autorizagdo da chefia imediata.
e) O PNDP tem como finalidade promover o desenvolvimento dos servidores publicos, priorizando

o exercicio de cargos em comissdao e funcbes de confianca dos 6rgdos e das entidades da
administracdo publica federal direta, autarquica e fundacional.

25. O art. 8° da Lei n°® 13.005/2014 dispde sobre a implementacdo e o acompanhamento do Plano
Nacional de Educacéo (PNE). Considerando este dispositivo, analise as seguintes afirmativas:

| - O PNE deve ser executado exclusivamente pela Unido, cabendo aos Estados e aos Municipios
apenas o papel de fiscalizacédo e controle dos recursos federais.

Il - A Lei n°® 13.005/2014 determina que os Estados, o Distrito Federal e os Municipios elaborem seus
respectivos planos de educag¢do em consonancia com as diretrizes, metas e estratégias do PNE, no
prazo de dois anos a partir de sua publicacao.

Il - Os entes federados estabelecerdo estratégias que assegurem a articulagdo das politicas
educacionais com as demais politicas sociais, particularmente as culturais.

IV - Os processos de elaboracdo e de adequacédo dos planos de educacdo dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios serdo realizados com ampla participacdo de representantes da comunidade
educacional e da sociedade civil.

V - Os planos estaduais e municipais de educacdo devem ter vigéncia de cinco anos, de modo a
permitir a revisao peridédica das metas nacionais.

Estdo CORRETAS as afirmativas:

a) Ilelll.

b) e lVv.
c) I, 1l elV.
d) I, IvVeV.
e) IVeV.
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