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. .4.2.4. participação em Programa de Educação Tutorial e Empresa Júnior (por ano) .2,0 (máximo 6,0) .

. .4.2.5. participação em programa ou atividade de extensão (por ano) .2,0 (máximo 6,0) .

. .TOTAL DE PONTOS CONSIDERADOS: .

. .5.0. OUTRAS ATIVIDADES REALIZADAS

. .NA ÁREA DO CONCURSO .Pontos por Componente Curricular na área do concurso .Total de Pontos Atribuídos

. .5.1. Participação: . .

. .5.1.1. Em banca examinadora de: . .

. .5.1.1.1. concurso público para professor efetivo do magistério superior ou do ensino básico, técnico e tecnológico promovido por instituições
públicas

.2,0 (máximo 10,0) .

. .5.1.1.2. processo seletivo para professor do magistério superior promovido por Instituições privadas .1,5 (máximo 6,0) .

. .5.1.1.3. seleção simplificada para professor substituto do magistério superior ou seleção para mestrado ou seleção para doutorado promovida por
instituições públicas

.1,0 (máximo 5,0) .

. .5.1.1.4. defesa ou qualificação de dissertação de mestrado (Não incluir participação em banca examinadora quando orientador) .1,0 (máximo 6,0) .

. .5.1.1.5. defesa ou qualificação de tese de doutorado (Não incluir participação em banca examinadora quando orientador) .2,0 (máximo 10,0) .

. .5.1.1.6. defesa de trabalho de conclusão de curso de especialização ou de graduação (Não incluir participação em banca examinadora quando
orientador)

.0,5 (máximo 5,0) .

. .5.2. Em conselho editorial: . .

. .5.2.1. de revista acadêmica indexada, com ISSN(por ano) .1,0 (máximo 5,0) .

. .5.2.2. de livro (com ISBN) .0,5 (máximo 2,5) .

. .5.3. Em órgãos colegiados deliberativos (por ano) .1,0 (máximo 5,0) .

. .5.4. Orientação de: . .

. .5.4.1. Tese de Doutorado concluída .4,0 (máximo 20,0) .

. .5.4.2. Dissertação de Mestrado concluída .2,0 (máximo 20,0) .

. .5.4.3. Iniciação Científica concluída .1,0 (máximo 10,0) .

. .5.4.4. TCC (trabalho de conclusão de curso de graduação) concluída .1,0 (máximo 10,0) .

. .5.4.5. Orientação de Monografia (trabalho de conclusão de curso de especialização) concluída .1,0 (máximo 10,0) .

. .5.5. Atividades profissionais com registro de acervo técnico atestado pelos conselhos profissionais .2,0 (máximo 20,0) .

. .5.6. Exercício de cargo de direção, assessoramento ou coordenação em instituição/órgão de educação (por semestre) .2,0 (máximo 20,0) .

. .5.7. Outras experiências profissionais (por semestre) .2,0 (máximo 10,0) .

. .TOTAL DE PONTOS CONSIDERADOS: .
Observação 1: A produção bibliográfica a ser avaliada compreende o período de agosto de 2020 a agosto de 2025;
Observação 2: A participação nos conselhos colegiados não será computada para os membros natos.

EDITAL Nº 15/2025 - CCN - ANEXO V - AVALIAÇÃO DE TÍTULOS

SÍNTESE DOS VALORES ATRIBUÍDOS AOS COMPONENTES CURRICULARES PARA ANÁLISE DE CURRICULUM VITAE NOME DO(A) CANDIDATO(A): _________

. .COMPONENTES CURRICULARES .PONTUAÇÃO POR COMPONENTE CURRICULAR

. .1.0. Titulação Acadêmica .

. .2.0. Produção Científica / TécnIca / Cultural e/ou Artística .

. .3.0. Atualização Profissional .

. .4.0. Experiência Didático- Pedagógica e/ou Técnico-Administrativa .

. .5.0. Outras Atividades Realizadas .

. .TOTAL GERAL DE PONTOS OBTIDOS
PELO CANDIDATO

.____________________ (........................................)

. .NOTA RESULTANTE DA CONVERSÃO
DOS PONTOS (2 casas decimais)

.____________________ (........................................)

Aplicação da Fórmula para a Conversão dos Pontos Obtidos em Nota: NT = (TP) x10 / PMX; NT - Nota Final obtida pelo Candidato TP - Total de Pontos obtidas pelo
Candidato PMX - Máximo de Pontos obtidos por algum Candidato.

Teresina (PI), ___ de __ de 2025. _________
ASSINATURA DO(A) CANDIDATO(A).
BANCA EXAMINADORA:
PRESIDENTE: ___________
MEMBRO:___ _______
MEMBRO: _____________

EDITAL Nº 15/2025 - CCN - ANEXO VI - FORMULÁRIO PARA INTERPOSIÇÃO DE RECURSO CONTRA DECISÃO RELATIVA AO PROCESSO SELETIVO PARA REMOÇÃO INTERNA

Eu, ______________________________________________________________________, Portador(a) do Documento de Identidade nº ___________________________________ e
CPF nº _____________________________, apresento recurso contra a decisão da Comissão de Seleção do edital em epígrafe para concorrer a uma vaga no processo seletivo de remoção
interna para o Departamento de Física do Centro de Ciências da Natureza (UFPI).

A decisão objeto de contestação é:
Os argumentos com os quais contesto a referida decisão são:
Para fundamentar essa contestação, encaminho anexo os seguintes documentos:
Teresina (PI), ___ de __ de 2025. _________
ASSINATURA DO(A) CANDIDATO(A).

PRÓ-REITORIA DE ADMINISTRAÇÃO
EXTRATO DE CONTRATO Nº 48/2025 - UASG 154048

Nº Processo: 23111.046945/2025-32.
Pregão Nº 90009/2025. Contratante: FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI.
Contratado: 14.768.911/0001-78 - HIGICLEAN TECNOLOGIA EM HIGIENIZACAO E CONSERVACAO LTDA.
Objeto: CONTRATAÇÃO DE SERVIÇOS CONTÍNUOS DE LIMPEZA, APOIO ADMINISTRATIVO E AUXILIARES, EM
REGIME DE DEDICAÇÃO EXCLUSIVA DE MÃO DE OBRA, COM FORNECIMENTO DE MATERIAIS,
FERRAMENTAS E EQUIPAMENTOS NECESSÁRIOS PARA A EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS NAS DEPENDÊNCIAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUÍ, CAMPUS PROFESSORA CINOBELINA ELVAS (CPCE) E HOSPITAL
VETERINÁRIO UNIVERSITÁRIO (HVU), EM BOM JESUS, NO PIAUÍ, A SEREM EXECUTADOS COM REGIME DE
DEDICAÇÃO EXCLUSIVA DE MÃO DE OBRA, NAS CONDIÇÕES ESTABELECIDAS NO TERMO DE REFERÊNCIA .
Fundamento Legal: LEI 14.133/2021 - Artigo: 28 - Inciso: I. Vigência: 17/09/2025 a 17/09/2025.
Valor Total: R$ 6.840.538,08. Data de Assinatura: 16/09/2025.

(COMPRASNET 4.0 - 16/09/2025).

EXTRATO DE APOSTILAMENTO Nº 4/2025 - UASG 154048

Número do Contrato: 17/2020.
Nº Processo: 23111.015221/2020-85.
Contratante: FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI. Contratado:
11.842.881/0001-04 - CET SEG SERVICOS E LOCACAO DE MAO DE OBRA LTDA. Objeto:
A repactuação de valores inicialmente contratados de acordo com o estabelecido na
convenção coletiva de trabalho 2025/2025, conforme processo ufpi n°
23111.039677/2021-49.. Vigência: 13/03/2020 a 13/03/2026. Valor Total Atualizado do
Contrato: R$ 4.282.819,20. Data de Assinatura: 10/09/2025.

(COMPRASNET 4.0 - 10/09/2025).

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE

EDITAL Nº 9, DE 15 DESETEMBRO DE 2025
HOMOLOGAÇÃO DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO PÚBLICO - EDITAL Nº 3/2025

A Universidade Federal do Rio Grande - FURG torna público o resultado final do Concurso Público, homologado pelo Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensão
e Administração, para cargo de Professor do Magistério Superior, conforme segue:

CONCURSO PÚBLICO - EDITAL Nº 03 DE 05/02/2025 - PUBLICADO NO DOU EM 07/02/2025
Processo nº 23116.011923/2025-71

. .UNIDADE ACADÊMICA .MATÉRIAS / DISCIPLINAS .NOME DO CANDIDATO .NOTA FINAL .CLASSIFICAÇÃO DA AMPLA
CO N CO R R Ê N C I A

.

Instituto de Letras e Artes -
ILA

Of. de Leit. e Esc., Prát. de Leit. na Escola, Ens. de L. Port. Mediado
por Tecn. Digitais, Prát. de Leit. e Esc. Acad., Prát. de Ana., Prod. e Uso
de Materiais Did. e Ens. de Língua, Leit. e Esc. em Amb. Dig. e Prod.
Textual.

.CAMILA PILOTTO FIGUEIREDO .7,96 .1º

. .EDUARDO DA SILVA MOLL .7,90 .2º

. . . .AMANDA CANTERLE BOCHETT .7,76 .4º

RAQUEL RODRIGUES MATHEUS
Pró-Reitora de Gestão e Desenvolvimento de Pessoas

Em Exercício
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