FACULDADE
DE MEDICINA

IJ UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE - FURG
FURG FACULDADE DE MEDICINA IFAMED

UNIVERSIDADE FEDERAL
DO RIO GRANDE

EDITAL 24/2025
Processo n° 23116.007802/2025-13
Matérias/Disciplinas: Medicina Ocupacional; Metodologia da Pesquisa; Bioestatistica; Sistemas de
Informacio em Saude; e Epidemiologia.

Regime de trabalho: 40 horas semanais.

TABELA DE PONTUACAO CURRICULO

I — Grau Académico (méximo de 5,0 pontos)
- Doutorado: 5,0
- Mestrado: 2,0
- Residéncia: 1,0
- Especializacao: 0,5

IT — Producao cientifica (maximo de 2,0 pontos)

- Apresentacao de trabalhos em congressos, semindrios, jornadas, mostras coletivas ou similares (0, 1
por participacdo até¢ o maximo de 0,5);

- Mostras individuais artisticas (0,1 por participagdo até o maximo de 0,5);

- Capitulo de obra coletiva, com ISBN ou equivalente (0,1 por participacao, até o maximo de 1,0);

- Publicacdo de artigo cientifico em revista ndo indexada, com ISSN ou equivalente (0,1 por
participagdo, até¢ o maximo de 1,0);

- Organizagao de obra coletiva, com ISBN ou equivalente (0,15 por publicagdo até o méaximo de 1,5);

- Autoria ou co-autoria de livro, com ISBN ou equivalente (0,25 por publicacdo até o maximo de 5,0);

- Publicagdo de artigo cientifico em revista indexada internacionalmente ou classificada como qualis
(0,4 por publicacao até¢ o maximo de 8,0);

- Patente de invengdo resultado de pesquisa cientifica (0,4 por invengdo até o maximo de 2,0).

III — Experiéncia docente (maximo de 2,0 pontos)
- Monitoria (0,1 por semestre, at¢ o maximo de 0,4);
- Tutoria em EAD (0,1 por semestre, at¢ o maximo de 0,4);
- Magistério na educagdo basica (0,1 por semestre até o0 maximo de 1,0);
- Magistério na educagao profissional (0,2 por semestre até 0 maximo de 2,0);
- Magistério na educagdo superior (0,3 por semestre até o maximo de 6,0).

IV — Experiéncia profissional ndo docente outras atividades técnico-cientificas, atividades
extensionistas, atividades literarias ou artisticas: (maximo de 1,0 ponto)

- Participacdo em congressos, seminarios, jornadas ou similares (0,05 por evento, at¢ o maximo de
0,4);

- Atuagao em atividades literarias ou artisticas (0,1 por participagdo, até¢ o maximo de 0,8);

- Atuagao em atividades de extensao universitaria (0,1 por participagdo, at¢ o maximo de 0,8)

- Experiéncia administrativa na area da educagao (0,1 por semestre até o maximo de 0,6);

- Experiéncia profissional ndo docente na area do processo seletivo (0,1 por ano até o maximo de 0,8).



