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ASSISTENTE SOCIAL 
 

Formação Profissional na área do concurso – até o máximo de 3,0 
pontos 

Pontuação por 
título 

Pontuação 
máxima 

Especialização (carga horária mínima de 360 horas) 0,5 0,5 
Mestrado 0,9 0,9 
Doutorado 1,6 1,6 

Experiência profissional na área do concurso – até o máximo de 4,0 
pontos 

Pontuação por 
item 

Pontuação 
máxima 

Experiência técnica 
0,5 a cada 
semestre 

3,0 

Estágios não-curriculares 
0,5 a cada 
semestre 

1,0 

Atividades relacionadas à área do concurso – até o máximo de 3,0 
pontos 

Pontuação por 
item 

Pontuação 
máxima 

Participação em jornadas, seminários, congressos, encontros e oficinas 
nos últimos 5 (cinco) anos* 

0,1 a cada 
participação 

1,0 

Apresentação de trabalhos em jornadas, seminários, congressos, 
encontros e oficinas nos últimos 5 (cinco) anos* 

0,1 a cada 
apresentação 

1,0 

Publicação em nível científico nos últimos 5 (cinco) anos*, exceto 
dissertação de mestrado e tese de doutorado 

0,5 a cada 
publicação 

1,0 

 * Contados da data de publicação do edital. 
 
Observação: Para os itens relacionados à formação profissional, serão consideradas como “área do concurso” 
as seguintes (conforme tabela de áreas do conhecimento definidas pelo CNPq): DIREITO, ADMINISTRAÇÃO 
PÚBLICA, SERVIÇO SOCIAL, SOCIOLOGIA, ANTROPOLOGIA, EDUCAÇÃO E CIÊNCIA POLÍTICA. 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



PEDAGOGO – ÁREA: EDUCACIONAL  
 

 

Formação profissional – até o máximo de 3,0 pontos 
Pontuação por 

título 
Pontuação 

máxima 
Especialização na área da Educação (carga horária mínima de 360 horas) 0,5 0,5 
Mestrado na área da Educação 1,0 1,0 
Doutorado na área da Educação 1,5 1,5 

Experiência profissional (com comprovação de vínculo) na área do 
concurso – até o máximo de 4,0 pontos 

Pontuação por 
item 

Pontuação 
máxima 

Experiência docente na Educação Básica e Educação Superior 
0,2 a cada 
semestre 

1,6 

Experiência em escola como gestor / diretor / vice-diretor / 
coordenador pedagógico / orientador educacional / supervisão escolar 

0,3 a cada 
semestre 

1,8 

Experiência técnica na Educação como secretário de escola / membro 
do conselho pedagógico / comitê educacional / bibliotecário 

0,2 a cada 
semestre 

0,6 

Atividades técnico-científicas – até o máximo de 3,0 pontos 
Pontuação por 

item 
Pontuação 

máxima 

Publicação de livro ou capítulo de livro na área da Educação, a partir de 
ano de 2018  

0,2 pontos por 
publicação 

0,4 

Publicação de artigo em periódico na área da Educação, a partir de ano 
de 2018 

0,2 pontos 
por artigo 

0,4 

Participação e/ou coordenação de projetos de pesquisa, ensino e/ou 
extensão na área da Educação, a partir de ano de 2018 

0,1 ponto 
por semestre 

0,5 

Apresentação de trabalho em jornadas, congressos, seminários na área 
da Educação, a partir de ano de 2018 

0,1 ponto por 
atividade 

0,5 

Publicação de trabalho em jornadas, congressos, seminários na área da 
Educação, a partir de ano de 2018 

0,1 ponto por 
publicação 

0,2 

Participação em eventos ou cursos de formação continuada (com carga 
horária mínima de 20 horas) na área da Educação, a partir de ano de 
2018 

0,2 ponto por 
participação 

1,0 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



PSICÓLOGO – ÁREA: ESCOLAR 
 

Formação Profissional – até o máximo de 3,0 pontos Pontuação por título 
Pontuação 

máxima 
Graduação na área do concurso (além da exigida para ingresso no 
cargo) 

0,2 0,2 

Especialização em Psicologia / Educação / Psicologia da educação / 
Psicologia escolar / Psicopedagogia (carga horária mínima de 360 
horas) 

0,5 0,5 

Especialização em outras áreas (carga horária mínima de 360 horas) 0,3 0,3 
Mestrado em Psicologia / Educação / Psicologia da educação / 
Psicologia escolar / Psicopedagogia 0,8 0,8 

Mestrado em outras áreas 0,5 0,5 
Doutorado em Psicologia / Educação / Psicologia da educação / 
Psicologia escolar / Psicopedagogia 1,5 1,5 

Doutorado em outras áreas 1,2 1,2 

Experiência profissional na área do concurso – até o máximo de 4,0 
pontos Pontuação por item 

Pontuação 
máxima 

Experiência Docente 0,2 a cada semestre 0,8 
Experiência técnica em instituição escolar como psicólogo 
escolar/educacional 0,5 a cada semestre 2,0 

Experiência técnica em instituição escolar em outros cargos de nível 
superior que não psicólogo escolar/educacional 0,2 a cada semestre 1,0 

Experiência na educação como membro de conselho de educação / 
membro de comitê educacional / comissão de educação   0,2 a cada semestre 0,4 

Experiência profissional como psicólogo, fora da área da educação 0,2 a cada ano 0,4 

Atividades relacionadas à área do concurso – até o máximo de 3,0 
pontos Pontuação por item 

Pontuação 
máxima 

Publicação de livro ou capítulo de livro na área da Educação / 
Psicologia da educação / Psicologia escolar / Psicopedagogia,  a partir 
do ano de 2018 

0,3 por publicação 
como primeiro autor; 

0,2 por publicação 
como coautor 

0,6 

Publicação de livro ou capítulo de livro na área da Psicologia (exceto 
os relacionados à educação), a partir do ano de 2018 

0,2 por publicação 
como primeiro autor; 

0,1 por publicação 
como coautor 

0,6 

Publicação de artigo em periódico com Qualis, na área da Educação 
ou Psicologia, a partir do ano de 2018 
OBS: não serão considerados os formatos de trabalhos de conclusão de curso de 
graduação, dissertação de mestrado, tese de doutorado, e resumos e anais de 
eventos 

0,5 por publicação 
como primeiro autor; 

0,2 por publicação 
como coautor 

1,0 

Publicação de trabalho na área da Educação / Psicologia da educação 
/ Psicologia escolar / Psicopedagogia em jornadas, congressos, 
seminários, a partir do ano de 2018 

0,06 por publicação 0,3 

Publicação de trabalho na área da Psicologia em jornadas, 
congressos, seminários (exceto os relacionados à educação), a partir 
do ano de 2018 

0,04 por publicação 0,2 

Realização e/ou Coordenação de projetos de pesquisa, ensino e/ou 
extensão, a partir do ano de 2018 0,1 por semestre 0,6 

Participação em cursos de formação continuada (com carga horária 
mínima de 20h) na área da Educação / Psicologia da educação / 
Psicologia escolar / Psicopedagogia, a partir do ano de 2018 

0,1 por atividade 0,6 

Observação: Será considerado apenas UM título de especialização, UM título de mestrado e UM título de 
doutorado por candidato. 



TÉCNICO DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO – ÁREA: ENGENHARIA DE REDES 
 

Formação Profissional na área do concurso – até o máximo de 2,0 
pontos 

Pontuação por 
título 

Pontuação 
máxima 

Graduação 1,0 1,0 
Especialização (carga horária mínima de 360 horas) 0,5 0,5 
Mestrado 0,3 0,3 
Doutorado 0,2 0,2 

Experiência profissional na área do concurso – até o máximo de 6,0 
pontos 

Pontuação por 
item 

Pontuação 
máxima 

Experiência técnica / administrativa 
0,5 a cada 
semestre 

4,0 

Experiência administrativa em cargo de chefia 
0,25 a cada 
semestre 

1,0 

Estágios não-curriculares 
0,25 a cada 
semestre 

1,0 

Atividades relacionadas à área do concurso – até o máximo de 2,0 
pontos 

Pontuação por 
item 

Pontuação 
máxima 

Certificação expedida, após aprovação em exame de certificação, nos 
últimos cinco anos*, pela indústria 
 
Microsoft: MCP, MCSA, MCSE, MTA 

 
Linux: LPIC-1, LPIC-2, LPIC-3, Oracle Linux OCA, Oracle Linux OCP, RHCA, 
RHCE, RHCSA, SUSE CLA, SUSE CLE, SUSE CLP, CUE 
 
CompTIA: ITF+, A+, Linux+, Network+, Security+, Server+, Cloud+, CySA+, 
Project+, PenTest+, CASP+, Cloud Essentials+, Data+ 
    
Cisco: CCENT, CCT, CCDA, CCNA, CCDP, CCNP, CCDE, CCIE, CCAr, 
CyberOps, DevNet, CCST 
 
Mikrotik: MTCNA, MTCRE, MTCINE, MTCWE, MTCTCE, MTCUME, 
MTCIPv6E. 
 
Juniper: JNCIA, JNCIS, JNCIP, JNCIE 
 

0,5 por 
certificado 

1,0 

Cursos ministrados, nos últimos 5 (cinco) anos*, com carga horária 
mínima de 20 horas 0,2 por evento 

0,5 
Cursos ministrados, nos últimos 5 (cinco) anos*, com carga horária 
mínima de 40 horas 0,4 por evento 

Cursos ministrados, nos últimos 5 (cinco) anos*, com carga horária 
mínima de 80 horas 0,5 por evento 

Cursos realizados, nos últimos 5 (cinco) anos*, com carga horária mínima 
de 20 horas 0,1 por evento 

0,5 
Cursos realizados, nos últimos 5 (cinco) anos*, com carga horária mínima 
de 40 horas 0,2 por evento 

Cursos realizados, nos últimos 5 (cinco) anos*, com carga horária mínima 
de 80 horas 0,3 por evento 

 * Contados da data de publicação do edital. 
 


