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EDITAL N° 01, DE 21 JANEIRO DE 2022.

CHAMADA PUB‘LICA PARA O PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO
COMPLEMENTAR A AUTODECLARACAO DOS(AS) CANDIDATO(AS) PRETOS(AS) E
PARDOS(AS)

Edital n® 17/2019 - Concurso publico para o cargo de Professor do Magistério Superior

A Universidade Federal do Rio Grande - FURG torna publica a convocagcido para o
procedimento de heteroidentificacdo complementar a autodeclaracdo como pessoa negra
(preta ou parda), para provimento de vaga para o cargo de Professor do Magistério
Superior referente ao Edital n® 17/2019, de 29 de outubro de 2019, que serd conduzido
pela Comissao de Heteroidentificacdo designada pela Portaria n® 109/2022, de 14 de
janeiro de 2022, nos seguintes termos:

1. Fica convocada a candidata relacionada abaixo para comparecer a entrevista a ser
realizada no dia 25/01/2022, as 9 horas:

Candidato(a) Sala virtual Data Horario
Aline Nardes dos https://meet.google.com/bzf- 25/01/2022 9 horas
Santos htkv-gck

2. O procedimento acontecera de forma remota através da plataforma Google Meet, conforme data
e hordrio ja mencionados.

3. Serao tolerados atrasos de até 10 minutos, por isso, apds esse intervalo, ndo serd permitido o
ingresso do(a) candidato(a) no ambiente virtual.

4. Caso ocorram problemas de conexdo impossibilitando a participacdo do(a) candidato(a), a
auséncia deverd ser justificada através do e-mail progep.csid@furg.br em até 24 horas. A
justificativa serd analisada e, se deferida, podera ser agendada uma nova entrevista.

5. O(A) candidato(a) que ndo comparecer e nio justificar a sua auséncia, conforme o estabelecido
no item 3 desta chamada publica, sera considerado(a) AUSENTE e concorrera apenas as vagas
da ampla concorréncia.

6. Se durante a entrevista houver problemas na conexdo, a comissdo poderd deliberar novo
chamamento nesse momento e, posteriormente, publicar um aditivo ao edital.

7. Serd enviado para o e-mail cadastrado na inscricdo um contato de telefone e de WhatsApp, caso
ocorra algum erro no acesso ao link da sala virtual disponibilizado nesta chamada publica.

8. Duranteo procedimento, o(a) candidato(a) devera apresentar a Comissido de Heteroidentificacao,
através da camera, seu documento de identificacdo, conforme listado no item 3.3 do edital, com
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clareza, de forma pausada, aimagem da frente e do verso do documento.

9. A camera devera estar ligada em tempo integral e o(a) candidato(a) devera estar em ambiente
com boa luminosidade, com imagem nitida e de boa resolucio.

10. A Comissao de Heteroidentificacdo utilizara exclusivamente o critério fenotipico para afericdo
da condicdo declarada pelo(a) candidato(a) no concurso publico, ndo sendo considerados
quaisquer registros ou documentos pretéritos eventualmente apresentados, inclusive imagem
e certidoes referentes a confirmacdo em procedimentos de heteroidentificacdo realizados em
outros concursos publicos.

11. O procedimento de heteroidentificacdo serd inteiramente gravado.

12. Os resultados serao disponibilizados através do link
https://progep.furg.br/bin/edital/index.php?id edital=578&historico=false em até 3 dias utéis
apos a realizacdo do procedimento.

Rio Grande, 21 de janeiro de 2022.

Profa. Dra. LUCIA DE FATIMA SOCOOWSKI DE ANELLO
Pro-Reitora de Gestao e Desenvolvimento de Pessoas
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