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Nº 69 - Autorizar a renovação a partir de 01.02.2021, com data limite até 18.08.2021 do
Contrato de Trabalho de VALDIVÂNIA ALBUQUERQUE DO NASCIMENTO, para exercer a
função de Professor Substituto, em Regime de Tempo Integral - TI - 40 (quarenta) horas
semanais, na área de Ensaios, Propriedades, Processamento e Reologia dos Materiais, com
lotação na Coordenação de Engenharia de Materiais / Centro de Tecnologia, (considerando
processo nº 23111.050193/2020-39)

Nº 70 - Autorizar a renovação a partir de 01.02.2021, com data limite até 09.09.2021 do
Contrato de Trabalho de ELIVANDA DE OLIVEIRA SILVA, para exercer a função de Professor
Substituto, em Regime de Tempo Integral - TI - 40 (quarenta) horas semanais, na área de
Filosofia, com lotação no Departamento de Filosofia / Centro de Ciências Humanas e Letras
(considerando processo nº 23111.001129/2021-35)

Nº 71 - Autorizar a renovação a partir de 01.02.2021, com data limite até 12.09.2021 do
Contrato de Trabalho de JOSÉ WILSON RODRIGUES DE BRITO, para exercer a função de
Professor Substituto, em Regime de Tempo Integral - TI - 40 (quarenta) horas semanais, na
área de Filosofia, com lotação no Departamento de Filosofia / Centro de Ciências Humanas
e Letras (considerando processo nº 23111.001129/2021-35)

Nº 72 - Autorizar a renovação a partir de 01.02.2021, com data limite até 23.04.2021 do
Contrato de Trabalho de MAYARA DE BRITO FERREIRA, para exercer a função de Professor
Substituto, em Regime de Tempo Integral - TI - 40 (quarenta) horas semanais, na área de
Cordas Friccionadas, com lotação na Coordenação do Curso de Música / Centro de Ciências
da Educação (considerando processo nº 23111.001691/2021-90)

ISIDRO JOSÉ BEZERRA MACIEL FORTALEZA DO NASCIMENTO

PORTARIAS DE 8 DE FEVEREIRO DE 2021

O SUPERINTENDENTE DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
PIAUÍ, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o disposto no Ato da Reitoria Nº
1.113/2020, de 30/11/2020, publicado no DOU de 02.12.2020; resolve:

Nº 73 - Autorizar a renovação, a partir de 01.02.2021, com data limite até 16.03.2022 do
Contrato de Trabalho de ALINE COSTA DE OLIVEIRA, para exercer a função de Professor
Substituto, em Regime de Tempo Integral - TI - 40 (quarenta) horas semanais, na área de
Enfermagem, com lotação no Colégio Técnico de Bom Jesus (considerando processo nº
23111.047288/2020-98)

Nº 74 - Autorizar a renovação, a partir de 01.02.2021, com data limite até 31.07.2021 do
Contrato de Trabalho de NATHALIE BARBOSA REIS MONTEIRO, para exercer a função de
Professor Substituto, em Regime de Tempo Integral - TI - 40 (quarenta) horas semanais, na área
de Administração, com lotação na Coordenação de Administração / Campus Amílcar Ferreira
Sobral (considerando processo nº 23111.048440/2020-34)

Nº 75 - Autorizar a renovação, a partir de 01.02.2021, com data limite até 15.08.2021 do
Contrato de Trabalho de LEONARDO FONSECA DA ROCHA, para exercer a função de Professor
Substituto, em Regime de Tempo Integral - TI - 40 (quarenta) horas semanais, na área de
Agronomia, com lotação com lotação no Colégio Técnico de Bom Jesus (considerando processo
nº 23111.048583/2020-53)

Nº 76 - Autorizar a renovação, a partir de 01.02.2021, com data limite até 31.07.2021 do
Contrato de Trabalho de THYCIANE SANTOS OLIVEIRA, para exercer a função de Professor
Substituto, em Regime de Tempo Integral - TI - 40 (quarenta) horas semanais, na área de
Administração, com lotação na Coordenação de Administração / Campus Amílcar Ferreira
Sobral (considerando processo nº 23111.048440/2020-34)

Nº 77 - Autorizar a renovação, a partir de 01.02.2021, com data limite até 29.08.2021 do
Contrato de Trabalho de FRANCISCO ANTONIO GONÇALVES DE CARVALHO, para exercer a
função de Professor Substituto, em Regime de Tempo Integral - TI - 40 (quarenta) horas
semanais, na área de Administração, com lotação na Coordenação de Administração / Campus
Amílcar Ferreira Sobral (considerando processo nº 23111.048440/2020-34)

Nº 78 - Autorizar a renovação, a partir de 01.02.2021, com data limite até 21.09.2021 do
Contrato de Trabalho de ANNA KLARA ALVES DA SILVA, para exercer o Cargo de Professor de
Ensino Básico, Técnico e Tecnológico - Substituto, em Regime de Tempo Integral - TI - 40
(quarenta) horas semanais, na área de Enfermagem, com lotação no Colégio Técnico de Bom
Jesus (considerando processo nº 23111.047285/2020-82)

Nº 79 - Autorizar a renovação, a partir de 01.02.2021, com data limite até 30.09.2021 do
Contrato de Trabalho de ZILMAR REIS DE OLIVEIRA, para exercer o Cargo de Professor de
Ensino Básico, Técnico e Tecnológico - Substituto, em Regime de Tempo Integral - TI - 40
(quarenta) horas semanais, na área de Informática, com lotação no Colégio Técnico de Bom
Jesus (considerando processo nº 23111.049084/2020-09)

Nº 80 - Autorizar a renovação, a partir de 01.02.2021, com data limite até 20.09.2021 do
Contrato de Trabalho de RENATA PATRÍCIA SOUSA, para exercer o Cargo de Professor de Ensino
Básico, Técnico e Tecnológico - Substituto, em Regime de Tempo Integral - TI - 40 (quarenta)
horas semanais, na área de Biologia, com lotação no com lotação no Colégio Técnico de
Floriano (considerando processo nº 23111.000729/2021-68)

Nº 82 - Autorizar a renovação a partir de 01.02.2021, com data limite até 06.10.2021 do
Contrato de Trabalho de GISLENE DANIELLE DE CARVALHO, para exercer a função de Professor
Substituto, em Regime de Tempo Integral - TI - 40 (quarenta) horas semanais, na área de Teoria
Geral da Música, com lotação na Coordenação do Curso de Música / Centro de Ciências da
Educação (considerando processo nº 23111.001696/2021-52)

Nº 83 - Autorizar a renovação a partir de 01.02.2021, com data limite até 03.11.2021 do
Contrato de Trabalho de PEDRO HENRIQUE DE FARIAS, para exercer a função de Professor
Substituto, em Regime de Tempo Integral - TI - 40 (quarenta) horas semanais, na área de Teoria
Geral da Música, com lotação na Coordenação do Curso de Música / Centro de Ciências da
Educação (considerando processo nº 23111.001696/2021-52)

Nº 84 - Autorizar a renovação a partir de 01.02.2021, com data limite até 08.09.2021 do
Contrato de Trabalho de ANDERSON LOPES NASCIMENTO, para exercer a função de Professor
Substituto, em Regime de Tempo Integral - TI - 40 (quarenta) horas semanais, na área de
Administração, com lotação na Coordenação do Curso de Administração / Centro de Ciências
Humanas e Letras (considerando processo nº 23111.001608/2021-03)

Nº 85 - Autorizar a renovação a partir de 01.02.2021, com data limite até 04.09.2021 do
Contrato de Trabalho de MARISSOL LOPES SOARES, para exercer a função de Professor
Substituto, em Regime de Tempo Integral - TI - 40 (quarenta) horas semanais, na área de
Administração, com lotação na Coordenação do Curso de Administração / Centro de Ciências
Humanas e Letras (considerando processo nº 23111.001608/2021-03)

Nº 86 - Autorizar a renovação a partir de 01.02.2021, com data limite até 25.08.2021 do
Contrato de Trabalho de JULIANA REIS BERNARDES, para exercer a função de Professor
Substituto, em Regime de Tempo Integral - TI - 40 (quarenta) horas semanais, na área de
Administração, com lotação na Coordenação do Curso de Administração / Centro de Ciências
Humanas e Letras (considerando processo nº 23111.001608/2021-03)

Nº 88 - Autorizar a renovação a partir de 01.02.2021, com data limite até 13.08.2021 do
Contrato de Trabalho de JAERLE RODRIGUES CAMPELO, para exercer o Cargo de Professor do
Ensino Básico, Técnico e Tecnológico - Substituto,, em Regime de Tempo Integral - TI - 40
(quarenta) horas semanais, na área de Geografia, com lotação no Colégio Técnico de Floriano
(considerando processo nº23111.000722/2021-63)

ISIDRO JOSÉ BEZERRA MACIEL FORTALEZA DO NASCIMENTO

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE
PORTARIA N° 319, DE 8 DE FEVEREIRO DE 2021

O Reitor da Universidade Federal do Rio Grande - FURG, no uso da atribuição
que lhe confere o Decreto de 13/01/2021, publicado no Diário Oficial da União em
14/01/2021, e conforme Processo nº 23116.002751/2017-15, resolve:

NOMEAR em caráter efetivo, MARCIO RENATO MIRAPALHETA MENNA, em
virtude de habilitação em concurso público, instituído pelo Edital nº 8 publicado no DOU
em 09/06/2017, homologado pelo Edital nº 1 publicado no DOU em 11/01/2018, de acordo
com o Artigo 9º, Item I da Lei 8112/90, para o cargo de Engenheiro/Mecânico, Nível de
Classificação E, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 1, em regime de trabalho de
40 horas semanais, para atuar no Campus Rio Grande/RS, código da vaga nº 248525.

A posse ocorrerá no prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicação deste ato no DOU

DANILO GIROLDO

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE SÃO CARLOS
PORTARIAS DE 5 DE FEVEREIRO DE 2021

A Reitora da Universidade Federal de São Carlos, no uso das atribuições legais
e estatutárias que lhe foram conferidas pelo art. 4º do Estatuto da FUFSCar, aprovado pela
Portaria MEC nº 1161, de 04/07/1991, publicada no DOU de 05/07/1991 e pelo art. 27 do
Estatuto da UFSCar, aprovado pela Portaria SESu/MEC nº 984, de 29/11/2007, publicada no
DOU de 30/11/2007, CONSIDERANDO os termos do Ofício nº 29/2021/ProEx, de
04/02/2021, resolve:

Nº 4.837 - Desig.nar a Profa. Dra. TELMA DARN para exercer a função Coordenadora do
Núcleo de Extensão Educação, Tecnologia e Cultura Campus Sorocaba, da Pró-Reitoria de
Extensão - ProEx, com atribuição de Função Gratificada nível 3, a partir de 04/02/2021.

A Reitora da Universidade Federal de São Carlos, no uso das atribuições legais
e estatutárias que lhe foram conferidas pelo art. 4º do Estatuto da FUFSCar, aprovado pela
Portaria MEC nº 1161, de 04/07/1991, publicada no DOU de 05/07/1991 e pelo art. 27 do
Estatuto da UFSCar, aprovado pela Portaria SESu/MEC nº 984, de 29/11/2007, publicada no
DOU de 30/11/2007, CONSIDERANDO os termos do Ofício nº 3/2021/USE/R, de
04/02/2021, resolve:

Nº 4.839 - Exonerar, a pedido, a servidora LAIS FUMINCELLI da função de Coordenadora da
Coordenadoria Executiva Interna da Unidade Saúde Escola - USE (FG-2), a partir de
01/02/2021.

ANA BEATRIZ DE OLIVEIRA

PORTARIA Nº 4.838, DE 7 DE FEVEREIRO DE 2021

A Reitora da Universidade Federal de São Carlos, no uso das atribuições legais e
estatutárias que lhe foram conferidas pelo art. 4º do Estatuto da FUFSCar, aprovado pela
Portaria MEC nº 1161, de 04/07/1991, publicada no DOU de 05/07/1991 e pelo art. 27 do
Estatuto da UFSCar, aprovado pela Portaria SESu/MEC nº 984, de 29/11/2007, publicada no
DOU de 30/11/2007, CONSIDERANDO o Despacho 13/2021/ProACE, de 29/01/2021, resolve:

Designar a servidora VALDEREZ DE FÁTIMA D'ONOFRE NEVES para exercer a
função de Chefe do Departamento de Assistência ao Estudante da Pró-Reitoria de Assuntos
Comunitários e Estudantis, com atribuição de FG-1.

ANA BEATRIZ DE OLIVEIRA

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PORTARIA Nº 172, DE 8 DE FEVEREIRO DE 2021

A REITORA PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de
suas atribuições legais e considerando: o disposto nos artigos 9º, inciso I, e 10 da Lei 8.112
de 11/12/1990; o disposto no Decreto nº 7.485, de 18/05/2011, alterado pelo Decreto nº
8.259 da Presidência da República, de 29/05/2014ena Portaria Interministerial MEC/MPOG
nº. 316, de 09/10/2017, publicada no D.O.U. de 19/10/2017; o disposto na Lei nº 12.772,
de 28/12/2012, alterada pela Lei nº 12.863, de 24/09/2013; o que consta no Processo nº.
23113.015799/2017-13; resolve:

Art. 1º - Nomear, em caráter efetivo, LUCIANA DE CASTRO NUNES NOVAES,
para exercer o cargo de Professor Adjunto-A, nível 1, em regime de trabalho de Dedicação
Exclusiva, em virtude de habilitação em Concurso Público de Provas e Títulos, objeto do
Edital nº 009/2018, publicado no D.O.U. de 19/03/2018, homologado através da Portaria
nº 865, de 05/07/2018, publicada no D.O.U. de 06/07/2019, seção 1, página 19, prorrogado
pela Portaria nº 781, de 11/06/2019, publicada no D.O.U de 12/06/2019, seção 1, página
44, código de vaga nº 0852293.

Art. 2º - De acordo com o item 19.7 do edital de abertura, o candidato terá até
20 (vinte) dias, após a data da publicação desta Portaria de nomeação no Diário Oficial da
União, para apresentar, à Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, os títulos exigidos em
conformidade com o edital do concurso, para comprovação de atendimento às exigências
editalícias.

Art. 3º - O servidor será lotado no Departamento de Arqueologia/Campus de
Laranjeiras e terá o prazo de 30 (trinta) dias para tomar posse, contados a partir da
publicação desta Portaria no Diário Oficial da União.

Art. 4º - Esta PORTARIA entrará em vigor na data de sua publicação no Diário
Oficial da União.

LILIÁDIA DA SILVA OLIVEIRA BARRETO

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO TOCANTINS
PORTARIAS DE 8 DE FEVEREIRO DE 2021

O REITOR DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO TOCANTINS, designado
pelo Decreto Presidencial de 08 de setembro de 2017, publicado no DOU Nº 174, de 11 de
setembro de 2017, seção 2, pág. 01, resolve:

Nº 77 - Art. 1º - Dispensar a servidora SOLANGE BITTERBIER, Pedagogo-Área, matrícula
SIAPE nº 2162285, da função de Coordenadora de Desenvolvimento e Regulação da
Graduação/PROGRAD, função gratificada (FG-01).

Art. 2º - Esta portaria retroage seus efeitos a 04 de fevereiro de 2021.

Nº 78 - Art. 1º - Designar a servidora CAROLINA MACHADO ROCHA BUSCH PEREIRA,
Professora do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 1503423, para exercer a função de
Coordenadora de Desenvolvimento e Regulação da Graduação/PROGRAD, função
gratificada (FG-01).

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

LUÍS EDUARDO BOVOLATO
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