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1. Quimica geral - Substancias quimicas. Reag¢bes quimicas. Classificacdo periddica. Propriedades
periodicas. Ligagbes quimicas. Fungdes inorganicas: oxidos, acidos, bases e sais.

2. Fisico-Quimica - Preparo de solugdes. Eletroquimica. Equilibrio Quimico.

3. Materiais, seguranga e residuos de laboratério - Identificagdo e manuseio das principais vidrarias e
equipamentos. Principios basicos de segurancga no laboratério. Prevengédo de acidentes e equipamentos de
protecéo individual (EPI). Gerenciamento de residuos em laboratérios.

4. Quimica analitica - Preparo de amostra de elementos trago (organicos e inorganicos). Analise volumétrica.
Andlise gravimétrica. Métodos eletroquimicos de analise. Introducdo a espectroscopia UV/VIS e por
fluorescéncia. Introducédo a espectrometria de absorgéo atdmica, de emisséo atdbmica e de massa. Introducéo
a métodos cromatograficos. Cromatografia gasosa. Cromatografia liquida. Introdugdo a radioquimica.
Controle de qualidade analitica e validagdo de métodos: Limite de detecgdo. Limite de quantificagao.
Linearidade. Robustez. Incerteza de medi¢do. Seletividade. Precisdo. Exatiddo. Comparagdo de métodos.
Programas interlaboratoriais.
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PONTUAGAO TiTULOS
a) Formagao profissional, até o maximo de 2,0 pontos.
PONTUACAO
ITEM AVALIADO MAXIMA
Ensino médio profissionalizante na area do concurso. 0,25 ponto
Graduagéao
- 0,35 ponto - bacharelado na area do concurso. até 0,35 ponto
- 0,15 ponto por licenciatura na area do concurso.
Especializagao - carga horaria minima de 360 horas 0,4 ponto
Mestrado na area do concurso. 0,5 ponto
Doutorado na area do concurso. 0,5 ponto
b) Experiéncia profissional na area do concurso, até o maximo de 6,0 pontos.
PONTUACAO
ITEM AVALIADO MAXIMA

Experiéncia técnica - 0,1 ponto por més completo de atividade como técnico em

laboratério. até 3,0 pontos

Experiéncia administrativa

- 0,1 ponto por més completo de atividade como chefe de laboratério.

- 0,1 ponto por més completo como responsavel por atividade administrativa em
laboratdrio.

até 2,0 pontos

Estagios néo obrigatorios - 0,05 ponto por més completo de atividade. até 1,0 ponto
c¢) Atividades relacionadas a area do concurso, até o maximo de 2,0 pontos.
PONTUACAO
ITEM AVALIADO MAXIMA

Participagdo em jornadas, seminarios e congressos, nos ultimos cinco anos:

- 0,01 ponto por participagdo como ouvinte, até o maximo de 0,2 ponto.

- 0,02 ponto por participagcdo com apresentacédo de trabalho técnico-cientifico (resumo
simples e expandido), até o maximo de 0,2 ponto.

Publicagao técnico-cientifica (exceto resumos) - 0,2 ponto por publicagao até 1,0 ponto
Participacdo com atividade técnica em projeto de pesquisa - 0,05 ponto por més
completo.

Bolsa de iniciagéo cientifica - 0,05 ponto por més completo.

Bolsa de trabalho ou monitoria - 0,02 ponto por més completo.

Atividades de extensdo - 0,05 ponto por més completo de participacdo em atividade
técnica em projeto de extenséo.

Premiacao técnico-cientifica - 0,3 ponto por prémio recebido. até 0,6 ponto

até 0,4 ponto

DOCUMENTOS QUE SERAO ACEITOS PARA COMPROVAGAO DO CURRICULO

Formacgao profissional (cépia simples) - Certificado/diploma (frente e verso) do(a) Ensino Médio
Profissionalizante/Graduacgao/ Especializagcdo/Mestrado/Doutorado. Os certificados/diplomas de conclusao de
cursos, expedidos por instituicdo estrangeira somente serdo considerados se devidamente revalidados por
instituicdo competente, na forma da legislagdo vigente. Apenas os cursos concluidos serdo validados e néo
serao aceitas declaragoes, atas, atestados ou outro documento para comprovagao da conclusao de curso.

Experiéncia profissional na area do concurso (cépia simples) — devera ser comprovado o efetivo
exercicio da atividade profissional por meio de Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) - pagina de
identificagao e contrato de trabalho (com inicio e fim, se for o caso), se realizado na area privada; caso o
cargo constante na CTPS nao especifique a atividade desenvolvida, devera ser apresentada declaragdo do
empregador relacionando as atividades desempenhas pelo candidato, bem como o periodo.
Certidao/declaragado de tempo de servigo que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso), o cargo e a
espécie do servigo executado, com a descricdo das atividades desenvolvidas, se realizado na area publica
(s6 serdo aceitos documentos emitidos pelo setor de Geréncia de Pessoas ou equivalente). Contrato e
certificado ou contrato e declaragdo de cumprimento de estagio ndo obrigatério constando o nome da
instituicdo concedente do estagio, o nome completo do estagiario, o periodo (com inicio e fim, se for o caso)



de realizagdo e a descrigdo das atividades desenvolvidas. Contrato de prestacdo de servigos e recibo de
pagamento autdnomo (RPA - sé sera aceita com a apresentagao do primeiro més e do ultimo més recebido)
acrescido de declaragao do contratante que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a espécie do
servigo realizado; certiddo emitida por Prefeitura Municipal, comprovando o tempo de cadastro como
autdbnomo confirmando o exercicio de atribuigbes, no caso de servigo prestado como autébnomo.

Atividades relacionadas a area do concurso (cépia simples) — Certificado de participagdo como
assistente ou apresentagcdo de trabalhos em jornadas, seminarios e congressos. Para artigos publicados:
copia do artigo extraido da revista; para artigos aceitos: carta de aceite da revista e copia do artigo; para
livros publicados — se autor: apresentar cépia da capa do livro, cépia da folha que contém o conselho
editorial, cépia da folha que contém o ISSN, impresséo do link da editora contendo o conselho editorial — se
organizador: copia simples da capa do livro, copia simples da folha que contém o conselho editorial, cépia
simples da folha que contém o ISSN, impresséao do link da editora contendo o conselho editorial; se autor de
capitulo: cépia simples do capitulo, copia simples da capa do livro, copia simples da folha que contém o
conselho editorial, cépia simples da folha que contém o ISSN, impressado do link da editora contendo o
conselho editorial. Certificado ou declaragdo emitida pela instituicdo promotora da atividade técnica
responsavel pelo projeto de pesquisa; pela concessédo da bolsa de iniciagao cientifica e pela bolsa de trabalho
ou monitoria; pelo projeto de extensédo constando o periodo e a descricdo completa da atividade. Certificado
ou declaragdo emitida pela instituicdo que concedeu prémio por atividade técnico-cientifica constando o
periodo e a descrigdo completa da atividade. As declaragbes devem apresentar o nome da instituicdo e
CNPJ.

Quando houver referéncia aos ultimos cinco anos, serdo considerados os anos retroativos a data da
publicagdo do Edital de abertura do concurso publico (Edital n°® 9/2019).

Serado consideradas as areas do conhecimento conforme a tabela da Coordenacédo de Aperfeicoamento de
Pessoal de Nivel Superior — CAPES. Disponivel em:
http://www.capes.gov.br/images/stories/download/avaliacao/TabelaAreasConhecimento 042009.pdf , acesso
em 10/06/2019.




