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PROGRAMA DAS PROVAS:

Principios e diretrizes do Sistema Unico de Satde: Conceitos, operacionaliza¢do e desafios.
Financiamento do Sistema Unico de Saude.
Atencdo Primaria a Saude: Conceitos, caracteristicas, histdrico e operacionalizacao
Modelos de atencdo a saude
Estratégia de Saude da Familia. Conceitos, formas, financiamento e desafios.
Gestdo da pratica clinica em Atencdo Primaria a Saude
Abordagem centrada na pessoa.
Promocgado e prevenc¢do em saude.
Programas de prevencdo a saude infantil.

. Programas de prevencao a de Saude da Mulher.

. Rastreamento de saude do adulto.

. Programa de saude do idoso.

. Acolhimento

. Programa Nacional de Humanizagao

. Cuidado de doencgas crbnicas
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TABELA DE PONTUAGAD

| = Grau Académico (mdaximo de 5,0 pontos)
- Doutorado: 5,0
- Mestrado: 2,0
- Residéncia: 1,0
- Especializacdo: 0,5

Il - Produgdo cientifica (maximo de 2,0 pontos)

- Apresentacdo de trabalhos em Congresso: 0,05 por trabalho apresentado (maximo de 0,25)

- Publicacdo de artigo cientifico em revista indexada internacionalmente ou classificada como Qualis: 0,15
por artigo publicado (maximo de 1,5)

- Capitulo de obra coletiva, com ISBN ou equivalente: 0,2 por capitulo (maximo de 0,4)

- Autoria ou Co-autoria de livro, com ISBN ou equivalente: 0,25 por livro (maximo de 0,5)

Il - Experiéncia docente (maximo de 2,0 pontos)

- Monitoria: 0,1 por semestre (maximo de 0,4)

- Professor efetivo ou contratado em outra Instituicdo de Ensino Superior: 0,5 por semestre (maximo de
2,0)

IV — Experiéncia profissional ndo docente (maximo de 1,0 ponto)

- Aprovacdo em concurso publico (municipal, estadual ou federal) para a drea de interesse: 0,25 por
aprovacdo (maximo de 0,5)

- Atuacdo profissional comprovada por documentacgdo idénea: 0,05 por ano de atuagdo (maximo de 0,5)

Prof. Dr. Obirajara Rodrigues
Presidente do Conselho
Faculdade de Medicina

Universidade Federal do Rio Grande - FURG
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