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4. Sera excluido do concurso, o candidato que: 7. Os documentos referentes ao requisito minimo para
a) fizer, em qualquer documento, declaragdo falsa ou  ingresso serdo exigidos somente para investidura no cargo, conforme 12. A homologagdo do resultado do concurso serd publicada
inexata. no Diario Oficial da Unido, constando a relagdo dos candidatos em

b) agir com incorre¢do ou descortesia para com qualquer
pessoa da equipe encarregada da aplicagdo das provas.

c¢) for responsavel por falsa identificacao pessoal.

d) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter
aprovagdo propria ou de terceiros, em qualquer fase do concurso
publico.

e) retirar-se do recinto de prova durante a realizagdo das
mesmas, sem a devida autorizagdo.

f) deixar de comparecer a quaisquer das provas, na data e
horario indicados no cronograma de atividades especificas do
concurso.

g) ndo atender as determinacdes regulamentares da FURG.

5. Nao sera aceito pedido de juntada, complementagdo,
retirada, substitui¢do ou retificacdo de documentos em data posterior
a estipulada para cada etapa que exija a entrega de documentos.

6. Os titulos devem corresponder a cursos de graduacdo e
pos-graduagdo reconhecidos, nos termos do disposto no art. 48 da Lei
n°® 9.394, de 20/12/1996. O candidato cuja formagdo académica tenha
sido realizada no exterior devera comprovar ser portador de diploma
revalidado e registrado na forma da lei.

Artigo 19, § unico, do Decreto n° 6.944.

8. O candidato nomeado que, no momento da posse, nao
apresentar a formagdo académica exigida neste Edital, tera sua
nomeagdo tornada sem efeito.

9. Os candidatos aprovados, até que venham ser efetivados
nos cargos para os quais foram aprovados, podem vir a ser
convidados a prestar servi¢o tempordrio, nos termos da Lei n° 8.745
de 09/12/1993, ¢ suas alteragdes, conforme ACORDAO N°
1424/2011 - TCU 2% Camara, sem que isso implique prejuizo as suas
posi¢des na ordem de classificagdo.

10. Ao assumir o cargo, sera exigida disponibilidade de
horario compativel com as necessidades da Unidade Académica.
Neste aspecto, serdo observadas as normas legais referentes a
Acumulagdo de Cargos e Empregos Publicos.

11. O candidato aprovado, que possuir titulagdo superior a
exigida no edital, quando da sua admissdo, podera submeter a analise
da Comissdo Permanente do Pessoal Docente (CPPD) para progressao
funcional por titulagdo e consequente repercussdo financeira no
vencimento.

ordem de classificagdo no certame

O prazo de validade deste concurso publico sera de dois
anos, contados da data da primeira publicacdo do Edital de
Homologag}ao do Concurso Publico no Didrio Oficial da Unido,
prorrogavel por igual perfodo, no interesse da FURG.

4. Incorporar-se-d0 a este Edital, para todos os efeitos,
qualsquer editais complementares deste concurso que vierem a ser
publicados pela FURG bem como as disposi¢does e instrugdes

contidas endereco ) eletronico
http://progep.furg. br/bm/edltal/mdex php, e demais expedientes
pertinentes.

15. E da inteira responsabilidade do candidato acompanhar a
publica¢do de todos os atos, editais e comunicados referentes a este
Concurso Piblico no Diario Oficial da Unido ou no enderego
eletronico http://progep.furg.br/bin/edital/index.php.

16. Os casos omissos serdo resolvidos 1pela Banca
Examinadora, conforme previsto no art. 34 da Deliberagdo n°
077/2015 - COEPEA.

CLEUZA MARIA SOBRAL DIAS
Reitora

PRO-REITORIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

EDITAL N° 10, DE 20 DE ABRIL DE 2018

A Universidade Federal do Rio Grande - FURG torna publico o resultado final de Concurso Publico para provimento de Professor do Magistério Superior, homologados pelo Conselho de Ensino, Pesquisa,

Extensdo e Administragdo, conforme segue:

Concurso Publico - Edital n°® 29, de 20/11/2017 - Publicado no DOU em 21/11/2017

UNIDADE ACADEMICA MATERIA/DISCIPLINA/PROCESSO NOME DO CANDIDATO NOTA  FI- | CLASSIFICACAO
NAL
Instituto de Oceanografia - 10 Fitoplancton Marinho. Carlos Rafael Borges Mendes 8,53 1°
(Processo n° 23116.008520/2017-15)
Marcio Silva de Souza 7.95 2°
Marius Nils Muller 7.34 3°

PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO

EXTRATO DE ACORDO DE COOPERACAO ACADEMICA

LUCIA DE FATIMA SOCOOWSKI DE ANELLO
Pro-Reitora

N° de Processo: 23116.002278/2018-57. Participes: Universidade Federal de Rio Grande - FURG e University of East Anglia UEA Objeto: Estabelecer lagos de amizade e cooperagdo académica e cientifica nas areas
de Oceanografia e Ciéncias do Mar. Vigéncia: 5 (cinco) anos a contar da data de assinatura. Data da assinatura: 06/02/2018.

FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO CARLOS

Numero do Contrato: 21/2017.
N° Processo: 23112003612201668.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 1/2018 - UASG 154049

PREGAO SISPP N° 131/2016. Contratante: FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE -SAO CARLOS. CNPJ Contratado: 09405866000157. Contratado : PEDRAZUL SERVICOS LTDA -.Objeto: Prorrogacao
do prazo de vigéncia por 116 dias e supressdo de valores. Fundamento Legal: Lei 8.666/93 . Vigéncia: 24/03/2018 a 18/07/2018. Valor Total: R$121.820,11. Fonte: 8100000000 - 2018NE800238. Data de Assinatura:

20/03/2018.
(SICON - 20/04/2018) 154049-15266-2018NE800026

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

EDITAL N° 37, DE 20 DE ABRIL DE 2018
CONCURSO PUBLICO

O Pro-Reitor Adjunto de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Sdo Carlos, no uso das atribuigdes que lhe confere a Portaria GR n® 2.002, de 10/11/2016, publicada no Diario Oficial da Unido de 23/11/2016,

Portaria GR n° 469, de 01/11/2017, publicada no Diario Oficial da Unido de 09/11/2017 e tendo em vista o que estabelecem a Lei 8.112 de 11/12/1990, a Lei n°® 12.772 de 28/12/2012, a Lei n° 12.863 de 24/09/2013, o Decreto
n° 6.944 de 21/08/2009 ¢ a Portaria GR n° 656 de 25/03/2014 e, considerando o disposto na Portaria Interministerial MPOG/MEC n° 111, de 02/04/2014, publicada no DOU de 03/04/2014, torna publica a abertura de inscrigdes
para Concurso Publico de Provas e Titulos para preenchimento de vaga de Professor da Carreira de Magistério Superior, no regime de Dedicagdo Exclusiva, com obriga¢do de cumprimento de 40 (quarenta) horas semanais, em
dois turnos de trabalho, diurno e/ou noturno, conforme quadro abaixo:

Departamento Classe/Nivel | Area/Subarea Requisitos Numero de | Numero Maximo | Periodo  de
Vagas de Classificados | Inscri¢do
Metodologia de Ensino Adjunto A, | Area: Educagdo; Subarea: Educagio em |Titulo de Doutor em Educagdo ou em Educagio em Ciéncias e Satide ou em | 01 (uma) | 05 (cinco) 23/04 a
(Campus Sdo Carlos) | Nivel 1 Saude e Educagio Profissional em Saude. Enfermagem ou em Enfermagem em Satde Publica. 08/05/2018

1) Das Inscrigdes: 1.1- As inscri¢des serdo realizadas no periodo mencionado no quadro acima, exclusivamente via Internet no endereco www.concursos.ufscar.br.
2) Da Remuneracao:

Descrigao Adjunto A, Nivel 1 - DE
Vencimento Bésico RS 4.455,22
Retribui¢do por Titulagdo (RT) R$ 5.130,45
Total R$ 9.585,67

3) Do Valor da Taxa de Inscri¢do: 3.1. Adjunto A, nivel 1: R$ 239,00 (duzentos e trinta e nove reais). 3.2. Em nenhuma hipotese havera devolugao da taxa de inscrigéo. 4) Da Validade: 4.1. A validade do concurso sera
de 01 (um) ano, podendo ser prorrogada por igual periodo, no interesse da Institui¢ao. 5) Informagdes Gerais: 5.1. A integra deste edital estara disponivel no site www.concursos.ufscar.br. 5.2. A inscri¢do implicara o conhecimento
¢ a tacita aceitag@o das condigdes estabelecidas no edital do concurso. 5.3. O candidato aprovado, observado o nimero de vagas constante no edital, sera nomeado sob a égide do Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis
da Unido, Autarquias e Fundacdes Publicas Federais, instituido pela Lei n°® 8.112/90, de 11.12.1990.

RAFAEL PORTO SANTI

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.in.gov.br/autenticidade.html,

Documento assinado digitalmente conforme MP n°® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a
pelo codigo 05302018042300026

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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