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AUXILIAR DE SAUDE

PROGRAMA

1. Politica de Saude no Brasil — SUS principios e diretrizes.

2. Indicadores epidemioldgicos e campanhas de vacinagéo (Programa Nacional de Imunizagao).

3. Agdes educativas: prevencéao as drogas, educagao sexual e prevencao a DST/AIDS.

4. Conhecimento e verificagao de sinais vitais, no¢des basicas de primeiros socorros.

5. Humanizagado e ética do atendimento em saude, normas de precaugdes universais, transmissdo de
infecgdes e higiene das maos, equipamentos de protegdo coletiva e individual na area da saude e
limpeza.

BIBLIOGRAFIA

Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Saude. Departamento de Atengao Basica. Politica Nacional
de Atencdo Basica / Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atengéo
Basica. — Brasilia: Ministério da Saude, 2012.

Lei n° 8080, de 19 de setembro de 1990. Dispbe sobre as condicbes para a promogao, protecdo e
recuperacdo da saude, a organizagdo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras
providéncias. Diario Oficial da Uniao, Brasilia, DF, set/1990.

Guia de Vigilancia em Saude, Ministério da Saude, Brasilia, DF, 2016.

Manual de Primeiros Socorros. Rio de Janeiro. Fundagdo Oswaldo Cruz, Ministério da Saude, 2003.
Seguranga do Paciente em Servigos de Saude: Limpeza e Desinfecgcdo de Superficies — ANVISA —

Brasilia, 2012 — Capitulo 01(O ambiente e a Transmissdo de Infecgdes Relacionadas a Assisténcia a
Saude), Capitulo 2 (Classificagdo de areas em servigos de saude), Capitulo 9 (Higienizagdo das Maos em
Servigos de Saude), capitulo 10 (Medidas de Biosseguranga).

Higiene das Maos na Assisténcia a Saude Extra-hospitalar e domiciliar e nas Instituicbes de Longa
Permanéncia- Organizagdo Pan-Americana da Saude- Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria — 2014.

PONTUAGAO TiTULOS
a) Formacéo Profissional — até o maximo de 2,0 pontos.

Curso Técnico
na area do concurso - 1 ponto Até 1 ponto
fora da area do concurso - 0,5 ponto

Graduacao
na area do concurso - 1 ponto Até 1 ponto
fora da area do concurso - 0,8 ponto

b) Experiéncia profissional na area do concurso — até o maximo de 6,0 pontos.

Experiéncia técnica em instituicbes de saude - 0,5 ponto por semestre completo Até 4,5 pontos

Estagios n&o curriculares em instituicbes de saude — 0,3 ponto por semestre completo Até 1,5 ponto

c) Atividades técnico-cientificas na area do concurso, nos ultimos 5 anos — até o maximo de 2,0 pontos.

Participagdo em congressos, seminarios e jornadas
0,1 ponto por evento como assistente Até 1,5 ponto
0,25 ponto por evento como apresentador

Participagdo em cursos com no minimo 20 horas — até 0,5 ponto

0,1 ponto por curso Até 0,5 ponto

ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO




PROGRAMA

1. Legislagéo.

1.1. Legislacdo de Seguranga do Trabalho e Saude Ocupacional na Constituicdo Federal e na
Consolidagéo das Leis do Trabalho.

1.2. Normas Regulamentadoras referentes a Seguranga e Saude do trabalho: NR-1; NR-2; NR-3; NR-4;
NR-5; NR-6; NR-8; NR-9; NR-10; NR-11; NR-12; NR-18; NR-21; NR-35.

2. Acidentes de trabalho.

2.1. Conceituagao técnica e legal de acidente do trabalho.

2.2. Tipos de acidentes do trabalho.

3. Equipamento de Protec¢ao Coletiva (EPC) e Individual (EPI).

4. Programa de Prevencgao de Riscos Ambientais (PPRA).

5. Programa de Condigbdes do Meio Ambiente de Trabalho na Construgao Civil (PCMAT).

6. Prevencdo e Combate a Incéndios.

6.1. Plano de Prevencéo e Prote¢ao Contra Incéndio(PPCI).

6.2. Brigada de Incéndio.

6.3 Plano de Emergéncia.

6.4 Projeto de Sistemas de Prevencdo contra Incéndio: hidrantes e mangotinhos, alarme de incéndio,
detector de fumaga, sinalizagdo de emergéncia, iluminagcéo de emergéncia, chuveiros automaticos.

6.5 Laudos técnicos de controle de materiais de acabamento e revestimento, de seguranca estrutural em
situagao de incéndio e de compartimentagao horizontal e vertical.

7. Prevencéao e controle de riscos associados a: movimentagao de cargas, instalagdes elétricas, maquinas
e ferramentas, trabalho em altura e escavagdes, demoligdes.

8. Planejamento, controle e execucgdo de Obras Publicas.

Elaboragdo de planilha orgamentaria, sistemas de referéncia de custo (SINAPI, SICRO, etc.), BDI/LDI,
cronograma fisico-financeiro, contratacdo, gestéo e fiscalizagdo de obras publicas, medi¢des de servigos.

BIBLIOGRAFIA

Manual de obras publicas - Edificagbes - Construgdo - Praticas da SEAP -Disponivel em
http://www.comprasnet.gov.br

BRASIL. Lei n°. 8.666 de 21 de junho de 1993 — Normas para Licitagbes e Contratos da Administragéo
Publica. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br

Baeta, André Pachioni, Orgamento e Controle de Preg¢os de Obras Publicas. Editora PINI Ltda., 2012
BRASIL, Ministério do Trabalho, Normas Regulamentadoras. Disponivel em:
http://trabalho.gov.br/index.php/seguranca-e-saude-no-trabalho/normatizacao/normas-regulamentadoras
RIO GRANDE DO SUL. LEI COMPLEMENTAR N° 14.376 (2013). (atualizada até a Lei Complementar n.°
14.924, de 22 de setembro de 2016)

RIO GRANDE DO SUL. DECRETO N.° 53.280 (2016).

RIO GRANDE DO SUL. Resolugao Técnica CBMRS n° 11 — Parte 1 - Saidas de Emergéncia (2016)

RIO GRANDE DO SUL. Resolugao Técnica CBMRS n° 14 — Extintores de Incéndio (2016).

RIO GRANDE DO SUL. Resolugao Técnica CBMRS n° 05 — Parte 1.1 - PPCI na forma completa (2016)
RIO GRANDE DO SUL. Resolugao Técnica CBMRS n° 05 — Parte 08 - Simbolos Graficos (2016)

RIO GRANDE DO SUL. Resolugao Técnica CBMRS n° 014/BM-CCB — Brigada de Incéndio (2009)

SAO PAULO. Instrugéo Técnica CBMSP n° 07 - Separagéo entre edificagbes isolamento de risco (2015)
SAO PAULO. Instrugdo Técnica CBMSP n° 08 - Resisténcia ao fogo dos elementos de construgéo (2011)
SAO PAULO. Instrugéo Técnica CBMSP n° 09 - Compartimentagédo horizontal e compartimentagéo
vertical. (2011)

SAO PAULO. Instrugdo Técnica CBMSP n°10 - Controle de materiais de acabamento e de revestimento.
(2011)

ABNT NBR 15219: 2005 - Plano de emergéncia contra incéndio - Requisitos

ABNT NBR 17240: 2010 - Sistema de alarme de incéndio

ABNT NBR15200: 2012 - Projeto de estruturas de concreto em situacao de incéndio

ABNT NBR 13714: 2000 - Sistemas de hidrantes e de mangotinhos para combate a incéndio.

ABNT NBR 17240: 2010 -Sistemas de deteccdo e alarme de incéndio — Projeto, instalagao,
comissionamento e manutencao de sistemas de detecgao e alarme de incéndio — Requisitos

ABNT NBR 10897: 2014 Versdo corrigida - Sistemas de protecdo contra incéndio por chuveiros
automaticos — Requisitos

ABNT NBR 10898: 2013 — Sistema de iluminag&do de emergéncia — Procedimento

ABNT NBR 11742: 2003 - Porta corta-fogo para saida de emergéncia




ABNT NBR 11785: 1997 - Barra antipanico — Especificacdo

ABNT NBR 14280: 2001 - Cadastro de acidente do trabalho - Procedimento e classificagdo

PONTUAGAO TIiTULOS
a) Graus académicos até o maximo de 3,0 pontos.

Graduagao em Engenharia Civil ou Engenharia Civil Empresarial — 1 ponto por titulo

Até 1 ponto

Especializagado, carga horaria minima de 360 horas, exceto Engenharia de Seguranca do

Trabalho

— na area de conhecimento relativa a educacdo formal com relagcdo ao ambiente
organizacional “Infra-estrutura” (conforme decreto 5.824/2006) — 0,5 ponto por titulo

— em outras areas — 0,25 ponto por titulo

Até 0,5 ponto

Mestrado

— na area de conhecimento relativa a educagdo formal com relagcdo ao ambiente
organizacional “Infra-estrutura” (conforme decreto 5.824/2006) — 0,75 ponto por titulo

— em outras areas — 0,25 ponto por titulo

Até 0,75 ponto

Doutorado

— na area de conhecimento relativa a educacdo formal com relacdo ao ambiente
organizacional “Infra-estrutura” (conforme decreto 5.824/2006) — 0,75 por titulo

— em outras areas — 0,25 ponto por titulo

Até 0,75 ponto

b) Experiéncia profissional na area do concurso, até o maximo de 4,0 pontos.

Experiéncia técnica desenvolvendo funcdo de Engenheiro de Seguranca do Trabalho
comprovada através de Carteira de Trabalho ou Certiddo de Exercicio de Fungcéo emitida
por 6rgao publico

— 0,50 ponto por semestre completo

Até 3 pontos

Experiéncia técnica desenvolvendo fungdo de Engenheiro Civil ou Arquiteto comprovada
através de Carteira de Trabalho
— 0,25 ponto por ano completo

Até 1 ponto

c) Atividades técnico-cientificas na area do concurso, até o maximo de 3,0 pontos.

Participagdo em jornadas, seminarios, congressos € cursos, nos ultimos cinco anos — 0,1
por evento

Até 0,5 ponto

Apresentacado de trabalhos em jornadas, seminarios, congressos e cursos, nos ultimos
cinco anos — 0,2 por evento

Até 1 ponto

Premiacao técnico-cientifica nos ultimos cinco anos — 0,25 por premiagao.

Até 0,75 ponto

Publicagao de nivel cientifico, exceto dissertagdes e teses de mestrado e doutorado, nos
ultimos cinco anos — 0,25 por publicagao.

Até 0,75 ponto

MEDICO / MEDICINA DO TRABALHO

PROGRAMA

1. CLT e legislacdo em medicina do trabalho.

2. Normas regulamentadoras em seguranga e medicina do trabalho.
3. Principios de higiene do trabalho e controle dos riscos.

4. Programa de controle médico de saude ocupacional.

5. Programa de prevengao de riscos ambientais.

6. Servigo especializado em engenharia de segurancga e medicina do trabalho.
7. Acidentes do trabalho (CAT).

8. Comissao interna de prevengéo de acidentes (CIPA).

9. Métodos diagnésticos das doengas ocupacionais.

10. Indicadores bioldgicos de exposic¢ao.

11. Indicadores ambientais de exposicao.

12. Atividades e operacgdes insalubres.

13. Atividades e operagdes perigosas.

14. Doengas pulmonares ocupacionais.

15. Lesao por esforgo repetitivo.

16. Dermatoses ocupacionais.

17. Perda auditiva induzida pelo ruido.

18. Audiometrias ocupacionais.




19. Radiagbes ionizantes e n&o ionizantes.

20. Exposigao ocupacional a metais pesados, solventes e gases.
21. Exposicao a agrotoxicos.

22. Ergonomia.

23. Intoxicagdes profissionais.

24, Doengas relacionadas com o trabalho.

25. Agentes de exposi¢ao (riscos quimicos, fisicos, biolégicos, ergonémicos).
26. Equipamento de protegéo individual.

27. Seguranga e saude no trabalho em alturas.

28. Seguranga e saude no trabalho em servigos de saude.

29. Pericias judiciais na medicina do trabalho.

30. Riscos ambientais.

BIBLIOGRAFIA

MANUAL DE LEGISLACAO ATLAS. Seguranga e Medicina do Trabalho. Atlas.(NRs) CLT atualizada. 742

edicao.
MENDES, René. Patologia do Trabalho. Atheneu.

MESSIAS, T.: CORREA,S.: CHAVES, M.A. Insalubridade e Periculosidade Aspectos Técnicos e Praticos.

LTr.

NETO BUONO, ANTONIO; BUONO, Elaine Arbex. Pericias Judiciais na Medicina do Trabalho. LTr.
SANTINO, Edoardo; COUTO, Hudson Araujo. Audiometria Ocupacional, Guia Pratico. Ergo Editoral Ltda.

VIEIRA, Sebastido Ivone. Medicina Basica do Trabalho. Editora Genesis.

CRITERIOS PARA A ANALISE DA PROVA DE TiTULOS
a) Graus académicos até o maximo de 3,0 pontos.

Graduagao a partir do segundo titulo
na area do concurso — 0,15 ponto
fora da area do concurso — 0,1 ponto

Até 0,15 ponto

Especializagao - carga horaria minima de 360 horas
na area do concurso - 0,55 ponto
fora da area do concurso — 0,35 ponto

Até 0,55 ponto

Mestrado
na area do concurso — 0,75 ponto
fora da area do concurso — 0,25 ponto

Até 0,75 ponto

Doutorado
na area do concurso - 1,55 ponto
fora da area do concurso — 1,0 ponto

Até 1,55 ponto

b) Experiéncia profissional na area do concurso, até o maximo de 4,0 pontos.

Experiéncia técnica - 0,5 ponto por semestre completo

Até 3,0 pontos

Experiéncia administrativa em cargos ou fungbes de chefia - 0,1 ponto por semestre
completo

Até 0,5 ponto

Estagios ndo curriculares - 0,25 ponto por semestre completo

Até 0,5 ponto

c) Atividades técnico-cientificas na area do concurso, até o maximo de 3,0 pontos.

Participagdo como assistente em jornadas, seminarios, congressos e similares, nos
ultimos cinco anos - 0,1 ponto por participagao

Até 0,6 ponto

Apresentacao de trabalhos em congressos, seminarios, jornadas ou similares nos
ultimos cinco anos - 0,1 ponto para cada apresentagao

Até 0,6 ponto

Publicagao de nivel cientifico, exceto tese de mestrado e doutorado nos ultimos cinco
anos - 0,2 ponto para cada publicagao

Até 1,0 ponto

Premiagao técnico-cientifica nos ultimos cinco anos - 0,1 ponto por premiagao

Até 0,3 ponto

Atividades de extensao nos ultimos cinco anos - 0,1 ponto por atividade

Até 0,5 ponto

MEDICO / PSIQUIATRA

PROGRAMA

1. Avaliagao psiquiatrica: anamnese e exame do estado mental
2. Bases neurobiolégicas dos transtornos mentais

3. Bases psicodinamicas do comportamento humano




4. Consultoria e ligagao

5. Emergéncias psiquiatricas

6. Psiquiatria forense e aspectos clinicos

7. Transtornos mentais associados a condigcdes médicas gerais

8. Transtornos mentais e de comportamento decorrentes do uso de substancia psicoativa

9. Esquizofrenia, transtornos esquizotipico e delirantes

10. Transtornos de humor (afetivos)

11. Transtornos de ansiedade

12. Transtornos relacionados ao estresse e somatoformes

13. Sindromes comportamentais associadas a condigdes médicas gerais

14. Transtornos de personalidade

15. Retardo mental

16. Delirium e deméncia

17. Transtornos emocionais e de comportamento com inicio usualmente ocorrendo na infancia e
adolescéncia

18. Tratamentos biolégicos: psicofarmacologia, eletroconvulsoterapia e outras terapias biolégicas

19. Tratamentos psicoldgicos: terapias cognitivo-comportamentais, terapias psicodindmicas e outras
abordagens psicolégicas

BIBLIOGRAFIA

CARLAT, Daniel J. A entrevista psiquiatrica. 2. ed. Porto Alegre: Artmed, 2006.

CORDIOLI, A. Psicofarmacos: Consulta Rapida. 5. ed. Porto Alegre: Artmed, 2015.

CORDIOLI, A. V. Psicoterapias. Abordagens Atuais. 3. ed. Porto Alegre: Artes Médicas, 2008.
GABBARD, G. Psicodinamica na Pratica Clinica. 5. ed. Porto Alegre: Artes Médicas, 2016.

MARI, JAIR, KIELING, CHRISTIAN. Psiquiatria na Pratica Clinica. Manole, 2013

OMS. Classificagao dos Transtornos Mentais e de Comportamento — CID-10. Artes Médicas, 1993.
SADOCK, Benjamin J, SADOCK V, RUIZ P. Compéndio de psiquiatria: ciéncias do comportamento e
psiquiatria clinica. 11. ed. Porto Alegre: Artmed, 2016.

TOY E. C, Klamen D.; Casos Clinicos em Psiquiatria. 3. ed. Porto Alegre: Artmed, 2011.

PONTUAGAO TiTULOS
A pontuagéo de titulos sera realizada mediante apresentagéo de curriculo lattes (www.cnpq.br)
a) Graus académicos até o maximo de 3,0 pontos.

Poés-graduacao lato sensu (curso de especializagdo reconhecido pelo MEC ou
residéncia em area de atuagao de Psiquiatria - carga horaria minima de 360 horas) — 1
ponto

Mestrado na area do concurso — 1 ponto

Mestrado fora da area — 0,5 ponto

Doutorado na area — 2 pontos (se doutorado direto por dispensa de mestrado- 3 pontos)
Doutorado fora da area — 1 ponto (se doutorado direto por dispensa de mestrado, 2
pontos)

Até 3 pontos

b) Experiéncia profissional na area do concurso, até o maximo de 4,0 pontos.

Experiéncia técnica (0,5 ponto por semestre completo) Até 2 pontos
Experiéncia docente (0,25 ponto por semestre completo) Até 1 ponto
Estagios n&o curriculares (0,1 ponto por semestre completo) Até 1 ponto

c) Atividades técnico-cientificas na area do concurso, até o maximo de 3,0 pontos.

Apresentacgao de trabalhos em congressos, seminarios, jornadas ou similares nos

ultimos cinco anos (0,1 ponto para cada) Até 0,6 ponto

Publicacdo de nivel cientifico, em revistas indexadas no ISI nos ultimos cinco anos (0,3

ponto para cada) Até 3 pontos

Publicacdo de nivel cientifico, em revistas nao indexadas no ISI nos ultimos cinco anos .
Até 0,6 ponto
(0,1 ponto para cada)

Premiacgao técnico cientifica nos ultimos cinco anos (0,1 ponto por premiagao) Até 0,2 ponto

TECNICO EM MECANICA

PROGRAMA




Para a Prova Teérica

Conhecimento na area de Desenho Técnico. Ensaios Mecanicos, Materiais de Construgdo Mecanica.
Metrologia. Qualidade. Processos de Fabricagdo. CNC aplicado as maquinas. Resisténcia dos Materiais.
Seguranca do Trabalho. Eletricidade Industrial. Manutencéo.

Para a Prova Pratica

Conhecimento na area de Técnicas Metalograficas, Preparagdo de amostras seguida de sua analise
Metalografica. Medigdes com instrumentos mecanicos e oticos. Calibragdo de transdutor, Manuseio de
strain-gage.

BIBLIOGRAFIA .

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 6158 — Sistemas de Tolerancias e Ajustes.
Rio de Janeiro, 1995.

AWS A2.4:1998 - Standard Symbols for Welding, Brazing, and Nondestructive Examination, 1998.
CHIAVERINI, V. - Agos e Ferros Fundidos, Editora ABM, 72 Edigao, 2002.

CHIAVERINI, V.- Tecnologia Mecanica — Volumes 1,2 e 3 - Sao Paulo: McGraw- Hill, 22 Edicéo, 1986.
COLPAERT, H.- Metalurgia dos Produtos Siderurgicos Comuns. Sdo Paulo: Edgard Blucher, 42 edigéo,
2008.

DINIZ, a. et al - Tecnologia de Usinagem dos Metais. Artliber Editora. Sao Paulo. 32 Edi¢édo, 2001.
FREIRE, J. M. — Tecnologia Mecénica, Volumes 1, 2, 3, e 4 — Rio de Janeiro, Livros Técnicos e
Cientificos. 1978.

FERRARESI, D. — Fundamentos da Usinagem dos Metais. Ed. Edgar Blicher Ltda. Sdo Paulo, 92
reimpressao, 1995.

FERREIRA, J. M. G. — Tecnologia da Fundi¢do, Editora Fundacdo Galouste Gulbenkian, 1999.

GARCIA, A., SPIM, J. A. e SANTOS, C. A. - Ensaios dos Materiais. Rio de Janeiro , LTC. 2000.
MACHADO, A.R. et al — Teoria da Usinagem dos Materiais. Sdo Paulo: Editora Blucher 2009.

SCARAMBONI, A. et al - Telecurso 2000: Curso Profissionalizante - Mecanica: Leitura e interpretagao de
desenho técnico mecanico, volumes 1, 2 e 3 - Rio de Janeiro: Fundagao Roberto Marinho, 2003.
PROVENZA, F.- Projetista de Maquinas, Pro-Tec. Sao Paulo, Editora F. Provenza, 1960.

PROVENZA, F. — Desenhista de Maquinas, Pro-Tec., Sdo Paulo, Editora F. Provenza , 1991

SOUZA, S.A. — Ensaios Mecanicos de Materiais Metalicos - Fundamentos Tedricos e Praticos. S&o Paulo:
Editora Edgar Blicher Ltda, 5% €d.1982,112 reimpressao — 2011.

STEMMER,C. E. — Ferramentas de Corte |. Ed. DA UFSC, Séries Didatica, Floriandpolis, 1995. 42 Edicao.
STEMMER, C. E. — Ferramentas de Corte Il. Ed. Da UFSC, Series Didética, Florianopolis, 1995. 22
Edicao.

VAN VLACK, L. H. — Principios de Ciéncia dos Materiais. Editora Edgar Bllicher Ltda. 182 reimpressao-
2011.

VAN VLACK, L. H. — Principios de Ciéncia e Tecnologia dos Materiais. Rio de Janeiro: Elsevier, 1984- 262
Reimpressao.

WAINER, E. B., MELLO, S. D. E DECOURT F. — Soldagem, Processos e Metalurgia. Sdo Paulo: Bliicher,
1992. 62 reimpressao.

PONTUAGAO TIiTULOS

a) Formacao Profissional até o maximo de 2 pontos.

Curso Técnico Profissionalizante na area do concurso 1 ponto

Graduacgao na area do concurso 1 ponto

Especializagdo, carga horaria minima de 360 horas, na area do 0,5 ponto Até 2 pontos
concurso

Mestrado na area do concurso 0,5 ponto

Doutorado na area do concurso 0,5 ponto

b) Experiéncia profissional até o maximo de 6 pontos.

Experiéncia técnica em mecanica - 0,5 ponto por semestre completo Até 4 pontos
Experiéncia administrativa em mecanica - 0,25 ponto por semestre completo Até 1 ponto
Estagios ndo-curriculares em mecanica - 0,25 ponto por semestre completo Até 1 ponto




c) Atividades relacionadas a area do concurso, até o maximo de 2 pontos.

Participagdo, como assistente, em cursos de mecanica, exceto como instrutor, nos
ultimos cinco anos

Minimo de 40 horas — 0,1 pontos Até 1 ponto
Minimo de 80 horas — 0,2 pontos
Minimo de 160 horas — 0,4 pontos

Cursos ministrados de eletrotécnica e/ou eletromecanica nos ultimos cinco anos
Minimo de 20 horas — 0,25 pontos Até 1 ponto
Minimo de 40 horas — 0,5 pontos

Minimo de 80 horas — 0,75 pontos

DOCUMENTOS QUE SERAO ACEITOS PARA COMPROVAGAO DO CURRICULO

Graus académicos / Formagéao profissional- copia simples do certificado/diploma (frente e verso) ou
declaragdo da instituicdo de ensino informando que o candidato colou grau na Graduagdo ou a
Especializagao/Mestrado/Doutorado foi concluida(o) e a versao final da monografia, dissertagdo ou tese foi
entregue, acompanhados do respectivo histérico escolar. Os certificados/diplomas de conclusdo de
cursos, expedidos por instituicdo estrangeira somente serdo considerados se devidamente revalidados por
instituicdo competente, na forma da legislagédo vigente. Apenas os cursos concluidos serao validados.

Experiéncia profissional — devera ser comprovado o efetivo exercicio da atividade profissional por meio
de copia simples da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) - pagina de identificagao e contrato
de trabalho (com inicio e fim, se for o caso), se realizado na area privada. Certiddo/declaragdo de tempo
de servigo que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso), o cargo e a espécie do servigo
executado, com a descricao das atividades desenvolvidas, se realizado na area publica. Contrato de
prestagdo de servigos e recibo de pagamento autbnomo (RPA) acrescido de declaracdo do contratante
que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a espécie do servigo realizado, no caso de servigo
prestado como autbnomo (a comprovagédo por meio de recibo de pagamento autbnomo - RPA sé6 sera
aceita com a apresentagdo do primeiro més e do ultimo més recebido). Certificado ou declaragéo
constando o nome da instituicdo, endereco, telefone, CNPJ, nome completo do profissional, descrigdo e
periodo da atividade realizada (curso ou palestra ministrada). Contrato e certificado ou contrato e
declaragdo de cumprimento de estagio nao curricular constando o nome da instituicdo concedente do
estagio, endereco, telefone, CNPJ, informando o nome completo do profissional, o periodo (com inicio e
fim) de realizacdo e a descri¢cdo das atividades desenvolvidas. Atestado de capacidade técnica fornecido
por pessoa juridica, ou anotagao/registro de responsabilidade técnica (ART/RRT).

Atividades técnico cientificas / Atividades relacionadas a area do concurso — copia simples do
certificado de participagdo como assistente ou apresentacdo de trabalhos em jornadas, seminarios,
congressos e similares. Certificado ou declaragdo emitida pela instituicdo promotora da atividade de
extensao constando o periodo e a descricdo completa da atividade. Certificado ou declaragdo emitida pela
instituicdo que concedeu prémio por atividade técnico-cientifica constando o periodo e a descricdo
completa da atividade. Para artigos publicados: cépia do artigo extraido da revista; para artigos aceitos:
carta de aceite da revista e copia do artigo; para livros publicados — se autor: apresentar copia da capa do
livro, copia da folha que contém o conselho editorial, copia da folha que contém o ISSN, impressao do link
da editora contendo o conselho editorial — se organizador: copia simples da capa do livro, copia simples da
folha que contém o conselho editorial, copia simples da folha que contém o ISSN, impresséo do link da
editora contendo o conselho editorial; se autor de capitulo: copia simples do capitulo, copia simples da
capa do livro, cépia simples da folha que contém o conselho editorial, copia simples da folha que contém o
ISSN, impressao do link da editora contendo o conselho editorial. As declaragbes devem apresentar o
nome da instituicdo, endereco completo, telefone, CNPJ.

Quando houver referéncia aos ultimos cinco anos, serdo considerados os anos retroativos a data da
apresentagao do curriculo.



Serao consideradas as areas do conhecimento conforme a tabela da Coordenagdo de Aperfeicoamento de
Pessoal de Nivel Superior — CAPES. Disponivel em:

http://www.capes.gov.br/images/stories/download/avaliacao/TabelaAreasConhecimento 042009.pdf
Acesso em 16/outubro/2017.




