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PROGRAMA 
ADMINISTRAÇÃO	
  GERAL	
  E	
  EDUCAÇÃO	
  A	
  DISTÂNCIA	
  

1. Organização	
  Científica	
  do	
  Trabalho,	
  Enfoque	
  Clássico	
  e	
  Enfoque	
  Neoclássico	
  da	
  Administração;	
  
2. Enfoque	
  das	
  Relações	
  Humanas	
  e	
  Enfoque	
  Behaviorista	
  da	
  Administração;	
  
3. Enfoque	
  Estruturalista	
  da	
  Administração	
  e	
  Teoria	
  da	
  Burocracia;	
  
4. Organização	
  e	
  Ambiente	
  –	
  Teoria	
  de	
  Sistemas	
  e	
  Concepções	
  Contingenciais.	
  
5. Organização	
  e	
  Ambiente	
  –	
  Ecologia	
  Organizacional	
  e	
  Dependência	
  de	
  Recursos.	
  
6. Política	
  e	
  Gestão	
  em	
  Educação	
  a	
  Distância	
  
7. Educação	
  a	
  Distância	
  em	
  Administração	
  no	
  Brasil	
  
8. Alternativas	
  Didático-­‐metodológicas	
  em	
  Educação	
  a	
  Distância	
  	
  
9. Tecnologias	
  de	
  Informação	
  e	
  Comunicação	
  em	
  Educação	
  a	
  Distância	
  
10. Papel	
  do	
  Tutor	
  na	
  Educação	
  a	
  Distância	
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