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ONDE SE LE:
Experiéncia profissional até o maximo de 6 pontos.

Experiéncia técnica em eletrotécnica e/ou eletromecanica - 0,5 ponto por semestre completo

até 4 pontos

Minimo de 40 horas — 0,5 pontos
Minimo de 80 horas — 0,75 pontos

Experiéncia administrativa em eletrotécnica e/ou eletromecanica - 0,25 ponto por semestre completo até 1 ponto
Estagios n&o-curriculares em eletrotécnica e/ou eletromecénica - 0,25 ponto por semestre completo até 1 ponto
Atividades relacionadas a area do concurso, até o maximo de 2 pontos.
Participagdo, como assistente, em cursos de eletrotécnica e/ou eletromecénica, exceto como
instrutor, nos ultimos cinco anos
Minimo de 40 horas — 0,1 pontos até 1 ponto
Minimo de 80 horas — 0,2 pontos
Minimo de 160 horas — 0,4 pontos
Cursos ministrados de eletrotécnica e/ou eletromecanica nos ultimos cinco anos
Minimo de 20 horas — 0,25 pontos .
até 1 ponto

LEIA-SE:
Experiéncia profissional até o maximo de 6 pontos.

Experiéncia técnica em mecanica - 0,5 ponto por semestre completo

até 4 pontos

Minimo de 40 horas — 0,5 pontos
Minimo de 80 horas — 0,75 pontos

Experiéncia administrativa em mecanica - 0,25 ponto por semestre completo até 1 ponto
Estagios ndo-curriculares em mecéanica - 0,25 ponto por semestre completo até 1 ponto
Atividades relacionadas a area do concurso, até o maximo de 2 pontos.
Participagdo, como assistente, em cursos de mecanica, exceto como instrutor, nos ultimos cinco
anos
Minimo de 40 horas — 0,1 pontos até 1 ponto
Minimo de 80 horas — 0,2 pontos
Minimo de 160 horas — 0,4 pontos
Cursos de mecanica, ministrados nos ultimos cinco anos
Minimo de 20 horas — 0,25 pontos .
até 1 ponto
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