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TABELA DE VALORACAO DE TITULOS

| — Grau académico: pontuacdo maxima - 5,0 pontos

Titulos Pontuacao
Doutorado 5,0
Mestrado 2,0

OBS: Seréa considerado unicamente o titulo de maior ponderacdo, reconhecido pela legislacédo

vigente.

Il — Producéo cientifica: Pontuagcdo maxima — 2,0 po  ntos

Sera pontuada integralmente a producédo/atividade desenvolvida nos ultimos 10 anos
na area do concurso (Probabilidade e Estatistica). Producéo/atividade para 0 mesmo

periodo e em outras areas pontuara em 50%.

Atividade Pontuacao
2.1. Producdo intelectual (pontuacdo maxima: 2,0)

2.1.1. Artigo publicado em periddico cientifico com conselho editorial 1,0
e revisao por pares (por artigo)

2.1.2. Artigo publicado em revista de divulgacao técnica ou cientifica 0,2
(por artigo)

2.1.3. Artigo publicado em jornal ou site eletronico (por artigo) 0,1
2.1.4. Artigo de atualizacdo ou divulgacdo (ponto de vista), relatos de
experiéncia e resenhas (por artigo) 0,2
2.1.5. Trabalho completo ou resumo expandido publicado em anais 0,2
de eventos internacionais (por trabalho)

2.1.6. Trabalho completo ou resumo expandido publicado em anais 0,1
de eventos nacionais (por trabalho)

2.1.7. Resumo publicado em anais de eventos nacionais e 0,05
internacionais (por resumo — pontuacdo maxima de 0,3 pontos)

2.1.8. Autoria de livro de texto integral publicado (por livro) 0,7
2.1.9. Co-autoria de livro de texto integral publicado (por livro) 0,4
2.1.10. Organizador ou editor de coletanea publicada (por livro) 0,2
2.1.11. Capitulo de livro publicado (por capitulo e no maximo dois 0,2




capitulos por livro)

2.1.12. Traducao de livro na area de atuacao (por livro) 0,2
2.1.14. Edicao revisada de livro de texto integral (por livro) 0,2
2.1.18. Palestras proferidas (por palestra — pontuacdo maxima de 0,3 0,05
pontos)

2.1.19. Apresentacao oral ou de posteres em eventos cientificos (até 0,05
0,05 ponto por trabalho — pontuacdo maxima de 0,3 pontos)

2.1.20. Participacdo em congressos, simpdsios, seminarios e 0,02

similares (até 0,02 ponto por evento — pontuacdo maxima de 0,3
pontos)

2.2. Comités cientificos, profissionais ou agéncias de fomento
(pontuacdo maxima: 1,0)

2.2.1. Membro de comité cientifico ou editorial de periddico cientifico 0,2
(por periédico)

2.2.2. Parecerista de periddico cientifico da area do concurso (por 0,2
periodico)

2.2.3. Consultor ad hoc de agéncias de fomento a pesquisa ou pos- 0,1
graduacédo (por ano de atuacao)

2.2.4. Coordenacéo de area (ou adjunto) ou comité de 0,2

assessoramento de area nas agéncias de fomento a pesquisa ou
pés-graduacédo (por atuacdo de, no minimo, dois anos)

2.2.5. Presidente de sociedade cientifica ou de 6rgéao de gestéao de 0,1
classe (por gestdo de, no minimo, dois anos)

2.2.6. Membro de diretorias ou conselhos de sociedades cientificas 0,1
da area (por ano de atuacao)

2.2.7. Membro de diretorias ou conselhos de 6rgaos de gestdo de 0,1

classe (por ano de atuacao)

2.3. Outras atividades relevantes (pontuacdo maxima: 0,5)

2.3.1. Coordenador de congressos, simp0sios, seminarios e similares 0,1
(por evento)

2.3.2. Assessorias técnicas e consultorias autorizadas (por atividade) 0,1
2.3.3. Atividades técnicas de insercao social tecnoldgica (por 0,1
atividade)

2.3.4. Prémios académicos (por prémio) 0,1
2.3.5. Outros trabalhos de natureza técnica ou profissional, sem 0,1
carater rotineiro (por trabalho)

2.3.6. Outras atividades relevantes consideradas pela banca (por 0,1
atividade)

2.3.7 Atividades profissionais desenvolvidas (por ano) 0,1

OBS 1: Os titulos a que se refere o item 2.1 deste Grupo serdo comprovados por meio de declaragao,
certidao, certificados ou copia da folha de rosto e do respectivo capitulo, quando for o caso.

OBS 2. Os titulos a que se referem os itens 2.2 e 2.3 serdo comprovados por meio de declaracgao,
certiddo ou ato oficial de designacao.

[l - Experiéncia docente: pontuacdo maxima-2,0p ontos
Sera pontuada integralmente a atividade desenvolvida nos ultimos 10 anos na area

do concurso (Probabilidade e Estatistica). Atividade para o mesmo periodo e em
outras areas pontuara em 50%.




Atividade

Pontuacao

3.1. Docéncia (pontuacdo maxi ma: 2,0)

3.1.1. Exercicio de magistério no ensino superior de graduacéo (por
disciplina)

0,1

3.1.2. Exercicio de magistério no ensino superior de pos-graduacéo
stricto sensu (por disciplina)

0,2

3.1.3. Atividades de docéncia em disciplinas ndo regulares em
cursos de graduacao e pos-graduacgdo lato sensu (por disciplina —
pontuacdo méxima de 0,5 pontos)

0,1

3.1.4. Atividades de docéncia em disciplinas n&o regulares em
cursos de extensdo ou em atividades equivalentes (por atividade de
docéncia — pontuacdo maxima de 0,5 pontos)

0,05

3.2. Orientagdo ou supervisao (pontuacdo maxima: 1,0)

3.2.1. Orientacao de tese aprovada (por tese)

0,2

3.2.2. Coorientacéo de tese aprovada (por tese)

0,1

3.2.3. Orientacao de dissertacdo aprovada (por dissertacao)

0,1

3.2.4. Coorientacdo de dissertacédo aprovada (por dissertacao)

0,05

3.2.5. Orientacédo de estagios, de iniciagéo cientifica, de monitoria, de
projetos de extensao ou de programas de treinamento (PET) (por
orientacdo — pontuacdo maxima de 0,5 pontos)

0,05

3.2.6. Orientacao de trabalho de concluséao ou equivalente de curso
de graduacao ou pos- graduacgéao lato sensu (por orientacao —
pontuacdo maxima de 0,5 pontos)

0,05

3.2.7. Supervisdo/orientacdo de estagio pos-doutoral concluido (por
estagio concluido)

0,1

3.3. Bancas e comissdes (pontua¢cdo maxima: 0,5)

3.3.1. Membro de banca examinadora de doutorado, livre docéncia
ou de concurso publico para carreira do magistério superior (por
participacdo em banca — pontuacdo maxima de 0,5 pontos)

0,1

3.3.2. Membro de banca examinadora de mestrado, de concurso
publico para carreira do magistério da educacao basica ou concurso
publico de pessoal técnico-administrativo (por participacdo em banca
— pontuacdo maxima de 0,5 pontos)

0,05

3.3.3. Membro de banca examinadora de trabalho de concluséo de
curso ou monografia, de comissao de selecéo e de julgamento de
bolsistas institucionais de graduacéo (estagio, iniciacao cientifica,
monitoria, extensao ou equivalentes) (por participacdo em banca —
pontuacdo méaxima de 0,5 pontos)

0,05

3.3.4. Membro de comisséo organizadora de congressos, simpdsios
e similares (por atividade — pontua¢cdo maxima de 0,5 pontos)

0,02

3.4. Aprovacdo em concursos publicos (pontuacdo maxi ma: 1,0)

3.4.1. Certificado de aprovagdo em concurso para professor titular ou
equivalente (por certificado — pontuacdo méxima de 1,0 ponto)

1,0

3.4.2. Certificado de aprovagcdo em concurso para professor adjunto
ou equivalente (por certificado — pontuagcdo maxima de 0,6 pontos)

0,5

3.4.3. Certificado de aprovagcéo em concurso para professor
assistente ou equivalente (por certificado — pontuacdo méaxima de 0,4
pontos)

0,2

3.4.4 Certificado de aprovagdo em concurso para professor auxiliar

0,1




ou equivalente (por certificado — pontua¢cdo maxima de 0,2 pontos)

3.4.5. Certificado de aprovagédo em concurso para professor 0,1
substituto ou equivalente (por certificado — pontuacdo maxima de 0,2
pontos)

3.5. Atividades de capacitacdo docente (pontuacdo ma  xima: 0,5)

3.5.1. Realizacao de estagio pés-doutoral (por estagio de, no 0,5
minimo, 4 meses)

3.5.2. Realizacao de estagio de capacitacao técnico-profissional (por 0,2
estagio de, no minimo, 2 meses)

3.5.3. Realizacao de curso de atualizacéo (no minimo 40 horas) (por 0,1
curso — pontuacdo maxima de 0,6 pontos)

3.5.4. Realizacao de curso de aperfeicoamento (no minimo 180 0,2

horas) (por curso — pontuacdo maxima de 0,6 pontos)

OBS: Os titulos a que se refere este Grupo serdo comprovados por meio de declaracéo, certidao,
certificado ou documento oficial.

IV — Experiéncia profissional ndo docente, outras a tividades técnico-
cientificas, atividades extensionistas, atividades literarias ou artisticas:
pontuacdo méaxima — 1,0 ponto

Serao consideradas as atividades desenvolvidas nos ultimos 10 anos.

Atividade Pontuacéo
4.1. Reitor, Vice-reitor, Pro-reitor ou equivalentes (por mandato) 1,0
4.2. Diretor de unidade universitaria, diretor de 6rgao suplementar,

chefe de departamento, coordenador de curso de graduacao ou pos- 0,6

graduacéo stricto sensu ou equivalente, ou respectivos vice-diretor
ou vice coordenador ou equivalentes (por mandato)

4.3. Diretor de departamento administrativo, chefe de gabinete e
coordenador de coordenadoria administrativa, ou equivalentes, ou,

respectivos vice-diretor ou vice-chefe ou vice-coordenador ou 0,4
equivalentes (por mandato)
4.4 Exercicio de outras atividades profissionais na area do concurso 0,2

(por atividade de docéncia — pontuacdo maxima de 0,5 pontos)

OBS: Os titulos a que se refere este Grupo serdo comprovados por meio do ato oficial de designacao
ou do respectivo termo de posse.

OBS: As comprovagfes podem ser feitas por meio de cépia ndo autenticada. Se for
considerado necessario, podera ser solicitado documento original para fins de
autenticacao pelos membros da banca examinadora.



