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PROGRAMA

1. Laboratério analdgico e digital:

- Conservagdo, manutencdo e controle dos equipamentos e instrumentos e acessorios
laboratoriais;

- Cuidados com o espaco fisico, com as instalagbes e iluminagdo (higiene e organizagdo do
espaco e dos materiais).

2. Laboratdrio analdgico: filmes.

- Caracteristicas dos filmes fotograficos.

- Processamento quimico para revelacdo de filmes: componentes, preparo, uso e conservagao.
- Processo de acabamento: lavagem, secagem e acondicionamento.

4. Laboratério analdgico: papéis.

- Caracteristicas dos papéis fotograficos;

- Processamento quimico para revelagéo de papéis: componentes, preparo, uso e conservagao;
- Processo de acabamento: lavagem, secagem e acondicionamento;

- Utilizagao de filtros e mascaras para corregéao de exposicao;

- Execucéo de provas de contacto / provas de teste e de tiras-teste.

5. Labotatério analdgico: Execugéo de processos e técnicas historicos
- Cliché-verre;

- Pinhole

- Viragem;

- Solarizagoes;

- Fotogramas.

6. Fotografia analdgica e digital em estudio.
- Equipamentos de iluminagao para estudio;
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PONTUACAO DE TiTULOS

a. Formagao profissional até o maximo de 2,0 pontos.

Graduacao

- 0,3 ponto por curso de bacharelado na area do concurso.
. . . até 1,0 ponto
- 0,2 ponto por curso de licenciatura na area do concurso. P

- 0,1 ponto por curso fora da area do concurso.

Cursos de especializacao

- 0,1 ponto por curso na area do concurso. até 0,20 ponto

Curso de mestrado

- 0,1 ponto por curso na area do concurso. até 0,25 ponto

Curso de doutorado

- 0,1 ponto por curso na area do concurso. até 0,55 ponto

b. Experiéncia profissional até o maximo de 6,0 pontos.

Experiéncia técnica na area do concurso

- 0,1 ponto por més completo de atividade como técnico em laboratério na até 2,5 pontos
area do concurso.

Experiéncia administrativa

- 0,1 ponto por més completo de atividade como chefe de laboratério na area
do concurso.

- 0,05 ponto por més completo de atividade como chefe de laboratério forada | até 2,5 ponto
area do concurso.

- 0,1 ponto por més completo como responsavel por atividade administrativa
em laboratério na area do concurso..

Estagios néo curriculares na area do concurso

- 0,05 ponto por més completo de atividade. ate 1,0 ponto

c. Atividades relacionadas a area do concurso, até o maximo de 2,0 pontos.

Participacdo em jornadas, seminarios, congressos e similares, nos ultimos
cinco anos.

- 0,05 ponto por participagdo em jornadas, seminarios, congressos sem

apresentagao de trabalho técnico-cientifico, até o maximo de 0,2 ponto. i
até 1,0 ponto

- 0,1 ponto por participagdo em jornadas, seminarios, congressos e similares
com apresentacao de trabalho técnico-cientifico, até o maximo de 0,2 ponto.

- 0,1 ponto por publicagdo técnico-cientifica (exceto resumos).




- 0,1 ponto por més completo de participagdo com atividade técnica em
projeto de pesquisa.

- 0,1 ponto por més completo de bolsa de iniciagao cientifica.

- 0,1 ponto por més completo de bolsa de trabalho, monitoria ou estagio nao
remunerado.

Atividades de extensao.

- 0,05 ponto por més completo de participacédo com atividade técnica em
projeto de extenséo.

- 0,02 ponto por més completo de bolsa de trabalho ou estagio nao
remunerado em projeto de extenséo.

até 0,5 ponto

Premiacgéao técnico-cientifica.

- 0,1 ponto por prémio recebido.

até 0,5 ponto




