SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE

INSTITUTO DE CIENCIAS BIOLOGICAS -ICB
Av. Itdlia Km 8 — Rio Grande — RS — Brasil fone/fax: 53-3233.6633
icb@furg.br

CONCURSO PUBLICO
Matéria: Fisiologia Humana

PROGRAMA DAS PROVAS

I- Prova escrita (3 PONTOS)

- Prova didatica (3 PONTOS)

lll-  Analise de Curriculum Vitae (2 PONTOS)

IV-  Prova de defesa de proposta de trabalho (2 PONTOS)

PROGRAMA DO CONCURSO

1. Niveis de organizagdo do corpo humano: quimico, celular, tecidual,
sistémico e disturbios na homeostasia;

Fisiologia do neurdnio, sinapse, jungao mioneural e principais disturbios;

Fisiologia do musculo estriado e liso;

Fisiologia respiratoria e principais disturbios respiratoérios;

Fisiologia cardiovascular e principais disturbios cardiovasculares;

Fisiologia gastrintestinal e principais disturbios gastrointestinais;

Fisiologia renal e principais disturbios renais;

Neurofisiologia e seus principais disturbios;

. Sangue e sistema linfatico: resisténcia a doengas e imunidade especifica e

inespecifica;
10. Fisiologia enddcrina e principais disturbios enddcrinos.
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TABELA DE PONTUAGAO DE TiTULOS
(Somente serao considerados os titulos relativos a area do concurso)

| - GRAUS ACADEMICOS - Até o maximo 3 (trés) pontos.

a) Graduacgao a partir do segundo titulo em area afim (0,7 pontos por titulo) - até
0,7 pontos.

b) Curso de Especializagdo (minimo de 360 h de duragao) - (0,4 pontos por titulo)
- até 0,4 pontos.

c) Curso de Mestrado (0,9 pontos por titulo) - até 0,9 pontos.

d) Curso de Doutorado, a partir do segundo titulo, ou Livre Docéncia (1,0 ponto
por titulo ou Livre Docéncia) - até 1,0 ponto.

Il - EXPERIENCIA DOCENTE - Até o maximo de 3 (trés) pontos.

a) Magistério de ensino fundamental ou médio (0,02 pontos por semestre de
efetivo exercicio) - até 0,2 pontos.

b) Magistério Superior (0,145 pontos por 60 h de efetivo exercicio no magistério) -
até 1,45 pontos.



Orientagao de iniciagao cientifica concluida (0,02 pontos por orientagdo) — até
0,06 pontos).

Orientagao de trabalho de conclusdo de curso de graduacgao (0,04 pontos por
orientagdo) - até 0,12 pontos.

Orientagao de Mestrado concluida (0,1 ponto por orientagéo) - até 0,3 pontos.
Orientagdo de Doutorado concluida (0,2 pontos por orientagdo) - até 0,6
pontos.

Co-orientagcao de mestrado concluida (0,03 pontos por orientagcdo) — até 0,09
pontos.

Co-orientagao de doutorado concluida (0,06 pontos por orientagéo) — até 0,18
pontos.

- ATIVIDADES TECNICO-CIENTIFICAS, LITERARIAS, ARTISTICAS E

EXTENSIONISTAS - Até o maximo de 2 (dois) pontos.

a)

b)

Apresentagdo de trabalhos em Congressos, Seminarios, Jornadas, Mostras
Coletivas ou similares (0,01 ponto por trabalho) - até 0,05 pontos.

Artigos publicados ou aceitos para publicagdo em periédicos com fator de
impacto entre 0,7 (inclusive) e 1,349 (inclusive) (0,1 ponto por artigo) e com
fator de impacto igual ou maior que 1,35 (0,2 pontos por artigo), conforme
publicado pelo “Journal Citation Reports - JCR do Institute for Scientific
Information — ISI”, ano 2008. Os artigos publicados em periédicos com fator de
impacto menor que 0,7 ou em periddicos indexados em outra base de dados
pontuarao 0,05 por artigo - até 1,2 pontos.

Estagio de pos-doutorado (no minimo 6 meses) (0,1 por estagio) - até 0,1
ponto.

Livro publicado com ISBN (0,3 pontos por livro) — até 0,3 pontos.

Capitulo publicado em livro com ISBN (0,05 ponto por capitulo) - até 0,1
pontos.

Atividades de extensédo relacionadas com a area do concurso (0,01 ponto por
40 h de atividade) - até 0,05 pontos.

Revisdo de artigos cientificos em peridédicos especializados (0,01 ponto por
revisdo) — até 0,06 pontos.

Participagdo em corpo editorial de periddico cientifico (0,01 ponto por
semestre) — até 0,02 pontos.

Participacdo em banca examinadora de monografia ou trabalho de concluséo
de curso (0,01 ponto por banca) — até 0,02 pontos.

Participacdo em banca examinadora de dissertacdo ou tese de mestrado ou
doutorado (0,02 pontos por banca) — até 0,04 pontos.

Registro de patente ou desenvolvimento de software (0,03 pontos por produto)
— até 0,06 pontos.

IV - EXPERIENCIA PROFISSIONAL NAO DOCENTE - Até o maximo de 2 (dois)
pontos.

a) Experiéncia administrativa em educacgao (0,1 pontos por semestre) - até 0,5

pontos.

b) Experiéncia técnica com vinculo empregaticio (0,2 pontos por semestre) - até

1,0 ponto.



c) Consultorias e servigos técnicos prestados (0,05 pontos por atividade) — até 0,5
pontos.

PARAMETROS E PONTUAGAO A SEREM CONSIDERADOS NA AVALIAGAO
DA PROPOSTA DE TRABALHO

A Proposta de Trabalho, a ser entregue em data e horario estabelecidos no
cronograma, devera ser inédita e estar focada na area de Fisiologia do Sistema
Imune. A proposta de trabalho devera conter de 5 a 10 paginas (Times New
Roman 12) e sua execugao devera estar prevista para trés anos de atividades.

1. Apresentacao geral, estrutura e clareza dos objetivos do plano de trabalho (até
2 pontos).

2. Compatibilidade e consisténcia da Proposta de Trabalho com a matéria do
concurso (até 2 pontos).

3. Comprometimento da Proposta de Trabalho com ensino, pesquisa e extensao
(até 3 pontos).

4. Viabilidade de execugéao da proposta de trabalho (até 2 pontos).

5. Coeréncia com a filosofia e politica da Universidade Federal do Rio Grande (até
1 ponto).



