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EDITAL 035/2009 
Concurso público para Seleção de 
Professor Assistente 40 horas / DE 

 
 
 
 
Área do conhecimento: 
 Ciências Sociais Aplicadas 
 
 
Matéria :  
Ciência da Informação 
 
 
 
Disciplinas:  
Editoração impressa e eletrônica; Análise de softwares; Desenvolvimento de 
portais para Unidades e Serviços de Informação; Indexação: teoria e prática; 
Sistemas de classificação: teoria e prática; Fundamentos da representação 
descritiva. 
 
 
 
Composição da banca: 
Profs. MSc. Fabiano Couto Corrêa da Silva (FURG – Presidente); MSc. Renata 
Braz Gonçalves (FURG – Membro); Drª Ursula Blattmann (UFSC – Membro), 
MSc. Claudio Renato Moraes da Silva (FURG – Suplente). 
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ANEXO 1 

 
 

PROGRAMA DAS PROVAS 
 
 
 

1 Arquitetura da Informação  

2 Fundamentos teóricos da catalogação 

3 Intercâmbio de registros bibliográficos 

4 Avaliação e implantação de softwares em bibliotecas 

5 Tipologia documental: características e estrutura  

6 Gestão de Tecnologia da Informação em Bibliotecas 

7 Editoração de documentos 

8 Tecnologias emergentes em bibliotecas: Web 2.0 e suas aplicações 

9 Representação do conhecimento e ontologias 

10 Representação temática e descritiva dos registros de informação 
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ANEXO 2 

 
TABELA DE PONTUAÇÃO DE TÍTULOS 

 
 
 
 

1. Graus  Acadêmicos  – máximo  3,0 (três  vírgula  zero)  pontos 
 

Tipo de Documento Pontos  Pont. Máx. 
1.1.  Certificado  de  cursos  de  aperfeiçoamento  (mínimo  de  180 
horas) 

0,025 por curso 0,05 

1.2.  Certificado  de  cursos  de  aperfeiçoamento  (mínimo  de  180 
horas) na matéria do concurso 

0,05 por curso 0,1 

1.3.  Certificado  de  cursos  de  especialização  (mínimo  de  360 
horas) 

0,05 por curso 0,1 

1.4.  Certificado  de  cursos  de  especialização  (mínimo  de  360 
horas) na matéria do concurso 

0,1 por curso 0,2 

1.5. Diploma de mestrado 0,15 0,15 
1.6. Diploma de doutorado 1,0 1,0 
1.7. Título de livre docência 1,2 1,2 
1.8  Outros a critério da Comissão  0,1

5 
0,2 

 
 
2. Experiência  Docente  – máximo  3,0 (três  vírgula  zero)  pontos 
 

Tipo de Documento Pontos Pont. Máx. 
2.1. Monitoria 0,025 por ano 0,1 
2.2.  Experiência  docente,  no  ensino  superior,  em  área  diferente 
da matéria do concurso 

0,02 por 20h 0,2 

2.3. Experiência docente, no ensino superior, na área da matéria 
do concurso 

0,06 por 20h 0,6 

2.4. Orientação de trabalho de conclusão e monografia 0,005 por aluno 0,05 
2.5.   Orientação   de   trabalho   de   conclusão   e   monografia   na 
matéria do concurso 

0,02 por aluno 0,2 

2.6. Orientação de alunos de Iniciação Científica 0,005 por aluno 0,05 
2.7.  Orientação  de  alunos  de  Iniciação  Científica  na  matéria  do 
concurso 

0,02 por aluno 0,2 

2.8. Orientação de dissertação de mestrado 0,01 por aluno 0,1 
2.9.   Orientação   de   dissertação   de   mestrado   na   matéria   do 
concurso 

0,05 por aluno 0,5 

2.7. Orientação de tese de doutorado 0,02 por aluno 0,2 
2.8. Orientação de tese de doutorado na matéria do concurso 0,08 por aluno 0,8 
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3. Atividades  Técnico-Científicas,  Literárias,  Artísticas  e 
Extensionistas  – máximo  2,0 (dois  vírgula  zero)  pontos 
 

Tipo de Documento Pontos Pont. Máx. 

3.1.  Participação  em  Comitês  Científicos  (ex. IBICT, CAPES,
CNPq  e FAPERGS) sistemática ou ad hoc 

0,025 por Comitê 0,05 

3.2. Prêmios na matéria do concurso 0,01 por prêmio 0,02 
3.3. Participação em Corpo Editorial de periódico indexado (com 
registro ISSN) 

0,01 por 
participação 

0,03 

3.4. Resumos publicados em anais de Congressos e similares na 
matéria do concurso 

Até 5 – 0,01 
De 6 a 10 – 0,02 
Acima de 11 – 

0,05 

 
0,05 

3.5.   Artigo   completo   publicado  em   anais   de   Congressos   e 
Periódicos na área de Ciência da Informação (com registro ISSN) 
 

0,025 por artigo 0,15 

 
 

     4. Experiência profissional não docente – máximo 2,0 ( dois vírgula 
zero) pontos 
 

Tipo de Documento Pontos Pont. Máx. 
4.1. Experiência administrativa ligada ao ensino 0,01 por ano 0,05 

 
4.2. Experiências técnica na matéria do concurso 0,01 por atividade 0,03 

 
4.3. Estágio não curricular, no mínimo de 180 (cento e 
oitenta) horas, relacionado com a área do concurso 

0,05 por estágio 0,1 
 

4.4. Participação em bancas de graduação, monografia 
ou trabalho de conclusão 

0,05 por banca 0,1 

4.5. Participação em bancas de pós-graduação, nível 
de especialização 

0,05 por banca 0,2 
 

4.8 Projeto de pesquisa aprovado e financiado por 
agência de fomento como participante 

0,05 por projeto 0,1 
 

4.9. Projeto de pesquisa aprovado e financiado por 
agência de fomento como coordenador 

0,1 por projeto 0,2 
 

4.10. Outros a critério da Comissão 0,01 por 
atividade 

0,02 
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ANEXO 4 

 
 

PARÂMETROS A SEREM CONSIDERADOS NA PROPOSTA DE 
TRABALHO (PROJETO) COM A REFERIDA PONTUAÇÃO 

 

1. O plano de trabalho deverá ser elaborado em papel A4, com margens de 1,5 

cm, letra “Arial” tamanho 12, espaço 1 e números de página situados no canto 

inferior esquerdo e não deverá ultrapassar 10 páginas. 

2. O plano de trabalho, com prazo de desenvolvimento para dois anos, deve 

estar centrado na matéria do concurso, mostrar exeqüibilidade e inter-relação 

entre ensino, pesquisa e extensão, bem como prever claramente seus 

objetivos, as atividades a serem desenvolvidas e a metodologia para tal. 

3. O plano de trabalho será entregue à banca no dia da realização da prova 

escrita, antes do seu início. 

4. O plano de trabalho será avaliado pelos seguintes itens: 

 
CRITÉRIO DE AVALIAÇÃO  PONTOS 

a) Apresentação geral, clareza dos objetivos e adequação 
metodológica do Plano de Trabalho 

até 1,0  
 

b) Adequação do tema do plano de trabalho com a matéria do 
concurso 

até 3,0  
 

c) Viabilidade de execução no contexto da FURG até 1,5  
 

d) Metas de Produção intelectual decorrente da atividade 
científica 

até 1,5  

e) Comprometimento com o ensino, pesquisa e extensão até 2,0  
d) Coerência com a Política Institucional da Universidade – 
PPP e PDI 

até 1,0 

 


