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TABELA DE PONTUACAO DE TiTULOS

PRO-REITORIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

A Pontuacao
PARAMETROS Unitaria gl Maxima
1. Formacao Profissional (maximo 2,0 pontos)
1.1 | Doutorado ou Livre Docéncia na area do concurso 1,0/Titulo 1,0
1.2 | Mestrado na area do concurso 0,5/Titulo 0,5
1.3 | Especializagao na area do concurso 0,25/Titulo 0,25
1.4 | Graduacao na area do concurso 0,75/Titulo 0,75
1.5 | Graduacao fora da area do concurso 0,25/Titulo 0,25
1.6 | Curso técnico na area do concurso 2,0/Titulo 2,0
2. Experiéncia Profissional (maximo de 6,0 pontos)
2.1 | Experiéncia técnica na area do concurso 0,5/semestre 6,0
2.2 | Atividade administrativa na area do concurso 0,25/semestre 2,0
2.3 | Estagios nao curriculares na area do concurso 0,2/semestre 1,0
3. Atividades relacionadas a area do concurso (maximo de 2,0 pontos)

3.1 | Participag@o em jornadas seminarios congressos e similares nos ulti-

mos 5 anos como assistente 0,1/evento 0,5
3.2 | Participagdo em jornadas semindrios congressos e similares nos ulti-

mos 5 anos como apresentador 0,25/evento 0,5
3.3 | Atividade de extensao nos ultimos 5 anos 0,1/evento 0,5
3.4 | Premiacéo técnico cientifica nos ultimos 5 anos 0,5/premiacao 1,0




