1

2)
3)

4)

5)

SERVICO PUBLICO FEDERAL

MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE - FURG

PRO-REITORIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS - PROGEP

ORIENTAGOES PARA A ENTREGA DO CURRICULO
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N°11/2015

CARGO DE ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAOQ / SERVICOS DE REDE
NOME DO CANDIDATO

GLAUCO CESAR DIAS DELVEDOVE
HENRIQUE DE VASCONCELLOS RIPPEL
PEDRO FREIRE POPIOLEK
THIAGO PINTO DAMAS

CARGO DE ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO / DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS
NOME DO CANDIDATO

LISANDRO TAVARES DA SILVA

CARGO DE ASSISTENTE DE LABORATORIO
NOME DO CANDIDATO

BRANCA VARGAS LAMAS
DAIANE DOS SANTOS PIASSAROLLO
ISABEL CRISTINA VEIGA DE MACEDO

REGIS AGUIAR DUTRA
RODRIGO CHAVES MORAGA
ROSANE CARVALHO DE CARVALHO

CARGO DE MEDICO / MEDICINA DO TRABALHO
NOME DO CANDIDATO

FABIO PINTO ROSSETTINI

Os candidatos acima relacionados deverdo entregar o curriculo documentado, para a prova de
titulos, com todas as paginas (do curriculo e dos respectivos documentos comprobatoérios)
numeradas em sequéncia e rubricadas, no periodo de 15 a 16/12/2015, das 8h30min as
11h30min e das 14h as 17h, no Prédio da PROGEP, Campus Carreiros, Av. Italia, Km 8.

O curriculo deve indicar a pagina correspondente do documento comprobatério.

Somente serd aceito o curriculo que estiver com encadernacdo ou grampo. Nao serdo aceitas
folhas soltas.

Na impossibilidade de comparecer pessoalmente no periodo acima indicado, para a entrega do
curriculo, poderédo fazé-lo por meio de procurador, que devera apresentar procuracao original por
instrumento publico ou particular, sem necessidade de reconhecimento de firma, acompanhada
de fotocopia simples de documento de identidade do outorgante e do outorgado.

Documentos que serdo aceitos para comprovacao de:

Formacao profissional — copia simples do certificado/diploma (frente e verso) ou declaragdo da
instituichio de ensino informando que colou grau na Graduacdo ou a
Especializacdo/Mestrado/Doutorado foi concluida(o) e a versédo final da monografia, dissertacao
ou tese foi entregue.

Os certificados/diplomas de conclusdo de cursos, expedidos por instituicdo estrangeira somente
serdo considerados se devidamente revalidados por instituicdo competente, na forma da
legislacao vigente.

Experiéncia profissional — cdpia simples da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS),
pagina de identificagdo e contrato de trabalho (com inicio e fim, se for o caso), se realizado na
area privada; certidao/declaracdo de tempo de servi¢co que informe o periodo (com inicio e fim,
se for 0 caso) e a espécie do servico executado, com a descricdo das atividades desenvolvidas,
se realizado na area publica; contrato de prestagdo de servicos e recibo de pagamento
autébnomo (RPA) acrescido de declaracao do contratante que informe o periodo (com inicio e fim,
se for 0 caso) e a espécie do servigo realizado, no caso de servi¢co prestado como autbnomo (a
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comprovacdo por meio de recibo de pagamento autdbnomo - RPA sO sera aceita com a
apresentacdo do primeiro més e do Ultimo més recebido); certificado ou declaracdo de
cumprimento de estagio extracurricular, que informe o periodo (com inicio e fim) e declaragao da
organizacao/empresa concedente do estdgio com a descricdo das atividades desenvolvidas;
certiddo de inteiro teor de deciséo judicial transitada em julgado na qual tenha sido reconhecida
a experiéncia exigida.

Atividades relacionadas a area do concurso — cépia simples do certificado de participagédo ou
apresentacao de trabalhos em cursos, jornadas, seminarios, congressos e similares nos ultimos
5 anos retroativos a data da apresentacdo do curriculo. Certificado ou declaracdo emitida pela
instituicdo promotora da atividade de extensao. Certificado ou declaracdo emitida pela instituicdo
gue concedeu prémio por atividade técnico-cientifica.

Os documentos em lingua estrangeira somente serdo considerados quando acompanhados da
traducado para a lingua portuguesa por tradutor juramentado.

Em data posterior a entrega do curriculo documentado, a PROGEP podera solicitar aos
candidatos a apresentacéo dos documentos originais.

Constatada, em qualquer tempo, irregularidade e/ou ilegalidade na obtencgdo de titulos e/ou de
comprovantes apresentados, o candidato sera excluido do concurso publico.

Rio Grande, 10 de dezembro de 2015.

JOSE MARCILIO RODRIGUES BRUM
Diretor de Desenvolvimento de Pessoas, em exercicio
PROGEP



